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04 ikhtisar Kinerja 2019

2019 PERFORMANCE HIGHLIGHTS

IKHTISAR KEUANGAN

Financial Highlights

Dalam jutaan rupiah (in million rupiah)

D IDR281.109
PENJUALANBERSIH ) |DR98.937
Net Sales
LABA KOTOR } IDR 14.293
Gross Protfit
T LABA USAHA } IDR 1.252
Operating Income
I LABA (RUGI) BERSIH

T Net Profit (Loss)

T
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Operational Result

Angka pada seluruh tabel dan grafik menggunakan
notasi Indonesia dan dinyatakan dalam jutaan Rupiah,

kecuali dinyatakan lain.

KETERANGAN

Penjualan Neto
Laba Bruto
Laba Tahun Berjalan
Laba yang dapat
didistribusikan kepada:
Pemilik entitas induk
Kepentingan nonpengendali
Total (rugil/laba komprehensif
Total (rugi)/laba komprehensif
yang dapat didistribusikan kepada:
Pemilik entitas induk
Kepentingan nonpengendali
Laba per Saham (Rupiah Penuh)
Total Aset
Total Liabilitas
Total Ekuitas
Rasio Laba terhadap Total Aset
Rasio Laba terhadap Ekuitas
Rasio Laba terhadap Pendapatan
Rasio Laba Bruto
terhadap Pendapatan
Rasio Lancar
Rasio Liabilitas terhadap Ekuitas
Rasio Liabilitas terhadap Total Aset

ANNUAL REPORT 2019

281.109
98.937
1.252

1.252
(0,01)
7.500

7500
0,01
2,13

340.073
173.456
166.608
0,37%
0,75%
0,45%
35,20%

147, 46%
104,12%
51,01%

Numeric notations in all tables and graphs are in
Indonesian format and expressed in million Rupiah,

unless otherwise stated.

287.106
97.581
(397)

884
(1.281)
2.460

3.868
(1.407)
1,50
343.588
182.591
160.997
-0,12%
-0,25%
-0,14%
33,99%

142,59%
113,41%
53,14%

243.364
82.970
(10.765)

(10.110)
(655)
(6.028)

(5.496)
(531)
(17,19)
341.749
183.392
158.357
-3,15%
-6,80%
-4,42%
34,09%

135,02%
115,81%
53,66%
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DESCRIPTION

Net Sales
Gross Profit
Net (Loss] Income
Income [Loss]
Atribute to:
Owners to the parent
Non-controlling interest
Total Comprehensive Income (Loss]
Total Comprehensive Income [Loss]
Atribute to:
Owners to the parent
Non-controlling interest
Earning per Share (full amount]
Total Assets
Total Liabilities
Total Equity
Return on Assets Ratio
Return on Equity Ratio
Profit Margin Ratio
Gross Profit Margin Ratio

Current Ratio

Liabilities to Equity Ratio

Liabilities to Assets Ratio

ANNUAL REPORT 2019



ANNUAL REPORT 2019 ANNUAL REPORT 2019 ANNUAL REPORT 2019

06

IKHTISAR KINERJA SAHAM

Stock Performance Highlights

Harga dan Volume Perdagangan Saham 2018-2019 2018-2019 Share Price and Trading Volume

T‘?/:;N ",E':ﬂ,‘-f,'ff T S éql TEI.I!(AI‘ETJCI;)‘:H PE:G$3§AN PER\:;::ABL%AN
Highest Price Lowest Price ClosingPrice Trading Volume

| 330 172 288 137.400

Il 326 116 122 5.075.300

2018 [ 210 97 139 1.206.900

v 466 110 216 4.329.700

Setth;[? )Z‘;”r”h/ 466 97 216 10.749.300

| 384 152 248 2.028.000

Il 274 170 234 140.500

2019 [ 300 153 254 1.105.000

v 274 190 250 525.300

SEE T 384 152 250 3.798.800

Full Year

Kapitalisasi Pasar per 31 Desember 2018 dan 2019 (Rp milyar)
Market Capitalization per 31 December 2018 and 2019 [Rp billion)

147

2019
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08 SEKILAS PERSEROAN

Company at Glance

SEJARAH PERUSAHAAN

Company History

Sejarah berdirinya PT Tira Austenite Tbk (Perseroan)
berawal di tahun 1971 oleh Bapak Johnny Santoso yang
pada saat itu baru saja memperoleh gelar Diploma Ing
nya di Jerman Barat. Dengan berbekal ilmu di bidang
teknik yang diperolehnya di sana, beliau kembali ke
Indonesia dan mulai memasarkan beberapa barang
teknik yaitu mesin las dan kawat las dengan merek
Messer Griesheim. Di awal usahanya ini Bapak Johnny
Santoso telah bekerjasama dengan, sebuah perusahaan
yang dimiliki oleh keluarga Widjaja di mana Bapak
Drs. Johnny Widjaja salah satu pemilik perusahaan
tersebut. Dalam kerjasama ini Bapak Johnny Santoso
diberi kepercayaan untuk memimpin Divisi Teknik PT
Tigaraksa yang memasarkan produk-produk teknik
dari Eropa khususnya kawat las dan mesin las. Melihat
hasil penjualan dan potensi industri di Indonesia yang
pada saat itu sangat menjanjikan, muncul pemikiran
untuk menjadikan Divisi Teknik PT Tigaraksa tersebut
menjadi entitas tersendiri yang bisnis utamanya adalah
memasarkan produk-produk teknik dari luar negeri.

The history of PT Tira Austenite Tbk (the Company]
establishment was started in 1971 by Mr. Johnny
Santoso, a newly graduated student obtaining his
Diploma Ing from West Germany. Bearing the knowledge
of technique obtained from the education, Johnny
Santoso came back to Indonesia and started to market
some technical products such as welding machine and
welding wire under the brand of Messer Griesheim. At
the beginning of the business, he cooperated with a
company owned by the Widjajas in which Drs. Johnny
Widjaja served as one of the owners. In this cooperation,
Johnny Santoso was trusted to lead the Technical
Division ofPT Tigaraksa selling technical products
from Europe, especially welding wires and welding
machines. Considering the selling result and the
industrial potential in Indonesia, they came up with an
idea to make the Technical Division of PT Tigaraksa as a
separate entity whose main business is to sell technical
products from the overseas.
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Selanjutnya pada tanggal 8 April 1974 didirikanlah
Perseroan yang berkantor di Jalan Museum No. 13
Jakarta. Saat itu Perseroan menjadi salah satu anak
perusahaan dari PT Tigaraksa dengan kepemilikan
50% saham. Sedangkan kepemilikan saham yang 50%
lainnya dimiliki oleh Bapak Johnny Santoso. Adapun
susunan pengurus Perseroan pada saat itu terdiri dari
satu orang Komisaris yaitu Bapak Johnny Santoso
dan seorang Direktur yaitu Bapak Andi Mulja yang
merupakan perwakilan dari PT Tigaraksa. Aktivitas
bisnis Perseroan yang utama pada saat itu adalah
sebagai distributor; perwakilan serta agen tunggal
berlisensi untuk produk-produk teknik permesinan
berkualitas tinggi dari Eropa, yang beroperasi dengan
beberapa cabang yang tersebar di berbagai kota besar
di Indonesia. Pada tahun 1979 untuk mengembangkan
usahanya Perseroan mendirikan anak perusahaan yang
bergerak di bidang manufaktur yaitu PT Alpha Austenite.
Pada tanggal 27 Juli 1993, Perseroan melakukan initial
public offering pada Bursa Efek Jakarta (Sekarang
disebut Bursa Efek Indonesial dan karenanya sejak
itu Perseroan resmi menjadi perusahaan publik atau
menjadi PT Tira Austenite Tbk.

Pada tanggal 26 April 1996, Perseroan melakukan
diversifikasi usahanya masuk ke bisnis gas industri
dengan membeli 20% saham PT Aneka Gas Industri
bersama-sama dengan salah satu perusahaan gas
dari Jerman yaitu Messer Griesheim yang saat itu juga
membeli 30% saham di PT Aneka Gas Industri. Sebagai
kelanjutan dari perluasan bisnis di bidang gas industri
maka pada tanggal 4 April 1997, Perseroan mendirikan
anak perusahaan baruyang bergerak di bidang distribusi
gas-gas industri dan medis dalam tabung yaitu PT
Mitra Guna Gas yang pada saat itu bertindak sebagai
distributor ekslusif dari PT Aneka Gas Industri. Pada
tahun 2003 Perseroan memutuskan untuk menjadikan
bisnis gasindustrisebagaisalah satu unit bisnis strategis
sehingga aktivitas PT Mitra Guna Gas diakuisisi oleh PT
Multi Guna Gas dan pada akhirnya menjadi Divisi Gas
Industri Perseroan yang menjalin aliansi dengan PT Air
Product Indonesia dan PT Linde Indonesia (sebelumnya
PT BOC Gases Indonesia). Selama 44 tahun berdirinya
Perseroan, telah begitu banyak perubahan yang terjadi.
Bukan hanya dalam kepemilikan saham, namun juga
dari perubahan Direksi dan manajemen serta Visi,
Misi dan Nilai Perusahaan yang dianut. Namun pada
hakekatnya setiap perubahan yang dilakukan Perseroan
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Then, on April 8, 1974, this Company was established
and the office was situated in Jalan Museum No. 13,
Jakarta. At the time, the Company was considered as
the subsidiary of PT Tigaraksa with a shareholding of
50%. The other 50% was held by Mr. Johnny Santoso.
The composition of the Company’s management was
consisting of one Commissioner who was Johnny
Santoso and one director named Mr. Andi Mulja which
was a representative of PT Tigaraksa. The Company's
main business activity at that timewere serving as a
distributor, representative and a licensed sole agent
for high-quality machinery products from Europe who
possessed some branches in many metropolitan cities in
Indonesia. In 1979, in order to develop its business, the
Company established a subsidiary in the manufacturing
field and named it PT Tira Austenite Tbk.

On April 26, 1996, the Company performed business
diversificationand enteredthe gas industry by purchasing
20% of PT Aneka Gas Industri shares together with a
Germany gas company named Messer Griesheim who
purchased 30% of PT Aneka Gas Industri shares. As the
continuation of business expansion in the field of gas
industry, on April 4, 1997, the Company established a
new subsidiary engaging in the distribution of industrial
and medical gases in cylinders named PT Mitra Guna
Gas, and it served as the exclusive distributor of PT
Aneka Gas Industri. In 2003, the Company decided to
include gas industry as one of the strategic units so
the activities of PT Mitra Guna Gas were acquired by PT
Multi Guna Gas and the company was eventually served
as this Company’s Division of Gas Industry that allied
with PT Air Product Indonesia and PT Linde Indonesia
[previously named PT BOC Gases Indonesia). During
the 44 years of Company's establishment, there have
been many changes occurred, not only in the aspect
of shareholding but also the Directors, Management,
Vision, Mission and the upheld Values. But, the essence
these changes made by the Company was to perform
Improvement. To date, the main shareholders of this
Company are PT Widjajatunggal Sejahtera and PT
Martensite Unggul.

ANNUAL REPORT 2019
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oleh merupakan perubahan yang mengarah kepada
perbaikan. Saat ini pemegang saham utama Perseroan
adalah PT Widjajatunggal Sejahtera dan PT Martensite
Unggul.

Sekarang PT Tira Austenite Tbk memiliki empat pilar
usaha yaitu :

Divisi Baja Khusus, unit bisnis yang memfokuskan diri
dalam menjual produk-produk teknik yang diimpor dari
luar negeri seperti berbagai jenis baja khusus, kawat las
dan mesin las. Operasional dari unit bisnis dilakukan
melalui 13 cabang yang berada di kota - kota besar di
Indonesia.

Divisi Gas Industri & Jasa, unit bisnis yang memfokuskan
diri dalam menjual gas-gas industri, gas-gas medis
maupun gas-gas khusus dengan menggunakan merek
dagang TIRA GAS. Saat ini TIRA GAS memiliki fasilitas
7 filling station dan 17 cabang pelayanan pelanggan
yang tersebar di beberapa kota yang strategis di wilayah
Indonesia.

Divisi Manufaktur yaitu PT Alpha Austenite yang
memproduksi berbagai macam produk Bronze,
yang dijual dengan merk Alphabronze dan kawat las
(Maintenance electrodes/, PT Tanah Sumber Makmur
yang memproduksi precission tool untuk electronic, dan
PT Tira Stahlindo Indonesia yang memproduksi berbagai
macam produk non ferrous

Pengembangan Bisnis : Aktivitas utama dari Direktorat
ini adalah menangani proyek-proyek khusus di beberapa
sektor industri antara lain di industri pertambangan dan
industri minyak dan gas, dan mengembangkan produk-
produk baru baik yang dikembangkan internal maupun
yang didukung oleh principals baru.

ANNUAL REPORT 2019
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PT Tira Austenite Tbk has four business pillars, namely:

Special Steel Division, a business unit focusing on
selling technical products imported from overseas such
as special steels, welding wires and welding machines.
The operational activity of this business unitis performed
in 13 branches located in Indonesian metropolitan cities.

Industrial Gases & Services Division, a business
unit focusing on selling technical products imported
from overseas such as special steels, welding wires
and welding machines. The operational activity of this
business unit is performed in 13 branches located in
Indonesian metropolitan cities.

Manufacturing Division, which is PT Alpha Austenite
that produces many kinds of Bronze products, sold
under the brand of Alphabronze, and welding wires
[Maintenance electrodes]), PT Tanah Sumber Makmur
that produces precision tool for electronics, and PT Tira
Stahlindo Indonesia which produces many kinds of non-
ferrous products.

Business Development : The main activity of this
Directorate is handling special projects in several
industrial sectors such as mining, oil and gas industries
as well as developing new products developed internally
or supported by new principals.

ANNUAL REPORT 2019
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FILOSOFI PERUSAHAAN

Company Philosophy

Sejak berdirinya di tahun 1974, logo Perseroan telah
mengalami satu kali perubahan yaitu ditahun 2002.
Dan logo ini masih dipergunakan hingga sekarang.
Logo Perseroan yang berupa tumpukan balok yang
tersusun keatas, dimaknakan sebagai Perseroan yang
berkembang semakin besar, kuat dan kokoh. Warna biru
pada logo mencerminkan kepercayaan diri, loyalitas,
konvervatif, handal, rasa aman, adaptif terhadap
tekhnologi, keteraturan, kedamaian, kontemplasi, dan
kesabaran. Warna abu-abu pada logo mencerminkan
Perseroan yang telah maju berkembang, serta
menawarkan teknologi tinggi dan kestabilan. Di tahun
2012 makna logo Perseroan disempurnakan. Enam
Tumpukan balok yang tersusun, kini memiliki makna
jalinan kerjasama yang saling melengkapi antara
pemilik, pengelola dan pegawai (internal perusahaan)
dengan pemasok, Perseroan dan pelanggan (eksternal
Perseroan)

As of the establishment date in 1974, the logo of
this Company has has been changed once in 2002.
The new logo is still used up to now. The logo of the
company comprises of piled up beams, meaning that
LOGO TI RA the Company will grow in size, getting stronger and
firmer. The blue color of the logo reflects confidence,
loyalty, conservative, reliability, safety, adaptability
toward technology, orderliness, peace, contemplation
and patience. The grey color reflects the advanced
and developed Company offering high technology and
stability. In 2012, the logo's meaning was perfected.
The six piled up beams now defines mutual cooperation
between the owners, managers, and employees
[company’s internals), suppliers, Company, and
customers [Company’s externals].
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VISI DAN MISI =

Vision and Mission

MISI

Mission
V I s I | 1. Menciptakan suatu sistem kerja
. - yang efektif yang tepat guna dan
Vision ° mendukung etika bisnis yang
memadai.

| 2. Menyediakan produk barang teknik
Menjadi perusahaan yang terdepan dan gas industri yang inovatif dan

dan dapat diandalkan di bidang berkualitas tinggi yang mampu
® produk barang teknik dan gas memberikan nilai tambah yang
industri di Indonesia. berkesinambungan.

3. Membangun reputasi perusahaan yang
baik melalui pelayanan yang prima
yang senantiasa dilakukan perbaikan
yang berkesinambungan kepada
semua mitra bisnis.

4. Memelihara kesehatan dan
keselamatan lingkungan kerja.

5. Mengembangkan sumber daya
manusia yang kompeten dan
menjunjung tinggi profesionalisme

To be a leading and reliable
company in Industrial products &
Industrial gases in Indonesia.

N I LA I serta memberikan manfaat yang
maksimal kepada semua pemangku
Value kepentingan.
1. To create an effective working
| system that succeeds and supports
1. Terpercaya appropriate business ethics.
2. Komitmen 2. To deliver innovative high quality
¢ 3. Sinergi Industrial Products and Industrial
4. Kerjasama Gases that bring sustainable value.
5. Kemanusiaan To build good corporate reputation
by continuously improve excellent
1. Trustworthy services to all business partners.
2. Commitment To maintain healthy and safe working
3. Synergy environment .
4. Teamwork To develop competent human
5. Humanity resources who uphold excel
professionalism and provide

ANNUAL REPORT 2019
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STRUKTUR ORGANISASI

Organization Structure

‘ CORPORATE
President Director
(Selo Winardi)
[
Head of Corporate Internal Audit @ @ Corporate Secretary
(Indira Hasanah Rakun) (Soeseno Adi)
Head of Corporate HR& GA @ |
(Muh Tamrin Pratikto)
Head of Corporate Communications @ @ Head of Corporate Legal
(Soeseno Adi) (Sherly Fitriyana Haris)
o @ @
Finance & Accounting Sales & Operational Business Development & Strategy
(Soeseno Adi) (Selo Winardi) (Agus HS Reksoprodjo)
FINANCE & ACCOUNTING
Finance Director
°® (Soeseno Adi)
([ 4 l L J
Head of Accounting Budget & Control Head of Finance Head of Purchasing
[Veronica Wahyuningtyas) (R Enggar Hayati) (Titin Mardiyah Kamil)
SALES & OPERATIONS
Sales & Operations Director
(Selo Winardi)
] @ @ | @ L ]
Special Steel Head Industrial Gases & Services Head Manufacturing Head General Trading Head
(Totok Indratno) (Rachmanizal) (H Listya Prabowo) (H Listya Prabowo)

BUSINESS DEVELOPMENT & STRATEGY

Business Development & Strategy Director
(Agus HS Reksoprodjo)

Corporate Development Head [ ) System Development Head

(Muliadi Suwandji) (Sena Aji)
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16 LAPORAN MANAJEMEN

Management Report

LAPORAN
DEWAN KOMISARIS

Board of Commissioners Report

Sepanjang tahun 2019 Pertumbuhan ekonomi dunia
kembali melandai dan tumbuh lebih rendah dari tahun
sebelumnya, sebagaimana perkiraan IMF akan berlanjut
melemah di tahun 2019 dan 2020. Terdapat beberapa
faktor yang menjadi peyebab kembali melandainya
pertumbuhan ekonomi dunia, antara lain adanya perang
dagang antara Amerika dan China yang berdampak
terhadap hubungan dagang antara negara-negara
dengan skala ekonomi besar dunia tidak terkecuali
Indonesia sebagai salah satu negara dengan pasar
terbesar dunia setelah China, India, Brasil dan USA. Hal
inimengakibatkan ketidakpastian pasar keuangan global
yang meningkatkan risiko investasi ke negara-negara
berkembang. Di tengah situasi kembali melambatnya

During the year 2019 the growth of World Economy has
been slightly up and grow compared to a previous year,
as the forecast of IMF, that the growth will weaken in
2019 and 2020. There are some factors that make this
sloping growth in global economy, such as the tension
of trade war between USA and China which impacted
to the international trades between countries with big
economic size include Indonesia as one of the biggest
markets after China, India, Brazil, and USA. This resulted
uncertainty in global financial market that increases
investment risks to developing countries.
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Pertumbuhan ekonomi dunia, pertumbuhan Ekonomi
Indonesia di tahun 2019 tidak banyak terpengaruh. Pada
tahun 2019 ekonomi Indonesia bertumbuh sebesar
5.02% atau sedikit menurun dibanding tahun lalu. Meski
demikian ekonomi Indonesia tetap bertumbuh namun
dengan angka pertumbuhan yang relatif agak tertahan,
tetap meningkat namun tidak cukup untuk mendorong
kenaikan permintaan dalam negeri khususnya di
industri dimana Perseroan menjalankan bisnisnya.

Pencapaian kinerja keuangan tahun 2019 sedikit
mengalami penurunan sebesar 2% dibandingkan tahun
lalu, yaitu menjadi Rp 281 milyar pada tahun 2019.
Namun demikian laba kotor Perseroan mengalami
kenaikan sebesar 1% dibandingkan tahun lalu, yaitu
menjadi Rp 98.9 milyar. Sedangkan laba operasional
yang berhasil dibukukan adalah sebesar Rp 14.2 milyar
atau naik 20% dibandingkan tahun lalu. Pada akhirnya
Perseroan berhasil membukukan laba bersih sebesar
Rp 1.2 milyar.

Perseroan akan terus membuat program program kerja
yang lebih efisien namun tetap inovatif untuk makin
memperbaiki kinerja bisnis dan keuangan, termasuk
di dalamnya menjajaki kemungkinan bermitra dengan
investor strategis, selain upaya perbaikan internal yang
masih terus berjalan.

ProspekdanStrategiusahayangdisusundandisampaikan
oleh Direksi, menurut kami sudah mencakup hal-hal
yang perlu difokuskan oleh Perseroan di tahun 2019
dan tahun-tahun berikutnya, guna memperbaiki dan
meningkatkan kinerja Perseroan. Strategi yang telah
dirumuskan tersebut perlu dibuatkan Progam Kerja
yang konkrit dan realistis bagi setiap fungsi dan peran
yang ada di dalam organisasi Perseroan, yang harus
pula dilengkapi dengan pedoman serta cara-cara yang
praktis untuk mencapainya.

Prinsip-prinsip Good Corporate Governance (GCG),
seperti fungsi pengawasan dari Dewan Komisaris, baik
secara langsung maupun melalui Komite Audit telah
berjalan secara berkelanjutan seperti sebelumnya.
Begitu juga dalam penegakan disiplin dan pelaksanaan
pakta integritas yang telah dimulai sejak tahun 2009,
Perseroan secara konsisten memberikan sanksi
terhadap pihak pihak yang melakukan pelanggaran.
Dalam melakukan peran pengawasan terhadap jalannya
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In the middle of slowdown growth of global economy
growth, Indonesia economy growth in 2019 did not
have significant impact. In 2019, Indonesia economy
grew by 5.02% or slightly lower compare to last year.
Nevertheless, Indonesia economic still continues to
grow, but with the growth number relatively the same,
still increase but not quite enough to encourage an
increase in domestic demand, especially in industries
where the Company runs its business.

Achievement of financial performance in 2019 slightly
decreased by 2% compared to last year, which was
reaching IDR 281 billion in 2019. However, the Company’s
gross profitincreased by 1% compared to last year, which
was to become IDR 98.9 billion. Whereas the operational
profit that was successfully booked was IDR 14.2 billion,
experiencing 20% increase compared to last year. In the
end, the Company succeeded in booking a net profit of
IDR 1.2 billion.

The company will continue to create an efficient business
programs but still innovative to improve business
and financial performance, including exploring the
possibility of partnering with strategic investors, aside
of ongoing internal improvement efforts.

Business Prospects and Strategies as compiled and
submitted by the Board of Directors, in our opinion,
have included matters that need to be focused by the
Company in 2019 and the upcoming years, in order to
improve the Company's performance. The strategy
that has been formulated needs to be made a concrete
and realistic Work Program for each function and role
within the Company’s organization, which must also be
equipped with guidelines and practical ways to achieve
it.

The principles of Good Corporate Governance [GCG),
such as the supervisory function of the Board of
Commissioners, both directly and through the
Audit Committee have been running continuously
as previously. So are in enforcing discipline and
implementing an integrity pact that has been started
since 2009, the Company consistently provides sanctions
against parties who commit violations. In carrying
out the monitoring role of the Company, the Board of
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Perseroan, Dewan Komisaris selalu meminta Laporan
Keuangan bulanan dari Direksi untuk dianalisis.
Disamping itu, untuk meningkatkan sinergi antara
fungsi eksekutif dan fungsi pengawasan, diadakan
Rapat Gabungan antara Direksi, Dewan Komisaris
dan Komite Audit secara berkala guna membahas
pencapaian Perseroan, merumuskan strategi ke
depan, dan memberikan nasehat-nasehat yang
diperlukan kepada Direksi untuk mengatasi berbagai
permasalahan Perseroan. Hal ini telah berjalan secara
konsisten dari tahun ke tahun sebagaimana dapat
dilihat pada Jadwal dan Kehadiran Rapat Gabungan di
dalam Laporan Tahunan. Keikutsertaan Komite Audit di
dalam rapat-rapat tersebut guna memberikan masukan
kepada Direksi dan Dewan Komisaris berdasarkan
temuan-temuan relevan yang didapat oleh Komite
Audit, baik secara langsung maupun yang diperoleh dari
hasil pemeriksaan tim Audit Internal dari aspek audit
operasional dan kepatuhan.

Dewan Komisaris Perseroan selalu mengikuti dan
mengawasi pelaksanaan Tata Kelola Perseroan yang
baik, dimulai dari penentuan arah tujuan strategis
Perseroan, tujuan jangka menengah serta penentuan
Anggaran Tahunan Perseroan. Selain itu ditetapkan
tata nilai yang menjiwai hubungan dan interaksi antara
para pemangku kepentingan dalam Perseroan yang
bertujuan untuk meningkatkan kepuasan pelanggan
serta terciptanya nilai tambah ekonomis secara terus
menerus bagi setiap pemangku kepentingan. Untuk
mencapai tujuan strategis yang telah ditetapkan, maka
dalam pelaksanaan operasi usaha dibuat sistem tata

kelola operasional dengan target yang terukur, sistem
pengendalian intern yang memadai, pengembangan
sumber daya manusia yang kompeten, melaksanakan
tanggung jawab sosial kepada masyarakat serta

kewajiban  untuk  menjaga lingkungan  yang
berkelanjutan.
Dewan HKomisaris senantiasa mendukung setiap

usaha yang dilakukan Direksi bersama-sama dengan
seluruh karyawan dan mitra usaha Perseroan untuk
terus melakukan upaya-upaya peningkatan kinerja
Perseroan agar dapat meningkatkan pertumbuhan
serta menghasilkan keuntungan yang lebih besar bagi
Perseroan guna memenuhi harapan para pemegang
saham dan seluruh stakeholder.
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Commissioners always requests monthly Financial
Reports from the Directors to be analyzed. In addition,
to improve the synergy between executive functions
and supervisory functions, a joint meeting between the
Board of Directors, the Board of Commissioners and
the Audit Committee is held periodically to discuss the
Company’s achievements, formulate future strategies,
and provide necessary advice to the Board of Directors
to address various issues of the Company. This has
been running consistently from year to year as seen on
the Schedule and Attendance of Joint Meetings in the
Annual Report. The participation of the Audit Committee
in these meetings is to provide input to the Board of
Directors and the Board of Commissioners based on
relevant findings obtained by the Audit Committee, both
directly and obtained from the results of the Internal
Audit team’s examination of aspects of operational audit
and compliance.

The Company’s Board of Commissioners always follows
and oversees the implementation of Good Corporate
Governance, starting from determining the direction
of the Company’s strategic objectives, medium-term
objectives and determining the Company’s Annual
Budget. In addition, a set of values that animates the
relationships and interactions between stakeholders
in the Company aims to increase customer satisfaction
and create continuous economic added value for each
stakeholder. In order to achieve strategic objectives,
in the implementation of business operations an
operational governance system with measurable
targets, an adequate internal control system, competent
human resource development, carrying out social
responsibility to the community and the obligation to
maintain a sustainable environment are made.

Commissioners will remain supporting each effort
performed by the Board of Directors along with the
entire employees and business partners of the Company
to continue improving efforts to overcome company’s
performance in order to increase growth and generate
larger profits for the Company to fulfill the expectations
of shareholders and all stakeholders.
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E—
Selanjutnya atas nama Dewan Komisaris kami Furthermore, on behalf of the Board of Commissioners
mengucapkan terima kasih dan apresiasi kepada semua we would like to express our gratitude and appreciation
pihak yang telah berkontribusi khususnya Direksi dan to all parties who have contributed especially the
jajarannya kepada Perseroan sepanjang tahun 2019. Directors and their staff to the Company throughout

2079.

Atas nama Dewan Komisaris,
On behalf of Board of Commissioners,

(oS

Ir. Johnny Santoso
Komisaris Utama/ President Commissioner
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LAPORAN DIREKSI

Board of Directors Report

Para Pemangku Kepentingan dan Pemegang Saham
yang kami hormati,

Pertama-tama, perkenankan kami atas nama Direksi
untuk bersama - sama memanjatkan puji dan syukur ke
hadirat Tuhan yang Maha Kuasa atas limpahan karunia-
Nya sehingga Perseroan sampai dengan saat ini mampu
tumbuh berkelanjutan dan tetap dengan komitmen yang
konsisten serta semangat untuk mencapai visi dan misi
Perseroan

Merupakan suatu kehormatan bagi kami selaku
Direksi Perseroan untuk dapat menyampaikan laporan
pengelolaan Perseroan untuk tahun buku 2019 yang baik
dariaspek keuangan dan non keuangan memperlihatkan
kinerja yang positif.

Dear Stakeholders and Shareholders,

First of all, allow us on behalf of the Directors to jointly
offer praise and gratitude to the presence of God Almighty
for the abundance of His gifts so that the Company is
able to grow sustainably and remain with a consistent
commitment and passion to achieve the Company vision
and mission.

It is an honor for us as the Board of Directors of the
Company to be able to submit a management report of
the Company for the year 2019, both from financial and
non-financial aspects, showing positive performance.
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Laporan Direksi ini secara garis besar akan menyajikan
analisis atas kinerja Perseroan, analisis tentang
prospek usaha dan perkembangan penerapan tata
kelola Perseroan.

Dalam tahun buku 2019, dalam rangka memperbaiki
kinerja, Perseroan telah melakukan spin off salah satu
unit usaha PT Tanah Sumber Makmur (TSMJ, pasca
spin off TSM kinerja Perseroan berhasil mencatatkan
pertumbuhan sebesar 6% atau 96% dari Target Tahun
2019, pencapaian ini tidak terlepas dari dukungan
Dewan Komisaris serta seluruh jajaran manajemen
dan karyawan Perseroan yang senantiasa cepat tanggap
dalam menghadapi segala perubahan dan tantangan
yang terjadi selama di tahun 2019.

Selanjutnya ijinkanlah kami menyampaikan beberapa
hal makro ekonomi yang secara langsung berdampak
bagi kinerja Perseroan, kebijakan strategis yang
diterapkan oleh Perseroan, perbandingan antara hasil
yang dicapai dengan yang ditargetkan, serta kendala-
kendala yang dihadapi oleh Perseroan dan langkah-
langkah penyelesaiannya.

KONDISI  PEREKONOMIAN  YANG
TERHADAP KINERJA PERSEROAN

BERDAMPAK

Menurut catatan Bank Dunia bahwa melalui pemulihan
ekonomi di beberapa negara akan mendorong
pertumbuhan ekonomi global pada tahun 2019, Hanya
saja harapan tersebut masih ada hambatan yang
berpotensi menggagalkan peluang pertumbuhan
ekonomi global tersebut, Hambatan itu berasal dari
ketegangan hubungan dagangyang semetaraini mereda
dengan adanya perjanjian awal antara Amerika Serikat
(AS) dan China, yang berdampak positif bagi negara lain
di luar dua negara dengan kekuatan ekonomi terbesar
ini.

Dalam laporan Prospek Ekonomi Global yang dirilis
Bank Dunia, diperkirakan bahwa pertumbuhan ekonomi
global tahun 2019 berada di 2,4% dan kemungkinan
secara citeris paribus 2020 pada 2,5% seiring dengan
terjadinya pemulihan secara gradual dari perdagangan
globalyangdiperkirakantumbuh 1.4% ditahun 20191.9%
di tahun 2020 dan dan investasi global, walaupun
sebagian besar negara ekonomi utama di dunia juga
siap untuk mengalami pertumbuhan ekonomi yang
melambat pada 2020.
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This Directors” Report mainly will present an analysis
of the Company’s performance, analysis of the business
prospects and the development of the implementation
of corporate governance.

During the course of 2019, in order to improve
performance, the Company has made a spin off of one
of the PT Tanah Sumber Makmur [TSM] business units,
after the TSM spin off the Company'’s performance has
recorded growth of 6% or 96% of the 2019 target, this
achievement is not apart from the support of the Board
of Commissioners as well as all levels of the Company’s
management and employees who are always responsive
in dealing with all the changes and challenges that
occur during 2019.

Furthermore, allow us to convey a number of
macroeconomic matters that directly impact the
Company'’s performance, the strategic policies adopted
by the Company, the comparison between the results
achieved and those targeted, as well as the obstacles
faced by the Company and the steps for its completion.

ECONOMIC ~ CONDITIONS
COMPANY'S PERFORMANCE

THAT AFFECT THE

According to the World Bank, economic recovery in
some countries will encourage global economic growth
in 2019, however there are still obstacles that have the
potential to thwart the opportunities for global economic
growth. The obstacle stemmed from the temporary
tension in trade relations that was abated by the initial
agreement between the United States (US] and China,
which had a positive impact on other countries outside
these two countries with the greatest economic power.

In the Global Economic Prospect report released by the
World Bank, it is estimated that global economic growth
in 2019 will be at 2.4% and possibly with ceteris paribus
2020 at 2.5% along with a gradual recovery from global
trade which is estimated to grow 1.4% in the year 2019
and 1.9% in 2020, although most of the major economic
countries in the world are also ready to experience
slowing economic growth in 2020.
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Di sisi lain, AS dan China keduanya yang menyumbang
hampir 40% dari PDB global dan hampir seperempat
dari perdagangan global juga mempunyai andil yang
besar dalam pemulihan ekonomi global. Tetapi dengan
peningkatan dalam perselisihan perdagangan mereka,
pertumbuhan kedua negara ini akan kurang menarik
dan menurut prediksi Bank Dunia, ekonomi AS
diproyeksikan tumbuh hanya 1,8% setelah sebelumnya
pada 2019 tumbuh 2,3%. PDB China akan naik kurang
dari 6% untuk pertama kalinya sejak 1990, dengan
harapan pertumbuhan ekonomi Negeri Tiongkok
sebesar 5,9%.

Selain itu, kawasan Europe, yang dilanda perlambatan
ekonomi terutama di Jerman dan ncaman Brexit
membuat kawasan tersebut semakin memburuk secara
signifikan, dengan beberapa negara lainnya berada di
ambang resesi di beberapa titik sejak tahun 2018

Jepang juga menderita pelemahan akut di bidang
manufaktur dan ekspor, akibatnya ertumbuhan
ekonominya akan terus melambat dengan pertumbuhan
yang diperkirakan hanya 0,7%.

Lokomotif pertumbuhan lainnya diharapkan dari pasar
dan ekonomi negara berkembang [Emerging Market
and Developing Economies] atau yang sering disebut
sebagai EMDEs. Ini didasarkan pada asumsi akan
adanya rebound dalam kelompok kecil EMDEs besar
yang sebagian besar muncul dari resesi yang dalam
atau perlambatan tajam pada tahun - tahun sebelumnya
misalnya : Argentina, Brasil, India, Iran, Meksiko, Rusia,
Arab Saudi, dan Turki.

Argentina, yang mengalami kontraksi 3,1% pada 2019,
diproyeksikan melambat 1,9% tahun ini. Sementara
Brazil dan Meksiko masing-masing akan meningkat
2,0% dan 1,2%, jauh lebih cepat daripada tahun lalu.

India juga diperkirakan akan memilik daya tarik, dengan
pertumbuhan 5,8%, sementara ekspansi Turki 3,0%
akan terjadi setelah tidak ada pertumbuhan pada 2019.
Timur Tengah diperkirakan akan melihat pertumbuhan
melonjak menjadi 2,4% tahun ini setelah hampir tidak
ada pertumbuhan pada 2019.

Namun yang menjadi kekhawatiran utama adalah
potensimunculnya keteganganbaru perdaganganantara
AS dan China, yang berpotensi dapat mengakibatkan
kerusakan, tidak hanya pada kedua ekonomi ini tetapi
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On the other hand, the US and China both contribute
almost 40% of global GDP and nearly a quarter of global
trade also has a large share in global economic recovery.
But with an increase in their trade disputes, the growth
of the two countries will be less attractive and according
to World Bank predictions, the US economy is projected
to grow by only 1.8% after the previous year’s growth
of 2.3%. China’s GDP will rise by less than é% for the
first time since 1990, with the expectation of China’s
economic growth of 5.9%.

In addition, the Europe region, which has been hit by
an economic slowdown especially in Germany and the
Brexit threat, has made the region worse significantly,
with several other countries on the verge of recession at
some point since 2018

Japan also suffers from an acute weakness in
manufacturing and exports, as a result its economic
growth will continue to slow with growth estimated at
only 0.7%.

Other growth locomotives are expected from emerging
markets and developing economic countries, or what
are often called EMDEs. This is based on the assumption
that there will be a rebound in a small group of large
EMDEs, which mostly arise from deep recessions
or sharp slowdowns in previous years for example:
Argentina, Brazil, India, Iran, Mexico, Russia, Saudi
Arabia, and Turkey.

Argentina, which contracted 3.1% in 2019, is projected
to slow down 1.9% this year. While Brazil and Mexico will
increase by 2.0% and 1.2%, respectively, faster than last
year.

India is also expected to have traction, with growth of
5.8%, while Turkey's 3.0% expansion will occur after
no growth in 20719. The Middle East is expected to see
growth soaring to 2.4% this year after almost no growth
in 2019.

But the main concern is the potential for the emergence
of new trade tensions between the US and China, which
could potentially cause damage, not only to these two
countries but also to the entire world. Other threats are
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juga bagi seluruh dunia. Ancaman lainnya “tingkat
utang yang tinggi dan posisi keuangan publik yang
rapuh” yang membuat banyak negara rentan terhadap
guncangan atau kenaikan suku bunga secara tiba-tiba.

Di tengah perlambatan pertumbuhan ekonomi dunia
dan penurunan volume perdagangan global ini, prospek
ekonomi Indonesia sebagai Negara penganut ekonomi
yang terbuka, dipastikan bahwa ketidakpastian global
tersebut juga turut menekan pertumbuhan ekonomi
Indonesia selama 2019 melalui jalur ekspor, impor dan
investasi. Namun pertumbuhan ekonomi Indonesia
pada 2019 masih bertahan dan diperkirakan mencapai
5.1% tingkat yang relative baik jika dibandingkan
dengan negara-negara lain di dunia. Khususnya di
antara ekonomi G-20. Daya tahan ekonomi Indonesia di
tengah volatilitas ekonomi global menjadi fondasi kuat
bagi optimisme untuk memasuki 2020.

Perekonomian Indonesia yang cenderung cukup
stabil tersebut tidak terlepas dari kebijakan moneter
serta upaya Pemerintah Republik Indonesia dalam
mendorong permintaan domestik.

Stabilitas sistem keuangan juga ditopang oleh industry
perbankan yang memiliki struktur permodalan yang
kuat, likuiditas yang cukup dan masih terkendalinya
risiko kredit.

KINERJA PERSEROCAN 2019 DIBANDINGKAN DENGAN
TARGET DAN HASIL TAHUN SEBELUMNYA

Sampai dengan akhir tahun 2019 Perseroan
membukukan penjualan konsolidasi sebesar Rp 281.1
milyar menurun 2% dibanding dengan tahun 2018 hal
ini disebabkan tidak dimasukannya penjualan PT Tanah
Sumber Makmur (TSM) yang telah didivestasi bulan
Agustus 2019, bila tanpa TSM maka penjualan tahun
2019 mengalami pertumbuhan sekitar 6% dari tahun
2018 atau 96% dari target 2019.

Kontribusi masing - masing Unit Bisnis adalah sebagai
berikut : Special Steel Division sebagai penyumbang
69% dari total revenue mengalami pertumbuhan 16%
dan mencapai 121% dari budget, Industrial Gases
Division sebagai penyumbang 69% dari total revenue
mengalami pertumbuhan negative 9.0%, dan mencapai
87% dari budget, PT Alpha Austenite tumbuh negative
19% dan mencapai 61% dari budget. Sedangkan PT
Genta Laras Semesta, PT Hamana Works Tira Indonesia
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“high levels of debt and fragile public financial positions”
that make many countries vulnerable to shocks or
sudden increases in interest rates.

In the midst of a slowdown in world economic growth and
a decrease in the volume of global trade, the prospect
of Indonesia’s economy as an open economy country
is ensured that global uncertainties will also reduce
Indonesia’s economic growth in 2019 through export,
import and investment channels. However, Indonesia’s
economic growth in 2019 is still sustainable and is
estimated to reach 5.1%, a relatively good level when
compared to other countries in the world. Especially
among the G-20 economic countries. The resilience
of the Indonesian economy amidst the volatility of
the global economy becomes a strong foundation for
optimism to enter 2020.

The Indonesian economy, which tends to be quite stable,
is inseparable from monetary policy and the efforts
of the Government of the Republic of Indonesia to
encourage domestic demand.

Financial system stability is also supported by the
banking industry which has a strong capital structure,
sufficient liquidity and controlled credit risk.

2019 COMPANY PERFORMANCE COMPARED WITH
PREVIOUS YEAR'S TARGETS AND RESULTS

Untilthe end of 2019 the Company recorded consolidated
sales of Rp 281.1 billion, a 2% decrease compared to
2018 this was due to the non-consolidation of sales
of PT Tanah Sumber Makmur [TSM] which had been
divested in August 2019, if without TSM the sales in 2019
experienced growth around 6% of 2018 or 96% of the
2019 target.

The contributions of each business unit are as follows:
Special Steel Division as a contributor of 69% of total
revenue experienced a growth of 16% and reached 121%
of the budget, Industrial Gases Division as a contributor
of 28% of total revenue experienced a negative growth
of 9.0%, and reached 87 % of the budget, PT Alpha
Austenite grew negatively 19% and reached 61% of the
budget. While PT Genta Laras Semesta, PT Hamana
Works Tira Indonesia [HWTI] and PT Tira Stahlindo
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(HWTI) dan PT Tira Stahlindo Indonesia masih belum
memberikan kontribusi yang berarti.

Dalam tahun 2019 Perseroan membukukan Gross
Marginsebesar Rp 98.9 milyar atau 2% lebih tinggi dari
tahun 2018 dan mencapai 97% dari target tahun 2019,
meningkatnya Gross Margin ini terutama disebabkan
oleh adanya peningkatan penjualan di Divisi Special
Steel sebagai contributor 65% dari total gross margin,
hal ini disebabkan adanya inovasi produk baru vyaitu
finished product walaupun masih ada hambatan di
sektor material supply. Sedangkan /ndustrial Gases
Division sebagai penyumbang sekitar 30% dari total
gross margin mengalami penurunan sekitar 9% sebagai
akibat penurunan penjualan.

Pencapaian Operating Profittahun 2018 adalah sebesar
Rp 14,3 milyar meningkat 21% atau sebesar Rp 2.5
milyar dari realisasi tahun 2018 atau 96% dari Budget
2019. Peningkatan pencapaian Operating Profit ini
disebabkan oleh kenaikan Gross Profit sebesar Rp 1.3
milyar dan penurunan Operating Expenses sebesar
Rp 1.2 milyar atau 1.2%, realisasi Operating Expenses
adalah 92% dari Budget 2019 . Penurunan Operating
Expenses terutama disebabkan adanya penekanan
biaya tetap yang cenderung tidak naik dibanding tahun
sebelumnya.

Selanjutnya dalam tahun 2019 Perseroan membukukan
Penghasilan (Beban) Lain - lain - netto sebesar
negative (beban) Rp 11.2 milyar atau meningkat sebesar
Rp 1.84 milyar dari tahun 2018, adapun beban terbesar
tahun 2019 adalah : Bunga Pinjaman Rp 8.2 milyar atau
13.9% di atas tahun lalu, Restitusi Pajak dan Denda
Pajak sebesar Rp 1.86 milyar.

Sebagai dampak dari divestasi PT Tanah Sumber
Makmur Perseoan harus menanggung beban kerugian
operasional sampai dengan bulan Agustus 2019 sebesar
Rp 1.95 milyar.

Selain adanya Beban Lain - lain Perseroan juga
membukukan Penghasilan Lain - lain sebesar Rp 1.280
juta meningkat 21% dari tahun lalu. Penghasilan Lain
- lain tersebut bersumber dari : Pendapatan Sewa,
Pendapatan Bunga, Selisih Kurs, Laba Pelepasan asset
tetap dan lain - lain.

Dengan adanya perolehan Operating Profit sebesar Rp
14.3 milyar dan setelah dikurangkan dengan Beban lain
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Indonesia still have not made significant contributions.

In 2019 the Company recorded Gross Margin of Rp
98.9 billion or 2% higher than 2018 and reached 97%
of the 2019 target, the increase in Gross Margin was
mainly due to an increase in sales in the Special Steel
Division as a contributor to 65% of the total gross margin
This is due to the innovation of new products, namely
finished products, although there are still obstacles in
the material supply side. Whereas the Industrial Gases
Division as a contributor about 30% of the total gross
margin decreased by around 9% as a result of a decrease
in sales.

Achievement of Operating Profit in 2018 was Rp 14.3
billion, an increase of 21% or Rp 2.5 billion from the
realization in 2018 or 96% of the 2019 Budget. The
increase in Operating Profit achievement was due to an
increase in Gross Profit of Rp 1.3 billion and a decrease
in Operating Expenses by Rp 1.2 billion or 1.2%, the
realization of Operating Expenses was 92% of the 2019
Budget. The decline in Operating Expenses was mainly
due to the suppression of fixed costs which tended not to
increase compared to the previous year.

Furthermore, in 2019 the Company recorded Other
Income [Expenses] - net of negative [expenses] of Rp
11.2 billion or an increase of Rp 1.84 billion from 2018,
while the largest expenses in 2019 were: Loan Interest
of Rp 8.2 billion or 13.9% above last year, Tax Restitution
and Tax Fines amounted to Rp 1.86 billion.

As a result of the divestment of PT Tanah Sumber
Makmur Perseoan, it had to bear operating loss until
August 2019 of Rp 1.95 billion.

In addition to Other Expenses, the Company also booked
Other Income of Rp 1.28 billion, a 21% increase from last
year. The other income is sourced from: Rental Income,
Interest Income, Foreign Exchange Difference, Gain on
disposal of fixed assets and others.

With the acquisition of Operating Profit of Rp 14.3
billion and after deducting from other expenses of Rp
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- lain sebesar Rp 11.2 milyar maka dalam tahun 2019
Perseroan membukukan Net Profit Before Tax sebesar
Rp 3.075 juta atau meningkat 25.6% atau Rp 628 juta
dibanding tahun sebelumnya atau 93% dari Budget 2019
(tanpa TSM).

Dengan adanya tax managementyang makin baik maka
dalam tahun 2019 Perseroan membukukan Laba Netto
sebesar Rp 1.251 juta dari semula mengalami kerugian
Rp 396 juta.

Sumber daya manusia adalah salah satu modal yang
menunjang tercapainya target pertumbuhan bisnis
dan profitabilitas usaha, maka selama tahun 2019
Perseroan telah menjadikan program pelatihan yang
berkelanjutan baik berupa soft skill, hard skill maupun
tekhnologi baru yang terkait dengan bisnis perseroan.

Perseroan tetap konsisten untuk menerapkan
tata kelola perusahaan yang baik Good Corporate
Governance (GCGJ dan menjamin adanya peningkatan
kualitas dalam menerapkan GCG. Hal ini terlihat dari
governance outcome yang semakin meningkat dari
tahun ke tahun. Baik kinerja operasional maupun
keuangan menujukkan pertumbuhan yang lebih baik
yang merupakan hasil dari implementasi GCG.

Perseroan juga turut aktif dalam hal implementasi
program Sustainability Develeopment Goals (SDGs)
khususnya terkait dengan : Gender Equlity, Quality
Education dan Life on Land. Selain itu Perseroan tetap
berkomitmen untuk melanjutkan bahkan meningkat
kepedulian sosial sebagaimana yang telah berjalan
selama ini.

ANALISIS TENTANG PROSPEK USAHA

Sebagaimana diuraikan di atas bahwa pada awalnya
sebagaimana disampaikan dalam pertemuan tahunan
World Economic Forum di Davos, Swiss Dana Moneter
Internasional atau /MF memprediksi pertumbuhan
ekonomi global tahun 2020 akan menguat meski sedikit
turun dari perkiraan sebelumnya yaitu 3,3% atau lebih
tinggi ketimbang tahun 2019 sebesar 2,9% .

Namun demikian dengan adanya wabah Corona Virus
[COVID] - 19 harapan dan prediksi tersebut menjadi
berbalik, banyak lembaga memprediksikan bahwa,
pertumbuhan ekonomi global pada 2020 ini akan
terkontraksi atau negative growth. Proyeksi terburuk
datang dari Bank Dunia, yang menyatakan bahwa
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11.2 billion, in 2019 the Company recorded a Net Profit
Before Tax of Rp. 3,075 million or an increase of 25.6%
or Rp 628 million compared to the previous year.

With the improved tax management, in 2019 the
Company recorded a Net Profit of Rp 1,251 million from
a loss of Rp 396 million.

Human resources is one of the capital that supports the
achievement of business growth targets and business
profitability, so during 2019 the Company has made
a sustainable training program in the form of soft
skills, hard skills and new technologies related to the
company’s business.

The Company remains consistent in implementing Good
Corporate Governance [GCGJ and ensuring an increase
in quality in implementing GCG. This can be seen from
the governance outcome that is increasing from year to
year. Both operational and financial performance showed
better growth as a result of GCG implementation.

The Company is also actively involved in implementing
the Sustainability Development Goals (SDGs)] program,
specifically related to: Gender Equlity, Quality Education
and Life on Land. In addition, the Company remains
committed to continuing and even increasing social
awareness as has been done so far.

ANALYSIS OF THE BUSINESS PROSPECT

As explained above, initially as stated in the annual
meeting of the World Economic Forum in Davos,
Switzerland, the International Monetary Fund or IMF
predicts that global economic growth in 2020 will
strengthen although slightly down from the previous
estimate of 3.3% or higher than in 2019 of 2.9%.

However, with the Corona Virus - 19 [COVID-19)
pandemic, the expectations and predictions are
reversed, many institutions predict that global economic
growth in 2020 will be contracted or negative growth.
The worst projection came from the World Bank, which
stated that the global economc growth could be -3.5% to
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perekonomian global bisa -3,5% hingga 2,1% persen
pada tahun 2020. Namun angka tersebut diramal akan
naik pada 2021, dengan kisaran antara 5,2% -5,6%.

Sementara IMF sendiri memperkirakan perekonomian
dunia bisa terkontraksi hingga 0,5 % tahun ini, dan
melonjak ke angka 8,2 % pada 2021, namun hampir pasti
bahwa sampai saat ini seluruh dunia masih dihantui
banyak ketidakpastian dan meyakini bahwa yang pasti
adalah ketidakpastian itu sendiri.

Demikian halnya di Indonesia dampak Covid-19
membuat pertumbuhan ekonomi Indonesia menurun
sangat signifikan. Perkiraan Menteri Keuangan
Republik Indonesia bahwa outlook dari pertumbuhan
Perekonomian Indonesia tahun 2020 adalah pada
kisaran -0,4% hingga 1% karena di kuartal keduanya
sudah pasti ekonominya mengalami kontraksi, namun
apabila kuartal Ill dan IV Indonesia bisa recover cukup
cepat, mungkin saja masih bisa membuat perekonomian
Indonesia tumbuh positif yaitu di kisaran 1%, Sementara
untuk tahun depan diperkirakan pertumbuhan ekonomi
ada di kisaran 4,5% hingga 5,5%.

Apabila menggunakan referensi dari berbagai lembaga
lain yang melakukan proyeksi ekonomi di Indonesia
masih didalam kisaran yang beragam. Ada yang prediksi
pertumbuhan ekonomi Indonesia ada di 0%, ada yang
negatifnya lebih dalam yaitu di -3,39%, ada yang bahkan
menyampaikan ekonomi Indonesia bisa positif yaitu
sekitar 0, 5%. Jadi proyeksi ekonomi. Seperti halnya
negara - negara lain di dunia, di Indonesia pun memang
masih diliputi oleh ketidakpastian yang besar.

Menyikapi hal ini Perseroan akan beroperasional secara
conservative dan penuh dengan kehati - hatian, dan
dapat dipastikan tidak akan melakukan ekspansi bahkan
akan melakukan review atas seluruh rencana ekspansi
yang telah diputuskan sebelumnya kecuali untuk hal -
hal yang memiliki resiko kecil dan menunjang existing
business. Bahkan akan meninjau seluruh business
portofolio untuk mendapatkan hasil yang optimal
dengan resources dan potensi yang terbatas, ini adalah
periode yang paling sulit untuk membuat suatu prediksi
bisnis yang memadai.

Tetapi apabila mencermati sikap dan dukungan
pemerintah terhadap dunia usaha melalui kebijakan
stimulus ekonomi dan optimism pihak pemerintah
bahwa  semua pihak bisa melakukan akselerasi
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2.1% percent in 2020. But that number is forecast to rise
in 2021, with a range between 5.2% -5.6%.

While the IMF itself estimates that the world economy
could contract by 0.5% this year, and jump to 8.2% in
2021, it is almost certain that until now the whole world
is still haunted by many uncertainties and believes that
what is certain is uncertainty itself.

Likewise in Indonesia the impact of Covid-19 made
Indonesia’s economic growth decline very significantly.
The Minister of Finance estimated that the outlook for
Indonesia’s economic growth in 2020 is in the range of
-0.4% to 1% because in the second quarter the economy
will definitely contract, but if the third and fourth quarters
of Indonesia can recover fairly quickly, it may still be
able to making the Indonesian economy grow positively
at around 1%, while for next year it is estimated that
economic growth is in the range of 4.5% to 5.5%.

When using references from various other institutions
that carry out economic projections in Indonesia, it is still
in a diverse range. There are predictions of Indonesia’s
economic growth at 0%, there are deeper negatives at
-3.39%, some even convey that Indonesia’s economy can
be positive at around 0.5%. So economic projections, like
other countries in the world, Indonesia is indeed still full
of uncertaintie.

In response to this condition, the Company will operate
conservatively and prudently, and it is certain that it will
not expand even if it will review all expansion plans that
have been previously decided, except for matters that
have little risk and support existing business. Even going
to review the entire business portfolio to get optimal
results with limited resources and potential, this is the
most difficult period to make an adequate business
prediction.

But if we look at the attitude and support of the
government towards the business world through
economic stimulus policies and optimism from the
government that all parties can accelerate recovery
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pemulihan meskipun kita masih menghadapi pandemi
Covid -19 walaupun tetap menggunakan protokol new
normal yaitu protokol di bidang kesehatan.

Hal tersebut di atas telah membangkitkan rasa
optimisme untuk berusaha keras menjaga agar tidak
terjadi penurunan yang tajam, melalui stress test yang
kami lakukan beberapa bisnis akan terkena dampak
Covid - 19 misalnya Divisi Gas akan terdampak kurang
lebih 20% sebagai  akibat pengurangan kegiatan
beberapa sector industry pabrikasi, otomotif dan
perikanan, Divisi Steel terdampak kurang lebih 5% -
10% sebagai akibat penurunan sector kelapa sawit,
semen dan coal mining dan terganggunya pasokan
material dari luar negeri.

Untuk mengantisipasi hal - hal tersebut di atas

Perseroan akan fokum pada 4 hal yaitu :

1. Mengutamakan kesehatan dan keselamatan
karyawan dan keluarganya melalui kampanye
penerapan protocol kesehatan secara terus
menerus.

2. Mengubah dalam arti menyesuaikan seluruh
rangkaian proses bisnis untuk disesuaikan dengan
kondisi new normal.

3. Tetap berusaha mempertahankan profit level
sebagaimana pencapaian tahun lalu agar Perseroan
mampu sustain, baik melalui product innovation
dan cost restructuring.

4. Tetap menjaga dan meningkatkan hubungan
kemitraan yang baik dengan para mitra terutama
customerdan vendors.

Hal tersebut di atas terutama atas pencapaian kinerja
Perseroan pada tahun ini, Direksi mengucapkan
terima kasih kepada seluruh pihak yang telah
memberikan kontribusi yang terbaik. Kepada para
pemegang saham dan pemangku kepentingan, Direksi
mengucapkan terima kasih atas dukungan yang telah
diberikan. Direksi mengucapkan terima kasih kepada
Dewan Komisaris atas pengawasan melalui Audit
Committee dan nasihat yang telah diberikan kepada
Direksi, sehingga pengelolaan Perseroan bias berjalan
efektif dan tepat sasaran. Direksi juga mengucapkan
terima kasih kepada seluruh jajaran manajemen dan
pegawai, berkat dedikasinya yang tinggi untuk maju
bersama dalam mewujudkan kinerja tahun 2019
yang lebih baik. Semoga tahun ini Perseroan mampu
melewatinya dengan aman dan selamat bahkan
mampu mepertahankan dan semakin tumbuh di tahun-
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even though we are still facing the Covid-19 pandemic
with using the new normal protocol or the protocol in
the health sector.

The above has raised a sense of optimism to strive to
prevent a sharp decline, through our stress tests several
businesses will be affected by Covid - 19 for example the
Gas Division will be affected by approximately 20% as a
result of reducing the activities of several manufacturing
industry sectors, automotive and fisheries, the Steel
Division was affected by approximately 5% - 10% as a
result of the decline in the palm oil sector, cement and
coal mining and disruption of material supply from
abroad.

To anticipate the foregoing matters the Company will

focus on four things, namely:

1. Prioritize the health and safety of employees and
their families through campaigns to implement
health protocols continuously.

2. Changing in the sense of adjusting the entire set
of business processes to suit the new normal
conditions.

3. Keep trying to maintain profit level as achieved last
year so that the Company is able to sustain, both
through product innovation and cost restructuring.

4. Maintaining and enhancing good partnership
relationships with partners, especially customers
and vendors.

The foregoing especially for the achievement of the
Company’s performance this year, the Board of Directors
would like to thank all those who have contributed the
best. To the shareholders and stakeholders, the Board of
Directors would like to thank you for the support given.
The Board of Directors would like to thank the Board
of Commissioners for the supervision through the Audit
Committee and the advice given to the Directors, so that
the management of the Company can run effectively
and on target. The Board of Directors also thanked
all management and employees, thanks to their high
dedication to progress together in realizing better 2019
performance. Hopefully this year the Company will be
able to pass safely, even be able to maintain and grow
in the following years. Going forward, the Company will
continue to be committed to spread inspiration for all
parties for a better direction.
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tahun berikutnya. Kedepannya, Perseroan akan terus
berkomitmen untuk menebar inspiransi bagi semua
pihak untuk ke arah yang lebih baik.

Akhir kata, kepada seluruh pelanggan dan mitra kerja Finally, to all customers and business partners it is an
merupakan suatu kebanggaan bagi Perseroan dapat honor for the Company to be able to serve with all my
melayani dengan sepenuh hati, dan terima kasih kami heart, and we thank you for the trust given.

ucapkan atas kepercayaan yang diberikan.

Jakarta, 27 Juli 2020
Jakarta, July 27, 2020
Atas Nama Direksi
On Behalf of the Board of Directors

Selo Winardi
Direktur Utama
President Director
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LAPORAN
KOMITE AUDIT 2019

Audit Committee Report 2019

Susunan Komite Audit Perseroan di tahun 2019 telah
berubah dari tahun sebelumnya, semula 2 (dua) orang
saja, sekarang menjadi 3 (tiga) orang yaitu: Soebronto
Laras sebagai Ketua, Harry Kurniawan dan Siddhi
Widyaprathama sebagai anggota. Pengangkatan Komite
Auditini berdasarkan Surat Keputusan Dewan Komisaris
PT Tira Austenite Tbk pada tanggal 5 April 2019.

The composition of the Company’s Audit Committee in
2019 has been altered from the previous year. Originally
the tasks of the Committee was run by 2 [two] people,
now they were performed by 3 [three] people: Soebronto
Laras as the Chairperson of the Committee, Harry
Kurniawan and Siddhi Widyaprathama as the members.
The appointment of the Audit Committee was based on
the Decision of the Board of Commissioners of PT Tira
Austenite Thk set out on April 5, 2019.
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Sesuai dengan Piagam Komite Audit yang dibuat oleh
Komite Audit dan disetujui oleh Dewan Komisaris
Perseroan pada bulan Juli 2012, tugas pokok Komite
Audit Perseroan adalah :

1. Melakukan penelaahan atas kualitas dan integritas
informasi keuangan yang dikeluarkan Perseroan
berupa Laporan Keuangan, Anggaran, Proyeksi dan
informasi keuangan lainnya.

2. Melakukan penilaian atas Sistem Pengendalian
Intern (SPI) yang dibuat dan dilaksanakan oleh
Manajemen.

3. Menelaah program dan pelaksanaan tugas Internal
Audit Perseroaan serta menilai independensi serta
integritasnya.

4. Melakukan penelaahan atas kinerja dan integritas
External Auditor terutama review berkaitan dengan
integritas laporan keuangan yang dikeluarkan
oleh Manajemen Perseroan. Penilaian kami
lakukan  melalui  penelaahan  Management
Letter yang disampaikan oleh External Auditor
kepada manajemen yang berisi ringkasan atas
masalah masalah pengendalian /ntern yang perlu
ditingkatkan dan sistim akuntansi serta perlakuan
akuntansi yang perlu ditindaklanjuti sebagaimana
mestinya.

5. Melakukan penelaahan atas ketaatan Perseroan
terhadap peraturan perundang-undangan di bidang
Pasar Modal dan regulasi terkait.

6. Menelaah pengaduan vyang berkaitan dengan
Perseroan serta melakukan tindak lanjut kepada
Manajemen dan Dewan Komisaris Perseroan, baik
itu menyangkut aktivitas dalam operasi dalam
perusahaan maupun keterkaitannya dengan
masyarakat.

Pelaksanaan tugas Komite Audit tahun 2019 dimulai
dengan penelaahan Anggaran dan Rencana Kerja tahun
2019 melalui penilaian atas kewajaran asumsi-asumsi
yang digunakan sehubungan dengan indikator ekonomi
makro seperti: proyeksi pertumbuhan ekonomi, tingkat
inflasi dan tingkat bunga pinjaman; serta prakiraan
kebutuhan dan pertumbuhan usaha pelanggan serta
estimasi adanya investasi baru yang memerlukan
produk dan jasa Perseroan. Selanjutnya memberi
masukan kepada Dewan Komisaris tentang kewajaran
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In accordance with the Audit Committee Charter which
was prepared by the Audit Committee and approved by
the Company’s Board of Commissioners in July 2012,
the main tasks of the Audit Committee of the Company
are:

1. Reviewing the quality and integrity of financial
information issued by the Company in the form of
Financial Statements, Budgets, Projections and
other financial information.

2. Conducting an assessment to the Internal
Control System [ICS] created and implemented by
Management.

3. Examining the program and implementation of the
Corporate Internal Audit duties and assessing its
independence and integrity.

4. Reviewing the performance and integrity of the
External Auditor, especially the reviews relating to
the integrity of the financial statements issued by
the Company’s Management. The assessment is
done through a review of the Management Letter
submitted by the External Auditor to management
which contains a summary of the problems of
internal control issues that need to be improved and
the accounting system and accounting treatment
that need to be followed up accordingly.

5. Reviewing the Company’s compliance with capital
market requlations and other related regulations.

6. Reviewing complaints relating to the Company
and providing follow up to the Management and
the Board of Commissioners of the Company,
both concerning activities in operations within the
company and its relationship with the community.

The implementation of the Audit Committee’s duties in
2019 began with a review of the 2019 Budget and Work
Plan through an assessment of the reasonableness
of the assumptions used in connection with
macroeconomic indicators such as: economic growth
projections, inflation rates and loan interest rates;
as well as forecasts of customer business needs and
growth and estimates of new investments that require
the Company’s products and services. Furthermore,
the Audit Committee provides input to the Board of
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target dan rencana kerja yang dibuat terhadap proyeksi
ekonomi makro dan tingkat pertumbuhan industri serta
persaingan yang ada. Secara periodik melalui rapat
gabungan antara Direksi, Dewan Komisaris dan Komite
Audit dilakukan penilaian sejauh mana target yang
ditetapkan dapat dicapai oleh Perseroan, serta program
dan rencana perbaikan dalam rangka memenuhi sisa
target yang belum tercapai.

Pencapaian Penjualan Neto Perseroan tahun 2019
mengalami penurunan sebesar 2% dari sebelumnya
Rp 287,1 milyar pada tahun 2018 menjadi Rp 281,1
milyar pada tahun 2019. Namun demikian Perseroan
membukukan peningkatan laba kotordariRp97,58 milyar
menjadi Rp 98,9 milyar serta turunnya beban usaha dari
sebesar Rp 85,7 milyar menjadi Rp 84,6 milyar. Hal ini
menjadikan Perseroan mampu mencatatkan kenaikan
laba usaha dari Rp 11,8 milyar menjadi Rp 14,29 milyar
dan sekaligus kenaikan operating profit margin dari
sebesar 4,11% ditahun 2018 menjadi sebesar 5,08%
ditahun 2019.

Pada tahun 2019 Perseroan mengalami kenaikan beban
lain-lain dimana beban keuangan meningkat dari Rp7,1
milyar pada tahun 2018, menjadi Rp8,1 milyar pada
tahun 2019, serta adanya kerugian akibat divestasi anak
perusahaan sebesar Rp1,9 milyar. Halini mengakibatkan
Perseroan membukukan jumlah beban lain-lain sebesar
Rp 11,2 milyar atau meningkat 20,4% dibanding Rp 9,3
milyar pada tahun 2018. Secara keseluruhan Perseroan
pada tahun 2019 membukukan laba bersih sebesar
Rp 1,25 milyar, hal ini meningkat tajam dibanding rugi
bersih tahun 2018 sebesar Rp 396 juta.

Secara menyeluruh  dapat disimpulkan bahwa
meningkatnya kinerja keuangan perseroan disebabkan
oleh kegiatan restrukturisasi dan peningkatan efektifitas
kerja, yang pada akhirnya berdampak terhadap
perbaikan manajemen Perseroan yang dilakukan oleh
Direksi.

Sepanjang tahun 2019 tidak ada pergantian pada jajaran
Direksi dan Dewan Komisaris, sehingga seluruh Direksi
dan Dewan Komisaris menjalankan pengelolaan dan
pengawasan Perseroan secara penuh sejak 1 Januari
2019 sampai dengan 31 Desember 2019.
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Commissioners about the fairness of targets and work
plans made against macroeconomic projections and
the level of industry growth and existing competition.
Periodically through a joint meeting between the Board
of Directors, the Board of Commissioners and the Audit
Committee, an assessment of the extent to which the
target can be achieved by the Company, as well as
programs and plans for improvement in order to meet
the remaining targets which have not been achieved.

The Company’s Net Sales Achievement in 2019
decreased by 2% from IDR 287.1 billion in 2018 to IDR
281.1 billion in 2019. However, the Company posted an
increase in gross profit from IDR 97.58 billion to IDR 98.9
billion and decreased operating expenses fromIDR 85.7
billion to IDR 84.6 billion. This makes the Company able
to record an increase in operating profit from IDR 11.8
billion to IDR 14.29 billion and at the same time increase
in operating profit margin from 4.11% in 2018 to 5.08%
in20759.

In 2019 the Company experienced an increase in other
expenses where financial expenses increased from
IDR 7.1 billion in 2018 to IDR 8.1 billion in 2019, and
there were losses due to subsidiary divestment of IDR
1.9 billion. This resulted in the Company accounting
for other expenses amounting to IDR 11.2 billion, an
increase of 20.4% compared to IDR 9.3 billion in 2018.
Overall, the Company recorded a net profit of IDR 1.25
billion in 2019 or increased sharply compared to the net
loss in 2018 of IDR 396 million.

Overall, it can be concluded that the improved financial
performance ofthe company was caused by restructuring
activities and increased work effectiveness, which in turn
had an impact on the improvement of the Company’s
management carried out by the Board of Directors.

During 2019 there were no changes in the Board of
Directors” and Board of Commissioners’ structural
position, so thatall Directors and Commissioners carried
out the management and supervision of the Company in
full from 1 January 2019 to 31 December 2019.
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Komite Audit Perseroan dalam menentukan prioritas
dan fokus kegiatannya melakukan koordinasi dengan
pihak Manajemen. Selain memantau tindak lanjut dari
hasil audit tahun sebelumnya, Internal Audit tahun 2019
memprioritaskan pada penelaahan beberapa indikator
kinerja proses bisnis serta membahasnya dengan pihak
terkait untuk segera diambil tindakan perbaikan jika
terjadi penyimpangan terhadap ketentuan maupun
terhadap targetyang telah ditetapkan. Komite Audit juga
melakukan penilaian atas integritas laporan keuangan
yang telah diaudit dengan memantau tindak lanjut hasil
temuan yang dituangkan dalam management letter
yang disampaikan oleh Kantor Akuntan Publik kepada
manajemen melalui diskusi dan rapat rapat periodik
dengan Direksi serta Dewan Komisaris.

Laporan ini disetujui oleh Komite Audit dan
ditandatangani atas nama Komite Audit oleh:
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The Company’s Audit Committee in determining
priorities and the focus of its activities is coordinating
with the Management. In addition to monitoring the
follow-up of the results of the previous year’s audit,
Internal Audit in 2019 prioritized the review of several
business process performance indicators and discussed
them with related parties to take immediate corrective
action if deviations from the provisions or targets were
set. The Audit Committee also assesses the integrity
of the audited financial statements by monitoring the
follow-up on the findings set forth in the management
letter submitted by the Public Accountant Office
to management through discussions and periodic
meetings with the Board of Directors and the Board of
Commissioners.

This report was approved by the Audit Committee and
signed on behalf of the Audit Committee by:

V

[

Soebronto Laras
Chairperson of the Audit Committee
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INFORMASI KEPADA
PEMEGANG SAHAM

Information to Shareholders

Komposisi Pemegang Saham
Shareholders Composition -

PT Martensite Unggul

Komposisi pemegang saham Perseroan
per 31 Desember 2019.

Company’s Shareholders Compositon as
of 31 December 2019

44.129 13.729

PT Widjajatunggal Sejahtera Masyarakat / Public

Pemegang Saham yang Memiliki 5% atau Lebih per 31 Desember 2019
Shareholders with 5% Ownership or More as of 31 December 20719

Pemegang Saham / Shareholder |

Kepemilikan / Ownership

Number of Shares
PT. Martensite Unggul 247,879,660 42,16%
PT. Widjajatunggal Sejahtera 259.426.340 44,12%
Masyarakat / Public 80.694.000 13,72%
Total Saham yang Beredar / Total Outstanding Shares 100%
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PEMBAGIAN DIVIDEN

Dividend Distribution

Perseroan tidak melakukan pembagian deviden untuk The Company does not undertake the distribution

tahun buku 2019 dikarenakan laba perseroan akan of dividends for the financial year 2019 due to the
dialokasikan untuk memperkuat modal kerja dan company'’s profit will be allocated to working capital and
pengembangan perusahaan corporate development
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Management Discussion and Analysis

ANALISIS DAN PEMBAHASAN

KEUANGAN 2019

Financial Discussion and Analysis 2019

KINERJA KEUANGAN PERUSAHAAN

Pembahasan kinerja keuangan Perseroan di bawah ini
mengacu pada laporan keuangan konsolidasian yang
disampaikan bersamaan dengan Laporan Tahunan 2019.
Laporan keuangan konsolidasian PT Tira Austenite, Tbk
dan entitas anak pada tanggal dan untuk tahun yang
berakhir 31 Desember 2019 dan 2018 telah diaudit oleh
KAP Achsin Handoko Tomo, dan telah disajikan secara
wajar, dalam semua hal yang material, posisi keuangan
konsolidasian PT Tira Austenite, Tbk dan entitas anak
perusahaan pada tanggal 31 Desember 2019, serta
kinerja keuangan dan arus kas konsolidasiannya untuk
tahun yang berakhir pada tanggal tersebut, sesuai
dengan Standar Akuntansi Keuangan di Indonesia.

LAPORAN LABA RUGI KONSOLIDASIAN

COMPANY'S FINANCIAL PERFORMANCE

The Company's financial performance discussion below
is based on the consolidated financial statements
submitted together with the 2019 Annual Report. The
consolidated financial statements of PT Tira Austenite,
Tbk and its subsidiaries as of and for the years ended
31 December 2019 and 2018 have been audited by KAP
Achsin Handoko Tomo, and has been fairly presented,
in all material respects, the consolidated financial
position of PT Tira Austenite, Tbk and its subsidiaries as
of 31 December 2019, and their consolidated financial
performance and cash flow for the year ended on that
date, in accordance with Accounting Standards Finance
in Indonesia.

CONSOLIDATED INCOME STATEMENT
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KETERANGAN m“ % DESCRIPTION
Penjualan Neto 281.109 287.106 -2.1% Net Sales
Beban Pokok Penjualan 182.172 189.525 -3.9% Cost of Good Sold
Laba Bruto 98.937 97.581 1.6% Gross Profit
Beban Usaha 84.646 85.755 -1.3% Operating Expenses
Laba (Rugi) Usaha 14.293 11.826 20.9% Operating Income (Loss]
Penghasilan (Beban) Lain-Lain (11.218) (9.379) 19.6% Other Income (Charges]
Laba Sebelum Pajak Penghasilan 3.075 2.447 25.7% Income [Loss] Before Income Tax
Beban Pajak Penghasilan (1.824) (2.844) -35.9% Income Tax
Laba Tahun Berjalan 1.252 (397) L14.2% Net (Loss] Income
EBITDA 15.681 18.437 14.9% EBITDA

*dalam jutaan rupiah / in million rupiah
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Perseroan pada tahun 2019 membukukan penjualan
sebesar Rp 281 milyar atau mengalami penurunan
sebesar Rp 5,9 milyar atau 2% apabila dibandingkan
dengan pencapaian penjualan tahun 2018 sebesar
Rp 287 milyar. Penurunan penjualan ini terutama
disebabkan oleh divestasi yang dilakukan oleh PT Alpha
Austenite atas kepemilikan saham di PT Tanah Sumber
Makmur pada tanggal 30 Agustus 2019 sehingga total
penjualan konsolidasi mengalami penurunan. Hasil
penjualan di atas sudah termasuk konsolidasi dari
penjualan yang dilakukan oleh anak perusahaan, yaitu
PT Alpha Austenite, PT Genta Laras Semesta, dan PT
Tira Stahlindo Indonesia.

Beban Usaha Perseroan pada tahun 2019 sebesar Rp
84,6 milyar, mengalamipenurunansebesarRp 1,1 milyar,
atau 1%, apabila dibandingkan tahun 2018 sebesar Rp
85,7 milyar. Penurunan beban usaha Perseroan tahun
2019, terutama terjadi pada beban penyusutan.

Laba Usaha Perseroan tahun 2019 sebesar Rp 14,3
milyar atau mengalami kenaikan sebesar Rp 2,46
milyar, apabila dibandingkan dengan laba usaha tahun
2018 sebesar Rp 11,8 milyar. Kenaikan laba usaha ini
merupakan dampak dari kenaikan penjualan terutama
pada Divisi Baja akibat kenaikan permintaan baja khusus
dan kondisi perekonomian yang cenderung stabil.

Beban Lain-lain Perseroan tahun 2019 mengalami
kenaikan dibandingkan tahun 2018, hal ini disebabkan
karena adanya kenaikan Beban Keuangan, Divestasi
Entitas Anak dan Beban Lain-lain. Beban Lain-lain
Perseroan tahun 2019 sebesar Rp 11,2 milyar atau
mengalami kenaikan sebesar 1,8 milyar atau 19%,
apabila dibandingkan tahun 2018 sebesar Rp 9,3 milyar.

LANGKAH MITIGASI RISIKO

Dalam aktivitasnya, Perseroan mempertimbangkan
berbagai macam risiko keuangan, antara lain risiko
pasar (termasuk risiko nilai tukar mata uang asing dan
risiko suku bunga atas arus kas), risiko kredit dan risiko
likuiditas. Program manajemen risiko keseluruhan
yang dimiliki Perseroan difokuskan untuk menghadapi
ketidakpastian yang dihadapi dalam pasar keuangan
dan untuk meminimalkan potensi dampak yang buruk
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In 2019, the Company booked sales of Rp 281 billion
or decreased by Rp 5,9 billion or 2% when compared
to the achievement of sales in 2018 of Rp 287 billion.
This decrease in sales was mainly due to the divestment
carried out by PT Alpha Austenite on the ownership
of shares in PT Tanah Sumber Makmur on August 30,
2019 so that the total consolidated sales decreased. The
above sales results include consolidation of sales made
by subsidiaries, namely PT Alpha Austenite, PT Genta
Laras Semesta, and PT Tira Stahlindo Indonesia.

The Company’s operating expenses in 2019 amounted
to Rp 84,6 billion, decreased by Rp 1,1 billion, or 1%,
compared to 2018 amounting to Rp 85,7 billion. The
decrease in operating expenses of the Company in 2019
mainly occurred in depreciation expenses.

The Company'’s operating profit in 2019 amounted to
Rp 14,3 billion or an increase of Rp 2,46 billion, when
compared with the operating profit in 2018 of Rp 11,8
billion. The increase in operating profit was the impact
of the increase in sales, especially in the Steel Division
due to the increase in demand for special steel and
stable economic conditions.

The Company's Other Charges increased in 2019
compared to 2018, this was due to an increase in
Financial Charges, Divestment and Other Charges. The
Company’s Other Charges in 2019 amounting to Rp 11,2
billion or an increase of Rp 1,8 billion or 19%, compared
to 2018 amounting to Rp 9,3 billion.

RISK MITIGATION MEASURES

IIn its activities, the Company considers various types
of financial risk, such as market risk (including foreign
exchange rate risk and interest rate risk on cash flow),
credit risk and liquidity risk. The Company’s overall
risk management program is focused on dealing with
uncertainties faced in the financial markets and to
minimize the potential for adverse impacts on the
Company's financial performance. The risk mitigation
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terhadap kinerja keuangan Perseroan. Langkah mitigasi
risiko disesuaikan dengan risiko yang dihadapi yaitu
sebagai berikut:

a. Risiko Pasar
Risiko pasar terdiri dari risiko nilai tukar mata uang
asing dan risiko suku bunga atas arus kas. Risiko
nilai tukar mata uang asing dikelola menggunakan
lindung nilai natural yang berasal dari aset dan
liabilitas moneter dalam mata uang asing yang sama.

Untuk mitigasi risiko suku bunga atas arus kas,
Perseroan melakukan penelaahan berkala atas
dampaknya melalui persiapan proyeksi arus kas
secara berkala untuk memonitor pembayaran pokok
dan bunga pinjaman. Tingkat suku bunga dimonitor
untuk meminimalisasi dampak negatif terhadap
Perseroan.

b. Risiko Kredit
Langkahuntuk mitigasirisiko kreditadalah Perseroan
mengeluarkan kebijakan untuk memastikan seluruh
penjualan produk pada pelanggan dengan riwayat
kredit yang baik. Perseroan juga melakukan
penelaahan atas kredit pelanggan yang ada dan
menggunakan batas kredit untuk mengatur
risikonya. Untuk transaksi kas dan bank, Perseroan
menggunakan bank yang memiliki peringkat kredit
yang baik (investment grade] dari Fitch dan Pefindo.

c. Risiko Likuiditas

Perseroan berusaha menjaga fleksibilitas atas
risiko likuiditas melalui dana kas yang memadai
dan penempatan jangka pendek dan ketersediaan
dana dalam bentuk fasilitas kredit yang memadai.
Manajemen memantau perkiraan cadangan likuiditas
Perseroan atas dasar arus kas yang diharapkan.
Kebutuhan pembiayaan untuk modal kerja ditelaah
secara berkala dan pada saat diperlukan.
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steps are adjusted to the risks faced as follows:

a. Market Risk

Market risk comprises of foreign exchange rate risk
and interest rate risk on cash flow. Foreign exchange
risk is managed using natural hedges arising from
monetary assets and liabilities in the same foreign
currency.

To mitigate interest rate risk on cash flows, the
Company conducts periodic reviews of its impact
through the preparation of periodic cash flow
projections to monitor loan principal and interest
payments. Interest rates are monitored to minimize
the negative impact on the Company.

. Credit Risk

To mitigate credit risk, the Company adopts a policy
toensure all sales of products are made to customers
with a appropriate credit history. The Company also
performs credit reviews of its customers and adopts
credit limits to manage risk. For cash and bank
transactions, the Company conducts its transactions
with banks with good credit rating (investment grade]
from Fitch and Pefindo.

. Liquidity Risk

The Company aims to maintain flexibility over liquidity
risk through adequate cash funds and short-term
placements and availability of funds in the form of
adequate credit line facilities. Management monitors
rolling forecasts of the Company’s liquidity reserves
on the basis of expected cash flows. The financing
requirements for working capital are reviewed on
regular basis and where deeemed necessary.
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Consolidated Statements of Financial Position

KETERANGAN m“ % DESCRIPTION

Total Aset 346.351
Total Liabilitas 179.743
Total Ekuitas 166.608
Kas dan Setara Kas 6.171
Utang Bank 81.405

*dalam jutaan rupiah / in million rupiah

Total Aset

Total aset Perseroan tahun 2019 sebesar Rp 346 milyar
mengalami kenaikan sebesar Rp 2,7 milyar atau 0.8%
jika dibandingkan dengan total aset Perseroan di tahun
2018 sebesar Rp 343,6 milyar.

Kenaikan aset Perseroan disebabkan adanya kenaikan
pada Aset Lancar Perseroan terutama di pos Piutang
Usaha sebesar Rp 12,2 milyar. Kenaikan pos Aset Lancar
terjadi peningkatan penjualan yang belum tertagih di
akhir tahun.

Total Liabilitas

Total liabilitas Perseroan di tahun 2019 sebesar Rp 179,7
milyar atau mengalami penurunan sebesar Rp 2,9 milyar
apabila dibandingkan dengan tahun 2018 sebesar Rp
182,6 milyar. Penurunan jumlah liabilitas Perseroan di
tahun 2019 ini disebabkan adanya penurunan terutama
pada pos Pinjaman Bank Jangka Pendek dan Beban
Yang Masih Harus Dibayar masing-masing sebesar Rp
3,5 milyar dan 2,8 milyar.

Kemampuan Perseroan di dalam membayar semua
kewajibannya (solvabilitas), berdasarkan perbandingan
antara kewajiban terhadap ekuitas (Debt to Equity
Ratio/ pada tahun 2019 sebesar 1.08x, atau mengalami
perbaikan dibandingkan dengan tahun 2018 sebesar
1,13x.  Perbaikan rasio liabilitas terhadap ekuitas
Perseroan di tahun 2019 ini disebabkan karena adanya
kenaikan ekuitas Perseroan sebesar Rp 5,6 milyar atau
sebesar 3%, apabila dibandingkan dengan posisi ekuitas
Perseroan tahun 2018 sebesar Rp 160,9 milyar. Hal ini
karena kinerja Perseroan pada tahun 2019 lebih baik
dari tahun 2018.
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343.588 0.8% Total Assets
182.591 -1.6% Total Liabilities
160.997 3.5% Total Equity
8.988 -31.3% Cash and Cash Equivalent
84.980 -4.2% Bank Loan
Total Assets

The total assets of the Company in 2019 amounting to
Rp 340 billion decreased by Rp 3,6 billion or 1% when
compared to the total assets of the Company in 2018
amounting to Rp 343,6 billion.

The increase in the Company’s assets was due to an
increase in the Company’s Current Assets, especially in
Trade Receivables item amounting to Rp 12,2 billion. The
increase in the Current Assets post occurs due to the
increase of account receivables at the end of the year.

Total of Liabilities

Total liabilities of the Company in 2019 amounted to
Rp 173,5 billion or an decrease of Rp 9,1 billion when
compared to the year 2018 of Rp 182,6 billion. The
decrease in the total of liabilities of the Company in 2019
was attributable to a decrease mainly in Short-term
Bank Lonas and Accrued Expenses account amounting
to Rp 3,6 billion and 2,8 billion.

The ability of the Company to pay all of its obligations
(solvency], based on a comparison between liabilities to
equity [Debt to Equity Ratio) in 2019 of 1,04x, or better
than 2018 of 1,13x. The improvement in the Company's
liability to equity ratio in 2019 was due to an increase in
the Company'’s equity of Rp 5,6 billion or 3%, compared
to the Company’s equity position in 2018 of Rp 160,9
billion. This is because the Company’s performance in
2019 is better than 2018.
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ANALISIS DAN

PEMBAHASAN PEMASARAN

Marketing Discussion and Analysis

DIVISI BAJA KHUSUS

Kinerja bisnis Steel di tahun 2019 memberikan
gambaran yang lebih optimis dan jelas tentang
pertumbuhan yang berkelanjutan, khususnya kalau
dilihat dari pertumbuhan bisnis 3 tahun terakhir. Tidak
hanya fokus pada pertumbuhan penjualan saja, tetapi
juga pertumbuhan dari laba operasiyang dihasilkan. Hal
ini tidak terlepas dari kerjasama team yang cukup kuat
serta komitmen bersama dari team Divisi Steel untuk
terus maju, selain itu juga dengan support sepenuhnya
dari jajaran BOD.

Kita bisa melihat di tahun 2019 bisnis Divisi Steel
mengalami pertumbuhan yang menggembiarakan,
dimana angka pertumbuhan penjualan dibanding
tahun 2018 mencapai sekitar 7 % serta peningkatan
laba operasi yang mencapai 18% dibanding tahun
sebelumnya. Kontribusi pencapaian tahun 2019 per
produk terdiri dari : Tool steel [ 1%), Machinery Steel
(10 % ), Stainless Steel ( 26 % ), Wear Plate [ 41 % ) ,
Finished Product( 15 %) dan produk lain sekitar 7%. Dari
kontribusi tersebut peningkatan penjualan yang cukup
siginifikan terjadi di produk Stainless Steel dan Barang
Jadi. Selain itu dari pencapaian 2019 di dukung oleh
beberapa segmen industry unggulan yaitu: Fabricator
(15%), Power Plant ( 13% ), Mining | 14%), Work Shop
(10% ), Oil & Gas (7 %), Cement (7 % ), Palm Oil( 6 %),
Pulp & Paper(4%) , Sugar Mill( 3 %) dan sisanya adalah
bebebrapa segmen Industry lainnya.

Kita mampu melewati tahun 2019 dengan cukup baik,
meskipun perjalanannya juga tidak mudah. Tantangan
internal yang kita hadapi ditahun 2019 salah satunya
adalah keterbatasan modal kerja , khususnya fasilitas
pendanaan untuk bisa mengembangan market yang
ada. Tetapi kita bersyukur bahwa pertumbuhan
bisnis beberapa tahun terakhir telah memberikan
kepercayaan dari para share holder sehingga di awal
tahun 2020 kita bisa mendapatkan tambahan fasilitas
perbankan yang tentunya akan membantu Divisi Steel
dalam mengembangkan bisnisnya.

Terjadi pertumbuhan di beberapa line product dan
segmen J/ndustry yang di fokuskan. Untuk itu kita
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SPECIAL STEEL DIVISION

The performance of steel business in 20719 gave a
more optimistic and evident depiction of continuous
development, especially when we look at the business
development in the last 3 years, not only the selling
development, but also the operation profit development.
This situation cannot be separated from the strong
teamwork and the joint commitment from the Steel
Division team to move forward, added by the full support
from the BOD.

As we can see, in 2019, the business of Steel Division
experienced a favorable development, where the
development value reached 7% [compared to that
of the 2018), while the increment of operation profit
was 18% [compared to that of the previous year]. The
contribution of achievement of 2019 was consisting of:
Tool Steel [1%), Machinery Steel [10%)], Stainless Steel
(26%), Wear Plate (41%), Finished Product (15%) and
other products [around 7%). Out of those contributions,
the most significant selling increment occurred to the
Stainless Steel and Finished Product. The achievement
in 2019 was supported by several prime industry
segments, namely: Fabricator [15%)], Power Plant [13%),
Mining [14%), Work Shop [10%), Oil & Gas (7%), Cement
(7%), Palm Oil [6%), Pulp & Paper [4%), Sugar Mill [3%)
and the remaining, which were the other segment of
industry.

We did a good job walking through 2019 in spite of the
rocky road. One of the challenges faced in 2019 was
the limited capital, especially the financing facility for
developing the existing market. But, we were grateful
that the business development in the past years gained
trust from the shareholders, so in 2020 we could obtain
additional banking facilities that might obviously help
the Steel Division with the business development.

There were developments in several product lines and
the industry segments we focused on. Therefore, we
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berharap bisa membawa Divisi Steel menjadi pilar
bisnis yang lebih kokoh dan sustainable kedepannya.
Tahun 2020 dengan fokus peningkatan service level
ke pelanggan serta penguatan bisnis dengan seluruh
vendor dan perbaikan beberapa bisnis proses serta
memaximalkan segala potensi pasar yang ada,
diharapkan bisa memberikan fondasi yang lebih kuat
untuk divisi ini tumbuh dan berkembang kedepannya.

Target penjualan divisi steel untuk tahun 2020 sebesar
Rp 200 milyar, atau ada kenaikan sebesar Rp 19,5
milyar atau 11 % dibandingkan dengan pencapaian
tahun 2019 sebesar Rp 180,4 milyar. Tahun 2020 divisi
steel mendapatkan tambahan fasilitas kredit dari
perbankan sehingga kita optimis pencapaian laba kotor
divisi steel tahun 2020 sebesar Rp 67 milyar, atau ada
kenaikan sebesar Rp 6,6 milyar atau 11 % dibandingkan
pencapaian tahun 2019 sebesar Rp 60,3 milyar. Dari
asumsi laba kotor di atas, budget laba usaha divisi steel
tahun 2020 sebesar Rp 34,5 milyar, atau naik sebesar Rp
10 % dibandingkan pencapaian tahun 2019 sebesar Rp
31,4 milyar.

hope that we could bring the Steel Division to be a firmer
and more sustainable business pillar in the future. It is
expected that our focuses in 2020, which are to improve
the level of customer service, strengthen the business
with all of the vendors, improve business process and to
maximize any kinds of market potential, give a stronger
foundation for the development of this division in the
future.

The sales target of the steel division in 2020 is 200 billion
Rupiah, or increased by 19.5 billion [11%)] compared to
the achievement in 2019 (180.4 billion Rupiah). In 2020,
the steel division received additional credit facilities
from banks that we feel so optimistic that the gross
profit achievement of the steel achievement in that
year will be 67 billion Rupiah, or increased by 6,6 billion
Rupiah [11%) compared to that of the 2019 (60.3 billion
Rupiah). From the above assumption of gross profit, the
profit budget of steel division in 2020 will be 34.5 billion,
or increased by 10% compared to that of the 2019 (31.4
billion Rupiah).
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Di tahun 2020 kita akan melakukan perubahan dengan
mengedepankan pada motto: “First Choice for Solution”.
Untuk mewujudkan moto tersebut tentunya Divisi Steel
hanus memiliki daya Tarik lebih dimata pelanggan
maupun para vendor. Beberapa langkah yang akan kita
jalankan dengan mengacu pada moto tersebut adalah :

1. Penguatan Market dengan didukung modal kerja
yang mencukupi

2. Menciptakan positioning produk yang bagus di

pelanggan

Menciptakan Sumber Daya Manusia yang unggul

4. Penguatan organisasi yang sejalan dengan tuntutan
pasar

5. Perbaikan dari system yang sudah ada sejalan
dengan tuntutan operasional

6. Penguatan hubungan dengan para pemasok, sebagai
satu kesatuan yang tak terpisahkan dari keseluruhan
bisnis kita.

7. Meningkatkan produktivitas, utilisasi
efektivitas penggunaan modal kerja.

8. Memperbaiki ketrampilan [(skill),
(ability), dan sikap (attitude] .

w

asset dan

kemampuan

R I (G E
BT |
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In 2020, we are going to make a change by putting
forward the motto of ‘First Choice for Solution’. In order
to materialize the motto, Steel Division should be more
appealing to the customers and the vendor. Several
steps to be passed in order to reach the motto include:

1. Market strengthening supported by sufficient work
capital
2. Creating good product positioning for the customers

3. Creating superior Human Resources

4. Organization strengthening that conforms to the
market demand

5. Improvement of the existing system that conforms to
the operational demand

6. Strengthening the relation with suppliers as an
inseparable part of the whole business.

7. Increasing productivity, asset utilization and
effectiveness of work capital utilization

8. Improving skill, ability, and attitude
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9. Melakukan proses inovasi untuk mencapai
keunggulan dalam supply chain management serta
peningkatan service level ke pelanggan.

10.Menjalankan “good corporate governance” melalui
implementasi pakta integritas.

Kesepuluh langkah tersebut menjadi satu kesatuan
yang akan bisa saling melengkapi dan menggambarkan
keterlibatan dari semua pihak ataupun department yg
ada di Divisi ini, baik yang menyangkut supply chain,
strategi, system maupun skill yang harus dimiliki
sehingga akan mampu mewujudkan moto kita “First
Choice for Solution”.

DIVISI INDUSTRI GAS & JASA

Divisi Industrial Gases & Services bergerak di bidang
pemasaran dan penjualan gas industri, gas medis, dan
gas untuk keperluan khusus serta jasa terkait bidang
gas industri dengan cakupan wilayah seluruh Indonesia.
Fokus pemasaran saat ini masih terpusat di pulau Jawa
dan Sulawesi dengan dukungan dari 6 fasilitas pengisian
gas industri dan medis serta 2 fasilitas laboratorium
untuk memproduksi serta menganalisa gas-gas industri
untuk keperluan khusus di Jawa dan Sulawesi.
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9. Performing innovation process to achieve supply
chain management superiority and increase the level
of customer service.

10.Implementing good corporate governance through
the implementation of integrity pact.

The ten steps are a unity that would complete each
other and depict engagement of all the existing parties
and departments in this Division in the aspect of supply
chain, strategy, system and the required skills, so we
could materialize our motto: “First Choice for Solution”.

INDUSTRIAL GASES & SERVICES DIVISION

Division of Industrial Gases and Services is serving
business in sales and marketing of industrial gases,
medical gases, gas for particular purpose and also
services in industrial gases in nationwide. The focus
of this marketing is currently centralized in Java and
Sulawesi and supported by é industrial and medical
gases loading facility and two laboratories to produce
and analyze industrial gases for certain purpose in Java
and Sulawesi.

ANNUAL REPORT 2019

ANNUAL REPORT 2019



ANNUAL REPORT 2019

ANNUAL REPORT 2019

Konsumen gas industri terdiri dari berbagai sektor,
antara lain sektor rumah sakit, minyak & gas, pabrikasi,
makanan, kimia, pembangkit listrik, otomotif, tambang
dan semen.

Untuk tahun 2019 Divisi Industrial Gases & Services
mulai melakukan melakukan transformasi dengan
restrukturisasi yang significant untuk meningkatkan
daya saing manusia baik secara kualitas maupun
kuantitas. Hal ini diiringi dengan peningkatan
pengeolaan asset yang efektif dan efisien. Diharapkan
di akhir tahun tahun 2020 transformasi ini bisa selesai.

Kinerja Divisi Industrial Gases & Services mengalamin
penururnan sebesar 10 persen dibandingkan dari tahun
lalu, hal ini dipengaruhi oleh bencana tsunami di Palu
di tahun 2018 akhir, dimana ekonomi di kota tersebut
sempat terhenti. Selain itu proses perpindahan kantor
cabang Makassar membuat produksi cabang tersebut
berhenti lama. Hal tesebut ditambah dengan penurunan
yang significant di sektor rumah sakit di jawa seiring
perubahan model pasokan ke Rumah Sakit dari tabung
ke Tanki.

Sektor yang mengalami pertumbuhan tertinggi untuk
tahun 2019 berturut-turut adalah: Otomotif, Makanan
& minuman, Pembangkit listrik, dan Kimia. Sedangkan
sektor yang mengalami penurunan adalah Rumah sakit,
Pabrikasi, Tambang, sedangkan Minyak & Gas serta
semen sama seperti tahun 2018.

Peningkatan sektor industri otomotif dipicu dengan
meningkatnya produksi mobil dan sepeda motor di
Indonesia. Berdasarkan data dari Gaikindo produksi
mobil tahun 2018 adalah 588,479 unit dan tahun 2019
menjadi 620,581 unit atau meningkat 5,5%, sedangkan
industry sepeda motor bedasarkan data dari AlSI
meningkat 4% dari 7,010,529 unit menjadi 7,297,893
unit. Sedangkan untuk sektor makanan dan minuman
peningkatan pangsa pasar untuk pengolahan ikan
tuna terutama untuk wilayah Indonesia timur. Sektor
pembangkit listrik seiiring dengan program pemerintah
tentunya masih tumbuh. Di lain sisi penuran sektor-
sektor industri mengalami penurunan pangsa karena
persaigan harga sehingga menjadi tantangan ke
depannya.

Perubahan dan adaptasi merupakan tantangan
yang harus dihadapi divisi /ndustrial & Gas Services,
sehingga perlu dilakukan transformasi yang cukup
besar seiiring dengan kebutuhan kondisi pasar yang
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The customer of industrial gases contains of several
sectors, such as hospitals, oil & gas, fabrication, food
& beverages, chemical, power plant, automotive, mining
and cement.

For 20719 the Gas & Service Industry Division will
begin to transform with significant restructuring to
improve human competitiveness with good quality and
competition. This is accompanied by increasing effective
and efficient assets. It is hoped that by the end of 2020
this transformation can be completed.

The performance of the Industrial Gases & Services
Division experienced a decline of 10 percent compared
to last year, this was affected by the tsunami disaster
in Palu in the end of 2018, where the economy in the
city had stopped. In addition, the process of moving
the Makassar branch office made the production of the
branch stop long ago. This was coupled with a significant
decrease in the hospital sector in Java as the model of
supply to hospitals shifted from tubes to tanks.

Sectors that experienced the highest growth for 2019 in
a row were: Automotive, Food & Beverage, Power Plants
and Chemicals. While the sectors that experienced a
decline were hospitals, manufacturing, mining, while oil
& gas and cement were the same as in 2018.

The increase in the automotive industry sector was
triggered by the increased production of cars and
motorcycles in Indonesia. Based on data from Gaikindo
car production in 2018 was 588,479 units and in 2019 it
became 620,581 units or an increase of 5.5%, while the
motorcycle industry based on data from AlSI increased
4% from 7,010,529 units to 7,297,893 units. As for the
food and beverage sector, an increase in market share
for tuna processing, especially for eastern Indonesia.
The power generation sector along with government
programs is certainly still growing. On the other hand,
the decline in the industrial sectors has decreased due
to price competition so that it will be a challenge going
forward.

Change and adaptation are challenges that must be
faced by the Industrial & Gas Services division, so that a
significant transformation needs to be made in line with
the needs of the current market conditions. Increasing
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ada saat ini. Peningkatan kuallitas dan produktifitas
sumber daya manusia akan mulai dilakukan melalui
restrukturisasi. Kemudian memaksimal pengelolaan
asset serta investasi pengembangan wilayah serta
filling station baru akan mendorong pengembangan
pasar, Secara produk selain meningkatkan efektifitas
dan efisiensi jaringan pasok, pelayanan jasa akan lebih
difokuskan dengan instalasi medis maupun industri dan
juga pelayanan pengelolaan tabung di pelanggan.

DIVISI MANUFAKTUR
PT ALPHA AUSTENITE

Sebagai  perusahaan yang bergerak dibidang
manufaktur, ditahun 2019 ini PT Alpha Austenite tetap
focus menjalankan strategi Operation Excellent dan
Cost Leadership dengan tujuan untuk selalu menjaga
Kualitas (Quality] yang baik, Biaya (Cost/ yang effisien
dan dapat mengirimkan (Delivery] produk tepat waktu.
Hal tersebut diperlukan agar segera terwujud Visi
perusahaan yaitu menjadi perusahaan yang terdepan
dan dapat diandalkan.

Tahun 2019 perusahaan kembali mengelola 2 main
bisnis produk (Bronze dan Maintenance Electrode]
dengan jumlah Sumber Daya Manusia yang lebih sedikit
dibandingkan tahun 2018.

Walaupun belum mencapai target penjualan 2019
seperti yang diharapkan, manajemen tetap berupaya
semaksimal mungkin agar perusahaan dapat tetap
memperoleh laba.

Sebagai anak perusahaan tertua dari PT Tira Austenite
tbk, PT Alpha Austenite ( perusahaan ] yang tahun
2019 ini memasuki usia ke 42, bertekad untuk
mengembangkan usaha yang dapat melengkapi
kompetensi perusahaan yang dimiliki selama ini yaitu
dengan segera mengupayakan pembangunan plant
untuk ferrous foundry.

Terkait dengan program kemandirian yang merupakan
salah satu upaya yang harus dilakukan untuk penguatan
cash flow, ditahun 2019 ini komposisi penjualan langsung
perusahaan ke user dibandingkan dengan penjualan
melalui induk perusahaan (PT Tira Austenite tbk group),
prosentasenya telah meningkat dibandingkan 2018.
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the quality and productivity of human resources
will begin through restructuring. Then maximizing
asset management as well as investment in regional
development and new filling stations will encourage
market development. In addition to increasing the
effectiveness and efficiency of the supply network,
services will be more focused on medical and industrial
installations and also tube management services at
customers.

MANUFACTURING DIVISION
PTALPHA AUSTENITE

As amanufacturing company, in 2019, PT Alpha Austenite
kept on employing the Operation Excellent and Cost
Leadership strategy in order to maintain good Quality,
efficient Cost and on time Delivery. These concepts
are needed for the implementation of the vision of
this company, which is to be an advanced and reliable

company.

In 2019, this company re-managed 2 (two] main products
(Bronze and Maintenance Electrode] by employing less
human resources compared to 2018.

Even though we have not yet reached the expected
selling target for 2019, our management keeps striving
inan optimal way so the company could remain obtaining

profits.

As the oldest subsidiary of PT Tira Austenite tbk, PT
Alpha Austenite [the company] entering its 42th year
in 2019, is committed to develop a business that may
perfect the competency earned by this company for such
along time, which is to immediately construct a plant for

ferrous foundry.

In relation with the independence program served as
one of the efforts in strengthening cash flow, in 2019, the
composition of the direct selling to the user is increasing
compared to that of the selling via parent company (PT

Tira Austenite tbk group) in 2018.
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Disamping hal tersebut, performance HSE tahun 2019
ini kembali mencapai target 0 Fatalitic, 0 Lost Time
Incident dan 0 Preventable Road Accident dengan total
995.000 jam kerja.

Beberapa program 2019 yang telah ditetapkan ditahun
2018 dan masih on progress ke tahun 2020 adalah
program Internal Continuous Improvement. Program
tersebut adalah penyesuaian tehnologi terkini dengan
mengganti system lama dengan PLC dan persiapan
untuk penggantian furnace system lama ke system
baru yaitu dengan /nduction, sertifikasi kembali ISO
9001;2015 dan target 1 juta jam kerja tanpa Fatalitic.
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In addition, the performance of HSE in 2019 reached
the target of 0 Fatalitic, 0 Lost Time Incident and 0
Preventable Road Accident with the total working hours
of 995.000.

Several programs for 2019, which were determined in
2018 and still on progress to 2020, include the Internal
Continuous Improvement Program. The program is an
adjustment of the latest technologies by replacing the
old system with the PLC, preparing the replacement of
the old furnace system to a new Induction system, re-
certification of ISO 9001:2015 and reaching the target of
1 million working hours with zero Fatalitic.

ANNUAL REPORT 2019

ANNUAL REPORT 2019



ANNUAL REPORT 2019

ANNUAL REPORT 2019

50_

PT TANAH SUMBER MAKMUR

Tahun 2019 adalah tahun dimulainya upaya turn
around phase 1 dari PT Tanah Sumber Makmur
(Perusahaan Manufacturing Precision Turning Parts)
dengan dijalankannya program-program yang telah
dicanangkan ditahun 2018.

Program-program yang dicanangkan ditahun 2018 dan
dijalankan berkesinambungan sampai 2019 adalah
perbaikan method, dalam hal ini perbaikan system
pencatatan dengan menggunakan komputer sehingga
semua aktivitas bisa terkontrol. Lay out pabrik juga
merupakan salah satu yang diubah untuk meningkatkan
efisiensi kerja. Perbaikan kedua adalah Men, Men dalam
arti dilakukan restrukturisasi termasuk didalam nya
pengurangan karyawan yang tidak cocok dan diganti
atau penambahan dengan karyawan yang lebih mampu.
Dalam hal perbaikan Men, perusahaan telah berhasil
mengurangi jumlah SDM dari sebelumnya sekitar
140-an orang menjadi dibawah 90 orang. Perbaikan
ketiga adalah Machine, Machine dilakukan perbaikan
bertahap dan maintenance yang berkesinambungan.
Perbaikan yang terakhir adalah Material, Material
dalam arti mengelola material atau /nventory kontrol.
Hal yang diperhatikan pada waktu order material dan
penggunaan material di kontrol berapa yang digunakan
dan berapa yang dikirim ke Customer serta berapa yang
masih jadi WIP.

Selain program-program yang telah dicanangkan
ditahun 2018 tersebut, perusahaan juga menjalankan
program pelepasan asset-asset yang sudah tidak
digunakan karena kondisi rusak, sudah tidak sesuai
dengan kebutuhan, dll. Dana yang didapatkan dipakai
untuk men-support cash flow perusahaan yang masih
sangat berat.

Dengan pelaksanaan program-program dengan konsep
Internal Continuous Improvement (ICl) ditargetkan
perusahaan dapat memperbaiki cash flow ditahun 2020
- 2021.

Agar perusahaan tidak mengeluarkan dana dadakan
(tidak terencana) karena kecelakaan, kami juga selalu
meningkatkan Kedisiplinan akan 5 R dan SMK3 sehingga
performance HSE 2019 cukup bagus yaitu Zero Fatalitic.
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PT TANAH SUMBER MAKMUR

The phase 1 turn-around of PT Tanah Sumber Makmur
(a Company engages in Manufacturing Precision Turning
Parts] took place in 2019 by the implementation of the
programs determined in 2018.

The programs planned in 2018 and continuously
implemented up to 2019 include method improvement;
in the context of improving the recording system using
computers so all the activities could be controlled. The
layout of the plant was also considered to be the subject
of change in order to increase work efficiency. The
second thing to be changed was the Men, meaning that
a restructuration would be implemented by decreasing
the unfit employees and replacing or adding it with
more qualified ones. In the case of Men restructuration,
the company has successfully reduced the amount of
Human Resources from 140 to less than 90 individuals.
The third would be Machine. The repair of machines
was implemented gradually and the maintenance was
performed continuously. The last would be Material,
which was material management or Inventory control.
The thing to be looked upon during the material order
and material utilization would be the control as to how
many materials to be used, how many materials to be
delivered to the Customers and how many materials
remain to be the WIP.

Aside from the programs planned in 2018, the company
was also implementing the disposal program for the
unused assets due to the broken condition, no longer
suitable to the needs, et cetera. The obtained funds were
capitalized to support the company’s heavy cash flow.

By implementing the programs with a concept of Internal
Continuous Improvement [ICl], the company is targeted
to be able to improve the cash flow in 2020-2021.

In order to prevent the occurrence of unplanned fund
expenditure caused by accidents, we always improved
our discipline toward the 5 R and SMK3 so the
performance of HSE 2019 would be favourable or reach
Zero Fatalistic.
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PT HAMANA WORKS TIRA INDONESIA

PT Hamana Works Tira Indonesia (HWTI] adalah
perusahaan joint venture antara Hamana Works Jepang
dan PT Tira Austenite, Tbk, Indonesia.

PT Hamana Works Tira Indonesia bergerak dalam
bidang manufacturing yang memproduksi Car Career,
Car Cargo dan Wing Box. Lokasi perusahaan di Tegal
dengan alamat Jl. Garuda No.44 RT, 04 RW 03 Desa
Munjungagung Kecamatan Kramat Kabupaten Tegal -
Jawa Tengah.

Pada tahun 2018, HWTI kick off produksi pertama pada
bulan Juli 2018. Produksi pertama adalah HWTI Car
Carrier Toyota model. Model ini akan diproduksi tiga unit
dan rencana satu unit untuk di ujicoba di PT. TOPI dan
dua unit untuk di pasarkan ke Negara Philipina.

Rencana penjualan di tahun ini sebanyak 19 unit dan
rencana akan membuat Toyota Model dan HWTI Car
Carrier Premium. Untuk menunjang produksi tersebut
direncanakan akan disupport SDM sebanyak 41
karyawan.

Tahun 2019 HWTI akan memperkuat departemen
Produksi, dengan penambahan SDM khususnya
dibidang Engineering, Quality Control dan Production
Controlbaik dari local dan tenaga kerja asing.

: _F—"‘F l-q:' 3 = 1
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PT HAMANA WORKS TIRA INDONESIA

PT Hamana Works Tira Indonesia (HWTI) is a joint
venture between Hamana Works, Japan, and PT Tira
Austenite, Tbk, Indonesia.

PT Hamana Works Tira Indonesia engages in the
manufacturing field, producing Car Career, Car Cargo
and Wing Box. The company is located in Tegal at JL.
Garuda No.44 RT, 04 RW 03 Munjungagung, Kramat,
Tegal - Central Java.

In 2018, HTWI kicked off the first production in July 2018.
The first product was a model of HTWI Car Carrier Toyota.
We will produce three units of this model. We planned to
test one of them in PT TOPI and sell the remaining two
to Philippines.

The selling plan of this year is to sell 19 units of cars, as
well as to produce Toyota Model and HWTI Car Carrier
Premium. In order to support the production, we need
41 employees from Human Resources .

In 2019, HWTI are going to strengthen the Production
department by adding more HR, both local and foreign
labors, especially in the field of Engineering, Quality
Control and Production Control.
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PT TIRA STAHLINDO INDONESIA

PT Tira Stahlindo Indonesia adalah anak perusahaan
dari PT Alpha Austenite yang dibentuk atas joint venture
antara PT Alpha Austenite (60%) dengan PT Stahlindo
Engineering (40%). Perusahaan bergerak dibidang
Ferrous Foundry yang akan melengkapi PT Alpha
Austenite yang telah 43 tahun bergerak dibidang Non
Ferrous Foundry.

Di tahun kerja 2019 sampai dengan beroperasinya
pabrik milik perusahaan, manajemen berkomitmen
untuk mengimplementasikan motto: “HEALTHY BABY”
dengan maksud menjadi perusahaan baru yang sehat
dan mandiri serta tidak merepotkan Induk Company-
nya.

Sehubungan dengan hal tersebut ditahun 2019,
manajemen menyusun strategi dengan fokus pada nilai
tambah (value creation] untuk pelanggan, memastikan
proses pengukuran kinerja dan pengambilan
keputusan secara transaparan, menyediakan sistem
dan infrastruktur untuk mendukung tercapainya
nilai tambah (value creation) memastikan rencana
produktivitas dan utilisasi asset yang cukup tinggi serta
efektivitas penggunaan modal kerja, melakukan proses
inovasi untuk mencapai keunggulan dalam supply chain
management, menjadi mitra yang dapat diandalkan oleh
pelanggan dalam menyelesaikan masalah engineering,
sudah mulai menjalankan kemitraan usaha dan
Kemitraan Global, baik dalam bentuk Agent, partnership
serta dimulainya penjajakan kerjasama dengan para
supplier dan manufakturing di luar negeri.

Tahun 2019 adalah tahun persiapan untuk dimulainya
konstruksi pabrik yang ditargetkan beroperasi ditahun
2020.

Sehubungan dengan resiko saat pembangunan pabrik
berkatagori menengah keatas maka perusahaan
berkomitmen untuk selalu memperhatikan SMK3 dan
5R agar tidak terjadi kecelakaan akibat kerja.

SYNTELLIX INDONESIA

Syntellix Indonesia adalah sebuah divisi baru di PT
Tira Austenite tbk dari kelompok medical equipment
PT Genta Laras Semesta ( GLS ] yang dilepas oleh GLS
agar dapat dikembangkan lebih lanjut dan lebih fokus
dibidang Medical.
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PT TIRA STAHLINDO INDONESIA

PT Tira Stahlindo Indonesia is a subsidiary of PT Alpha
Austenite which was founded as the result of a joint
venture between PT Alpha Austenite (60%] and PT
Stahlindo Engineering (40%). This company is engaged
in Ferrous Foundry and it completes the PT Alpha
Austenite that has been running in Non Ferrous Foundry
field for 43 years.

In 2019 up to the operation date of the plant of the
company, the management has been committed to
implement a motto of "HEALTHY BABY” so the new
company could be considered healthy, independent and
not troublesome to the Parent Company.

In relation with the implementation of the motto in 2019,
the management has arranged a strategy which focuses
on the value creation for the customers, assured the
transparent process of performance measurement
and decision making, provided the systems and
infrastructures which support the implementation
of value creation, assured the implementation of
optimal productivity, optimal asset utilization and
the effectiveness of the working capital utilization,
performed innovation to achieve the excellent supply
chain management, served as a reliable partner for the
customers in solving engineering problems, started to
apply the business partnership and global partnership
leither in the form of Agent or Partnership] and started
to conduct an exploratory partnership with foreign
suppliers and manufacturers.

2019 is a preparation year for the beginning of plant
construction targeted to be in operation in 2020.

In relation with the risk of constructing an upper-middle
plant, the company is committed to always look upon
the SMK3 and 5R so the occurrence of working accident
would be zero.

SYNTELLIX INDONESIA

Syntellix Indonesia is a new division of PT Tira Austenite
tbk which initially belonged to the medical equipment
group of PT Genta Laras Semesta (GLS] released by the
GLS so that the division could gain further development
and be more focused on the Medical field.

ANNUAL REPORT 2019

ANNUAL REPORT 2019



ANNUAL REPORT 2019 ANNUAL REPORT 2019 ANNUAL REPORT 2019

53

ANNUAL REPORT 2019

PT Tira Austenite tbk mulai mengembangkan
bidang medical karena bidang tersebut lebih sustain
dibandingkan dengan bidang /ndustry lainnya. .

Peijinan yang sudah mulai diajukan sejak tahun 2017,
membuahkan hasil ditahun 2019 dengan diperolehnya
ijin, baik ljin Pemakaian Alat Kesehatan (IPAK] maupun
ljin Edar-nya.

Setelah semua ijin yang diperlukan diperoleh, kami
mulai lebih gencar melakukan penetrasi pasar dan
ikut dalam kegiatan-kegiatan para dokter Orthaepedic
(dengan mengisi lunch Symposium dan ikut dalam
pameran] sehingga kami sudah berhasil memasarkan
produk yang revolusioner tersebut di Indonesia di
semester tahun 2019 ini.

Kami menyatakan produk revolusioner karena saat ini
di dunia menjadi satu-satunya produk /implant metal
yang dapat degradasi menjadi tulang sehingga tidak
memerlukan operasi pengambilan implant (operasi
cukup 1 kali).

Setelah kami pelajari pola marketing ditahun 2019,
program marketing di 2020 kami tetapkan dengan
cara edukasi ke masyarakat, seminar di universitas-
univesitas yang mempunyai fakultas kedokteran dan
melalui lembaga asuransi.
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PT Tira Austenite tbk is now beginning to develop the
medical field since it is more sustainable than any other
industry.

The license we've been proposing for since 2017 were
eventually obtained in 2019 in the form of Medical Device
License [IPAK] or Distribution Permit.

After obtaining the licenses, we begun to actively
penetrate the market and involved in orthopedic doctor’s
activities [by hosting lunch Symposium and participating
in exhibition],we eventually were successful in marketing
the revolutionary product to Indonesia in 2075.

We would like to distribute revolutionary products
because, today, this kind of products are the only implant
metal product that could be degraded into bones so the
implant removal surgery would not be needed [needs
only 1 surgeryl.

Upon studying the marketing pattern of 2019, we have
decided that the marketing strategy applied in 2020
would be educating societies, holding seminars in
universities having medical schools and establishing
insurance agencies.
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ANALISIS DAN PEMBAHASAN
SUMBER DAYA MANUSIA

Human Resources Discussion and Analysis

Sumber daya manusia yang berkualitas merupakan
aspek penting dalam mempertahankan keunggulan
kompetitif dan mendukung strategi bisnis Perseroan.
Perseroan senantiasa berupaya dalam meningkatkan
kapabilitas dan kemampuan sumber daya manusia.
SDM bukan hanya sebagai aset Perseroan namun
juga sebagai investor. Kemampuan Perseroan untuk
mengelola dan mengoptimalkan aset SDM dan investasi
skill, knowledge dan nilai-nilai yang ada dalam diri
SDM akan ikut menentukan keberhasilan pencapaian
sasaran Perseroan.

Tahun 2019, total jumlah karyawan Perseroan berjumlah
531 orang, mengalami penurunan dibanding dengan
tahun 2018 yang berjumlah 582 orang. Komposisi
karyawan Perseroan sesuai dengan pendidikan dan usia
adalah sebagai berikut :

Qualified human resources is the critical aspect in
maintaining competitive excellence and supporting the
business strategies of the Company. The Company keeps
on striving to increase the capability and the ability of
the human resources. HR is not merely an asset to the
Company, but it also serves as an investor. The capability
of the Company in managing and optimizing the HR
asset, as well as the investments of skills, knowledge,
and values within the HR, would also determine the
fruitfulness of the Company’s target achievement.

In 2019, the total employees of the Company were 531
people. It decreased compared to 2018 with 582 people.
The employee’s composition of the Company based on
education and age is as follows:

PENDIDIKAN UMUR / USIA

S3 1
Y 5
S1/D4 131
D3 56
D1/D2 3
SMA 267
SMP 48
SD 20

Selama tahun 2019 tingkat turnover karyawan sebesar
0.85 %, relatif sama dengan turnover tahun 2018
sebesar 0.8 %. Usaha-usaha untuk menurunkan
turnover  karyawan melalui program-program
employer branding tetap konsisten dilaksanakan untuk
meningkatkan engagement karyawan sekaligus sebagai
program retensi untuk karyawan baik melalui perbaikan
remunerasi maupun pemberian dan perubahan benefit-
benefit lain.
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>56 tahun 42
51-55 91
46-50 92
41-45 113
36-40 85
31-35 59
26-30 35
20-25 13

During 2079, the level of employee’s turnover was
0.85%, and it was relatively similar to the turnover level
in 2018 with 0.8%. The effort to reduce employee’s
turnover by employer branding programs is consistently
implemented to increase employee’s engagement and
as a retention program for the employees, whether
performed through remuneration improvement or
awarding and altering other benetfits.
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Dalam meningkatkan kapabilitas dan kemampuan
sumber daya manusia, Perseroan menyelenggarakan
berbagai program pelatihan dan pengembangan untuk
semua level karyawan melalui kombinasi pelatihan
in-house dan external (public] yang dirancang untuk
membekali karyawan dengan kompetensi yang
dibutuhkan baik hard skills maupun soft skills. Selama
tahun 2019 pelatihan-pelatihan yang telah dilaksanakan
oleh Perseroan lebih banyak pelatihan yang bersifat
soft skill (75%) dibandingkan dengan hard skills (25%).
Pelatihan creative thingking, time management,
problem solving, public speaking, team bulding dan
leadership adalah beberapa topik pelatihan yang telah
berjalan di tahun 2019. Dalam pelatihan Soft skill
Perseroan bekerjasama dengan Organisasi Buruh Dunia
(ILO) khususnya dalam penyiapan materi dan metodologi
pelatihan yang dikenal dengan program Woman in
STEM. Dari jumlah peserta pelatihan, Perseroan
mencatat ada 14 topik pelatihan yang dilaksanakan
dengan jumlah peserta pelatihan berjumlah 546 orang.
Target Perseroan untuk mencapai minimal 1 orang 1
pelatihan dalam 1 (satu) tahun masih berusaha untuk
direalisasikan.

Di bidang hubungan industrial, karyawan diberikan
kebebasan untuk menyampaikan keluh kesahnya secara
langsung. Media komunikasi bipartit (manajemen
dan karyawan) yang dibentuk oleh Perseroan untuk
mendiskusikan berbagai masalah yang terkait dengan
masalah-masalah ketenagakerjaan cukup efektif
untuk meminimalkan terjadinya perselisihan hubungan
industrial. Dampaknya beberapa perselisihan hubungan
industrial dapat diselesaikan secara damai tanpa harus
melalui perundingan tripartit atau melalui pengadilan
hubungan industrial.

Internalisasi nilai-nilai Perseroan ke semua level
karyawan masuk tahun ke 4. Penanaman nilai-nilai
Perseroan yang dilaksanakan melalui serangkaian
program internalisasi nilai-nilai Perseroan sudah
mulai dikombinasikan dengan program-program
implementasi nilai-nilai di dalam aktivitas-aktivitas
sehari-hari karyawan. Salah satu program yang
dilaksanakan oleh Perseroan di tahun 2019 ini adalah
“Champion of Excellence”, yaitu kompetisi pemilihan
karyawan terbaik dari level Operator sampai dengan
level Manager berdasarkan perilaku-perilaku yang
karyawan yang ditunjukkan dalam aktivitas pekerjaan
mereka sehari-hari yang sesuai dengan nilai-nilai
Perseroan.
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In improving the capability and the ability of human
resources, the Company held many kinds of training
and development programs for every level of employee
through the combination of in-house and external
[public] trainings arranged to grant the employees with
the required competencies (hard skill and soft skill
competencies). During 2019, the soft skill trainings
carried out by the Company were more (75%), compared
to the the hard skill trainings (25%). The training of
creative thinking, time management, problem solving,
public speaking, team building and leadership were
implemented in 2019. In the soft skill trainings, the
Company cooperated with International Labour
Organization [ILO), especially for contents and method
preparation of the training known as the Woman in
STEM program. As for the training participant, the
Company noted that there were 14 implemented training
topics participated by 546 employees. The realisation of
Company’s target in fulfilling 1 training for 1 individual
in 1 year is still in progress.

In the field of industrial relationship, the employees were
allowed to directly convey any complaints. The bipartite
communication media [management and employees)
made by the Company to discuss various problems
related to employment was deemed effective in reducing
disputes of industrial relationship. The effect was that
the disputes were peacefully settled without requiring
tripartite negotiation or courts of industrial relationship.

Company’s value internalisation to every level of
employees is now entering the fourth year. This
value internalisation, implemented by a series of
internalization programs, is combined with the programs
of value implementation in employee’s daily activities.
One of the programs carried out by the Company in 2019
was the Champion of Excellence, a competition voting
the best employee from the level of Operator to the level
of Manager based on employee’s attitude shown in the
daily work activities conforming to the values of the
company.
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Perseroan menyadari bahwa jenjang karir karyawan
harus dikelola dengan baik. Pengisian posisi-posisi
baru karena adanya pengembangan organisasi atau
kekosongan posisi karena karyawan pensiun atau
mengundurkan diri harus segera diisi agar tidak
mengganggu operasional Perseroan. Dalam mengisi
kekosongan posisi ini Perseroan menerapkan kebijakan
“promotion from within”yang kandidatnya berasal dari
lintas Divisi dan lintas fungsi (cross division & cross
function). Kebijakan Perseroan ini diharapkan mampu
meningkatkan engagement karyawan dan sekaligus
sebagai program retensi karyawan.

Dalam peningkatan produktivitas karyawan, Perseroan
melakukan analisis organisasi serta analisis jam kerja.
Analisis organisasi dilakukan dengan melihat posisi-
posisi yang kurang efektif yang kurang berontribusi
secara optimal terhadap pencapaian sasaran Perseroan.
Beberapa fungsi yang ada dan telah berjalan selama ini
namun tidak efektif harus dihilangkan atau digabung
di fungsi yang lain. Perseroan juga melakukan analisis
terhadap efektivitas jam kerja karyawan. Banyaknya jam
kerja yang hilang karena aktivitas-aktivitas yang tidak
produktif sebagai indikator rendahnya produktivitas
karyawan. Perseroan telah meminta kepada setiap
Manager Lini untuk ikut bertanggung jawab dan
berperan aktif di dalam meningkatkan produktivitas
kerja dengan cara meminimalkan kehilangan jam
kerja ini baik melalui coaching dan counseling maupun
penegakan disiplin  melalui pemberian hukuman
[punishment] secara konsisten.

Kualitas selalu menjadi prioritas utama di semua lini
Perseroan, untuk itu Perseroan menyadari bahwa
standard mutu yang telah didapatkan oleh Perseroan
melalui pemberian sertifikasi 1SO 9001:2015 di 2 (dua)
Divisi Perseroan wajib dipertahankan dan hal ini
berhasil dibuktikan oleh Perseroan dengandiberikannya
perpanjangan sertifikat ISO 9001:2015 oleh lembaga
sertifikasi mutu SGS.

Di bidang kesetaraan gender (gender equality), satu
dari 17 program Sustainability Development Goals
dari UNDP telah sukses dijalankan oleh Perseroan.
Atas usaha-usaha tersebut Perseroan dinilai telah
memenuhi kriteria oleh EDGE, yaitu suatu lembaga
internasional yang fokus terhadap kesetaraan gender
dan pemberdayaan perempuan di tempat kerja untuk
menerima sertifikat terkait kesetaraan gender.
Sertifikasi dari EDGE tersebut mendorong Perseroan
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The Company realized that employee’s carrier shall
be managed properly. The new position generated by
organization development or the vacancies caused by
employee’s retirement and resignation shall be charged
immediately so as to not create any disturbance to the
Company's operational activity. In charging the vacancies,
the Company applied a policy of promotion from within,
and the candidates came from many Divisions and
functions [cross division & cross function). This policy
was expected to increase employee’s engagement and it
was also used as employees’ retention program.

In order to improve employee’s productivity, the
Company performed organization analysis and working
hour analysis. Organization analysis was implemented
by noticing less effective positions which were lack
of optimal contribution to the company’s target
achievement. Several available functions, which have
been running so far yet considered ineffective, shall be
removed or merged with other functions. The Company
was also performing analysis on the effectiveness of
employee’s working hours. The long working hours
spent on unproductive activities was an indication
that employee’s productivity was certainly lacking.
The Company has been asking every Line Manager
to be responsible and actively involved in the effort of
increasing productivity by minimizing working hour lost,
whether performed through coaching and counseling
or discipline enforcement by consistently giving
punishments.

Quality has always been the major priority of every line of
the Company. Thus, the company noticed that the quality
standard obtained through 1SO 9001:2015 certification
applied on 2 [two] Divisions must be maintained, and
the it can be proven by the extension of 1SO 2001:2015
certificate by SGS quality certification agency.

In the aspect of gender equality, one of the 17
Sustainability Development Programs from UNDP has
been successfully implemented by the Company. Upon
the said efforts, the Company was considered meeting
the criteria determined by EDGE, an international
agency that focuses on gender equality and woman
empowerment in workplaces, for receiving a certificate
of gender equality. This EDGE certification encouraged
the Company to be more attentive to gender equality
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untuk lebih care terhadap isu-isu kesetaraan gender
baik dalam kebijakan-kebijakan yang dibuat maupun
terlibat dan berpartisipasi dalam kegiatan-kegiatan
yang diselenggarakan oleh UN Woman, Bursa Efek,
IBCWE, /nvesting Woman seperti kegiatan “fathers day”,
He for She Run, Ring Bell, survey-survey terkait “bias
gender”, “sexual harassment”.

SDM lokal tetap menjadi prioritas dari Perseroan untuk
dipekerjakan sebagai karyawan, namun tetap dengan
melalui prosedur rekrutmen dan seleksi yang berlaku.
Kebijakan ini ternyata cukup mampu menciptakan
iklim kerja yang kondusif di lingkungan Perusahaan,
meminimalkan munculnya friksi antara perseroan
dengan masyarakat sekitar serta sebagai bentuk
program pengembangan masyarakat (community
development/yang dilakukan oleh Perseroan.

Untuk memastikan program-program SDM Perseroan
berjalan dengan baik dan tidak keluar dari sasaran
yang telah ditetapkan, Perseroan melakukan
evaluasi penilaian secara berkala. Key Performance
Indicators (KP1) menjadi tolok ukur dalam menentukan
keberhasilan kinerja secara kuantitas disamping
dimensi kualitas  seperti sikap kerja, cara kerja,
kedisiplinan dan juga leadership. Evaluasi hasil
penilaian memberikan Manajemen Perseroan peta
pengembangan individu di Perseroan, baik melalui
serangkaian pelatihan, coaching maupun counseling.

Parameter keberhasilan programkerja SDM yang baik
adalah terjadinya peningkatan indeks SDM (HR Index).
Indeks SDM yang semakin tinggi mengindikasikan
bahwa SDM Perseroan siap dan terpercaya untuk
dipergunakan sebagai investasi  Perseroan dalam
mencapai sasaran Perseroan. Perseroan sadar bahwa
untuk mencapai peningkatan indeks SDM saat ini
tidak bisa dicapai secara instan , namun peningkatan
pencapaian tersebut terjadi dengan cara kerja keras,
konsistensi dan adanya partisipasi aktif dari setiap
Manager Lini di semua fungsi yang ada di Perseroan.
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issues in the applicable policies, as well as to be more
involved and participate in the activities held by UN
Woman, Stock Exchange, IBCWE and Investing Woman
such as the “father’s day”, “He for She Run”, “Ring
Bell” and surveys related to gender bias and sexual
harassment.

The local SDM remained to be the main priority of the
Company while hiring employees, but they are still
required to undergo the applicable recruitment and
selection procedures. This policy was actually capable
to build conducive working climate in the Company’s
environment, to minimize frictions between the company
and the surrounding societies, and to be used as the
form of community development program performed by
the Company as well.

In order to assure that the HR programs of the Company
were properly implemented and performed right to the
target, the Company conducted assessments evaluation
in a periodical basis. Key Performance Indicator [KPI)
was employed as the benchmark when deciding
performance fruitfulness in the dimension of quantity,
aside from the dimension of quality as in the working
attitude, working method, discipline and leadership.
The evaluation of assessment result provided the
Management of the Company with a map of individual
development within the Company resulted from the
series of trainings, coaching and counseling.

The parameter of the proper HR work program
fruitfulness is the increment of HR Index. The higher
HR index indicates that Company’s HR can eventually
be considered ready and reliable to be used as the
investment in reaching Company's target. The company
realized that, nowadays, achieving HR index increment
cannot be materialized instantly, but it requires hard
work, consistency and active participation from every
Line Manager in every function of the Company
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60 TATA KELOLA PERUSAHAAN

Perseroan senantiasa menerapkan Tata Kelola
Perusahaan dengan mengacu kepada beberapa aturan
formaldan berdasarkan Anggaran Dasar Perseroanyang
disertai dengan berbagai kebijakan yang diputuskan
dalam Rapat Umum Pemegang Saham (RUPS]), Rapat
Dewan Komisaris dan Rapat Direksi, dengan demikian
setiap proses bisnis dilakukan senantiasa berpedoman
pada Good Corporate Governance sehingga dapat
melindungi dan memenuhi kebutuhan pemegang saham
dan pemangku kepentingan lainnya.

Prinsip-prinsip standar internasional GCG yang
menjadi acuan Perseroan adalah prinsip Transparansi,
Akuntabilitas, Tanggung Jawab, Kemandirian dan
Kewajaran.

Transparansi

Perseroan mengungkapkan informasi relevan kepada
pemegang saham dan publik terkait kegiatan Perseroan,
termasuk posisi keuangan dan kondisi Perseroan, secara
akurat dan tepat waktu. Informasi dapat digunakan oleh
Pemegang Saham dan Pemangku Kepentingan terkait
dalam membuat penilaian yang sesuai atas kinerja dan
potensi resiko Perseroan.

Akuntabilitas

Direksi, Dewan Komisaris dan Rapat Umum Pemegang
Saham (RUPS) melaksanakan tugas dan tanggung
jawab sesuai ketetapan. Perseroan memastikan segala
keputusan dan tindakan dikelola dengan baik, adil dan
terukur sesuai dengan kepentingan para pemangku
kepentingan.

Tanggung Jawab

Perseroan mematuhi Peraturan Perundang-undangan
yang berlaku, Anggaran Dasar, prinsip-prinsip GCG,
serta memenuhi tanggung jawab kepada masyarakat
dan lingkungan.

Kemandirian

Pengelolaan Perseroan dilaksanakan tanpa ada konflik
kepentingan antara Perseroan dengan Pemegang
Saham dan Pemangku Kepentingan, demi objektivitas
dan independensi dalam membuat keputusan.
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Good Corporate Governance

Corporate is committed to implement the Good
Corporate Governance in accordance to a number of
formal regulations and based on Corporate Articles of
Association as well as several policies decided in the
General Meeting of Shareholders, Meeting of Board of
Commissioners [BoCJ] and Meeting of Board of Directors
(BoD), thus each business process implemented is based
on the Good Corporate Governance to allow providing
protection as well as fulfilling the needs of shareholders
and other interests.

The international GCG standard principles referred
to the Company are the principles of Transparency,
Accountability,  Responsibility, Independence, and
Fairness.

Transparency

The Company discloses all relevant information to
shareholders and the public about Company activities,
including the Company’s financial position and condition
accurately and in timely manner. The information is
provided to allow the Shareholders and Stakeholders
to make a proper assessment of the performance and
potential risks of the Company.

Akuntabilitas

The Board of Directors, Board of Commissioners and
General Meeting of Shareholders (GMS) perform their
assigned duties and responsibilities accordingly. The
Company ensures that all decisions and actions are
managed in a proper, fair and quantifiable manner for
the best interests of stakeholders.

Responsibility

The Company complies with the prevailing laws and
regulations, Articles of Association, GCG principles, and
meets its responsibilities to the society and environment.

Independence

The Company operation is kept free from any conflict
of interest between the Company and the Shareholders
and Stakeholders, for objectivity and independence in
making decision.
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Kewajaran

Perseroan memberikan perlakuan adil kepada seluruh
Pemegang Saham serta Pemangku Kepentingan, sesuai
dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku
dan Anggaran Dasar Perseroan.

SELF-ASSESMENT PENERAPAN GCG 2019

Perseroan secara mandiri melakukan penilaian
terhadap sistem tata kelola dan kebijakan perusahaan
pada tahun 2019. Hasil pengamatan menunjukkan
bahwa praktik GCG Perseroan sesuai dengan Peraturan
Perundang-undangan yang berlaku.

PENILAIAN PENERAPAN GCG UNTUK TAHUN BUKU
2019 DAN 2020

Komitmen penerapan tata kelola perusahaan terus
ditingkatkan secara konsisten dalam mencapai visi,
misi dan nilai Perseroan. Tercermin dalam upaya
peningkatkan kesadaran pada seluruh lini perusahaan
untuk mematuhi peraturan dan standar yang berlaku.
Sejalan dengan perkembangan yang ada, Perseroan
secara konsisten mematuhi penerapan peraturan
baru di tingkat industri. Pada tahun 2020, berbagai
aspek yang akan menjadi fokus pelaksanaan GCG oleh
Perseroan secara lebih lanjut di antaranya:

e Harmonisasi implementasi GCG di Perseroan
dengan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan (POJK)
dan Peraturan Bursa Efek Indonesia (BEI).

o Meningkatkan keterbukaan informasi kepada publik
termasuk ketersediaan informasi pada situs web
Perseroan.

® Public Exposerutin diselenggarakan oleh Perseroan.

® Penilaian penerapan tata kelola perusahaan.

Tanggung jawab pengelolaan Perseroan terletak pada
Dewan Direksi di bawah pengawasan Dewan Komisaris
yang masing-masing diangkat oleh Rapat Umum
Pemegang Saham.

STRUKTUR & MEKANISME TATAKELOLA PERUSAHAAN

Struktur Tata Kelola Perusahaan diciptakan agar dapat
mencegah konflik kepentingan di antara pemangku
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Fairness

The Company delivers fair treatment to all Shareholders
and Stakeholders, according to prevailing laws and
regulations, and the Company Articles of Association.

GCG PRACTICES SELF-ASSESSMENT 2019

In 2019, the Company independently assessed its
corporate governance system and policies. The
observation results show that the Company’s GCG
practices are compliant with prevailing laws and
regulations.

MEASUREMENT OF GCG IMPLEMENTATION IN 2079
AND 2020

To achieve its vision, mission, and values, the Company
consistently improved its commitment to implement
good corporate governance. This is reflected in the
efforts to raise awareness of all of the company’s lines
of business to comply with applicable regulations and
standards. In accordance with current development, the
Company consistently complies with new regulations at
theindustry level. Some aspects that will further become
the focus of GCG implementation by the Company in
2020 include:

e Harmonization of GCG implementation in the
Company with the regulations of the Otoritas Jasa
Keuangan(OJK] and the Indonesian Stock Exchange
(1DX).

® /mprovement of transparency of information to the
public, including the availability of information on the
Company website.

® Public Exposes regularly organized by the Company.

® Assessment of good corporate governance
implementation.

A responsibility of GCG lies on the Board of Directors
under the supervision of Board of Commissioners where
each position is hired through the General Meeting of
Shareholders.

STRUCTURE AND MECHANISM OF GOOD CORPORATE
GOVERNANCE

The structure of Good Corporate Governance was
created to prevent the conflict of interest among the
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kepentingan sesuai dengan UU No. 40 Tahun 2007
Tentang Perseroan Terbatas, Organ Perseroan
terdiri dari Rapat Umum Pemegang Saham, Dewan
Komisaris dan Direksi. Ketiga Organ Perseroan tersebut
merupakan organ utama pada struktur Tata Kelola
Perusahaan, sedangkan organ pendukungnya adalah
Komite-Komite Perseroan, Sekretaris Perusahaan, dan
Unit Audit Internal.

1. Rapat Umum Pemegang Saham, merupakan Organ
Perseroan yang mempunyai wewenang yang tidak
diberikan kepada Dewan Komisaris atau Dewan
Direksi dalam batas yang ditentukan dalam Undang-
Undang dan Anggaran Dasar.

2. Dewan Komisaris, merupakan Organ Perseroan yang
bertugas untuk memberikan nasihat, rekomendasi
kepada Dewan Direksi serta tanggung jawab untuk
melakukan pengawasan secara umum dan khusus
sesuai dengan Anggaran Dasar.

3. Dewan Direksi, merupakan Organ Perseroan yang
memiliki wewenang dan tanggung jawab penuh
terhadap pengurusan Perseroan yang sesuai dengan
maksud dan tujuan, serta kepentingan Perseroan.
Dewan Direksi juga mewakili Perseroan baik di
dalam maupun di luar pengadilan sesuai dengan
ketentuan Anggaran Dasar.

RAPAT UMUM PEMEGANG SAHAM

Rapat Umum Pemegang Saham (RUPS) sebagai organ

tertinggi dalam Perseroan, mempunyai wewenang yang

tidak diberikan kepada Dewan Komisaris atau Dewan

Direksi dalam batas yang ditentukan dalam Anggaran

Dasar dan peraturan perundang-undangan yang

berlaku. Wewenang yang dimiliki oleh RUPS adalah

sebagai berikut:

1. Meminta pertanggungjawaban Dewan Komisaris

dan Dewan Direksi terkait dengan pengelolaan

Perseroan.

Mengubah Anggaran Dasar

3. Mengangkat dan memberhentikan Dewan Komisaris
dan Dewan Direksi

N

Sepanjang 2019, Perseroan melaksanakan satu kali
RUPS Tahunan ("“RUPST”) pada tanggal 27 Juni 2019,
bertempat dikantor Pusat Pulogadung Industrial
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shareholders which is based on the Law No. 40 of 2007
concern on the Limited Liability Company, Structure
of Corporate which consists of General Meeting of
Shareholders, Board of Commissioners and Board of
Directors. These three Structures of Corporate are a
major in the structure of Good Corporate Governance,
while its supporting structures are Committees of
Corporate, Corporate Secretary and Unit of Internal
Audit.

1. General Meeting of Shareholders, a Structure
of Corporation having authorities where similar
authorities are not granted either to Board of
Commissioners or Board of Directors with limits
prescribed by the Law and Articles of Association.

2. Board of Commissioners is a Structure of Corporate
serving as an advisor, providing recommendation to
Board of Directors as well as responsibilities to carry
on supervision in general and special in accordance
to the Articles of Association.

3. Board of Directors, is a Structure of Corporate
having authority and full responsibility toward the
management of corporate which is in line with the
purpose and objectives as well as the interests of
the Corporate. Board of Directors also represents
the Corporate, either inside the court or outside the
court as based on the provisions of the Articles of
Association.

GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS

General Meeting of Shareholders as the highest
structure in the corporation has authorities that are
not granted to either Board of Commissioners or Board
of Directors within limits prescribed by the Articles of
Association and applicable regulations. Authorities
granted to Stakeholders’ General Meeting are:

1. Asking for responsibility of the Board of
Commissioners and Board of Directors regarding
company’s management.

2. Amending Articles of Association

3. Appointing and dismissing members of the Board of
Commissioners and Board of Directors

Throughout 2019, Corporate performed one time of
the Annual General Meeting of Shareholders, on 27
June 2019, located at the main office, Pulogadung
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Estate Jl. Pulo Ayang Kav. R-1, Jakarta 13930 dan satu
kali RUPS Luar Biasa ("RUPSLB”) pada tanggal 26
September 2019, bertempat dikantor Pusat Pulogadung
Industrial Estate Jl. Pulo Ayang Kav. R-1, Jakarta 13930.
Hasil keputusan RUPST 27 Juni 2019 sebagai berikut:

1. Menyetujui dan menerima baik Laporan Direksi
Perseroan mengenai jalannya Perseroan dan
Tata Kelola Perseroan untuk Tahun Buku 2018
termasuk di dalamnya Laporan Tugas Pengawasan
Dewan Komisaris selama tahun buku 2018 dan
mengesahkan  Laporan  Keuangan  Tahunan
Perseroan tahun buku 2018 yang berakhir pada
tanggal 31 Desember 2018 yang telah diperiksa/
diaudit oleh Kantor Akuntan Publik (KAP) Achsin
Handoko Tomo & Rekan, sebagaimana termaktub
dalam Laporan No 00022/2.1096/AU.1/05/0597-3/1/
IV/2019 tanggal 25 April 2019.

2. Menyetujui pemberian pembebasan dan pelunasan
tanggung jawab (acquit et de charge) kepada Direksi
dan Dewan Komisaris Perseroan atas tindakan
pengurusan dan pengawasan yang telah dilakukan
selama periode 2018 sepanjang tindakan itu tercatat
dalam laporan keuangan tahunan Perseroan.

3. Menyetujui penggunaan laba bersih Perseroan untuk
tahun buku 2018 untuk keperluan memperkuat
modal kerja Perseroan

4. Menyetujui untuk mengangkat kembali susunan
anggota Dewan Komisaris dan Direksi Perseroan,
yang baru, sehingga susunan anggota Dewan
Komisaris dan Direksi Perseroan terhitung selama
1 (satu] tahun sejak ditutupnya Rapat Umum
Pemegang Saham Tahunan ini sampai dengan
ditutupnya Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan
Perseroan Tahun 2020 adalah sebagai berikut:

DEWAN KOMISARIS

Komisaris Utama : Ir. Johnny Santoso
Komisaris : Shinta Widjaja
Komisaris Independen : Soebronto Laras

DIREKSI

Direktur Utama : Selo Winardi

Direktur : Dr. Agus Hasan Sulistiono
Reksoprodjo

Direktur : Soeseno Adi
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Inidustrial Estate JI. Pulo Ayang kav. R-1, Jakarta 13930
and one time of the Extra Ordinary General Meeting of
Shareholders, on 26 September 2019, located at the
main office, Pulogadung Inidustrial Estate JI. Pulo Ayang
kav. R-1, Jakarta 1393. The decisions of Annual General
Meeting of Shareholders on 27 June 2019 as follows:

1. Approve and accept of Report the Board of Directors
regarding the company’s operating for the fiscal
year of 2018 including the Board of Commissioners’
Supervisory Report for the 2018 Fiscal Year, and
legalized the Balance Sheets and Income Statement
for the fiscal year ended December 31, 2018 that
had been audited by the Public Accountant of KAP
Achsin Handoko Tomo as evident from report No.
00022/2.1096/AU. 1/05/0597-3/1/IV/2019 dated April
25, 2019.

2. Giving discharge and release responsibility (acquit
et decharge] to Board of Directors and Board
of Commissioners for all the management and
supervision which has been done during the period
2018 [acquit et de charge] along the the action
was recorded in the Company’s annual financial
statements.

3. Approved the use of the Company's net profit for the
fiscal year ended December 31, 2018 for the purpose
of strengthening the Company’s working capital

4. Approved the reappointment of the New Board of
Commissioners and Board of Directors, so that the
Board of Commissioners and Board of Directors
calculated for 1 [one] year,
since the closing of the Annual General Meeting
of Shareholders until the closing of the General
Meeting of Shareholders of the Company Year 2020
is as follows:

BOARD OF COMMISSIONER

President Commissioner . Ir. Johnny Santoso
Independent Commissioner : Shinta Widjaja
Commissioner : Soebronto Laras

BOARD OF DIRECTORS

President Director : Selo Winardi

Director : Dr. Agus Hasan
Sulistiono Reksoprodjo

Director :Soeseno Adi
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. Keputusan RUPST terkait penunjukan Akuntan
Publik:

a. Memberikan kuasa dan wewenang kepada
Dewan Komisaris Perseroan untuk menunjuk
Akuntan Publik (AP) yang akan mengaudit
laporan keuangan Perseroan untuk tahun
buku 2019, termasuk menentukan honorarium
serta persyaratan lainnya sehubungan dengan
penunjukan Akuntan Publik tersebut.

b. Menyetujui pendelagasian kewenangan karena
diperlukan rapat koordinasi dari semua anggota
Komisaris Independen Perseroan dan juga waktu
yang cukup untuk menentukan Akuntan Publik
yang memenuhi kriteria.

c. Menyetujui penunjukan Akuntan Publik (AP) dan
Kantor Akuntan Publik (KAP) melalui proses
pemilihan langsung dengan kriteria sebagai
berikut:

1. Tata cara penilaian dimulai dari aspek
administrasi, teknis dan harga.

2. Mengundang dan meminta penawaran dari
minimal 2 (dua) Kantor Akuntan Publik (KAP)
yang berpengalaman.

3. Kantor Akuntan Publik harus yang terdaftar di
Otoritas Jasa Keuangan (0JK).

. Menyetujui untuk memberi kuasa kepada Dewan
Komisaris Perseroan untuk menentukan nilai
remunerasi dan tunjangan bagi anggota Direksi
Perseroan; dan menyetujui pemberian remunerasi
bagi Dewan Komisaris Perseroan sebesar
Rp.2.957.500.000,- (dua milyar sembilan ratus lima
puluh tujuh juta lima ratus ribu rupiah) per tahun.

5. The decisions of Annual General Meeting of

Shareholders related to the appointment of a Public

Accountant:

a. Provide authorization and authority to the Board
of Commissioners of the Company to appoint
Public Accountant which will audit the Company’s
financial report for the fiscal year 2019,
including determining the honorarium and other
requirements in connection with the appointment
of the Public Accountant.

b. Approved the delegation of authority because it
needs the coordination meeting of all members of
the Independent Commissioner of the Company
and also the time sufficient to determine a
qualified Public Accountant.

c. Approved the appointment of Public Accountant
and Public Accounting Firm through the process
of direct election with the following criteria:

1. The assessment procedure consists of
administration aspect, technical aspect and
pricing aspect.

2. Invite and ask proposals from at least 4
experienced Public Accounting Firm.

3. Public Accounting Firm must be registered
with the Financial Services Authority.

. Approve to authorize the Board of Commissioners

of the Company to determine the remuneration and
allowance for members of the Board of Directors of
the Company; and approved the remuneration for the
Board of Commissioners of the Company amounting
to Rp.2.957.500.000, - [two billion nine hundred fifty
five million and five hundred thousand rupiah] per
annum.

Hasil keputusan RUPSLB 26 September 2019 sebagai The decisions of Extraordinary General Meeting of
berikut: Shareholders on 26 September 2019 as follows:

1. Keputusan RUPSLB terkait perubahan Anggaran 1. The decisions of Extraordinary General Meeting
Dasar Perseroan of Shareholders related to the Adjustment of the
Company’s Article of Association
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a. Menyetujui dan menerima baik atas Perubahan
Pasal 3 Anggaran Dasar Perseroan mengenai
maksud dan tujuan serta kegiatan usaha,
sebagaimana yang telah disampaikan dalam
Rapat, dalam rangka penyesuaian terhadap
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a. Approved and accepted the Amendments of
Article 3 of the Company’s Articles of Association
regarding the purposes and objectives and
business activities, as has been presented in
the meeting, in order to adjust to the Indonesian
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Klasifikasi Baku Lapangan Usaha Indonesia
(KBLI) tahun 2017

b. Memberikan kuasa dan wewenang kepada
Direksi Perseroan, dengan hak substitusi, untuk
melakukan segala dan setiap tindakan yang

diperlukan sehubungan dengan keputusan
tersebut, termasuk tetapi tidak terbatas
untuk  menyatakan/menuangkan  keputusan

tersebut dalam satu atau beberapa akta yang
dibuat dihadapan Notaris, untuk merubah/
menyesuaikan Pasal 3 Anggaran Dasar
Perseroan tersebut dan untuk memberitahukan
dan/atau mengajukan permohonan persetujuan
atas Perubahan Anggaran Dasar Perseroan
Tersebut kepada Menteri Hukum dan Hak Asasi
Manusia Republik Indonesia dan instansi-instansi
pemerintah terkait

DEWAN KOMISARIS

Dewan Komisaris terdiri dari seorang Presiden
Komisaris dan dua orang Komisaris, termasuk seorang
Komisaris Independen. Anggota Dewan Komisaris
diangkat oleh Pemegang Saham pada Rapat Umum
Pemegang Saham Tahunan (RUPST). Dewan Komisaris
bertugas melakukan pengawasan atas pengurusan
Perseroan oleh Dewan Direksi dalam menjalankan
Perseroan, memberikan nasihat kepada Dewan Direksi
dan melakukan pekerjaan lain dari waktu ke waktu yang
ditentukan dalam Anggaran Dasar Perseroan. Prosedur
penetapan dan besarnya remunerasi bagi anggota
Dewan Komisaris ditentukan dan diputuskan oleh Rapat
Umum Pemegang Saham.

Dewan Komisaris mengadakan rapat minimal dua bulan
sekali dan setiap waktu bilamana diperlukan. Panggilan
rapat dikirimkan kepada setiap anggota dengan
mencantumkan waktu, tempat dan acara rapat. Risalah
rapat dibuat sesuai dengan ketentuan Anggaran Dasar
Perseroan dan berfungsi sebagai bukti sah mengenai
keputusan yang diambil dalam rapat tersebut.

Selama tahun 2019, Dewan Komisaris mengadakan 6
(enam]) kali rapat dengan persentase kehadiran sebagai
berikut:
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Standard Business Classification (KBLI) of 2017

b. To grant full power and authority to the Board
of Directors, with the substitution right to do all
the actions deemed necessary to execute the
resolution of this agenda in accordance with the
law and regulations, including but not limited
to declare or to submit the decision in one or
several deeds made before a Notary, to amend or
to adjust the provisions of Article 3 of the Articles
of Association of the Company, and to submit the
notification or approval of the amendment the
Articles of Association to the Ministry of Law and
Human Rights of the Republic of Indonesia and
related government agencies

BOARD OF COMMISSIONERS

Board of Commissioners consists of a President
Commissioner and two Commissioners, including
an Independent Commissioner. Members of Board of
Commissioners are assigned by the Shareholders during
the Annual General Meeting of Shareholders [AGMS].
Board of Commissioner having roles of supervising the
management of the Corporate by Board of Directors in
carrying on the Corporate, acting as advisor of Board of
Directors and implement other tasks as determined in
the Articles of Association of the Corporate. Procedure
of determination and the amount of remuneration for
members of Board of Commissioners are determined
and stipulated through the General Meeting of
Shareholders.

Board of Commissioners holds meeting at least once
in two months and whenever necessary. The call of
meeting shall be delivered to each of the members by
stating the time of meeting, place of meeting and the
agenda of meeting. Minutes of Meeting shall be written
based on the provisions of the Articles of Association
of corporate and having function as valid evidence
regarding the decision which is made in the meeting.

During 2019, Board of Commissioners performed 6
[six] times of meeting with percentage of attendance as
follow:
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NAMA / NAME

Johnny Santoso
Shinta Widjaja Kamdani

Soebronto Laras
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Kehadiran / Attendance Persentase / Percentage

6
6
6

100%
100%
100%

Sesuai dengan praktik Good Corporate Governance
dan untuk memastikan independensi pengambilan
keputusan, masing-masing anggota Dewan Komisaris
Perseroan tidak memiliki hubungan keluarga dengan
Komisaris lainnya dan/ atau Direktur Perseroan.

In accordance with the practices of Good Corporate
Governance and to ensure independent decision-
making, each member of the Board of Commissioners
has no family relationship with other members of the
Board of Commissioners and/or members of the Board

Selama tahun 2019, Dewan Komisaris telah mengikuti
beberapa pendidikan dan/atau pelatihan

berikut:

25 Juni 2019

2. 23 Juli 2019

& 07 Agustus 2019

4. 04 September 2019

B 17 September 2019

6. 01 Oktober 2019

7. 03 Oktober 2019

8. 05 November 2019

9. 20 November 2019
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of Directors of the Company.

In 2019,
kompetensi

the Board of Commissioners participated
in several education and/or training programs of

competence as follows:

m Tanggal / Date Topik / Topics Tempat / Venue

Invitation to be a Speaker:
CGS-CIMB Annual Indonesia Conference

BAPPENAS: Invitation to be a Speaker
Indonesia Development Forum “Mission Pos-
sible: Seizing the Opportunities of Future Work
to Drive Inclusive Growth”

MANDIRI: Speaking Session at The Customer
Gathering “Beyond Wealth”

KEMLU: Speaking Session
“Diplomasi Ekonomi: Perspektif Indonesia”

Panelist at 74th Session of the UN General
Assembly (UNGA 74)

Opening Remark at The Roundable Meeting
with Deutsche Bank & Kadin Indonesia

Opening Remarks at The Indonesia Executive
Roundtable series

Opening Remarks at the RBF on
Food and Agriculture

Speaker at The 6th Annual Indonesia
Economic Forum 2019
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Jakarta

Jakarta

Jakarta

Jakarta

New York

Frankfurt

London

Jakarta

Jakarta
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DIREKSI

Ruang lingkup tugas dan tanggung jawab Direksi
sebagaimana ditentukan dalam Anggaran Dasar
Perseroan adalah memimpin dan mengurus Perseroan
sesuai dengan tujuan Perseroan; memanfaatkan,
mempertahankan dan mengelola aset Perseroan demi
kepentingan Perseroan. Direksi juga berhak mewakili
Perseroan di dalam maupun di luar pengadilan yang
berhubungan dengan semua hal dan permasalahan
yang mengikat Perseroan dan pihak-pihak lain kepada
Perseroan dan untuk melakukan tindakan, baik yang
menyangkut manajemen maupun permasalahan
kepemilikan, tetapi masih dalam batas-batas seperti
yang ditentukan dalam Anggaran Dasar Perseroan.

Untuk meningkatkan kompetensi dalam menangani
Perseroan, Direksi Perseroan telah mengikuti seminar-
seminar baik di Indonesia maupun di luar negeri.
Prosedur penetapan dan besarnya remunerasi bagi
anggota Direksi ditentukan dan diputuskan oleh Dewan
Komisaris berdasarkan kuasa yang diberikan oleh Rapat
Umum Pemegang Saham. Direksi mengadakan rapat
setidaknya satu kali sebulan dan setiap waktu bilamana
dipandang perlu. Panggilan rapat mencantumkan
waktu, tempat dan acara rapat Direksi. Risalah rapat
berfungsi sebagai bukti sah keputusan yang diambil
rapat tersebut.

Selama tahun 2019 Direksi telah mengadakan 12 (dua
belas) kali rapat dengan persentase kehadiran sebagai
berikut:

NAMA / NAME

Selo Winardi
Soeseno Adi

Agus HS Reksoprodjo
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BOARD OF DIRECTORS

The scope and responsibility of Board of Directors as
mentioned in the Corporate’s Articles of Association are
leading and manage the Corporate based on the purpose
of Corporate; utilize, preserve and manage the assets
of Corporate for the interest of Corporate. Board of
Directors is also authorized to represent the Corporate
inside or outside of the court which having connection to
the entire issues that binding the Corporate and other
parties toward Corporate and implementing actions,
either related to the management or ownership issues,
with restrictions as determined in the Corporate’s
Articles of Association.

In improving competency of running the Corporate,
Board of Directors shall participate in seminars, eitherin
Indonesia or overseas. Procedures of determination and
the amount of remuneration for the members of Board
of Directors shall be determined and decided by the
Board of Commissioners in accordance to the authority
granted by the General Meeting of Shareholders. Board
of Directors holds meeting at least once a month and
whenever necessary. The call of meeting shall mention
time of meeting, place of meeting and the agenda of
meeting. Minutes of Meeting shall be written based on
the provisions of the Articles of Association of corporate
and having function as valid evidence regarding the
decision which is made in the meeting.

During 2019, Board of Directors performed 12 [tweleve]
times of meeting with percentage of attendance as
follow:

Kehadiran / Attendance Persentase / Percentage

12 100%
12 100%
12 100%
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Dalam menjalankan prinsip-prinsip GCG dan untuk
memastikan independensi pengambilan keputusan,
masing-masing anggota Direksi Perseroan tidak
memiliki hubungan keluarga dengan Direktur lainnya
dan/atau Komisaris Perseroan.

Sepanjang tahun 2019, Direksi telah mengikuti beberapa
pendidikan dan/atau pelatihan kompetensi berikut :

ANNUAL REPORT 2019

In implementing the practices of Good Corporate
Governance and to ensure independent decision-
making, each member of the Company’s Board of
Directors has no family relationship with other members
of the Board of Directors and/or members of the Board
of Commissioners.

In 2019, the Board of Directors participated in several
education and/or training programs of competence as
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follows:

m Tanggal / Date Topik / Topics Tempat / Venue

15 Februari 2019 Forum Diskusi Road to RI - V4 Forum Jakarta

2. 10 April 2019 CEO Talks “Harapan Pelaku Bisnis Indonesia Jakarta
menuju Kesetaraan”

& 10 April 2019 Sustainable Energy Solutions Jakarta

4. 15 Juli 2019 Join Economies and Trade Commission Jakarta
Swiss & Indonesia

B 23 Juli 2019 Public Discussion (Benefits of Digital Economy) Jakarta

6. 20 Agustus 2019 Workshop US - Indonesia Business Perspective Jakarta

7. 15 Oktober 2019 Indonesia Trade & Investment Summit 2019 Jakarta

8. 25 November 2019 Lemhannas RI: Program Pemantapan Jakarta
Nilai Kebangsaan bagi Pengusaha

9. 26 November 2019 Lemhannas RI: Program Pemantapan Jakarta
Nilai Kebangsaan bagi Pengusaha

10. 27 November 2019 Lemhannas RI: Program Pemantapan Jakarta
Nilai Kebangsaan bagi Pengusaha

11. 28 November 2019 Lemhannas RI: Program Pemantapan Jakarta
Nilai Kebangsaan bagi Pengusaha

12. 29 November 2019 Lemhannas RI: Program Pemantapan Jakarta
Nilai Kebangsaan bagi Pengusaha

13. 30 November 2019 Lemhannas RI: Program Pemantapan Jakarta
Nilai Kebangsaan bagi Pengusaha

14. 1 Desember 2019 Lemhannas RI: Program Pemantapan Jakarta
Nilai Kebangsaan bagi Pengusaha

15. 18 Desember 2019 Women Take Over by IBCWE Jakarta
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KOMITE AUDIT

Peran Komite Audit adalah untuk membantu Dewan
Komisaris dalam memenuhi tanggung jawab
kepengawasan sehubungan dengan integritas laporan
keuangan, manajemen risiko dan pengendalian
internal. Selain itu Komite Audit juga menilai kepatuhan
kepada hukum dan peraturan, kinerja, kualifikasi dan
independensi akuntan publik serta kinerja fungsi audit
internal. Komite Audit terdiri dari tiga orang anggota.
Komite mengadakan rapat secara periodik paling tidak
tiga bulan sekali dan melaporkan langsung ke Dewan
Komisaris. Anggota Komite Audit ditunjuk oleh Dewan
Komisaris. Di tahun 2019, Komite Audit dipimpin
oleh Soebronto Laras dan anggotanya adalah Harry
Kurniawan dan Siddhi Widyaprathama.

Rapat Komite Audit dihadiri oleh Dewan Komisaris
dan Direksi serta bila dianggap perlu melakukan rapat
dengan Akuntan Publik dan Internal Audit. Internal
Audit memastikan agar Komite Audit memperoleh
informasi yang dibutuhkan. Komite Audit memberikan
informasi terkini kepada Dewan Komisaris tentang
semua permasalahan penting secara rutin.

Para anggota Komite Audit tahun 2019 adalah:

1. Soebronto Laras (Ketua)

2. Harry Kurniawan (Anggota)

3. Siddhi Widyaprathama (Anggota)

Selama tahun 2019 Komite Audit telah mengadakan

rapat sebanyak 6 [(enam] kali dengan persentase
kehadiran sebagai berikut :

NAMA / NAME

Soebronto Laras
Harry Kurniawan

Siddhi Widyaprathama
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AUDIT COMMITTEE

The duty of Audit Committee is assisting the Board
of Commissioner in fulfilling the responsibility of
supervision which related to the integrity of financial
report, management risk and internal controlling. In
addition, the Audit Committee also conducts compliance
assessment toward legal and regulations, performance,
qualification as well as independency of public
accountant as well as performance function of internal
audit. Audit Committee consists of three members. The
Committee holds periodical meeting at least once in
three months and reporting the meeting directly to the
Board of Commissioners. Members of Audit Committee
are assigned by Board of Commissioners. In 2019, Audit
Committee was chaired by Soebronto Laras with the
members Harry Kurniawan and Siddhi Widyaprathama.

The meeting of Audit Committee was attended by Board
of Commissioners and Board of Directors and when
necessary, holding a meeting with Public Accountant
and Internal Audit. Internal Audit ensures that the
Audit Committee gains the required information. Audit
Committee provides updated information to the Board of
Commissioners concern with crucial issues periodically.

Members of Audit Committee in 2019 are as follow:

1. Soebronto Laras (Chairman)
2. Harry Kurniawan [Member)
3. Siddhi Widyaprathama [Member]

During 2019, Committee Audit has performed 6 [six]
times of meeting with percentage of attendance as
follow:

Kehadiran / Attendance Persentase / Percentage

6 100%
6 100%
6 100%
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SEKRETARIS PERUSAHAAN

Tanggung jawab Sekretaris perusahaan adalah
memantau kepatuhan Perseroan terhadap Undang-
Undang Perseroan Terbatas, Anggaran Dasar,

Ketentuan Pasar Modal dan peraturan lain yang terkait;
memelihara komunikasiyang transparan secara berkala
dengan pemerintah dan para pemain di Pasar Modal
yang berhubungan dengan tata kelola perusahaan,
tindakan korporasi dan transaksi materiil; memberikan
informasi terkini yang akurat mengenai Perseroan
kepada para pemegang saham, media, investor, analis,
dan masyarakat umum serta memberikan informasi
terkini kepada Direksi tentang perubahan peraturan.

Dasar Hukum Pembentukan Sekretaris Perusahaan

adalah sebagai berikut :

e Undang-Undang No.40/2007 tentang Perseroan
Terbatas;

e Undang-Undang No.8/1995 tentang Pasar Modal;

e Peraturan 0JK Nomor 35/P0JK.04/2014 tentang
Sekretaris Perusahaan Emiten atau Perusahaan
Publik.

Sesuai ketentuan OJK, Sekretaris Perusahaan bertugas
mengikuti perkembangan Pasar Modal khususnya
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SEKRETARIS PERUSAHAAN
Corporate Secretary

CORPORATE SECRETARY

Corporate Secretary serves in supervising the Corporate’
compliance toward the Law of Limited Company, Articles
of Association, Provisions of Capital Market as well as
other related regulations; preserving periodical and
transparent communication with the government and
business players at the Capital Market that is related
to good corporate governance, corporate actions as
well as material transactions; providing actual and
updated information concern on the Corporate to the
Shareholders, media, investors, analysts and public
and provide updated information to Board of Directors
concern on regulation amendment.

Legal Basis of the Establishment of Corporate Secretary
are as follows :
e Law No. 40/2007 on Limited Liability Company;

e Law No. 8/1995 on Capital Market;

e Financial Services Authority Regulation Number 35/
POJK.04/2014 about Corporate Secretary of Issuer
Company or Public Company.

According to OJK regulation, a Corporate Secretary
is responsible to keep up with the development of
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peraturan perundang-undangan yang berlaku di bidang
Pasar Modal dan memberikan masukan kepada Direksi
dan Dewan Komisaris Emiten atau Perusahaan Publik
untuk mematuhi ketentuan peraturan perundang-
undangan di bidang Pasar Modal.

Sekretaris Perusahaan juga bertugas membantu
Direksi dan Dewan Komisaris dalam pelaksanaan tata
kelola perusahaan yang meliputi:

1. Keterbukaan informasi kepada masyarakat,
termasuk ketersediaan informasi tertentu pada
situs web Perseroan;

2. Penyampaian laporan kepada 0OJK tepat waktu;

Penyelenggaraan dan dokumentasi RUPS;

4. Penyelenggaraan dan dokumentasi rapat Direksi
dan rapat Dewan Komisaris;

5. Pelaksanaan program orientasi bagi Direksi dan
Dewan Komisaris;

6. Bertindak sebagai penghubung antara Perseroan
dengan pemegang saham Perseroan, OJK, bursa
dan pemangku kepentingan lainnya.

w

Sekretaris Perusahaan tahun 2019 adalah Soeseno Adi.
Beliau telah menjabat sebagai Sekretaris Perusahaan
sejak tanggal 5 Desember 2014. Selain sebagai
Sekretaris Perusahaan, Soeseno Adi juga menjabat
sebagai anggota Direksi Perseroan.

PROFIL SEKRETARIS PERUSAHAAN

Soeseno Adi memperoleh gelar Master of Management
dari Universitas Indonesia di Jakarta pada tahun 2002,
sebelumnya Dia memperoleh gelar Sarjana Ekonomi
Akuntansi dari Universitas Gadjah Mada di Yogyakarta.
Beliau memperoleh sertifikasi Certified Professional
Management Accountant (CPMA) pada tahun 2013.
Dia mengawali karir kerjanya di PT Tira Austenite, Tbk
sebagai General Manager for Finance and Accounting di
tahun 2010 hingga menjadi Vice President for Finance
and Administration di tahun 2014. Sebelum bergabung
dengan perseroan Soeseno Adi pernah bekerja
sebagai Financial Analyst di PT Nestle Indonesia, Cost
Controller di Total E&P Indonesie, Field Accountant
di Schlumberger Oilfield Services, Division Head of
Finance, Accounting and Supporting di Multi Structure
Group dan General Manager for Finance and Accounting
di Surya Semesta Internusa Group.
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Capital Market especially the laws and regulations in
effect in the Capital Market and provide input to the
Board of Directors and Board of Commissioners of
Issuer or Public Company in order to comply with the
requirements of Capital Market laws and regulations.

Corporate Secretary also tasked with assisting the
Board of Directors and Board of Commissioners in the
implementation of good corporate governance that
includes:

1. Transparency of information to the public,
including the availability of certain information on
the Company website;

2. Submission of reports to OJK in a timely fashion;

Convention and documentation of GMS;

4. Conventionanddocumentation of Board of Directors’
Meeting and Board of Commissioners’ Meeting;

5. Execution of orientation programs for the Board of
Directors and Board of Commissioners,

6. Act as a liaison between the Company and the
shareholders of the Company, OJK, the stock
market, and other stakeholders.

@

The Corporate Secretary in 2019 is Soeseno Adi. He
has been serving as the Corporate Secretary since
December 5, 2074. Aside from being a Corporate
Secretary, Soeseno Adi also serves as a member of the
Company’s Board of Directors.

CORPORATE SECRETARY PROFILE

Soeseno Adi obtained a Master of Management degree
from the University of Indonesia in Jakarta in 2002,
previously he had obtained a Bachelor of Economics in
Accounting from Gadjah Mada University in Yogyakarta.
He earned a Certified Professional Management
Accountant [CPMA] certification in 2013. He began
his work career at PT Tira Austenite, Tbk as General
Manager for Finance and Accounting in 20710 until
becoming Vice President for Finance and Administration
in 2014. Before joining the company He has worked
as a Financial Analyst at PT Nestle Indonesia, Cost
Controller at Total E&P Indonesie, Field Accountant
at Schlumberger QOilfield Services, Division Head of
Finance, Accounting and Supporting at Multi Structure
Group and General Manager for Finance and Accounting
at Surya Semesta Internusa Group.
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Selama

mengikuti beberapa pendidikan dan/atau pelatihan
kompetensi berikut:

Tanggal / Date

1. 10 Januari 2019

2. 11 Maret 2019

Sk 12 Maret 2019

4. 9 April 2019

B 25 April 2019

6. 24 Juni 2019

7. 2 Juli 2019

8. 13 Agustus 2019

SISTEM PENGENDALIAN
INTERNAL PERSEROAN

Audit Internal
konsultasi yang bersifat

tahun 2019 Sekretaris Perusahaan

INTERNAL DAN AUDIT

adalah kegiatan
independen dan objektif
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telah

follows:

Sosialisasi Perubahan Peraturan Nomor |-A
tentang Pencatatan Saham dan Efek Bersifat
Ekuitas Selain Saham yang Diterbitkan Oleh
Perusahaan Tercatat dan Implementasi Notasi
Khusus

Next Step in Sustainability Reporting:

How to Start and Common Technical Issues in
Reporting?

Next Step in Sustainability Reporting:

How to Start and Common Technical Issues in
Reporting?

Yang Perlu Diperhatikan oleh Corporate
Secretary dalam Pembentukan Organ Board:
Komite, Corporate Secretary, dan Internal Audit
Business Reporting on the Sustainable
Development Goals

POJK 14/P0OJK.04/2019 tentang Perubahan atas
POJK Nomor 32/P0JK.04/2015 tentang
Penambahan Modal Perusahaan Terbuka
dengan Memberikan Hak Memesan Efek
Terlebih Dahulu

Strategi Implementasi GCG yang efektif dengan
tugas Corporate Secretary dan POJK Nomor 21/
P0OJK.04/2014 tentang Penerapan Pedoman Tata
Kelola Perusahaan Terbuka

Memahami Peraturan Buyback Saham sesuai
POJK Nomor 30/P0OJK.04/2017 tentang
Pembelian Kembali Saham yang Dikeluarkan
oleh Perusahaan Terbuka

INTERNAL AUDIT

penjaminan dan
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In 2019, the Corporate Secretary participated in several
education and/or training programs of competence as

Tempat / Venue

Jakarta

Jakarta

Jakarta

Jakarta

Jakarta

Jakarta

Jakarta

Jakarta

INTERNAL CONTROLLING SYSTEM AND CORPORATE

Internal audit is a securing and consulting activity which
is independent and objective designed to provide added
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yang dirancang untuk memberikan nilai tambah bagi
perusahaan dengan meningkatkan kegiatan operasi
perusahaan untuk mencapai tujuannya. Corporate
Internal Auditmelaluisuatu pendekatanyang sistematis
dan teratur melakukan evaluasi dan meningkatkan
efektivitas manajemen risiko, pengendalian dan proses
pengelolaan.
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value for corporate by increasing corporate operating
activity to achieve its goals. Corporate International
audit through a systematic and well-organized approach
evaluates and increases risk management effectiveness,
controlling and operating process.
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Audit Internal memiliki peran yang penting dalam
membantu manajemen mencapai kinerja perusahaan
yang baik dan ditujukan untuk membantu memperbaiki
kinerja perusahaan. Corporate Internal Audit
membantu manajemen mencapai kinerja yang baik
dengan memperkenalkan pendekatan yang sistematis
untuk mengevaluasi dan meningkatkan efektivitas
pengendalian intern serta memberikan catatan atas
kekurangan vyang ditemukan selama melakukan
evaluasi.

Pada tahun 2019, kegiatan Corporate Internal Audit
melakukan pemeriksaan diunit bisnisyaitu Divisi Special
Steel, Divisi Industrial Gases dan Anak Perusahaan.
Pemeriksaan  difokuskan  kepada pengelolaan
persediaan, piutang dagang, uang muka, keberlanjutan
temuan audit sebelumnya dan kepatuhan pada SOP.
Pemeriksaan yang dilakukan oleh Corporate Internal
Audit adalah untuk menilai efektivitas dan efisiensi
atas implementasi sistem pengendalian intern dan
memberikan perhatian pada area - area yang berpotensi
memiliki risiko dan berpotensi merugikan Perseroan.
Selain itu, Corporate Internal Audit terlibat aktif dalam
pembenahan operasional di Internal Perseroan.

Risiko yang dihadapi Perusahaan antara lain adalah
Risiko Strategik, Risiko Kepatuhan, Risiko Operasional,
Risiko Keuangan dan Risiko Reputasional. Langkah
yang dilakukan oleh Corporate Internal Audit dalam
mengahadapi risiko tersebut adalah melihat lebih
dalam dari setiap jenis risiko yang ada, mengidentifikasi
hal - hal yang dapat menjadi masalah dan dampak yang
akan ditimbulkan dengan memberikan rekomendasi
yang jelas, benar dan tepat pada sasaran.

Untuk menjaga independensi Corporate Internal Audit
bertanggung jawab langsung kepada Direktur Utama.
Laporan hasil Audit Internal merupakan suatu alat
penting untuk menyampaikan pertanggungjawaban
hasil kerja kepada Manajemen sebagai media informasi
untuk menilai sejauh mana tugas - tugas yang
dibebankan dapat dilaksanakan.

HEALTH, SAFETY, ENVIRONMENTAL AND QUALITY
MANAGEMENT

Laporan Tahun 2019
SISTEM MANAJEMEN MUTU

Setelah ditahun 2018 perusahaan berhasil migrasi
ke 1SO 9001:2015 (dari versi 2008), ditahun 2019 ini
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Internal audit has crucial roles in assisting management
in achieving corporate good performance and aimed
to help improving corporate performance. Corporate
Internal Audit assists management in attaining good
performance by introducing systematic approaching to
evaluate ad improve internal controlling effectiveness
as well as giving record for the imperfections found
during evaluation process.

In 2019, Corporate Internal Audit activity performed
examination in business units, which are Special Steel
Division, Industrial Gases Division and Subsidiaries.
Examination was focused on the inventory management,
account receivable, down payment, progress of invention
from the previous Audit as well as compliance toward
SOP. Examination which was performed by Corporate
Internal Audit was aimed to evaluate the effectiveness
and efficiency of the implementation of internal
controlling system and provide attention to areas having
potency in risks and cause harm to the corporate. In
addition, Corporate Internal Audit was also participate
in improving operational of Corporate Internal

Risks confronted by Corporate were Strategic Risks,
Compliance Risks, Operating Risks, Finance Risk and
Reputational Risk. Strategies conducted by Corporate
Internal Audit in dealing with those risks were having
closed evaluation of the type of risk, identifying issues
that could become problems and the impact that would
emerge by giving clear, and recommendation.

To preserve independency, Corporate Internal Audit
was having direct responsibility to President Director.
Internal Audit report becomes a crucial thing to convey
the responsibility of work result to the Management as
an information device to assess how far the duties could
be executed properly.

HEALTH,SAFETY, ENVIRONMENTAL AND QUALITY
MANAGEMENT

The report of 2079
QUALITY MANAGEMENT SYSTEM

After successfully upgrading to IS0 9001:2015 (from 2008
version] in 2018, this company has been successfully
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perusahaan telah berhasil dengan baik (tanpa ada
temuan mayor] mempertahankan sertifikat dalam
surveilance audit untuk kedua divisi yang dimiliki (divisi
Industrial Gases maupun Supply Chain Department).

Keberhasilan tersebut tentunya karena program
Internal Continuous Improvement (ICl) yang senantiasa
dijalankan oleh semua pihak mulaidari Top Management
(Dewan Direksi) sampai dengan semua level karyawan.

KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA

Bidang Health Safety and Environment dalam hal ini
Sistem Manajemen K3 (SMK3) ditahun 2019 ini Komite
P2K3 ( Panitia Pembina Keselamatan dan Kesehatan
Kerja ] yang untuk kesekian kalinya diketuai oleh
Presiden Direktur PT Tira Austenite Tbk [ Bpk. Selo
Winardi ) tetap memegang teguh komitmen dan selalu
berupaya untuk menjamin dan melindungi keselamatan
dan kesehatan tenaga kerja dan siapapun yang ada
dilokasi perusahaan melalui upaya pencegahan
kecelakaan kerja dan penyakit akibat kerja.

Salah satu upaya adalah dengan kembali memberikan
training-training dan juga refreshment training terkait
HSE kepada semua karyawan tanpa terkecuali sehingga
ditahun 2019 dapat dicapai performance yang bagus.

Selain training dan 3 kegiatan yang telah dilaksanakan
ditahun 2018 yaitu Melaksanakan safety meeting
bulanan, Latihan keadaan darurat dan penggunaan
APAR serta Pembuatan Bulletin Safety, ditahun 2019
ini perusahaan menambah kegiatan yaitu latihan jika
ada keadaan darurat. Latihan tersebut sangat berguna
untuk melatih kesiap siagaan karyawan agar jika benar-
benar terjadi kejadian yang tidak diinginkan, kita semua
sudah siap dengan action yang tepat

PERFORMANCE KESELAMATAN DAN KESEHATAN
KERJA

Di tahun 2019, untuk Zero Loss Time Injuries dan
Recordable Case PT Tira Austenite tbk kembali berhasil
mempertahankan performance terbaiknya. Disamping
kedua tolok ukur tersebut, kinerja terkait preventable
accident roadtahun 2019 juga tetap baik karena kemballi
dapat mencapai dibawah target maksimal yang telah
ditetapkan dimana target yang telah dicanangkan yaitu
dibawah 1.2 Frequency Rate dengan angka actual
sebesar 1.15.
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maintain the certificate [without any major findings]
in 2019 according to the audit survey on two divisions
[division of Gases and Supply Chain Department).

The success was obviously thanks to the program
of Internal Continuous Improvement [ICI] always
implemented by theallparties, fromthe Top Management
(Board of Directors] to the employees at all levels

WORK SAFETY AND HEALTH

As for the Health Safety and Environment, or the
OHS Management System (SMK3] in 2019, the P2K3
Commitee  [Panitia Pembina Keselamatan dan
Kesehatan Kerja/Supervisor Committe for Occupational
Health and Safety), which was chaired by the President
Director of PT Tira Austenite Tbk (Mr. Selo Winardi] for
the umpteenth time, kept on holding the committment
and striving to guarantee and protect employee’s safety
and health, as well as everyone’s safety and health at the
area of the company by trying to prevent occupational
accidents and diaseses generated due to work.

One of the efforts is to give trainings and refreshment
training related to HSE for all employees so the good
performance could be achieved in 2019.

Other than trainings and the three activities performed
in 2018 namely, conducting safety meeting in @ monthly
basis, emergency training and the use of APAR, as well
as the making of Safety Bulletin, in 2019, this company
added more activities which include the emergency
training . The training was certainly handy to train
employee’s preparedness so they will be ready with
the proper actions when the undesirable events are
happening.

WORK SAFETY AND HEALTH PERFORMANCE

In 2019, the performance Zero Loss Time Injuries and
the Recordable Case of PT Tira Austenite tbk remained in
the best condition. Aside from the two benchmarks, the
performance of preventable accident road in 2019 could
also be maintained because it could achieve the result
under the predetermined maximum target once more,
of which the planned target was below the frequency
rate of 1.2. The actual score was 1.15.
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SOSIAL PERUSAHAAN

Corporate Social Responsibility (CSR)

Kepedulian Perseroan di bidang sosial melalui program
Corporate Social Responsibility (CSR]) dilakukan
dengan mengacu pada pendekatan Triple Bottom Line,
yaitu menyeimbangkan antara pertumbuhan ekonomi
[profit), lingkungan (planet] dan sosial (people]. Untuk
itu Perseroan dalam aktivitas bisnisnya senantiasa
memperhatikan asas Triple Bottom Line tersebut.
Intinya, di manapun Perseroan atau cabangnya berada,
maka haruslah dapat memberikan nilai tambah kepada
masyarakat, baik dalam hal nilai tambah ekonomi,
lingkungan, maupun sosial. Konsep ini sesuai dengan
misi Perseroan vyaitu memperhatikan kepentingan
para pemangku kepentingan, termasuk kepedulian
sosial secara keseluruhan. Oleh karena itu, Perseroan
memusatkan upaya pada beberapa program inti

Tujuan dari program CSR yang dijalankan perseroan :

(goodwill]  serta
positif  terhadap

1. Mempromosikan niat  baik
membangun reputasi yang
pemangku kepentingan.

2. Mewujudkan tanggung jawab moral terhadap
lingkungan sekitar.

3. Menciptakan lingkungan yang harmonis dan kondusif
antara Perseroan dan masyarakat sekitar.

Kebijakan yang diterapkan Perseroan terhadap Program

CSR antara lain :

1. Pelatihan Tanggap Darurat dan Keselamatan Kerja
Memberikan pelatihan tanggap darurat dan
keselamatan kerja kepada karyawan guna
menghilangkan bahaya keselamatan dan kesehatan
kerja untuk mencegah cidera penyakit akibat kerja
dan kematian.

2. Penilaian Resiko
Mengelola risiko potensial terhadap kesehatan,
lingkungan serta keselamatan.

3. Pengembangan Sosial Kemasyarakatan
Melakukan pembinaan dalam upaya peningkatan
taraf hidup dan kesejahteraan masyarakat.

4. Kepuasan Pelanggan
Memenuhi dan melampaui kebutuhan dan harapan
pelanggan dengan melakukan tindakan responsive
terhadap keluahan dan ketidaksesuaian, serta
mempertahankan komunikasi yang aktif terhadap
pelanggan dan mitra.
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The responsibility of The Company in social through a
program called Corporate Social Responsibility (CSR] is
performed by referring to Triple Bottom Line Approach,
by balancing the economy growth [profit], environment
[planet] and social [people). Therefore, The Company in
its businesss activity has tendency to pay more attention
to the principle of Triple Bottom Line. In short, wherever
The Company or the branches are, both should provide
more value to the society, either in the value-added of
economy, environment, or social. This concept is based
on the mission of The Company, which is considering the
interest of stakeholders, including social responsibility
as a whole. For that reason, The Company is focusing on
effort in several core programs.

The purposes of CSR program performed by The
Company are:
1. Promoting goodwill as well as building positive
reputation toward stakeholders.
Realizing moral responsibility toward surrounding
2. environment.
Creating harmony and condusive environment
3. between The Company and the society surrounding.

The policies implemented by The Company toward CSR

Program are:

1. Emergency Response and Safety Training
Providing emergency response and safety training to
the employees to eliminate the dangerous of work
safety and healthy and prevent injury caused by
working accident and death.

2. Risk Assessment
Managing potential risks toward health, environment
as well as safety.

3. Social Development of Society
Provide development in improving living standard
and the prosperity of the society.

4. Customers’ Satisfaction
Fulfil and exceed the need and expectation of
customers by performing responsive action toward
complaint and incompatibility as well as preserving
active communication toward customers and
partners.
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TANGGUNG JAWAB LINGKUNGAN HIDUP

Dibidang lingkungan hidup Perseroan melanjutkan
proses implementasi ISO 14001:2004 di tahun 2019, dan
untuk meningkatkan awareness terhadap Kesehatan
dan Keselamatan kerja maka Perseroan mencanangkan
implementasi Sistem Manajemen Kesehatan
dan Keselamatan Kerja (SMK3) yang terintegrasi
dengan I1SO 45001.Perseroan juga berpedoman pada
petunjuk pelaksanaan CSR Bidang Lingkungan yang
menguraikan secara rinci beberapa alternatif CSR
yang menjadi panduan untuk menerapkan CSR Bidang
Lingkungan secara sistematis. Berikut adalah upaya-
upaya perseroan dalam pengolahan Lingkungan :

1. KANTOR RAMAH LINGKUNGAN

Penerapan eco-office dalam lingkungan Perseroan

antara lain :

a. Gerakan Hemat Listrik, memadamkan lampu
saat waktu istirahat dan penghematan energi
listrik lainnya diluar aktivitas kerja.

b. Gerakan Hemat Air, kampanye penggunaan air
sesuai kebutuhan.

c. Gerakan Paperless, salah satu bentuknya akan
mengganti form konvensional menjadi form
digital.

2. ENERGI TERBARUKAN
Perseroan memanfaatkan turbin ventilator di
seluruh bangunan gudang Perseroan sebagai energi
yang efisien untuk sirkulasi udara.

PRAKTEK KETENAGAKERJAAN, KESEHATAN, DAN
KESELAMATAN KERJA

Perseroan berkomitmen untuk menerapkan praktek
ketenagakerjaan yang selalu memperhatikan aspek
kesetaraan dan keadilan yang menyeluruh bagi seluruh
karyawan serta aspek Keselamatan dan Kesehatan
Kerja (K3) sebagai Prioritas. Untuk mewujudkan
komitmen terhadap K3 maka dibentuklah komite P2K3
(Panitia Pembina Kesehatan dan Keselamatan Kerja)
yang diketuai oleh Direktur Utama Perseroan Bpk
Selo Winardi. Didalam memaksimalkan kesadaran
menjalankan komitmen terhadap K3 maka Perseroan
mengeluarkan kebijakan Kesehatan dan Keselamatan
kerja yaitu :

1. Kami, senantiasa berkomitmen untuk melaksanakan
Kebijakan Keselamatan dan Kesehatan Kerja dalam
melakukan aktivitas bisnis kami di Indonesia.
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E—
ENVIRONMENT RESPONSIBILITY

In  environment, The Company continues the
implementation process of ISO 14001:2004 in 2019, and
to improve awareness toward the Health and Safety
at work, The Company launches the implementation
of Management System of Health and Safety at Work
(SMK3) which is integrated with IS0 45001. The Company
is also guided by CSR guidelines in Environment
which describes in detail about several alternatives
of CSR that become guidelines to implement CSR in
Environment systematically. These are Company’s
efforts in Environment management:

1. ECOOFFICE
Eco-office  implementation in Company’s area
includes:

a. Save Energy, switching off lights during breaking
time and other energy savings other than of work
activity.

b. Water saving, a campaign of using water based
on the need.

C. Paperless, one of the ways by replacing
conventional form into digital form.

2. RENEWABLE ENERGY
Company utilizes ventilator turbine in all of
company’s warehouse buildings as efficient energy
for air circulation.

PRACTICE OF MANPOWER, HEALTH AND SAFETY AT
WORK

The Company is committed to implement manpower
practice that always notices the aspects of
comprehensive balance and justice for the entire
employees as well as aspect of Safety and Health at
Work [K3) as a Priority. To realize the commitment of
K3, the committee of P2K3 [Development Committee
of Health and Safety at Work] is established which is
chaired by the Main Director of The Company, Mr. Selo
Winardi. In maximizing the awareness to implement
the commitment of K3, Company launches Health and
Safety policies, which are:

1. We are committed to implement the Policy of Safety
and Health at Work in conducting our business
activity in Indonesia.
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2. Dalam pelaksanaan Keselamatan dan Kesehatan
Kerja, kami senantiasa akan mengikuti undang -
undang dan peraturan yang berlaku.

3. Kami akan senantiasa melakukan Program
Peningkatan  Pelaksanaan Keselamatan dan
Kesehatan Kerja secara berkelanjutan sehingga
tercapai target tidak ada cidera, tidak ada kehilangan
waktu kerja akibat cedera, tidak ada penyakit akibat
kerja dan tidak ada emisi bahan beracun.

4. Kami senantiasa membentuk dan mengoperasikan
fasilitas industri kami dengan tetap mengutamakan
Perlindungan Lingkungan dan Kesehatan serta
Keselamatan Kerja bagi karyawan dan masyarakat
sekeliling.

5. Kami senantiasa akan mengembangkan dan
memproduksi, mendistribusikan dan menggunakan
produk - produk yang aman dan ramah lingkungan.

6. Kami senantiasa akan melakukan diskusi terbuka
mengenai lingkungan, kesehatan dan praktek
Keselamatan Kerja di lingkungan Perseroan.

7. Kami akan secara aktif berpartisipasi serta
bertanggung jawab untuk menyesuaikan kegiatan
Keselamatan dan Kesehatan Kerja kami dengan
Peraturan Keselamatan dan Kesehatan kerja di
Indonesia.

Selama tahun 2019, Panitia Pembina Kesehatan dan
Keselamatan Kerja melakukan berbagai kegiatan yang
meliputi:

Melaksanakan safety meeting bulanan

Latihan Keadaan Darurat dan Penggunaan APAR
Pembuatan Bulletin safety

Melaksanakan Basic Safety Training

Sosialisasi Kebijakan K3 Perseroan

Training APD (Alat Pelindung Diri) & Ergonomics

copwd -

7. Pemeriksaan Kesehatan
8. Senam Pagi
9. Donor Darah

Atas upaya berkelanjutan dalam menjalankan program
keselamatan dan kesehatan, Perseroan berhasil
menunjukanhasilyang positif dimanadapat mewujudkan
zero fatalistic dan zero loss time injuries (LTI)

PENGEMBANGAN SOSIAL KEMASYARAKATAN

Melalui program CSR yang berbasis sosial, Perseroan
melakukan  pembangunan  berkelanjutan  guna
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2. In performing Safety and Health and Work, we will
have commitment to obey the laws and regulations.

3. We are committed to perform sustainable
Development Program of the Implementation of
Safety and Health at Work to attain target of zero-
injuries, zero-loss time injuries, zero-fatalsitic and
zero-poisonous emission.

4. We are committed to establish and operate our
industrial facility by remain prioritizing the Protection
of Environment, Health and Safety at Work for
employees and the society.

5. We are committed to develop and produce, distribute
and use safety and eco-green products.

6. We are committed to provide discussion about
environment, health and safety at work in PT Tira
Austenite Tbk" environment.

7. We are active in participating and responsible to alter
our Safety and Health activity with Safety and Health
at Work Regulation in Indonesia.

During 2019, Development Committee of Health and
Safety at Work conducts series of activities that include:

Conducting monthly safety meeting

Emergency Practice and APAR Usage

Bulletin safety creation

Performing Basic Safety Training

Dissemination of K3 Policy of PT Tira Austenite Tbk
PPE [Personal Protective Equipment] & Ergonomics
Training

Medical Check Up

Gymnastics

Blood Donation

SN~

ASIRSSERN

Over sustainable effort in implementing the program of
safety and health, The Company is succeed to present
positive result where it can result zero fatalistic and zero
loss time injuries (LTI)

SOCIAL DEVELOPMENT OF SOCIETY

Throught social-based CSR program, Company conducts
sustainable development to improve better living
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meningkatkan taraf kehidupan yang lebih baik serta
menciptakan hubungan yang harmonis dengan
pemangku kepentingan.

PENDIDIKAN

e PROGRAM BEASISWA
Sepanjang tahun 2019, Perseroan menjalankan
program beasiswa untuk siswa-siswi Anak Karyawan
berprestasi yang diberikan secara regular dan
berkesinambungan antara lain, tingkat SD 3 Orang,
Tingkat SMP 3 Orang dan tingkat SMA 3 Orang

SOSIAL

o BAKTI SOSIAL BERSAMA YAYASAN TUNA NETRA &
YATIM PIATU
Bekerjasama dengan Panitia Natal Perseroan yang
ada di Jakarta, pada bulan Desember Perseroan
menyerahkan bantuan berupa santunan kepada
Yayasan Tuna Netra Elsafan Jakarta, dan Panti
Asuhan Pondok Merpati yang berlokasi di Bekasi
Timur.

DAMPAK KEUANGAN

Total dana yang dialokasikan Perseroan untuk realisasi
pelaksanaan kegiatan CSR pada 2019 adalah Rp 55
Juta. Dana tersebut dikelola untuk mengoptimalkan
pelaksanaan berbagai program di bidang pendidikan
dan sosial lingkungan guna memperbaiki taraf hidup
serta kesejahteraan masyarakat.

TANGGUNG JAWAB PRODUK

Pelayanan  produk vyang berkualitas kepada
pelanggan merupakan kunci utama dari kesuksesan
berlangsungnya bisnis Perseroan. Oleh karena itu
Perseroan secara aktif membangun komunikasi yang
efektif dengan pelanggan. Komitmen ini bersamaan
dengan pengawasan untuk memastikan produk yang
sesuai standart.
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standard and create relationship with the stakeholders.

EDUCATION

e SCHOLARSHIP PROGRAM

Throughout 2019, Corporate has implemented
scholarship program for qualified children of
the employees that was provided regularly and
sustainably which consists of 3 students from
Elementary School level, 3 students from Junior
High School and 3 students from Senior High School
level.

SOCIAL

e SOCIAL SERVICE WITH FOUNDATION FOR BLIND

AND ORPHANS

By cooperatingwith Corporate’Christmas Committee
in Jakarta, on December the Corporate provided
donation to Foundation for Blind Elsafan Jakarta and
Orphan of Pondok Merpati which was located in East
Bekasi.

FINANCE IMPACT

Total of fund allocated for CRS activities realization
in 2019 was IDR 55 million. The fund was managed to
optimize the implementation of a number of programs
in education and social environment to improve the
living standards and the prosperity of society.

PRODUCT RESPONSIBILITY

Qualified product service to the customers is a successful
key of Company business. For that circumstance, The
Company is active in building effective communication
with customers. This commitment is in line with
supervision to ensure standardized products.
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JOHNNY SANTOSO

Komisaris Utama
President Commaissioner

Johnny Santoso memperoleh gelar Diploma Ingenieur
(Dpl. Ing]dari Rheinisch Westfalich Technise, Huchshule
Achen - Jerman. Sebagai salah satu pendiri TIRA, beliau
telah menjabat sebagai Komisaris perseroan sejak
tahun 1974. Selain itu saat ini beliau juga menjabat
sebagai Presiden Komisaris di PT Alpha Austenite
sejak tahun 1977 beliau menjadi Komisaris Utama di
PT Kayukania Indopermai dari tahun 1991sampai 2005,
Komisaris Utama PT Indovickers Furnitama sejak tahun
1989 dan Direktur di PT Martensite Unggul dari tahun
1992 sampai 2013, dan sebagai Direktur Utama PT.
Martensite Unggul sejak 2014. Dan sejak tahun 2008
sebagai Komisaris PT. Karunia Mandiri Sejati/D’Agape
meeting & conference, serta Presiden Komisaris PT
Tanah Sumber Makmur sejak tahun 2008

Mr. Johnny Santoso got his Diplom-Ingenieur (Dipl.Ing)
from Rheinisch Westfalich Technise, Huchshule Achen
- Germany. As one of the TIRA founder, he has served
as the Commissioner since 1974. Currently he has also
been serving as President Commissioner of PT Alpha
Austenite since 1977, He was President Commissioner
of PT Kayukania Indopermai from 1991 to 2005, the
President Commissioner of PT Indovickers Furnitama
since 1989, and the Director of PT Martensite Unggul
form 1992 to 2013 and as well as President Director
of PT Martensite Ungul since 2014. And since 2008
as the Commissioner of PT. Karunia Mandir Sejati/D’
Agape meeting & conference as well as the President
Commissioner of PT Tanah Sumber Makmur since 2008.
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Menjabat sebagai Chief Executive Officer Sintesa Group,
Shinta Widjaja Kamdani bertanggung jawab penuh
dalam Pengelolaan dan Pengembangan potensi bisnis
Sintesa Group di Indonesia. Sintesa Group adalah grup
perusahaan Indonesia dengan 16 anak perusahaan yang
beroperasi dalam bidang Properti, Produk Industri,
Energi dan Distribusi Produk Konsumen. Selain
menjabat sebagai Komisaris di PT. Tira Austenite,
kepemimpinan Shinta dalam Sintesa Group antara
lain sebagai Komisaris di PT. Metaepsi Pejebe Power
Generation, Komisaris Utama di PT Blue Gas Indonesia,
Direktur Utama di PT Puncak Mustika Bersama, Direktur
Utama di PT. Widjajatunggal Sejahtera, Komisaris di PT.
Tigaraksa Satria, Tbk, Direktur di PT. Menara Peninsula
dan Direktur Utama di PT. Menara Duta.

Shinta juga aktif berkegiatan di organisasi bisnis dan
sosial Indonesia diantaranya sebagai Wakil Ketua
Umum Kamar Dagang dan Industri Indonesia (KADINJ,
Ketua Asosiasi Pengusaha  Indonesia [(APINDOJ,
Presiden Indonesia Business Council for Sustainable
Development(IBCSD), dan Anggota Dewan Internasional
World Wide Fund For Nature (INWF) International.
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SHINTA WIDJAJA
KAMDANI

Komisaris
Commissioner

Shinta Widjaja Kamdani sits as the Chief Executive
Officer of Sintesa Group. Shinta is responsible for the
Management and Expansion of the Group’s business
interests in Indonesia. Sintesa Group is an Indonesian
group comprises of 16 subsidiaries, which operate in
the Property, Industrial Products, Energy and Consumer
Products Distribution. Her leadership in the organization
can be reflected as follow: Commissioner of PI. Tira
Austenite, Commissioner of PT. Metaepsi Pejebe Power
Generation, President Commissioner of PT Blue Gas
Indonesia, President Director of PT Puncak Mustika
Bersama, President Director of PIT. Widjajatunggal
Sejahtera, Commissioner of PT. Tigaraksa Satria, Tbk,
Director of PT. Menara Peninsula and President Director
of PT. Menara Duta.

Shinta has been actively engaged in numerous business
and social organizations in Indonesia notably as Vice
Chairwoman of the Indonesian Chamber of Commerce
and Industry [(KADIN], as Deputy Chairwoman of
the Employers’ Association of Indonesia (APINDO),
President of Indonesia Business Council for Sustainable
Development [(IBCSD), and as International Board
Member of World Wide Fund For Nature [(WWF]
International.
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SOEBRONTO LARAS

Komisaris Independen
Independent Commissioner

SoebrontoLarasmenyelesaikanpendidikannyadiPaisley
College for Technology, Skotlandia dengan mengambil
studi rekayasa mesin pada tahun 1969 dan pada tahun
1972 di Hendon College for Business Management
London. Setelah studinya selesai, pria yang menyukai
olahraga ini mulai merintis kariernya di tanah air.
Tahun 1973, beliau menjabat sebagai Direktur PT First
Chemical Industry yang bergerak di bidang formika,
alat-alat plastik, dan perakitan kalkulator. Di tahun
1976- 2008 beliau menjabat sebagai Presiden Direktur
PT. Indohero Indomobil Utama dan tahun 1990 berganti
nama menjadi PT Indomobil Suzuki International. Kini
selain menjabat sebagai Komisaris Utama PT Indomobil
Sukses Internasional Tbk sejak tahun 2002, dan PT
Nissan Motor Distributor Indonesia sejak tahun 2001,
serta menjabat sebagai Wakil Presiden Komisaris di
PT Jurnalindo Aksara Grafika (Bisnis Indonesia) sejak
tahun 2006, beliau juga menjabat sebagai Komisaris
di banyak perusahaan terkemuka lainnya. Terakhir di
tahun 2011 beliau menjadi Komisaris Independen di PT
Tira Austenite Tbk. Di samping itu beliau juga dikenal
aktif di dalam beberapa organisasi yakni menjadi
penasehat KADIN, Board of Advisor of ASEAN Business
Advisory Council, Ketua APINDO, Anggota Dewan
Yayasan Perguruan Cikini dan Yayasan AIDS, juga
sebagai pendiri dan sekarang sebagai Dewan Pengawas
GAIKINDO dan AISI.
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Soebronto Laras graduated from Paisley College for
Technology, Scotland major in machine engineering in
1969 and in 1972 from Hendon College for Business
Management London. After finishing his study, this
gentlemen who likes sport started his carreer in
Indonesia. In 1973 he was the Director of PT First
Chemical Industry that sells formica, plastic wares,
and calculator assembling. In 1976 - 2008 he was the
President Director of PT Indomobil Utama and in 1990
renamed PT Indomobil Suzuki International. And now
besides serving as President Commissioner of PT
Indomobil Sukses International Thk since 2002, and PT
Nissan Motor Distributor Indonesia since 2001, and as
Vice President Commissioner at PT Jurnalindo Aksara
Grafika [Bisnis Indonesial since 2006, he also served as
Commissioner in many companies. In 2011 he was the
Commissioner of PT Tira Austenite Tbk. Other than that
he is also known active in several organizations such
as KADIN aadvisor, Board of Advisor of ASEAN Business
Advisory Council, Head of APINDO, Member of Dewan
Yayasan Perguruan Cikini and Yayasan AIDS, and he is
also the founder and the Supervisory Board of GAIKINDO
and AlS|.
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SELO WINARDI

Direktur Utama
President Director

Selo Winardi, lulus dan menyandang gelar Akuntan
dari Sekolah Tinggi Akuntansi Negara di Jakarta pada
tahun 1985, dan memperoleh gelar Master of Business
Administration (MBA] dari Institut Pendidikan dan
Pengembangan Manajemen (IPPM] di Jakarta pada
tahun 1991, Yang bersangkutan juga memiliki Certified
Accountant (CA) dari Ikatan Akuntan Indonesia (IAl) dan
Certified Professional Management Accountant (CPMA])
dari Ikatan Akuntan Manajemen Indonesia (IAMI). Selo
Winardi menjabat sebagai Direktur Perseroan sejak
tanggal 11 Desember 2008. Sebelum bergabung dengan
Perseroan yang bersangkutan pernah bekerja sebagai
Auditor di Direktorat Jendral Pengawasan Keuangan
Negara (DJPKN] Kementerian Keuangan Republik
Indonesia dan Senior Auditor di Badan Pengawasan
Keuangan dan Pengembangan (BPKP), Deputy Finance
Director di PT Trikora Llyod dan sebagai Finance &
Administration Director di PT Danapaints Indonesia.

Selo Winardi mulai bergabung di PT Tira Austenite Tbk
sejak 2003 sebagai Head of Corporate Internal Auditor,
General Manager PT Mitra Guna Gas dan Direktur
PT Multi Guna Gas (kedua - duanya adalah anak
perusahaan PT Tira Austenite Tbk], sebelum menjabat
sebagai Direktur yang bersangkutan menjabat sebagai
Vice President Industrial Gases. Saat ini Selo Winardi
juga aktif di berbagai organisasi antara lain : Komisaris
Utama PT Hamana Works Tira Indonesia, Komisaris PT
Genta Laras Semesta, Vice President Industrial Division
di Sintesa Group, Dewan Pimpinan Nasional Asosiasi
Pengusaha Indonesia (APINDO) sebagai Wakil Ketua
Bidang Amerika dan Eropa sejak tahun 2013, Anggota
Pengurus lkatan Akuntan Manajemen Indonesia (IAMI]
dan /ndonesia Services Dialogue (ISD) sebagai Member
of Board Founders dan Member of Board of Directors.
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Selo Winardi, graduated and titled as Accountant from
State Accounting College in 1985, and achieved title as
Master of Business Administration (MBA] from Institute
of Education and Management Development (IPPM]
in Jakarta in 1991. Mr. Selo Winardi also has Certified
Accountant [CA] from Indonesia’s AccountantAssociation
(IAl] and Certified Professional Management Accountant
[CPMA] from Indonesia’s Management Accountant
Association (IAMI]. Selo Winardi occupied position as
Company Director since 11 December 2008. Before
Jjoining the company, he was once working as Auditor
at the Directorate General of State Finance Supervisory
[DJKPN)] of the Ministry of Finance of Republic of
Indonesia and Senior Auditor at the Supervisory Board
of Financial and Development [BPKPJ], Deputy Finance
Director in PT Trikora Llyod and also as Finance and
Administration Director in PT Danapaints Indonesia.

Selo Winardi has joined PT Tira Austenite Tbk since 2003
as Head of Corporate Internal Auditor, General Manager
of PT Mitra Guna Gas and Director of PT Multi Guna Gas
[both companies are subsidiaries of PT Tira Austenite
Tbk], before serving as Director, he served as Vice
President of Industrial Gases. Currently, Selo Winardi
is also participate a number of organizations such as:
President Commissioner of PT. Hamana Works Tira
Indonesia, Vice President Industrial Division in Sintesa
Group, National Leadership Council of Indonesia’s
Entrepreneurs Association [APINDO] as Deputy Chief
of America and Europe Division since 2013, Board of
Indonesia’s Management Accountant Association (IAMI)]
as Member of Supervisory Board, Member of Indonesia’s
Industrial Gas Association [AGIl] and Indonesia Service
Dialogue (ISD) as Member of Board Founders and
Member of Board of Directors.
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Soeseno Adi lulus sebagai Sarjana Ekonomi Akuntansi
dari Universitas Gadjah Mada. Dia melanjutkan studi
Strata-2 dan meraih gelar Magister Manajemen
dari Universitas Indonesia. Selanjutnya, Soeseno
Adi memperoleh sertifikasi Certified Professional
Management  Accountant (CPMA] dan Certified
Accountant (CA). Dia mengawali karir kerjanya di PT Tira
Austenite, Tbk sebagai General Manager for Finance
and Accounting pada tahun 2010 hingga menjadi Vice
President for Finance and Administration pada tahun
2014. Soeseno Adi menjadi Direktur Perseroan sejak 22
Juni 2016.

Sebelum bergabung dengan Perseroan, Soeseno Adi
pernah bekerja sebagai Financial Analyst di PT Nestle
Indonesia (Switzerland-based Multinational Company in
Fast Moving Consumer Goods/FMCG], Cost Controller
di Total E&P Indonesie (French-based Multinational
Companyin Oil & Gas), Field Accountant di Schlumberger
Oilfield Services (US-based Multinational Company in Oil
& Gas Services), Division Head of Finance, Accounting
and Supporting di Multi Structure Group dan General
Manager for Finance and Accounting di Surya Semesta
Internusa Group.
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SOESENO ADI

Direktur
Director

Soeseno Adi graduated as a Bachelor of Economics in
Accounting from Gadjah Mada University. He continued
his Strata-2 studies and earned a Master in Management
from the University of Indonesia. Furthermore, Soeseno
Adi obtained Certified Professional Management
Accountant [CPMA] and Certified Accountant [CA)
certifications. He began his career at PT Tira Austenite,
Tbk as General Manager for Finance and Accounting
in 2010 until becoming Vice President for Finance and
Administration in 2014. Soeseno Adi became Director of
the Company since 22 June 2016.

Before joining the Company, Soeseno Adi worked as a
Financial Analyst at PT Nestle Indonesia (Swiss-based
Multinational Company in Fast Moving Consumer
Goods / FMCG), Cost Controller at Total E&P Indonesie
(French-based Multinational Company in Oil & Gas),
Field Accountant at Schlumberger Oilfield Services (US-
based Multinational Company in Oil & Gas Services),
Division Head of Finance, Accounting and Supporting at
Multi Structure Group and General Manager for Finance
and Accounting at Surya Semesta Internusa Group.
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DR. AGUS HS
REKSOPRODJO

Direktur
Director

Agus Hasan Sulistiono Reksoprodjo atau yang lebih
dikenal dengan panggilan Yono Reksoprodjo lulus
sebagai Sarjana Arsitek Bangunan Kapal dari Fakultas
Teknik jurusan Mesin, Universitas Indonesia tahun 1987.
Dia melanjutkan Strata-3 dan meraih gelar Doctor of
Philosophy in Computer Aided Systems Engineering
dengan keahlian Reverse Engineering Technology dari
Imperial College, University of London, United Kingdom
tahun 1994. Dalam kehidupan profesionalnya, Yono
sempat menggali pengalaman luas mulai dari pekerjaan
engineering design hingga general management
di industri-industri kelas dunia seperti |Indonesian
Aerospace (IPTN/PTDI) di Bandung, Rolls Royce Aero
Engine diInggris, Rover PlcdiInggris, Milliard Design di
Australia, Shinwa Engineering International dan ARACO
di Jepang. Aktivitas lain mencakup bidang akademik
sebagai pengajar di Perguruan Tinggi prestisius di
dalam & luar negri dan sebagai penasehat lepas pada
berbagai instansi Pemerintah khususnya di bidang
Pertahanan & Keamanan. Yono aktif sebagai anggota
Persatuan Insinyur Indonesia (PIl) dan Kamar Dagang
dan Industri Indonesia (KADIN]. Yono kerap melibatkan
diri pada kegiatan kemanusiaan bersama Global Rescue
Network dan sempat duduk sebagai anggota Unsur
Pengarah Masyarakat Profesional Badan Nasional
Penanggulangan Bencana (BNPB] tahun 2009 - 2014.
Minatnya pada bidang TIK dan kajian asymmetric
strategy telah mengantarnya menjadi penasehat
Panglima TNI bidang C4ISR tahun 2006-2013. Pada
tahun 2011, Yono diundang mengikuti Visiting Fellowship
Program on National Security dari Departemen
Pertahanan Australia serta mengajar sebagai dosen
tamu di Canberra University dan di Australia National
University. Yono pernah duduk sebagai anggota Dewan
Komisaris PT. Tira Austenite, Tbk tahun 2003-2010.

Saat ini, DR Yono Reksoprodjo masih duduk sebagai
Vice President of Corporate Affairs Sintesa Group
selain sebagai staf pengajar di Universitas Pertahanan
(UNHAN].

ANNUAL REPORT 2019

ANNUAL REPORT 2019

Agus Hasan Sulistiono Reksoprodjo also known as
Yono Reksoprodjo, graduated as a Naval Architect
from the Mechanical Engineering Department, Faculty
of Engineering, University of Indonesia in 1987. He
continued his higher degree to become Doctor of
Philosophy in Computer Aided System Engineering
majoring in Reverse Engineering Technology from
Imperial College, University of London, United Kingdom
(UK] in 1994. Within his professional life, Yono had
gained experiences starting from engineering design
works to higher level in general management at world’s
class industries such as the Indonesia Aerospace [IPTN/
PTDI) in Bandung, Rolls Royce Aero Engine in UK,
Rover Plc in UK, Milliard Design in Australia, Shinwa
Engineering International and ARACO in Japan. His
other activities cover academic roles as lecturer at
many prestigious universities in and out the country
and as special advisor to Governmental institutions
mostly related to Defense and Security. Yono is active
at the Institution of Engineers Indonesia [Pll] and the
Chamber of Commerce and Industry Indonesia (KADIN).
Yono involves in humanitarian activities through Global
Rescue Network and once seated as Professional
Steering Committee member of the National Agency
for Disaster Management (BNPB] in 2009-2014. His
interest in ICT and asymmetric strategy studies brought
him to be the advisor of the Commander in Chief of the
Indonesia Defense Forces (TNI] for C4ISR in 2006-2013.
In 2011, Yono was invited to join a Visiting Fellowship
Program on National Security by the Department
of Defense Australia and stay as guess lecturer at
Canberra University and Australia National University.
Yono was a member of the BOC of PT. TIRA Austenite,
Tbk in 2003-2010.

Today, DR Yono Reksoprodjo seats as the Vice President
of Corporate Affairs of Sintesa Group as well as lecturer
at Indonesia Defense University [UNHAN].
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Audit Committee Profile

Soebronto Siddhi Harry
Laras Widyaprathama
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SOEBRONTO LARAS

Ketua Komite Audit dijabat oleh Soebronto Laras. Profil
dapat dilihat di Profil Dewan Komisaris.

Chairman of the Audit Committee chaired by Soebronto
Laras. Profile can be seen at the Board of Commissioners
Profile.

SIDDHI WIDYAPRATHAMA

Siddhi  Widyaprathama dilahirkan di  Jakarta,
menamatkan pendidikan di Universitas New South
Wales, Sydney, Australia bidang Teknik dengan Jurusan
Mechatronic serta mengikuti program lanjutan di
Universitasyang samadan meraih gelar Masterdibidang
Keuangan dari tahun 2004-2005. Memulai karirnya di
Kantor Akuntan Publik Herman Dody Tanumiharja &
Rekan selama 11 tahun dari 2006-2017 dan selanjutnya
mengembangkan karir sebagai Direktur Eksekutif di PT
Warna Mardhika dari tahun 2017-2018. Di tahun 2015-
2019 juga menjadi anggota komite audit di PT Mitra
Pemuda Tbk. Sejak bulan April 2018 sampai saat ini
masih menjabat sebagai Senior Partner dari Juwono,
Widyarathama & Rekan. Mulai diangkat sebagai anggota
Komite Audit di PT Tira Austenite Tbk sejak bulan April
2019 sampai dengan saat ini.

Siddhi  Widyaprathama was born in Jakarta. He
completed his education at the University of New South
Wales, Sydney, Australia in the field of Engineering at the
Department of Mechatronic and attended an advanced
courses at the same University while earning his Master
degree in Finance from 2004-2005. He started his
career at Herman Dody Tanumiharja & Partners Public
Accountant Firm and worked there for 11 years from
2006-2017 then subsequently developed his career as
the Executive Director of PT Warna Mardhika from 2017-
2018. In 2015-2019 he was also a member of the audit
committee of PT Mitra Pemuda Tbk. Since April 2018
until now he has been serving as the Senior Partner of
Juwono, Widyarathama & Partners. He was appointed as
a member of the Audit Committee of PT Tira Austenite
Tbk from April 2019 to the present.
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HARRY KURNIAWAN

Warga negara Indonesia, berusia 45 tahun, berdomisili
di Jakarta. Beliau meraih gelar Sarjana Teknik Fisika di
Fakultas Teknologi Industri, Institut Teknologi Sepuluh
Nopember (ITS) Surabaya pada 1997, gelar Magister
Management pada 2004 di IPMI Business School dan
meraih gelar Master of Applied Finance and Investment
di Securities Institute of Australia pada 2005.

Beliau memulai karir sejak 1998 sebagai Senior
Manager di PT Bapindo Bumi Sekuritas, kemudian pada
2008, beliau menjabat sebagai Managing Director
di PT Asia Kapitalindo Securities Tbk dan sebagai
Director Corporate Finance PT Makinta Securities
dari 2009 hingga 2011. Sampai saat ini beliau adalah
Director Corporate Finance PT Eagle Capitalyang telah
berpengalaman sebagai penasehat keuangan dan
menangani berbagai transaksi korporasi perusahan
perusahaan yang tercatat di Bursa Efek Indonesia. Saat
ini beliau juga menjabat selaku Komisaris Independen
di PT Mahkota Group Tbk dan anggota Komite Audit di
PT Totalindo Eka Persada Tbk.

Indonesian citizen, 45 years old, currently domiciles in
Jakarta. He earned his Bachelor’s degree in Physics
Engineering from Faculty of Industrial Technology,
Sepuluh  Nopember Institute of Technology (ITS),
Surabaya in 1997, He holds Master's degree in
Management from IPM| Business School in 2004 and
Master degree in Applied Finance and Investment from
the Securities Institute of Australia in 2005.

He began his career in 1998 as a Senior Manager at
PT Bapindo Bumi Securities. In 2008, he served as the
Managing Director of PT Asia Kapitalindo Securities Thk
and in 2009-2011 as the Corporate Finance Director
of PT Makinta Securities. Up to date, he has served
as the Corporate Finance Director of PT Eagle Capital
with an extensive experience as a financial advisor and
in handling various corporate transactions of several
companies listed on the Indonesia Stock Exchange. At
present, he also serves as Independent Commissioner
in PT Mahkota Group Tbk, and a member of Audit
Committee in PT Totalindo Eka Persada Tbk.
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DAN ANAK PERUSAHAAN

Company’s Office & Subsidiary

KANTOR PUSAT
HEAD OFFICE

PT TIRA AUSTENITE Tbk
Kawasan Industri Pulogadung
JL. Pulo Ayang Kav. R-1
PO.BOX 1010/JAT

Jakarta 13930, Indonesia

Tel. (62-21) 4602594

Fax. (62-21) 4602593

E-mail. headoffice@
tiraaustenite.com

Web. www.tiraaustenite.com
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ANAK PERUSAHAAN
SUBSIDIARY

PT ALPHA AUSTENITE

Kawasan industry Menara Permai
JI. Raya Narogong Km. 23,85
Komplek Menara Permai, Cileungsi
Bogor 16820.

Tel. (62-21) 8235630 ; 8235628

Fax. (62-21) 8235629

E-mail. secretariat@
alphaaustenite.co.id

Web. www.alphaaustenite.co.id

PT TANAH SUMBER MAKMUR

JI. Raya Jakarta - Bogor Km. 32
Desa Ciparigi Kec. Kedunghalang
Bogor Utara 16114

Tel. (62-251) 663889

Fax. (62-251) 663888

E-mail. tsm_bgr@cbn.net.id
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PT GENTA LARAS SEMESTA
Kawasan Industri Pulogadung
JL. Pulo Ayang Kav. R-1
P0O.BOX 1010/JAT

Jakarta 13930, Indonesia

Tel. (62-21) 4602594

Fax. (62-21) 4602593

PT Hamana Works Tira Indonesia

JL. Garuda No.44 Desa Munjungagung
RT.04 RW.03 Kecamatan Kramat
Kabupaten Tegal - Jawa Tengah.

Tel. (0283) 355135

Web. www.hamanaworkstira.com
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BALIKPAPAN

JL. MT Haryono No. 120 RT. 84

Kel. Damai Kec. Balikpapan Selatan
Kalimantan Timur 76114

Tel. (62-542) 739951, 738046

Fax. (62-542) 878344

E-mail. blp@tiraaustenite.com

BANDUNG

Komlek Cikawao Permai No. B 26-27
JL. Cikawao Bandung 40251

Tel. (62-22) 4202280, 4202282
E-mail. bdg@tiraaustenite.com

CILACAP

JL. MT Haryono Blok T150 No.1
Kawasan Industri Cilacap

Tel. (62-282) 542651

E-mail. clp@tiraaustenite.com

CILEGON

Pondok Cilegon Indah Elok

JL. Raya Cilegon Blok KK-2 No. 6
Cilegon 42422

Tel. (62-254) 378522

Fax. (62-254) 394007

E-mail. clg@tiraasutenite.com

DKI JAKARTA

Kawasan Industri Pulogadung
JL. Pulo Ayang Kav. R-1
Jakarta 13930, Indonesia

Tel. (62-21) 4602594

Fax. (62-21) 4602593

E-mail. putri.priska@
tiraaustenite.com

ANNUAL REPORT 2019

ANNUAL REPORT 2019

SPECIAL STEEL DIVISION

ANNUAL REPORT 2019

91

LAMPUNG

Perum Griya Madu Permata

JL. Ridwan Rais Blok Rubi No. 7
Kali Balau Bandar Lampung
Tel. (62-721) 241799

E-mail. lpg@tiraasutenite.com

MAKASSAR

JUI. Tun Abdul Raak No. 30
Pao-pao Kec. Paccinongan,
Kab. Gowa

Makassar 92113

Tel. (62-411) 8203914

E-mail. upg@tiraaustenite.com

MEDAN

Komplek Pertokoan

Fuji Indah Garden

JL. Binjai Km 10,5 Blok D. No.1-2
Sunggal Deli Serdang,

Medan 20352

Tel. (62 61 847 5045, 846 1407
Fax. (62-61) 8441530

E-mail. mdn@tiraaustenite.com

PADANG

JI. Tan Malaka No.11

Kel. Sawahan, Kec. Padang Timur
Sumatera Barat, Padang 12521
Tel. (62-751) 37017, 37200
E-mail. pdg@tiraaustenite.com

PALEMBANG

Ruko Polygon Blok BA 14,
Palembang 30148

Tel. (62-711) 442705, 442706
Fax. (62-711) 442708

E-mail. plb@tiraaustenite.com
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PEKANBARU

Jl. Soekarno Hatta - Arengka |
Komplek Sentral Bisnis

Blok C2 No.10,

Kel Tangkerang Barat

Kec. Markoyan Damai,
Pekabaru 28282

Tel. (62-761) 565735, 563453
Fax. (62-761) 565735

E-mail. pkb@tiraaustenite.com

SEMARANG

Kawasan Industri Banjardowo,
Kav. A9

Kel. Banjardowo Kec. Genuk
Semarang 50117

Tel. (62-24) 76584888, 76584999
E-mail. smg@tiraaustenite.com

SURABAYA

Surabaya Industrial Estate Rungkut
JI. Berbek Industri V No. 17,
Surabaya 60293

Tel. (62-31) 8474128, 8474230,
8474129

Fax. (62-31) 8473973

E-mail. sby@tiraaustenite.com
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BANDUNG

Jl. Soekarno Hatta No. 177 A
Babakan Ciparay, Bandung 40223
Tel. (62-22) 20572354, 20572361
Fax. (62-22)

E-mail. tiragasbandung@
tiraaustenite.com

BANYUWANGI

JL. Gatot Subroto Km.06 Ketapang
Banyuwangi 68451

Tel. (62-333) 413678, 415415
E-mail. tiragasbanyuwangi@
tiraustenite.com

BITUNG

JI. Raya Manado - Bitung

Kel. Manembo-nembo Bawah No.18
Kotamadya Bitung

Sulawesi Utara 95545

Tel. (62-438) 223915

E-mail. tiragasbitung@
tiraaustenite.com

CILACAP

Jl. M. T.Haryono,

Kawasan Industri T150 No.1
Cilacap 53222

Tel. (62-282) 546085
E-mail. tiragascilacap@
tiraaustenite.com

CIKARANG

Kawasan Industri Jababeka

Jl. Jababeka V Blok F 1-3
Cikarang - Bekasi 17530

Tel. (62-21) 89835248, 8936349,
89840271

Fax. (62-21) 8937487

E-mail. tiragascikarang@
tiraaustenite.com

GORONTALO

JL. Durian No.126, RT 02 RW 02
Kel. Huangobotu, Kec. Dungingi
Gorontalo 96138

Tel. (62-436) 822620

E-mail. tiragasgorontalo@
tiraaustenite.com
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GRESIK

JL. Alpha Maspion Lot. L-12
Kawasan Industri Maspion
Desa Manyar-Gresik 61151
Tel. (62-31) 3930045, 3930046,
3956757

Fax. (62-31) 3956755

E-mail. tiragasmanyar@
tiraaustenite.com

JEMBER

Jl. Dharmawangsa No.77,
Kaliwining Rambipuji,
Jember 68152

Tel. (62-331) 711413

Fax. (62-331) 711413
E-mail. tiragasjember@
tiraaustenite.com

KEDIRI

JL. Raya Kediri,

Kertosono. No.78B

Desa Gampeng RT 04 RW 04
Kec Gampeng Rejo, Kab Kediri
Tel. (62-354) 7416525

E-mail. tiragaskediri@
tiraaustenite.com

MALANG

Jl. Raya Adi Mulya

(Watu Dakon)

Desa Kendalpayak

RT 001 RW 007

Kec. Pakisaji, Malang,
Jawa Timur

Tel. (62-341) 834545
E-mail. tiragasmalang@
tiraaustenite.com

MAKASSAR

JI. Kapasa Baru RT 04/RW 01
Kel. Kapasa Raya,
Kec.Tamalanrea

Makassar, Sulawesi Selatan
Tel. (62-411) 4742260
E-mail. tiragasmakassar@
tiraaustenite.com
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MOJOKERTO

Jl. KH Usman No. 22c Suradinawan
Kec. Prajurit Kulon, Mojokerto

Tel. (62-321) 5281096

E-mail. tiragasmojokerto@
tiraaustenite.com

PALU

JI. Trans Sulawesi

Km 08 No.08
Komplek Pergudangan
Palu Indah Blok A14
Kel.Layana - Dupa,
Kec. Palu Timur

Palu, Sulawesi Tengah
Tel. (62-451) 4133477
E-mail. tiragaspalu@
tiraaustenite.com

SEMARANG

Lingkungan Industri Banjardowo
Kav. A9 Kel. Banjardowo,

Kec. Genuk, Semarang 50117
Tel. (62-24) 6584197,

6584198, 6584199

Fax. (62-24) 6584202

E-mail. tiragassemarang@
tiraaustenite.com

BULUKUMBA

JI. Datuk Tiro No.86

Kab. Bulukumba

Sulawesi Selatan 2574

Tel. (62-413) 84429

E-mail : tiragasbulukumba@
tiraaustenite.com

TEGAL

JI. Delima No. 35

Kel. Pekauman,

Kec. Tegal Barat, Tegal
Tel. (61-83) 355805, 351295
E-mail. tiragastegal@
tiraaustenite.com

KLATEN

Desa Wonoboyo Jogonalan Klaten
Jawa Tengah 57452

Tel. 08551827415, 08551827416
E-mail. tiragasjogja@
tiraaustenite.com
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LEMBAGA & PROFESI
PENUNJANG PASAR MODAL 93

Capital Market Supporting Professionals & Institution

BIRO ADMINISTRASI EFEK
SECURITIES ADMINISTRATION BUREAU

PT Sinartama Gunita

Plaza Bll Menara 3 Lantai 12
JI. M.H Thamrin No. 51
Jakarta 10350

Tel. (62-21) 3922332

Fax. (62-21) 3923003

Web. www.sinartama.co.id

KANTOR AKUNTAN PUBLIK
REGISTERED PUBLIC ACCOUNTANT

KAP Achsin Handoko Tomo
(member of Moores Rowland)
JL. Sisingamangaraja, No. 26
Bundaran Senayan

Jakarta Selatan 12120,

Tel. (62-21) 7202605

Fax. (62-21) 72788954

NOTARIS
NOTARY

Jana Hanna Waturangi, SH
JI.H.0.S. Cokroaminoto No. 82
Menteng - Jakarta Pusat 10310
Tel. (62-21) 3148290 ; 3149884
Fax. (62-21) 3148290
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PERTANGGUNG JAWABAN
TERHADAP LAPORAN TAHUN 2019

Responsibility for Annual Report 2019

SURAT PERNYATAAN ANGGOTA DIREKSI DAN ANGGOTA
DEWAN KOMISARIS TENTANG TANGGUNG JAWAB ATAS
LAPORAN TAHUNAN (periode) 2019

PT. Tira Austenite Tbk.

Kami yang bertandatangan di bawah ini menyatakan
bahwa semua informasi dalam laporan tahunan PT
Tira Austenite Tbk tahun 2019 telah dimuat secara
lengkap dan bertanggung jawab penuh atas kebenaran
isi laporan tahunan perusahaan.

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya.

STATEMENT LETTER MEMBERS OF THE BOARD
OF DIRECTORS AND MEMBERS OF THE BOARD OF
COMMISSIONERS ABOUT  RESPONSIBILITY  FOR
ANNUAL REPORTS [period] 2019

PT. Tira Austenite Tbk.

We, the undersigned, declare that all information in
the annual report of PT Tira Austenite Tbk in 2019 has
been published in full and are fully responsible for the
accuracy of the contents of the company’s annual report.

This statement was made with actual

DEWAN KOMISARIS / BOARD OF COMMISSIONERS

(e

Johnny Santoso Shinta Widjaja Kamdani Soebronto Laras
Komisaris Utama Komisaris Komisaris Independen
President Commissioner Commissioner Independent Commissioner

DEWAN DIREKSI / BOARD OF DIRECTORS

, e ,

Selo Winardi Soeseno Adi Agus HS Reksoprodjo
Direktur Utama Direktur Direktur
President Director Director Director
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Laporan Kevangan Konsolidasian
Tanggal 31 Desember 2019

Dan Untuk Tahun yvang Berakhir pada
Tanggal terscbhut

Beserta Laporan Auditor Independen

PT TIRA AUSTENITE Tbk
DAN ENTITAS ANAK

Consofidated Financial Statemenis
Asx of December 31, 2009

And For the Year then Ended

With Independent Auditor's Report

PT TIRA AUSTENITE Thk
AND SUBSIDIARIES
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ZzZ PT TIRA RUSTENITE Tbk
#LC

ommitted To Change

BEURAT PERNYATAAN DIREKSI DIRECTOR STATEMENT
TENTANG REGARDING
TANGGUNG JAWAB ATAS THE RESPONSIBILITY FOR

THE CONSOLIDATED FINANCIAL
STATEMENTS FOR THE YEAR ENDED
DECEMBER 31, 2019
PT TiRA AUSTENITE TEBK
AND SUBSIDIARIES

LAPORAN KEUANGAMN KONSOLIDASIAN
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA
TANGGAL 31 DESEMBER 2019
PT TIRA AUSTENITE TEBK

— e —— e —

F.ama yang baranda-tangan di bawah ini e, [he wndersgmed
Selo Winardi T
PT Tiri Auglenide Th
Ji. Pals Ayang Kay, B-1,
Indonesia
Alamat Rumaih: JI Hiu | Blok & 14718, PIMI,
Jurangmangu Timur, Pondok
Aren, Tangesang, Indonesia

: Sado Winangd
* PT Tiva Apslorde The
M. Puto Ayang Kav, -1,
indonasia
Rasrdenial address. M B f Biok & 14018 PJMY
Jurangmange T
Fandok Aran. Tangerang,

M
Office address

1 Hama
Algemat kanior

Indangsur
Telepon (62 21) 4602554 Tatepon {62 21) 4602584
Jpoatan Dirgkctior Ltarma Titie Prasicent Director
2 Mama Soesenp Adi £ Name S0aseno Adi
Alamad kantar | PT Tira Ausbanie Tok Oifice address : PT Tira Awrshenita Tok

JU Puile Ayang Kav, R-1,
Indanesia

Cliegter Water Garden BH 8
No. 17, Geang Wisata, BT 002
R 010, Kelurahan
Lambangiaya. Kecamatan

Ji, Pulo Ayang Kav. R-1,
Indonesia

Roggential address: Clrster Waler Garden 8H §
No. 17 Grand Wisala, RT
002 AW 010, Kelurghan
Lambangiaya. Kecamatan

Alamal Rumah

Tambun Salatan, Bekasi 17510 Tariiym Salpan,
Bakas: 17510
Tedepon (B2 21) dB02504 T&iapo C G2 21) 4802554
Jabsatan Direkiur Title : Dirgolor
menyalakan balvwa tlactang fhal
1. HKami bartenggung jewab alas penyusunan dan i We aw responsible for e preparabon  and
panyapan  laporan kfuangan  Konsolidasian presertaron of PT Tie Aushends Tbhk and

PT Tura AustEnite Thk dan Enbibas Anak;

Subsdaras' consoideled fnanclal alalements;

2 Lapoean  Reuangan  konsolidassan  FT Twa 2 PT Tia Austenile Tbk and Submiolanes
Austenite Thx dan Entitas Anak, telah disusun dan ronsoichaled  fnancial  simeratnfs  haee Boen
dgajikan sesuai dengan Standar  Abuntarsi propared  and  prasemied n  accordance walh
Keusngan di Ingonasia; indionesan Financial Acommiing Standands,

3 @ Semwa informasi dalam laporan keuangan 4 a. Al informanion conlamed m PT Tira Ausfonie

konsolidazian PT Twa Ausienite Tok dan
Entitas Anpk lelah dimuat secora lenghap dan

Thik ang Subsiciavies consolbdaled financial
simlomanis has been discicsed in o compliele

banar and trdhdol manner;
b Laporan hevangan konsoldasian PT Tira b PT Twa AusienfaThE and Subschanss”
Austenilea Thk dan Enbtas Anak bdak ansobhdaed fArancal Haleamenis o nol

mengandung informasi alav fasla  matesial
yang tidak benar, dan tidak menghitangkan
infarmasi atau fakla matenal
Saya beranggung jawab  atas  sislem
pengendalian intemal dalam PT Tua Ausbénibe

4

contan ooy ineomect informatian o malevial
facis, nor o thay amil informaton o maenal
facis,
| am mpspongibie for PT Tirp Awslende The auwd
Subsaranes " internal coningd Syshanm.

Tok dan Enilas Anak
Dermnikian pemyataan ini dibuat dengan sebanamya. This stadarman! (5 mack in s frulf

Atas nama dan mewakili Perusahaan / For and on bebalf of he Compay

F
Seo Whrand .'FH_FF.— mmﬁ
Direkiue Liama / Presdant Dirmcicr Congitur [ D
Pulagadung |ndusirial Estals Jakarta, 26 Mei 2020 § May 26 2020 S—

J1. Pulo Ayang Kav. R-1
Jakarta 12930, indonasia
phone +6231 460 2504
fax #8221 460 2583

wav liraausbanilt.oom Sis TESA GROLUIP
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Laporan Auditor Independen
No. 00020/2.1096/AL).1/05/0064-1/1/V/2020

Pemegang Saham, Dewan Komisaris dan
Direksi
PT Tira Austenite Tbk

Kami telah mengaudit laporan  keuangan
konsclidasian PT Tira Austenite Tbk dan entitas
anaknya terlampir, vang terdii dari laporan
posisi keuangan konsolidasian tanggal 31 Desember
2019, serta laporan laba-rugi dan penghasilan
komprehensif lain, laporan perubahan ekuitas, dan
laporan arus kas konsolidasian untuk tahun yang
berakhir pada tanggal tersebut, dan suatu ikhtisar

kebijakan akuntansi signifikan dan informasi
penjelasan lainmya.
Tanggung Jawab manajemen atas laporan

keuangan

Manajemen bertanggung jawab atas penyusunan
dan penyajian wajar laporan  keuangan
konsolidasian tersebut seswai dengan Standar
Akuntansi Keuangan di Indonesia, dan atas
pengendalian internal yang dianggap perlu oleh
manajemen untuk memungkinkan penyusunan
laporan  keuangan konsolidasian  yang bebas
dari kesalahan penyajian material, baik vyang
disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan.

Tanggung jawab auditor

Tanggung jawab kami adalah untuk menyatakan
suatu opini atas laporan keuangan konsolidasian
tersebut  berdasarkan audit kami. Kami
melaksanakan audit kami berdasarkan Standar
Audit yang ditetapkan oleh Institut Akuntan
Publik Indonesia. Standar tersebut mengharuskan
kami untuk mematuhi  ketentuan etika serta
merencanakan dan melaksanakan audit untuk
memperoleh keyakinan memadai tentang apakah
laporan keuangan konsalidasian tersebut bebas dari
kesalahan penyajian material,

The Shareholders, Boords of Commissioners and
[Nrectars
PT Tira Austenite Thk

We hove oudited the accompoanying consolidoted
financial statements of PT Tira Austenite Tbk
aond its subsidiories, which comprise the
consolidoted stotement of financiol position
as of December 31, 2019, ond the consolidoted
stotements of profit or loss and other
comprehensive income, changes in equity, and cash
flows for the year then ended, ond o summary of
significant  occounting  policies  and  other
explanatory information.

Monagement's responsibility for the finoncial
stotements

Management is responsible for the preparation
ond fair presentotion of such consolidoted
financiol statements in accordance with indonesion
Finonclal Accounting Stondards, and for such
internal control as monogement determines is
necessary to enable the preparation of consolidated
financial statements that are free from material
misstatement, whether due to froud or errar.

Auditors’ responsibility

Our responsibility s o express an opinion on
such consplidoted financiol stotements bosed on
our gudit. We conducted our audit in occordance
with Stondords on Auditing established by the
Imdomesion Institute of Certified Public Accountanis.
Thase stondards require that we comply with
ethical requirements ond plan ond perform the
oudit to obtoin reasonoble assuronce about
whether such consolidated financial stoterments are
free from material misstatement.

AcHsIN HANDOKO TOMO

Kartor Akuntan Publik/Cenified Public Apcountants. zinfLicense No. 457612017
0, Sisingamangaraja Mo. 36, Lantad Dasar - jakarta Selatan 12110 - indonesia
Ted : 62 21 720 2605 - Fax : +62 11 720 2606 - wwvw moones-rowland com



.r’:?f' Moores Rowland

g

Laporan Auditor Independen {lonjutan)

Mo, 00020/2.1 ALLL =1 020

lanjutan}

Suatu auwdit melibatkan pelaksanaan prosedur
untuk memperoleh  bukti  audit  tentang
angka-angka dan pengungkapan dalam laporan
keuangan. Prosedur yang dipilih bergantung pada
pertimbangan auditor, termasuk penilalan atas
risiko kesalahan penyajian material dalam laporan
keuangan, baik yang disebabkan oleh kecurangan
maupun kesalahan. Dalam melakukan penilaian
risiko  tersebut, auditor mempertimbangkan
pengendalian  internal vamng relevan  dengan
penyusunan dan penyajian wajar laporan keuangan
entitas untuk merancang prosedur audit yang tepat
sesuai dengan kondisinya, tetapi bukan untuk
tujuan menmyatakan opini atas keefektivitasan
pengendalian internal entitas. Suatu audit juga
mencakup pengevaluasian atas ketepatan kebijakan
akuntansi vang digunakan dan kewajaran estimasi
akuntansi yang dibuat oleh manajemen, serta
pengevaluasian atas penyajian laporan keuangan
secara keseluruhan.

Kami wyakin bahwa bukti audit vang telah
kami peroleh adalah cukup dan tepat untuk
menyediakan suatu basis bagi opini audit kami.

Dpini

Menurut opini kami, [laporan  keuangan
konsolidasian terlampir menyajikan secara wajar,
dalam semua hal yang material, posisi keuangan
konsolidasian PT Tira Austenite Tbk dan entitas
anaknya tanggal 31 Desember 2019, serta kinerja
kewangan dan arus kas konsclidasiannya untuk
tahun yang berakhir pada tanggal tersebut, sesual
dengan Standar Akuntansi Keuangan di Indonesia.

AcHsIN HANDOKO Tomo
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independent Auditors’ Report [continued)
. o1 AL
(continued)

An  oudit fnvolves performing procedures [o
obtain oudit evidence obout the omounts and
disclosures in the finoncial stoterments. The
procedures selected depend on the oauditors’
Judgment, including the assessment of the risks of
muaterial misstatement of the financiol stotements,
whether due to froud or error. In moking those risk
assessments, the auditors consider internal control
relevant to the entity's preparation and foir
presentation of the finoncial stotements in order to
design oudit procedures thot ore oppropriote in
the circumstonces, but not for the purpose of
expressing an opinion on the effectiveness of the
entity's internal controld. An oudit also includes
evaluating the oppropriateness of occounting
policies used and the reasonobleness of accounting
estimates mode by management, as well as
evoluating the overall presentation of the finoncial
stotements.

We believe that the oudit evidence we have

obtained is sufficient ond eppropriate fo provide o
basis for our audit opinion.

Opinion

In our opinion, the occompanying consolidated
financial stotements present fairly, in ol material
respects, the consolidoted finoncial position of
FT Tira Austenite Thk ond its subsidiaries as of
December 31, 2018, and their consolidated financial
performance ond cosh flows for the yeor then
ended, in occordonce with Indonesion Financiol
Accounting Standards.
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Penekanan Suatu Hal

Kami membawa perhatian ke Catatan 36 atas
laporan keuangan konsolidasian PT Tira Austenite
Thk dan entitas anaknya yang menjelaskan tentang
ekonomi dunia termasuk Indomesia menghadapi
ketidakpastian akibat pardemi Covid-19. Kondisi
tersebut mengindikasikan adanya suatu
ketidakpastian vang dapat mempengaruhi bisnis
Perusahaan. Opini kami tidak dimodifikasi
sehubungan dengan hal ini.

26 M

independent Auditors’ Report [continued)

No. 00020/2.1096/AU.1/05/0064-1/1/V/ 2020
{continued)

Emphasis of Matter

We drow attention to Note 36 in the consolidoted
financial statements PT Tiro Austenite Thk and its
subsidiaries which describes thot the global
economy including Indonesia has  foced on
uncertainty as a result of the Covid-19 pandemic.
These conditions indicate the existence of an
uncertainty that may impact the business of the
Company. Our opinion is not modified in respect of
this matter.

ay 26, 2

Dr. M. Achsin, SE, SH, MM, M.Ec.Dav., M.Kn., M.5i., Ak., CPA, CA, CLA, CRA, CP1, CLI, ACPA
Registrasi Akuntan Publik / Public Accountant Registration
No. AP.0064

AcHsIN HANDOKO TOoMO
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PT TIRA AUSTENITE Thk DAN ENTITAS ANAK
LAPDRAN POSIS] KEUANGAN KOMNSOLIDASIAN
TANGGAL 31 DESEMBER 2019

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

PT TIRA AUSTENITE Thk AND SURSIDIARIES

DECEMBER 31, 2009
(Expressed in Rupial, neless otherwise stated)

CONSOLIDATED STATEMENT OF
FINANCIAL POSTTRON

ASET

ASET LANCAR
Eas dan sclara kas
Investasy pngkn pendek
Fintang usaha
Pihak ketign
(selelah dikurangi pemyisihan
kerugian penurunan mila:
scbesar Rpl. 369,066,167 pada
fabiis 20010 dan Rpl 542 BP0.RET
pads tahum 2008)
PMhak berelas
Fmiang lan-laan
IMhak kctiga
(selclah dikurangy pemyisihan
kcrugmn penurunan milas
sehesar Bpl 1063 K22 pada
tnbum M1 dan Rp5_ 532 90 ]
pada tahum 200 &)
Pihak bevelnsi

Persedinam
(setelah dikurangi penyisilan
kerugian persediaan wsang schesar
Rpl 35556 06) pada tahun 20019
dan 2015)

Pajak dibavar dimuka

Biaya dibayar dimuka

Al tedok lamcar vang dh Elasifiknsikan
sohagm dikunsan antuk dijual

Asel Inecar lainnya

Total Aset Lancar

£

gﬁ

haes

Cuiniamn /
Naies 0% 0K

4.32.31 G171 22265 BO8T TRL. 7D
5 [LLC L IRER

5231
654689 153 320 53220571951
3434 045 953 3926020971

T.51.3%
3 419 569 593 1 0EM, LG BdG
- 179 851 B85
-] 0970, TS 40% 91,723 060482
1Ta 1.742 &34 Gl 551055301
] 5031 057673 3G EHL 596
11 30159 366 048 F159 66 048
10,32 25 11943 565 136 15 814, TOT 454
[E7.330. 004 532 192 427,678,303

lmlen atas lapomn keusngan bonsolidasisn terlampir meerapakan bagimn
ok temprashkoan dan lagwess keussgan konsolsbssn  secars

ASSETS

CURRENT ANSETS
Cazh and cosh eguivaleats
Mlvart ferm irvestmem
Trade receivahies
Thiwd peertives
frit af illawance for
Irgwrirmen faxs of
Rpd Se 0o, L7 in 2049
aiad Bpl 540 RO R8T
ire ML 8P
Rielitiad oty

Chher receiverbies
Third parties
el af aflosance for
imparirment foss of
Rpl {065,822 in 2009
and Kp§ 53290 in X188
Related party
frvenvories
foved eyl alfornarmcnr fire bons cn
sty ehrolescencs
amaniimg i
Rl 33 336,861 im 2009
araied 200
Frepoid far
Freprid expenses
MNam-current esvads ofasslffed
ay hetd for safe
A hhew cirrrear aiaefi

Toval Crrrenr Assets

Ihmwm fa.ﬂnrmmhﬂ:hd'ﬁurﬁm'ﬂm“u

g pod of P consoiveketnd fnenceal siremmie




PT TIRA AUSTENITE Thk DAN ENTITAS ANAK
LAPDRAN POSIS] KEUANGAN KOMNSOLIDASIAN
TANGGAL 31 DESEMBER 2019

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

PT TIRA AUNTENITE Thik AND SURSIDIARIES

CONSOLIDATED STATEMENT OF
FINANCIAL POSTTION
DECEMBER 31, 2009

(Expressed in Rupial, neless otherwise stated)

ASET TIDAK LANCAR
Asgl pajak Llangguhan - neto
Prtang pahak barclasi
Investasy pada enlilas
wenbura hirsama
Al lelap
(seiclah dikurangi akumulasi
penyusinn schear
Rp&2067.112, T84 pada
tnhun 2019 dan Rp | 00039 257 012
pda tahun 20083
Taksiran tagihan pajak penghasilan
Asel ok lancar lainnya
Total Asel Tulak Lancar

TOTAL ASET

LIABILITAS AN EKUITAS

LIABILITAS JANGEA PENDER
Pmpaman bank jangka pendck
LUtang wsahn
Phak Betaga
Fahak berelasi
Utang lain-lain
Pihak keliga
Pihak berelasi
Utang pajak
Brchan masih harus dibayar
Liabalatas jangka panjang jatuk
lemper chalamm wakiu satu tabiun
Linhilitas pembasyann konsumen

Total Liakilitas Jangka Pendek

LIABILITAS JANGKA PANIANG

Liabalitas pajak tangguhan - neto

Liabalatas imbalan kerga

Liahalsas pembinysan konsamien -
selelah dhikurang bagian jaah
tempa dalam wakio salu ahun

Tanal Liaklitas Jangka Panjang
Toial Linkilitas

Cwintam
Nates 29 el

NONV-CURRENT ASSETY
177 ok BiG K11 61578 537 Dheferred fnx asvets - net
Bl 32 1% 1266131, Tiup 2511408 932 Lhee from relared pariies
fovesimrent fin join

11 2030206 440 1,407 240, 265 VERITRE ERriry
Flaed asseis

faed ol accinmiilated

depragieitan amannting lo

Rpf2 067 V12 78S in 2000 and

iz 140839679 556 145 4] 435038 Rp PO G 257 002 i NS
1Th TIa520.170 2287728159 Etivrten cloimas for tax pefiund
13,32 33 1821308, JiHy 1.338.016.577 {hiher el aazels
152 740623 77T 151, 160,002 508 Tota! Now=Cwerert Aszsers
A400TI62E 0% 343 SHT.GROLELL TOTAL ASSETY

——

LLARILITIES AND EQHATY
NIFORT-TERM LIARIITIES
14,33 3% B1.404 240,474 24970 603 95K Short-lerm honk foane
15,3233 Trade payabies

14 A58 457 260 25 736 546 684 Third paatics

13.272.762, 500 = Related party
Chrher pervatiles

16,3235 1003040 13 201 16959, 342 662 Third pasties

A 4,704 407, 370 1985 172, 3946 Related partica
17 1442 935 05 T34 860 464 Taves payabie
18,3233 1 549441 516 AATI.07% 394 Avcraed expeases
Cwrrend anefrities off

fomg-term Dabilities

1% 32 3% |72 581,745 163, 370 3156 Carammer finencing fehifines
Ii'-’.ﬂi-’?‘.ﬂ-ﬂ.li |3-'|.'.3'51];."7-'-| b Tedad Shart-Term Liabilite:
LN G- TERN LIARFLTTIES
170 22451215307 21.602.023 572 Deferred rax Kabilivies - net
20 23 HE6. 743571 25818310128 Faployvee benefits Habilities
L omcwmer financing

timbilirios = met af

1% 3235 47 411.819 219 993 546 CHFPEnl marifieT
425 3 T0GUT 760,327,243 Todiwl Leng-Ferm Liabilities

173 464 950,220 153 500,602, 137

Cutaten stas laporun keusngan bonwlidasian terlampie merupakan bagion

vang ok lemprashkon dan lepoesn keusmpan  konsolsbssm  secars

ksl

g pod of P consoiveketnd fnenceal siremmie
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PT TIRA AUSTENITE Thk DAN ENTITAS ANAK
LAPORAN POSISI KEUANGAN KONSOLIDASIAN

TANGGAL 31 DESEMBER 2019

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

PF TIRA AUSTENITE Thk AND SUBSIDIARIES

DECEMBER 31, 2009
(Expressed in Rupial, neless otherwise stated)

CONSOLIDATED STATEMENT OF
FINANCIAL POSTTION

Catatan /
Nofes 2oy Pk
EKUITAS
Modal snham = nilas mominal Bpl e
per saham
Muodal dasar
2. 240, (N (WHD saham
Mudal dibernpatkan dan
awsctor ponah 528 (040, 046 sxham
3 Desersber N9 dan 201 % 21 SH_ROMI (A, CH0 S8 RW_OW0, 00
Tambhahan maodal diselor Fi'J 4521 R91.4061 FEITN6.T6H
Selisih nilai trmnsaks dengan
pibiak panpengendali {75904 226) (715, %k B26)
Surplus revaluasi ssel 12 RE060G02, 219 84228051 594
Pengukuran kembali liabalatas
imbalan kerya - neto (G R 36, 2200 (6121558 685)
Salido laka
Intentulan penggunaannya 23 ARk AT2 551 AR AT2 551
Belum ditentukan ponggunaannya 14871 158479 13.6] 9,642 248
Ekuitas yang dapat dintribmikan
kepada pemilik entitas imdok Il BOT HES Ol 159 827,720 393
Eepentingsn nonpengendali 24 4,790 954 425 1.169, 338 28|
Tutal Ekuitas Ll 507 6 TT7 ARG 1G0T 078 674
TOTAL LIABILITAS DAN EKLUITAS JA0L0T 2628, S48 567, 6H0L811

Cutaten stas laporun keusngan bonwlidasian terlampie merupakan bagion

vang ok lemprashkon dan lepoesn keusmpan  konsolsbssm  secars

ksl

EQUITY
Al capifal = Rpd
e value per albare
Aurhorized shares -
2,290 00K N slscarees
fesreed and fully peid shores
Sty paid 588 QK00 shares
December 30, 2009 and 2008
Addirinmm patdsin capiial
Iufference ansrg from frarsrcifan
wirh ssa-conrrallimg imeresr
Reveluartion surplios of assets
Remeaswrement of employes hergfis
fiabilities - net
Retwined earming:
Appropriated
Lnoppropriated
Eguity atterbriable te osmers of
the prarent
Mon-controlling inferest
Todal Eﬂilhl.lr_lu'

TOTAL LTARILITTES ANTY EQUITY

The e e LT ] Thit imuﬂuhhfﬁum’n' elhrtpmarede vy an

g pod of P consoiveketnd fnenceal siremmie
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FT TIRA AUSTENITE Thk DAN ENTITAS ANAK
LAPORAN LABA RUGT DAN PENGHASILAN
KOMPREHENSIF LAIN KONSOLIDASIAN
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA
TANGGAL 31 DESEMBER 2019

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

PrTiRA AUSTENITE Thk AND SUBSIDIARIEY

CONSOLIDATED STATEMENT OF PROFIT (R LOSN
ANDOTHER COMPREHENSIVE INCOME

FOIR THE YEAR ENIDNETD
DECEMBER 31, 2009

(Expressed in Rupial, nnless otherwise stated)

PENJUALAN NETO

BEEBAN POKOK PENJUALAN
LAEA BRUTO

BEEAN USAHA

LAaBA (RUGI USAHA

FEMGHASILAN (BEBAN)

LAIN-LAIN

Pendapalan sewa

Pendapatan bunga

Laba alas pelopesan ascl lolap

I.ul:u.lrugi'r sclimb kirs - nelo

Bragmn atas rugl nelo dan
ciflas venlura borsama

Dkiwda pajak

Brchan kevangan

Dhvestasi entitas anak

Lain-lain - Aeio

Bechan Lain-lam - Neto

LABA (RUGH SEBELUM BEBAN
PAJAK PENGHASILAN

MANFAAT (BEBAN)
PAJAK PENGHASILAN

LABA (RUGH NETO

PENGHASILAN
KOMPREHENSIF LAIN
Pos-pos vang ndak akan
dircklnsafikasi ke Laha ru_-g,i
Susplus revalisasi ascl
Pengulouran kesnbali
liahhiss mwbalan konja
Pajak peaghasilam terkait
PENGHASILAN
KOMPREHENSIF LAIN -
SETELAH IMREUKANG] PAJAR

TOTAL PENGHASILAN (RUGH)
KOMPREHENSIF

Catatan /
Nafes 2009 2018

15 IR0 XTT G IRT 105 G 308
26 1821724531581 189 523,310,944
PR A5, 924 5060 AT _SH G50 364

27 B, 05 ] 464 BE TR4.654 055
144 2492 57 3 045 | 1 H25 9% 5]

S35 950 (WK} 2ET SHI AN

292 456,628 196, 13209

12 T G 155 587 425
115,695 1 20 (451.213.51%)
] 265, 186,175 (797 a0d 231
J'.r:g (B 3322100 {1 AR2 60T 259)
] (8191519007 (T 18R 2053
| (1L346.357.317) -
[1.495.934 452) 421773848
10217 6355 068) (9 3TRATRITT

A0TE 2T AT 2447 219004
174 {1B23 TA3.0663) (2 Rl 05413408
1251 5043105 (3G TAZ 1 26)

12 G 2500 DD -
n (8, 406 TG A BOAE 13K GED
i/ | (2OR2.875818) (52 334,738)

G248, 62T 456

2RST,004.214

TR 131771

2460 B 088

Calalen stas lapomn keusngan konsolidasisn terlampir merapakan bagimn

vang ok lemprashkon dan lepoesn keusmpan  konsolsbssm  secars

ksl

NET SALEY

COET N NS SO0 D
GRONE PROFTT

(P ERATING EXPENSES
CHPERATING INCOWE (LAY

OTHER INCOMWE
(CHARGES)
Bemd incrame
fmtered incowe
Cratm on disposal of fived ooets
Fareigw exchange - net
Egueity i med foss

af joimtly venture entity
Tax peraliies
Firancing charges
Divestmem
Miscellameous - mel

Ol Charges - Nl

INCOME fLOXSy BEFORE
INCOME TAX EXPENSE

FNCOME TAX BENEFIT
{EXPENKE)
NET (LOSK) INCOMWE

OTHER COMPREHENSTVE

INCOME

Frewan that will nor be
weclassifled fo prolli or foss;
Revalwtion surplus of aseels
Remicais remneiil af

emplovee benafits lakiilities

Relared wacome fax

OTHER COMPRENENSTVE
FNCOME - QF TAX

FOFAL COMPRENENSIVE
INCOME (LES%)

Ty acoomparing e fo Thit imm[l.l.ﬁ.lh.'u]'j’m.ﬂwn' elhrtpmarede vy an

it e of hess conaoialaied flaaneial siriemis
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PT TIEA AUSTENITE Thk DAN ENTITAS ANAK
LAPORAN LABA RUGH AN PENGHASILAN
KOMPREHENSIF LAIN KONSOLIDASLAN
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA

TANGGAL 31 DESEMBER 2019

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

PrTiRA AUSTENITE Thk AND SUBSIDIARIEY
CONSOLIDATED STATEMENT OF PROFIT (R LOSN

ANDOTHER COMPREHENSIVE INCOME
FOIR THE YEAR ENIDNETD

DECEMBER 31, 2009

(Expressed in Rupial, nnless otherwise stated)

LABA (RUGH YANG DAPAT

MATRIBUSIKAN KEPADA:
Pemilik entitns induk
Kepentingan nonpengondali

Total

TOTAL PESNGHASILAN (RUGT)
KOMPREHENSIF YANG DAPAT
DIATRIBUSIKAN KEPADA:
Pemilik entitns induek
Eepentingan nonpengendali
Total

LABA (KU MET

PER SAHAM DASAR ( INLUSIAN
MATRIBUSIKAN KEFPADA
FEMILIK ENTITAS INDUK

{Angka pensh)

Calatan |
Nafes 2019 1%

1.251.515.531 R4 537,150

{1 0. 216} (1 2K1. 272 325)

1.251. 504 315 (A6 TIS. 1 26)

TE00 026,130 ABETE21548

4 £l (1407252 457)
T.500. 131771 LA460, L0908

9 EAE] 1,50

Calalen stas lapomn keusngan konsolidasisn terlampir merapakan bagimn

vape sdak  terprashkon dan lagwess keussgan Konsolsbesmn  secars

ksl

INCOME (LSS
ATTRIBUTARLE Tek:
(dnmers of the parrend

Vamacontredling fntenes!

Footal

FOTAL OOMPRENENSIVE

INCOME (LRSS

ATTRIBUTARLE Tik:
{dnmiers -:-'.I"rllrr;unun'
_'l.'ilm-ﬂ.l.llrn!fllﬁrm Fe s

Fevdir!l

BANNCINEL UTED

EARNINGY (LOSS) PER SHARE
ATTRIRETARLE To) THE
OHNERS O THE PARENT

Pl wanar iy

Ty acoowmpraring modes o Dhe ir.l.ru.l.[l.l.ﬁ.lh.'u]'__l'i’.wrnwr\.' Eligmiarnly are an
it e of hess conaoialaied flaaneial siriemis
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PT TIRA AUSTENITE Thk DAN ENTITAS ANAK

LAPDRAN PERUBAHAN EKUITAS KONSOLIDASIAN

UNTUK TAHUN YANG BERAKHIE PADA TANGGAL 31 DESEMBER 2009
iDisajikan dalam Rupiah, kecuali dinyvatakan lain)

PT TIRA AUSTENITE Thk AND SUBSIIMARIES
CONNOLIPATED XTATEMENT OF CHANGEN IN EQHLITY
FOR THE YEAR ENDED DECEMEBER 31, 2019

(Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

b el mp

- i i _....l.-_.s.lj Nidal Fkmine

oy Ny il Paddn apial Tedvered vy - Nid Fra bl _ dppreprasd _ Ceapprepnsind s bstian’ Tuwrret Pt Epuity

Habawre a1 o

Sealihr | lammary 11K A5 WmEnEn FAIT ] 16 0] [ L ] B 128 S] AR = FRL L ] [ L SERR L RTH Ilslatnita 5855 B0 taa Hamasry |, MY
b bbb s A L] CTPR RN A T AR ¥R TR | e L e ]
1 omh vom et il laaanm 1 s s B Do e Al e i
Prighiims b magr vl mirns? Linis Wi Al ¢ g Brmea e e

i, s ey b s s o mit? st B ey bl

kn Lshs rgm Lo BCADET IR FEGEAD (o]} o el or Fau
Halo'at i "

Sakdo 31 Desnube 201 R (R 0T RALT] 18] (g L O ] BLIZLE] A8 [LAR R 0] 4031244 EETE L Dl B ] [ L H mpler A 1188 i 2d BT OTRATY Eheymabar A7, T
Labes fabom beppatan, k- ] LR E] Ny g e g pomer
1, mham gom: mnewlad W MG I 2 D IR TR ke gt Py
[ETT [REEEs R ] (€ a4 il 119) ki A i B e il LY el Shraime
Frodim m wagarbned e o Wl ¢ g B v

ek s daraihiuflas LS ST R

ke labw ' . 0 S (AR AT |RE) [ ' LIRS L] A a8 AT 1 Iox et o Bn
Bk an

Salds M Drambor 319 A ) (H u._..u_ﬂ__._-F _u.___.iu._.E Lol e ] g ] A el BT 1A D41 BT A0 Ol ook ] Dl e B TT AER Poavmibar 1], 308

Calales alas lsgoran kemangen boasolidasian terlamgdr sneropalann bagiss yang ik terpisabion dan lspors
kemnpas Lomsolidasisn secasa bessluralan
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PT TIRA AUSTENITE Thk DAN ENTITAS ANAK
LAPORAN ARUS KAS KONSOLIDASIAN
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA
TANGGAL 31 DESEMBER 2019

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

PT TIRA AUSTENITE Thik AND SUBSIDIARIES
CONSOLIDATED STATEMENT O0F CASH FLOWS

FOIR THE YEAR ENDED

DECEMBER 31, 2009
(Expressed in Rupial, neless otherwise stated)

Catatan/
Nefes FL1) plll

ARUS BAS DARI AKTIVITAS
OFERAS]
Penerimann kas dari pelanggan 200 K546 605 05 205007006, 72%
Fembayvaran uniuk pemasok,

karyawan dan untuk akiivitas

aperasi lainsya - neto (261727 RRO.0TR) (277250, 700 458)
Eas vang dihasilkan dar 608, TS 98] 1806505 227 265
(dhgunakan uniuk) akinalas oporasa
Penemmaan dari:

Pendapaton sews 535 950 000 25750y ({0

Pendapainn busga 202 456,628 186132919

Pengembalisn kelehihan

pembayaran pajak 1Th 451 K30, 100 310979057

I'-'n:m'luz.nmn uniuk-

Denda pajak Ig (BG4 332. 2010 (1655 448 024)

Beban keuamgan . (B 191 5 19.007) (T.18H.255.570)

PFajak penglasilan badan (2 BIB 931 BGT) (3410107 455)
Kas Meto vang dikinsalkon dan

(digunakan umtuk} Aktivitas Operasi (55 B30 di6) &1 76 08K, 192
ARUS KAS DARTI AKTIVITAS
INVESTASI
Penempatan deposito berpngka 5 = o DO AR (W CH T
Pencrimaan dari iransaksi

pihak berelass S0, 005, | 200 101,705 924
Fembayuran uniuk tramsals

dengan pahak herelnsi (5203 943 524) (5L 488 927
Fenempalan investas: pala 10

entilas asosing i S0 D0 8 (3590 ] R0 O
Penempaian investasi pada

eailitas anak MBS0 DHK) -
Pensrimann dari pelepasan

Ml letap 12 T1.354 916 164 568 182
Pencarran doposato borjangka Nk W0, ) W -
Fembavaran uniuk

asel tulak lancar lainnya {38465, 424 BES5T) [ER LA L]
Pembelinn nsel telop 1%, 34 {62 836, T45) {2654 TR, 99E)

Kas Neto Digunakan
uniek Aktivitas [nvesiasi

AT T4 910

(13403573812

Lilat Catatan 34 atas laporan kevangan konsolidasian untuk

informiasi tarmbahan amas kas,

CAMT FLOWS FROM

TP ERATING ACTIVITEY

Cash Feceyps from cuilemers

Payments bo suppliers,
emplivees and oiker openning

i Fvies - Pt
Cawly From dwsed fa)
aperaling aclivities
Lash receipis from:

Reml imcome
Tuteresr dncome

Returs on SY0058 1Y Porimien

sl patd G
Tiex perurltics

Fnancing clarges
Curpurrate fncome box

Net Cosh Flaws from fsed i)
Clperaiimg Activities

CASIT FLOWE FROM
INVESTING ACTIVITIEY
Flacement of Ime deposiis

Receip from

Iransacifons with related parties

FPaymend for

transacifons with selated prrties
Flacemerd Imvesiamerd on

AR SR

Plocement inverment

o wiebardiary

Procecds fram dispasal of

Jived assels

Thsbursiment of lime depaiis

Faymenis for

ather RoR=curnem asidls
Aeguisitions of fixed asers

Nt Cazh Flows L in
Irvestimg Activities

See Note 34 fo consolidaied financiol stafements for the
ﬂgﬂpl’mlml‘m:r ql,l'- Fa et ﬂmrs r'r.lil"n.rm{.u'fr.u.r.

A EER Ihmﬂmwmmﬂnmwwmm“m
e pod of P consnivekedod fnonceal siriemorie
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PT TIRA AUSTENITE Thk DAN ENTITAS ANAK PrTiRA AUSTENITE Thk AND SUBSIDIARIEY

LAPORAN ARUS KAS KONSOLIDASIAN CONSOLIDATED STATEMENT OF CANH FLINS
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA FilR THE YEAR ENDED
TANGGAL 31 DESEMBER 2019 DECEMBER 31, 2009
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain) (Expressed in Rupial, neless otherwise stated)
Catstan
Mrfes 20109 I
ARUS RAS DARI AKTIVITAS AN FLOWE FROM
PENDANAAN FINANCING ACTIVITIEY
Fenemmann dari pingaman Prooeeds fiow slorr-serm
bunk jangkas pendek 14 107952019 203 123275 550,004 barak lowriia
Pembavaran uniuk Payemenis firr
Liaksilitas 1'I~.-1h'|:lh=r'nl'i koo siisiEy 1% {163, 3703365 (344,508 921 {'}lmmnrrﬁmvn:in: ficabiliries
Pembayaran pinpanian bank paymernis of
Jangka penidck 14 {111 506 930 485) (116250 448 685 short-term bark lowns
Kas Neto yvang Diparoleh dan Net Casle Flowy Provide by
Akrivitas Mendanaan (3806 281611 e 553 308 Finarcing Activities
KENAIEAN (FENURLUNAN) NET INCREASE (DECREANE)
AETO KAS {1942 W62 175) I A435 7. 775 IV CASH
DAMPAK PERUBAHAN SELISIH EFFECT OF EXCHANGE RATE
KURS TERHADAF KAS (R74, 190, 870 (S50 548 55%) CHANGEY (N CAx0
KAS AWAL TAHUN 4 987 TR TRY 8105322 517 AN AT BEGINNING OF YEAR
KAS AKHIR TAHUN 4 GATLIEE604 AOR7.7EL.TA9 CANH AT EXNDOF YEAR

Likat Catatan 34 atas laporan keuangan konsolidasian untuk See Nove 34 fe comsolidaied financiol sfarements e the
informasi tambahan ars ks, snpplementary of cash fows information.

Calalen stas lapomn keusngan konsolidasisn terlampir merapakan bagimn
vang mdak  lerprsshkon dan lspwesn keusmpan  konsobdiion  secem The accovmparrring mven to The cowmalidared Beeeeral watemmin o o
Kise{uruhiae it P of hess consoianiend flaaneial siremmie
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PT TIRA AUSTENITE Thk DAN ENTITAS ANAK
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
KONSOLIDASIAN

TANGGAL 31 DESEMBER 2019

(Dhsajilean dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

PTTIRA AUSTENITE Thik ANIV SERSIDIARIESR
NOTES T THE CONXOLIDATED FINANCIAL
STATEMENTS

ANOF DECEMBER 31, 2019

{Expressed in Rupiah, neless otherwise stated)

1. UMUM

. Pendirian Perusahaan

I GENERAL

a. Comiprany's Establishivent

PT Tira Austenite Thk (“Pensahaan™) didinkan di
Fepublik Indonesia pada tanggal 8 April 1974 Akia
Notaris Mo, 2% dibua dibadapan 1M, Siregar, 5. H.,
Motaris di Jakaria, Akia Pendirian ini telah disahkan
oleh Menteri Kehakiman Republik Indonesaa melalui
Sural Keputusan No, YA Y1559 (anggal 15 Mei
1975 seria diwmumkan dalam Lembaran Benia
MNegara Republik Indonesia Mo, 49 anggal 20 Juni
1975,

Angearan  Dasar  Perusahaan  telah  mengalami
beberapa kali perubaham, erakhir berdasarkan Ak
Motans Mo. 12 tanggal 26 Scptember 2009 olch
Jama Hanna Waumangi, 5 H., mengenal anlara lan,
menyetujui perubahan dan penegasan kembali
Anggaran Dasar Perseroan dalam rangka memenahi
ketentuan Peraturan Choritas Jasa Keuangan (OJK)
No, AZPOIK.O4Z004 aoggal 8 Desember 2014
tewtang "Rencana dan Penyelengearaan Rapai Umuam
Pemcgang Saham  Perusahaan  Terbuka™  dan
mengendl perwbahan pasal 3 menyesuaikan dengan
Elasifikasi Baku Lapangan Usaha Indonesia (KBLI).
Pencnmaan  Pemberitabuan  Perubahan  Anggaran
Dasar Perusahaan ersebat 1elah diterima dan dicam
di dalam  dafebase  Sistem Administrasi Badan
Hukum Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia
Fepublik Indoncsia dengan Suran Mo,
AHUOIEEIOEAHOLLL,  @hen 2009 janggal
T Okiober 2009,

Scsuai dengan Pasal 3 Anggaran Dasar Perusahaan,
nuang  lingkup  kegistan  Perusahaan  meliputi
perdagangan dan  pabnkasi untuk  barang-barang
konsumsi dan barang-barang 1eknik, serta pembuatan
dan pengolahan bahan-bahan yang berasal dari hasil
perkebunan, pertambangan dan bahan kimia lainnya,
Eegiatin  Perusahasn yang aktif saat imi adalash
perdagangan dan produksi barang-barang reknik seria
perdagangan gas imdusiri,

Perusahaan mulai beroperasi secara komersial scjak
tabium 1974,

Kanter pussl Perusahoan berloknsi di  Kawasan
Indusiri  Pulogadung, J. Pulo Avang Kav. R.I,
Jakarta Timur, Indonesia.

PT Widjganmggal Seahtera adalab entnas induk
dar Perusahaan.

P Tiea  Anstenite  ThE  fthe “Cowmpany ]l was
extablished  in the  Bepublic of  Indoresia on
April &, 1974 based on Notarial Deed Noo 29 af
Nowary SN, Stregar, 50, in Jakaria, The Deed of
Frlablishmem wos approved by the Minister of
Sousfice u,l'- e ﬁa,.']'.urb.ffa;: u,l" Srrefennarsier fty fix Phegision
Letier No. Y A515519 dated May 15, 1975 and
prr.l':.l'a'.l.'ﬁ:‘ﬂr fr Slate  Crezefte Neo 49 daled
June 280, 1975,

e Articles of Associafion heve been  amesnded
several  fiones, e most recent being sed  on
Noiarial Deed No. 12 dated September 26, 209 by
Janag Hawna Wetwrangi, S8, aboul among aibers,
approving e amemdmen and  affieanaiion af the
Articles of Asseciation in order to comply with the
provisions of Financlal Services  Awthoriny (00K
Reguebation No, 32N0UK, 04,2014 dated Deconber &,
24 regerding “Plovrirg  and Conducting  of
f-.r{!'i.li,‘:'m.ll .'-.Irm'lr':rg.': q,l'- the Shwﬁr.rﬁ’fm ;.!.I'- Pm'r.fr:ﬁ-
listed Compandes” amd  regarding  amendment fo
arficle 3 addjusting to the fndonesian Business Freld
Shenrdard  Olassiffcatton (KELEL  The  amendimen
watification of the Campany's Articles of Associalion
e been recefved amd recovded v the
Administration Systems database of the Ministry of
Law and Huwan Rights of the Republic of Indoresia
pir its Latter Ne ARUANOFR8298 AL 1], daved
Chctodver 7, 2008,

I accerdance with Article 3 aof the Compeny's
Articles n,l" Aszociation, the senpE r.;l" Hre f_'umpan‘p".r
activitles  comprises frading  amd  mamifieciuee of
consumier goods ained fechnical products, prouciion
of gowds derived from plantation prodicts, mining
miaterials and other chemical materials. Curvently,
e Compary s Pusiness acfivities are traaling amd
mannfacire of fechnical products and distribution of
Imcfusirial gosses,

The Comprany siarted s commercial operafions (n
974

The Company s head office is located fn Palogadung
Tucheizivial  Estate, S Pule Avang Kav R, Fast
dakaria, Indoresia,

P Wiafejferimggal Sefaktera s The parent of the
oIy




PT TIRA AUSTENITE Thk DAN ENTITAS ANAK
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
KONSOLIDASIAN

TANGGAL 31 DESEMBER 2019

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

PrTIRA AUSTENITE ThE AND SURSIDIARIEY

NOTES TO THE CONSONIDATED FINANCIAL
STATEMENTS
AN OF DECEMBER 31, 200%

{Expressed in Rupiah, neless otherwise stated)

1. UMUM ¢Lawngifaal I
bh. Penawaran Umuom Efek Perusahaan dan
Tindakan vang Mempengaruhi Efck vang
Diterbitkan
BEegiatan yang telah dilakukan Perasahaan sejak
tanggal penawaran umum saham perdana sampai
lamgpal 31 Desember 2009 yang  mempengarahi
salam yvang diterbitkan adalah scbhagai berikul:
Jumlah Saham'
Nember af

Aksi Korporasi Perusahaan Shares
Pengwaran wmam perdana dan

pencatatan saham Perusahaan pada

Bursa Efick Indonesia 10 OHDHD, O
Pembagian saham bonus 2000, DM
Penaaaran wmunm terbatas 42 O0HD (WK
Penvelenggaraan Enploves Stock

Cmiton Plan (ESOF) 2 _B00, 0K
Taial SH.ED, (00
Pemecahan nilad norminal sahaim

dori RplieM) per lembar saham

menjadi Rp 100 per lembar saham SHE.000,000

Berdasarkan Akia Notaris No. 4 dari Notaris Jana
Hanna Waturangi, S.H., tanggal 8 Okiober 2015
yang telah diseiujui oleh Memteri Hukum dan Hak
Asasi Mamusia Republik Indonesia melalu surat
No. AHU-AH.01,03-0076331 Tahun 2015 uanggal
30 Oktober 2015 dan persetujuan dari Bursa Efck
Indonesin - melalui  surat  No, S-00265BELPPY
01-2016 pada tanggal 18 Januan 2006, Perusabaan
mermuuskan  uniuk  melakukan  pemecahan  nilai
nominal saham Perusahaan dan Bpl OO0 mengadi
REpliy per lembar  sabam, dan jumlah  salam
Perusahaan  dari 58 B000K0  saham  menjadi
SEE.O000  saham.  Selurah  salam  vamg
dilempaikan dan disetor penuh ini telah dicataikon
pada  Bursa  Efck  Indomesia  dan  efeknil
diperdagangkan di pasar pada fangeal 27 Januan
2016 (Catatan 21),

GENERAL (Contimied)

b Public (Nferng of the Company ‘s Shares arnd its

Corporate Actions that Affected the Toswed Nhares

The Company s oorperale aotiors rom e dote af
e nitted prblic offering of & shares wp o
Decemmber 31, 2009 that affecied the issued shares

MTFET 0y lr:-'.lll.l'ﬂ-'al.'

Tangzal Dafe

Nanwre aof Corparate Aciion

dwviticed Prabdlic Offering and

listtng aof the Coniperint s
200 Juni 1993/

shares on the Indonesia Sfock

Jrme 2, PR Lvclrmge
24 Agusius 1994/
Angrest 24, 19004 Isteibnition of bonis shares
31 Dkeober 20HHK
Chctaber 31, 2(NNF Rights (ssue
24 Juni 2004/ Emplover Stock Option Plan
June 24, 204 (ESCF) Feecuiton
Todal
.‘larr.l'ii I'Jw Jrar vraling H,I'-.'dr.rm':
27 Junuam 200160 o Ryl (XKD e shaee fo
errmrj' 27 a6 H]'.!.fii'ii'per.ﬁ'.l'ruﬂ'

Bused on Nowrial Deed No, 4 of JSena Hawna
Watwrargd, 30T, duted Chofober & 35, approved
by ihe Mimistey of Fow apd Hiwen  Righis of
the  Bepublic of  Iedowesio per Ledier
Neo AHU-AMHO)03-097633]  Year 20015 dated
Chotodwer 30, 2005 oond approved by the ndonesia
Stk Exchamrge per il fetter Noo S-002657
BEL PP -2006, dafed January 18, 2006, ithe
Comypeniry deeided o spliv the par value of shares
Sfrom Bpl (0N per share (o BpliK} pee share, s
raising  the mamber  of  Comgrony shares from
FEE00, 000 shares bo SR8 000 WD shares. AT of the
Corperiny s issned and paideup caprital shares are
listedd  onr the  Irdonesie Steck Exchange  on
err.lrarj' 2T HHE iNwe ,?,f_,i'.




PT TIRA AUSTENITE Thk DAN ENTITAS ANAK
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
KONSOLIDASIAN

TANGGAL 31 DESEMBER 2019

(Dhsajilean dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

PT TIRA AUSTENITE Thik AND SUBSIIMARIES
NOTES T THE CONSOLIDATED FINANCIAL
STATEMENTS

AN OF DECEMBER 31, 2019

(Exprevsed in Kupiah, unless otherwive stated)

1. UMUM ¢Lawngifaal

€. Strukiur Entitas Anak

I GENERAL iContimiied)

o Nirnetwre af the Subsidieries

Perusahaan memiliki  langsung  maupun  tidak
langsung saham emitas anak berikut ini (selanjunya
sacarn bersama-sama  dengan Perusahaan  disebut

schagai “Kelompok Usaba™;

The Compenty has ownersfiip ferest, divectly o
frefirectly, i the fodlowing subsidfaries  fogether
with the Company hereinafler referred o as e
“Cirenip "l

Perscmtase
Kepemiliam
ilanpueny dan Saxl
Tidsk | ssgsungl’ Thimalsiny s
Ferceminge of Eeglaian
[hwwrrvhip 1iaba’
fillrvet wmd Sadirecl Krard ef Tatal &sed sobelam ElEmanand’
(] Bidang Usaka’ Lomimarroiad’ I Totard Asaes before Ellerination
Entitas AnaksSadsidiaries 1w s Scape af Activities {lperatine: Iaiicas e iR
heprmilikan kangaeng
FT Alpha Austenite {AA) br ke o Indusn cotakan 1537 Cilemgsi, S6141.0087 958 dL111.426.53%
dan Eeaitas Anak’ imiedifing ) dan Jwwn Barat’
! Nishadinn kvt Lus’ Bl A
ecH{glung g wydng
PT Tiga Asdalan Siad G100 9,00 Perdagangan ey 1974 - 27.391.721.304 27,100 A0K8. 324
(TAS) Tradhme of itear
FT (icnla Laswn Scrscada s P06 Perdagangan' i ] Jakarta FTERANT0A% 300 440 m51
(L] Tradmg
Keperimiliban midek lnsgung’
Inilirecd awmershi
Buelabiai’ throuph AN
FT Sinar Persada LNasa L] [EX1 1] Perdagangan' Bdam opezana’ Fala= 19250 G0 a3
(SPL Trading Nen opaerating
F1 Cicnla Lacw Sericila ks 0 ks Perdagangan' 0z Jakarta FTERANTOAR 0504485, 05]
PGLE Tradmg
F1 T Asdalin Ses 1,00 10 Perdajanjan Buga' 1974 Jaksma 27391, 721300 27 108 S04 11
(TAS) Tradng off ives

Berdasarkan  Akta MNotaris Rio  Zaldi SH. M.Kn,
Notaris di Kola Batam No, 46 anggal 30 Agusius
2019 dan berdasarkan Akia Jual Beli Saham (AJB)
No, 47 1anggal 30 Agusius 2017 di hadapan Notaris
Rio Zaldi Sarjana Hukom, Magister Kenolariatan
berkeduedukan di Baam Propinsi Kepulauan Riau,
Perusahaan melalu entitas anak PT Alpha Austenmie
(AAY telah  melakukan  penjualan  ats  selurih
kepemilikan saham pada PT. Tanah Sumbscr Makmur
dengan nilai nominal sebesar Rp7O00.00W 000, Selisih
harga jual dengan milai nominal dicatat  schagai
bagian penghasilan (bebany lain-lain pada kaporan
laba  mugi  dan  penghasilan komprehensil  lain
komsolidasian, akta ini telah dikukuhkan dengan SK
Eementman Hukum dan Hak Asasi Manesia No.
AHU-GIT32I0AH011 L. Talwn  200%,  tanggal
19 September 20019,

Bosed on Notarfal Deed of Rio daldi, S8, MR,
Nedary fn Braiam No, 6 diated Aseguess 30, 2008 and
Baserd an the Share Purchase Deed (408 Noo 47
alirtend A LAt FE 0 fir e Presenee nll" Ry Feldr, @
Neary of the Bachelor of Law. a Notary Master
damicilrd i Rabam, Riew Blands Provieee,  the
Ceonnpany throngh it snbaidiaey, PU Aiphe dustenife
FAAY has sold ol of s owmersiip o PT. Tonah
Swmber Mabwrer with o nomina! valwe of Kp
SRR Y, Pifference between solliog peice and
namiral value (5 recorded a5 port of other ircome
fexpenses) n the consolidated statement of profit or
lows g oiher comprelhemsive incopre, this deed fos
Bireny 1.1m.|'}rr.lr¢u'f .h_r Deerie r.g" Hree ﬂff:r:'.l.irj' ;.gf Law
amd  {fuman Righis Noo AWV 73200A0L08. 11,
Year 2009, dated Seprember 19, 2012,
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1. UMUM ¢Lawngifaal

Pada tanggal 28 November 2019  berdasarkan
Eeputusan Sirkular Pemegang Saham tanpa Rapat
Umum Pemegang Saham Luar Biasa balwa sclunh
ataw sebagian besar aset milik PT Tanah Sumber
Makmur (TSM) telah dijaminkan alelh PT  Tira
Austenite Thk kepada Bank Mandin,

Fada tanggal 3 Scptember 2019 Perusahaan
menerbitkan kelerbukaan imformasi untuk melakukan
penjualan saham pada TSM,

Berdasarkan Akta Notaris Rie Zaldi SH. M. Kn,
Motans di Kota Batam Mo, 15 tangeal £ Agushus
2019 dan berdasarkan Akia Jual Beli Saham (AJB)
Mo, 16 tanggal 8 Agustus 2009 di hadapan Motans
Rio Zaldi Sagana Hukum, Magister Kenolarian
berkedudukan di Batam Propingi Kepulauan Riau,
Perusahaan melahs entitas anak PT Alpla Austeniie
(AA) telah melakukan pembelian kepemilikan saham
pada FT, Sinar Persada Utama (SPLD dengan milai
nominal schesar Rp3. 200,000,000, Ak ini iclah
dikubuhkan dengan SK Kementrian Hukwmn dan Hak
Acsazi Manusia Mo, AHU-0134317 AH.01.11.Tahun
20019, tangeal 12 Agusius 2019,

Foda tangeal 12 Agustus 2019 Perusahaom
menerbiikin keterbukaan mformasi untuk melakokom
pembelian saham pada SPU.

. Dewan Komisaris, Dircksi, Komite Auodit
dlan Karyawan

Susunan Dewan Komisaris dan Direksi Perusalsan
pada tanggal 31 Desember 2009 dan 2018 adalah

I GENERAL (Contimed}

i Novewber 28 A9 baved oo the Circndor
Sharcholiders' Decimion witheed the  Extroardimary
Creneral Meeting of Shareholders thar all or most of
the pesets owned by PT Tomal Susrber Makmiure
(TR Ras been pledged by PT. Tirg Avusteiite Thi fa
Rark Mawdire.

th  Septeber 30 NS the Company  fssued
Iipferemention disclosire o sale shares of TSAL

fazed an Notaral Deed of Rio Zaldi. ST, ML.Kn,
Neodary i Hatam Mo, 15 dafed August 8, 2009 and
baseed o the Share Purchase Deed (A0 Noo 16
ivtend Angrnest & 2009w the presence of Bie Sridl, o
Netary off the Buchelor of Law, o Newary Muster
domiciled i Batarn, Biaw Fslends Province, the
If"u.l.rrjnarr_lr !.ﬁ.m.rf,g.ﬁ i .'u.l.b.:.l‘da'm:.'. rr .-I.Il]ﬂ‘:l'u' Anxlerife
fAA) puirchased sharer ownership in FT. Singr
Persada Dianne (3P with o sowsiial vl of Bp
5 200 i oo, This deed has been confirmed by
Necree of the Minksiry of Laow and flisean Rights
Ne. AHUSNIISITAH M1 Year 2008, deted 12
Argrst 2079,

O Awgust 12, M the Compeny  fssied
information disclosire fo purchase sires of S
d, Roard of Commissioners, Board of Directors, Awdi
Ceampnitfer and Employees

The i.'m.nfm.w'ir'c:.rr n,l'- e ERITETY v Heowrds r.gr
Ceommissioners and Mirectors as of December 31,

schagai berikut: 2009 e 2008 were as follows:

Dewan Komisaris Board of Commissioners
Komisaris Litama Johnny Santoso President Commissioner
Komasaris Shinta Widjaja Kamdani Comrpmissionee
Komisaris Independen Sochronto Laras Independent Coammissioner
Direksi Board of Directors
Direkiur Ltama Selo Winards Prestdemt fNrecior
Dirckinr Socseno Adi IKrrelor
Dharekiur Aguis Hasan Suhishono Beksoprodjo I Krechor

Manajemen kunci terdin dan Dewan Komasars dan
Drireksi.

Komposisi Dewan Komisaris dan Ddireksi pada
tanggal 31 Desember 2009 dan 2002, berdasarkan
keputuzan Rapst Umum Pemegang Saham Tahunan
(RUPST) wangeal 27 Junl 2009, sebagaimana
tertuang dalam Akia Nowris No, 04 tanggal 27 Juni
20019 dari Jana Hanna Waturangi, SH., Nowris di
Jakaria,

Key management persoimmel comsisd of the Boareds af
Cenmmissioners and Directors.

The composition of the Boards of Commissioners
and Divectors o of December 31, 2009 and 2015
wers hased o the decision of e Aneeal Ceemeral
Meeting  of  Sharcholders  (AGMS o
Juwe 27, 200 aex stededd dar the Neterrinl Diced No, 04,
elted S 27, 2009 r.!ll'-..ﬁ'rma Hnna “"rﬂ.rm‘mgi, Ly
Nertary tn Jakarta,

12
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1. UMUBMN Lanficfan) I GENERAL (Contimied}

Pada tanggal 5 Apnl 20019 Perusahaan mencrbitkan O April 5, 2009 the Company issued informaiion
keterbukaan informasi uniuk melakukan perubahan dixclonire T meake changes to e composition of the
atas susuman Komate Audit Pensahaan, dengan Company's  Awelil Committes, with the following
susumnan sebagai berikut: slrvciure:
Susunan Komite Auwdit Pernusahaan pada tanggal The commpositior of the Awat Commiiffee as af
31 Desember 20019 dan 200 8 adaluh scbagai berikul: December 31, 2009 ard 2008 was as follow:

2019 2018
Keiua Sochronto Laras Socbronto Laras Ciarirmian
Anggota Siddi Widvaprathama [ Myoman Drurma Member
Angzota Harry Kurniawan Faury Ruskam Member
Pada tangeal 31 Desember 2009 dam 2018, jumlah As of December 34, 2008 ard 20018, the Gronp ed
karvawan fctap Kelompok Usaha masing-masing 69 gl 471 permanent emiplovess, respeciively
adalah 36% dan 471 karvawan (Lidak daudiny. frenaral ek,

e, Penvelesaian Laporan Kevangan Konsolidasian & Complerion of the Consolidated Fimancial
Kinfewrents
Manajemen  Perusahaan  berlangpung  pjawab  atas The management af the Company s responsible of
penvasunan laposan keuangan konsolidasian ini vang e pregemration of these  comsolidaled  fnacial
telah disctujui olch Dircksi untuk diterbitkan pada statenrents whick fave been authorized for issue by
tanggal 26 Mei 2000, e Bewered of Divectors on May 26, 20240,
1, IKHTISAR KEBLIAKAN AKUNTANSI PENTING 2 SUMMARY 0F SIGNIFICANT ACOINUNTING

u, Daspr Penyusunan Laporan Kewangan
Konsolidasian dan Pernyataan Kepatuhan

Laporan kenangan konsolidasian telah disusun sesuai
dengan Stndar Akuniansi Keuangan (“SAK™) di
Indonesia,  yang mencakup  Pemyataan  dan
Imterpretasi vang diverbikan oleh Dewan Stamdar
Akmiansi Kepangan  Ikatan Akuman  Indoncsia
(DSAK IAD), dan Kepuiusan Ketua Bapepam-LK
{sckarang Otoritas Jasa Kewngan (0JE ) No. KEP-
MTBL2MZ wranggal 25 Juni 2002 remtang
Penyajian dan Pengungkapan Laporan Keuangan
Ermiten atau Perusahaan Publik.

Kebijakan akuntansi vang  dilerapkan  konsisien
dengan laporan kevangan konsolidasian untuk tabuan
vang berakhir pada tamggal 31 Desember 2018,
kecuah uiiuk penerapan anmndemen pemyataan dan
inerpretasi baru vang  berlaku  efickiit  tanggal
I Jamuar 2009 seperti vang diungkapkan dalam
kebijakan akuniansi terkait,

POLICIEN

a, Hasis aof Preparation of the Consolidated Financial
Suatements and Niaterment of Compliance

The conselidaled financial skalemenis e Been
prepared in wocardance with Tnelonesian Finaeial
Aceopriing Starderds ¢ SAK 7L wiiich compwise the
Stertements and Inferpretations issued by the Board of
Fimancial Accownring Stendards of the Tositnie of
fuclonesin Charered Adecotfamis fSAK FAD, and
the Decree of the Chalrman of Bapepam-LX (present
thee Financial Services Awthewity fOUK)) No. KEP-
FATBL2M Y dated Sune 25 22 regarding  the
Presentation and Diselosure of Firancial Statervents
of Ersitten or Publie Costpanies.

The accouwniing policies applicd are consisiend with
s fowr The consolidated financial statemenis for the
year emded December 31, 2008, ercept for ihe
adoption af amemdments o shotemenis od o oew
faferpretation effecive Javaary §, 2009 as dezeribed
for tre reloted eooomiiliing policies.
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1.

IKHTISAR KEBLIAKAN AKUNTANSI PENTING
|"||'..|I'J'I.||i|I.I'J'Lr.Ir_J

Laporan keuangan konsolidagian, kecuali laporan
amis kas konsohidasian, iclah disusun secara akmual
dengan menggunakan  konsep  bioya  perolehan
thisfowical cosit), kKecuali uniuk akun-akun leriento
vang dicatat berdasarkan basis lain scperti vang
diungkapkan  pada  kebijakan  akunlansi  masing-
masing akun terkail,

Laporan arus kas konsolidasion disuwsun dengan
mengeunaban metode lingsung, dan dikelompakkan
ke dalam aktivitas operasi, invesiasi dan pendanaan,

Pos-pos  dalam penghasilan  komprehensil  lain
disajikan  terpisah  antara  akun-akun yang  akan
direklasifikasikan ke laba rugh dan akun-akun yang
tidak akan dircklasifikasi ke laba rugi,

Mam  wang  penyvajian vang  digunakan  dalam
penvusunan laporan kewangan konsolidasian adalah
mata uwang Rupiah ("Rp”), yang juga merupakan
maa uang fungsional Perusahaan dan Entitas anak,

Prinsip=prinsip Konsalidasi

Laporan  kewangan konsolidasian  menggabungkan
schirmah  Enfitas  Anak  wvang  dikendalikan  olch
Perusahaan. Pengendalian didapar ketika Kelompok
Usaha terekspos ata memiliki
hak atas imbal hasil varabel dar keterlibatannya
dengan devesier dan memiliki kemampuan
uduk mempengaruhi imbal hasil tersebut melalu
kekuassannys atus invesiee, Persahinan
mengendalikan  Arvesiee jika, donm hanva  jika
Perusahzan secara langsung atau fidak  langsumg
melalui Entitas Anak hal-hal sebagai berikut:

(a) Kekumaan uniuk mengarahkan aktivitas relevan;

(b} Eksposur atan hak atas imbal hasil vanabel dari
keterlibmanmya dengan invesiee;

(c) Kemampuan untuk menggunakan kekuasaanya
atas investee uniuk mempengaruhi jumial imbal

hasil invesior,

Entitas Anak dikonsolidasi scjak tanggal akuisisi,
vaitu  mnggal  Kelompok Usaha  memperoleh
pengendalian, sampai dengan fanggal Kelompok
Usgaha kelulangan pengendalian,

2 SUMMARY OF SMGNIFICANT ACCOUNTING
PONCIES Cantimresd)

The conselidated fnancial statements, eecept for the
consolfdated staltestert af cash fows, fave been
prepared on an aocriel besis of aocannding wusing te
Teistowical cost councep!, excepl for ceriain goonrRls
Hrert e mreasured on e Bases deseribed e the
refated aecenniing policies.

ﬁr cmw.n.l'i.rfm'.rd slerleeanind r.r.l'- Fori ] __.I'Ir.ln'.v.' Frisid
prepared wsing the direcl method, amd classified ina
operaling, ivesing eried firrean clitg aelivilfes,

ftems in other comprahensive inconne are presentod
betwesn accounts thal can be reclassified fo profil or
fese e acenwnts feel will ot be reclucsified fo

Jrafit ar loss.

The presewiaiton currency wsed in the preparanion of
e gonsolideted financial stateorends i Indorwesion
Rupiaede ¢ “Rp "), wiiich is also the funcifonal cirrency
nf the Rt rited 18 Suhigliaries.

. Principles of Consalidation

The comselidated  financial statewrents include all
Siebsidiartes thaf are eovriralled by e Company.
Comirad i5 achieved when the Gronp is exposed, or
firs Fights, fo vertable renien from (i Grvodvermen
with the invester and has the ability 1o affect those
refrmy Mieough s power over dve fvesive. The
Comrparnry controds  directly, o indivectly  through
Siebaichiaries, I amd only @0 the Company Tas e
Jerllenwing:

frd  Pawer over Iee direc! refevant! aolivities:

il Fopwosure, o rglis, o varalle pefums from s
fnverdvement with the investec;

ol Ability to use itx power over the firvesiee o affec
Hhver erevonint of the invesior's retums,

Siwbsicdiartes are consolidated from the date of thetr
acquisition, being the date on which the Group
abtais comirol, and confimee To be consolidated il
M ehertr thaaat sercl comdrof ceases.
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2. IKHTISAR KEBIJTAKAN AKUNTANSI PENTING

f. .f.ml.,f.l.rh.r.l ]

2 SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCONUNTING
POLNCIES (Contimiedd)

Eepentingan nonpengendali mencerminkan hagian
atas laba atan rugi dan asef neio wvang tidak
diatribusikan kepada entitas induk dan disajikan
secara  terpisah dalam laporan  laba magn  dan
penghasilan  komprehensil' lain konsolidasian dan
chuilas pada laporun posisi kevangan konsolidasian,
dipisalkan dari ckuitas vang dapal dimribusikan
kepada entitis induk.

Scluruh laba rugi komprehensifl distribusikan pada
pemilik  entias  induk  dan pada  kepemingan
nonpengendali bahkan jika hal i mengakibatkan
kepemtingan nonpengendali mempunyai saldo defisit,

Selurul saldo akun dan iransaksi vang material antar
cntitas yvang dikonsolidasi telah dicliminasi.

Perubahan  bagion  kepemilikan  fanpa kehilangan
pengendalian

Perubahan dalam bagian kepemilikan entitas induk
pada  entilas anmak  wang  fdak  mengakibatkan
hilangnya pengendalian dicatt sebagai  transaksi
ckuitas, dimana  milai tercatat | kepentingan
pengendali dan nonpengendali discsumikan  uniuk
mencerminkan  perubahan  bagian  relatifnya atas
entilas anak.

Perbedaan antara jumlah kepentingan nonpengendali
discsuzikan dan nilzi wajar imdalan vang diberikan
atan diterima diakui secara langsung dalam ckuilas
dan diatribusikan pada pemilik entitas induk.

| 1 el

Jika emis induk  kehilangan  pengendalian atas
cntitas anak, maka cnfitas induk  menghendikan
pengakuan aset (lermasuk geosdwill), labilias dan
komponen  emtitas  terkait  demgan enditas  anak
tersebut, dan mengukur setiap sisa iovestasi pada
cniitas angk ierdshuluy pada nilai wajamya pada
tanggal hilangnya pengendalian. Disamping  ilu,
jumlah vang scbelummya diakui pada penghasilan
komprehensil  lain  schubungan  dengan  entilas
tersebad telah dicaat seolah-olah entitas induk telah
mebepas aget atau labilivs terkain. Hal im dapat
berami bahwa jumlzh yang schelumnya diakui pada
pendapatan komprebensal lan  dingklasifikas: ke
laporan laba migi. Keuntungan atan kenugian yang
teriadi  diakui  sebagal laba  rugi vang  dapat
diatribusikan pada entitas induk.

New-comirolling  verest  ropresents o porfion of
e preafit ow loss oaerd mel assels nod atiribeiable
fe the perrent aud is prosented  separately in e
consolfdated stafement of peafil or foss gl otier
comprrefensive income, and within equine i e
consolfdated  siafemeny  of  Tmanciad  position,
separaiely frenn equity atiriluialle o the paread,

Todal compreliensive incowe Is aftributed o the
oAy n,l" Ilher pearenl e tey the .l.m.rr-a:.'im:ruJ'an:g
ferests even If s results i the non-controlling
ferfgrests having o diffeil balonce,

AN signiffeand fnlereomipvny fransactions and
balances have been eltminated.

Chamges tn the ownership inrerests withou chamge of
confrof

rﬁuugrs [T Y] Fwn;"i.rl".l.' url'i.lm'h]'r rleresd foa
sihsidiares Mt do pat pesilt in @ loss of control are
aocounted for af equily fravsactions, i which the
carrying  amoerris of e comfrolling  and now-
contralling  fmlerests are adinsted o reflect the
changes in feie reletive Drferesits iv the subaiaioe

The diffrrence befween the amonnt by which the non-
contraliing (nferesis are adfusfed mnd e falr valiee
of e consideration paid or received §s recognized
divectly dn eguity and anribided o the ovwiers of the
Fﬂﬂ'ﬂf.

Dispocal ef sinbsidinrmes

Flen o parent loses conieed of o subsidiery, 0
derecogrises  the  assets  finchiding  ooodwifll),
liabilities and  refated  equity  components of the
Sowmrer suhsidury, amd  measures  any  nvesimen
retaimed i the former subsidinry ar its fuir valwe af
e dare wher contred 8 fosi.  Tn addiiion,
any  amounls  previonsly  recogeized v other
coniprelenisive ncoute i respect of thal entify are
acconnted for as i the parent bad directly disposed
of the relafed assefs or Nalulittes. This may susan
et amounts  previensly  recopmized  in other
compwelemsive income are reclissiffed fo prafiil or
fess, Thee resnfted gain or loss i recogmized in profii
oF nss aftrifted to the owmers of e pareni
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2. IKHTISAR KEBIJTAKAN AKUNTANSI PENTING

f. .I'.ml.,f.l.rh.r.l ]

. Kombinasi Bisnis

2 SUMMARY OF SHGNIFICANT ACCINNTING
PONCIES Cantimresd)

e Busimess Combimation

Eombinasi bisnis dicatat dengan metode akuisisi,
Selisth lebih nilai agregal dan nilal wajar imbalan
vang dialihkan, jumlah proporsi  kepemilikan
kepentingan  nonpengendali mas  asel  nelo
teridemifikasi dari pihak vang diakuisis, dan nilai
wijar kepentingan ckuitas vang sebelumnya dimaliki
pihak pengakuisisi, atas nilai wajar B nelo
teridentifikasi  vang  diperoleh  diakui  schagai
goodwill, Jika wrdipal goodwill negatif, maka
Jumbah tersebut diakwi dalam laba mugi. Croedwilf
tidak diamonigasi dan dilakukan uji penurunan nilai
sctiap tahum,

Fombinasi  bisnis  enfitas  scpengendali  dicatat
berdasarkan PSAK No. 38 (2012), “Kombinasi
Bisnis Entitas Scpengendali,” dengan menggunakan
metode  penvatuan  kepemilikan,  Selisth  amtara
harga pengalihan dengan nilai buku dicatai dalam
akun  “Selisih Milai  Transaksi  dengan  Entitas
Scpengendali” dan disajikan scbagai bagion  dari
“Tambahon Modal Disetor”™ dalam loposan posisi
keuangan konsolidasian dan selanjutirya tidak dapat
diakui  sebagai  laba g dircalisasi  maupun
dircklasifikasi ke saldo laba.

Jika kombinasi bisnis diperoleh secara bertahap, nilai
wajar pada tangeal akuisisi dari kependingan ckuitas
vang sebelumnya dimiliki oleh pihak pengakusisi
pada pihak yang diakwsisi divkur kembali ke nilai
wajar tanggal akuisisi melalui laporan loba rugi,

Selizi lebih imbalan yang dialibkan, jumlah setiap
kepentingan nonpengendali pada pihak diakuisisi dan
nilai wajar pada tnggal akuisisi kepentingan ckuitas
schelumnya dimiliki olch pihak pengakuisisi pada
pihak diakuisisi  atas  nilai  wajar  aset  bersih
teridemtifikasi  yang  diperoleh  dicati  schagai
poodwifl, Jika jumlah imbalan vang dialibkan,
kepentingan  nonpengendali  vang  diskuwi,  dan
kepentingan vang sebelumnyva dimiliki pengakusis
lebih rendah dari nilai wajar asct bersib entitas anak
vang dinkuisisi dalam  kasus pembelion  dengan
diskon, selisihnyva diakui dalam laporan laba rugi.

Buwsiness combinations are accountied for using fhe
acguisifion method Ay evcess of the airregale of
e faie valve of the consideranion transferned, the
mar-conriredlime interest s proporiioraie siare of the
aeyuiree s et li'.l'i:u'r]’i}?n.l'.l.l'u aesety, amd the lr'.i'ar'r verdue
of the acquirer's previcusly held equidiy imferest in the
n-n'jr.lin:'r.', over Iﬁrlﬁair vl nf e r'.rf:'i.r]'iﬁr.r.fr.l'r e
assets aoguired s pecognized as goodwill. In case af
nregtive g.m.u"m'ﬂ. sucl omound i nﬂ:.'i.q;.rri_'n']' i
prafit or loss. Croodnwill (s nod amortized bl armaelly
asxexsed for impairanenl,

fisimess combimations of eafitles MRder ooimmoR
coutrod are aoceiited for based o PSAK No, 38
(2], “Business Combinations of Ennittes wnder
Comrvony Contred, ™ awing  the pooling of interest
method, The difference befween e fransifer price
L I'ﬁr.' Book valire ix nu:wdrar u'udrr i'h:' [¥ (a1
“Lhifference in Valve from Trarsactions with Ewities
wrder Cownrmon Control ™ and presenfod as pard of
“Additiorgd Peid-in Capital™ in the  consolidated
sltewwrd of  fnaecial position aud  subsequenily
shvaedd nat be recogrized as o realized gain or loss oF
reclassified to retaimed earnings,

I the business combination is achicved in stages, o
e moguisifion dare, dhe folr value of e acgquirer's
proviously held equily folerest in e soguiree i
remeasicred fo fair valwe @l the acoguisition dife
Hrwenghe profit or loss.

The excess of the consideration Fransferred, The
amonst  of auy  pon-controlling  interest  dn the
aoguiree and the aoguisilion=date fair valve of any
Prewiotis equily interest in the acguires aver the fair
valfue of the identifiable ner assets aoguired s
recorded ax goodwill, [ the foral of constderation
fransferred, non-controlling interest recognized and
previonus{y held fnterest measured (s fess than the falr
value of the wel assets of the suhsidiery aciquired in
e case of a bargaln parchase, the difference s
recognized diveetly in the income siatenment,
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. Transaksi dengan Pihak-pihak Berclasi

L.

Eelompok Usaha mengungkapkon transaksi dengon

pihak-pihak  berelasi  schapmimana  didefinisikom
dalam  PSAK 7, “Pengungkapan  Pilmk-pihak
Berelasi”.

Transaksi ini dilakukan berdasarkan persyaratan yang
disetujui oleh kede belah pihak, dimana persyaratan
tersehaul mungkin tidak sama dengan iransaksi lain
yvang dilakukan dengan pihak-pthak vang tidak
berclasi,

Semua transaksi yang signifikan dengan pilak-pihak
berclasi, baik wvang dilakukan dengan syarat dan
kondisi yang samn dengan pihak ketiga staapun tidok
diungkapkan dalam catatan atas laporan kewangan
komsalidasian,

Transaksi dan Salde dalam Mata Uang Asing

Trmzaksi dalam mols uang asmg dijabarkon ke
dalam mala uang fungsional dengan kurs  yvang
berlaku pada s wransakss dilakukan, Pada akhir
periode pelaporan, aset dan liabilitas moneter dalam
mata uang asing disesuaikan ke dalam mata vang
fungsional  menggunakan  kurs  temgah yang
ditctapkan olch Bank Indoncsia pada tanggal ierakhir
transaksi perbankan pada periode terscbut, Laba dan
rigi vang timbul dari penyvesuzian kurs  maupam
penvelesamn asel dan liabalilas moneter dalam maia
uang asing tersebul dikreditkan atou dibebankomn
sebagai kba rug tabun beralan.

2 SUMMARY 0F STGNTFICANT ACOMNUNTING

POLICTES (Coantimreed)

i, Transections with Reloted Parties

The CGrroage dizcloses transactions with related porties
iy defined in PYAK 7, “Redated Pariy Disclosure ",

The transactions are made based on teras agreed by
fher parites, whereas sicll ferms may ned be the same

a5 hnse _Il'hr trevmsenst renry willy remrelated llr.'m'n'r.v.

Al stgmificams  transections  wikh  relared  parties
whetlher o mod conducted ander the sane ferms and
conditions as frese with Nied parties, are disclosed
i thee mates fo the corsolidaled Tmancial siatements,

e Forelgn Currency Transactions and Balances

Fransactions in_foreign crrencies are anstated info
e funcifonal curremcy af e rates of ecchange
provailing of the o the Iransacions are made, Al
the end of reporting period, monelory asseis and
Nalilities  derominated i _.I'F.ln:u'gﬂ CAFFEITCTES e
adpisied do the fincitons] cirrercy fo reflect the
inifededle exvehange rate prbliched by Bank frdonesia af
e fasd hanking fransaction date of the period. e
gty o foszes pesuliing from sech adfusimens or
seftfement of each monetory  assel  omd Hability
dinominaled In forcign cirrencies are credited or

charged as enrren? yoar profit ov foss,

Kurs  penutup  yang  digumakan  pada  anggal Fhe closing exchauge rates weed as of Decernber 31,
31 Desember 2019 dan 200 8 adalah sehagal berikul: 208 awed 2008 were as folfows;

2019 2018
I Dolar ASRupiah 13,90 14,451
I Euro/Rupiah 15.58% 1 Sk
1¥en Jepang/Rupiah 1279666 1310151 Japanese Yen 1Bupiah
Insirumen Keuangan J- Financial Instruments

(1) Aset keuangan
uan awial

Asel keuangan pada awalnva diakui sebesar milai
wajarmya ditambah baya transaks, kecual unluk
asel keuangan vang diklasifikasikan pada nilai
wijar melalu  loperan laba rgl vang  pada
awalnya dinkur dengan nilai wajar,

{1 Finanelal atets

fieitial recagnitiogs

Finamcial assets are recognized initially ot foir
wrlwe plus fronsachion cosls, evcep! for Hose
Sinancial assets classiffed ax ol fair value throggh
prefit o foss which are initially mevswred of fuir

'm'.l' T,

LIS Dallar {/Bupiah
Frra 1/ Ruptah
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Klazifikasi asen keuangan antara lain schagai asel
kewangan vang ditctapkan uniuk diakur pada milz
wiajar melalui  laporan laba mgi (CFFTPLT),
piaman yang  diberikan  dan piotang  ataun
asel keuangan tersedin wnmk dijual (CAFST)
Kelompok Usaha nenetapkan Klasifikasi asel
kewangannya pada saa pengakuan awal dan,
sepanjang diperbolehkon dan diperlukan, ditelash
kembali pengklasifikasion aset t1ersebul  pada
setiap akhir periode pelaporan.

Kelompok Usaha mengklasifikasikan  aset
kenangannya ke dalam kategon: asel keuangan
vang dinkur pada nilai wajar mclalm laporan kaba
migi, pinjaman yang diberikan dan piutang dan
aset kenangan tersedia untuk dijoal (Catatan 32),

Pengukuran selamjwinyg

*  Asel kevangan yang diukur pada nilai wajar
migkalui Laposan laba rugi CFTVTPL™)

Aset kewangan  diklasifikasikan  sebagai
FITPL nka aset kevangan diperolch untuk
diperdagangkan  aau  ditetapkan  sehagai
FITPL pada saat pengakoan  awal.  Aset
kevangan diklasifikasikan sebagai kelompok
diperdagangkan jika diperolch uniuk  tjuan
dijual arau dibeli kembali dalam wak dekar

Asgl dermvanl juga diklasifikasikan sebagai
kelompok  diperdagangkan kecuali  aset
derivantil tersebut diterapkan sebagai instrumen
lindung milai efektif,

Aset keuangan yang ditetapkan schagai FIVTPL
disajikan  dalam kporan  posisi  kewangan
komsolidasian pada  milai wajar  dengan
keuntumgan atan kerugian dari perutahan milai
wajar diakui dalam laporan laba mgi dan
penghasilan komprehensil’ lain konsolidasian.
Keuniungan  atan kemugian  vang  diakui
dalam laporan laba rugi dan  penghasilan
kemprehensil  lain konsolidasian  termasuk
dividen atou bunga vang diperoleh dan oset
keuangan,

2 SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCONUNTING
POLNCIES (Contimiedd)

Financial amsets are classified as finercial azsols
aif fair value teongh prafit oF loss (CFUTPLTL
foans  and  receivables  or  ovailablesfor-sale
Simarctal asvels (CARNTL The Group defermines
the elassifcation of i Haanetod assers af frifial
recogrition anl, where alfowed and approprioe,
re=Evalierles e aﬁ.ur'g:mrfrm r.g,l" sel el o

earchl end af Fepesrling period,

e Crronp classifies s financial @ssels gonder
these categorfes; financial assefs of foir valie
thrangh prafit ar foss, loans ard receivables and
rvarifalfesfor-sale finamcial assels (Note 320,

Shfeseqieenl AeRIHrERIERT

= Flnnctal assets of fafre velie theowgh profft or
loss (CFITRLY),

Fimancial ascets are claxsifed as ot FITPL
wlere the Tnancial assels are elther held for
fracing o designaied ox FUTPL @t iniviad
recgmniitan. Fimancial assels are clessified os
held for trading i they are aoquired for the
purpose of sale oF repurchase in fve mear
ferm,

Derivalive assels ave alio classified as held
Sor trading wnless they are designated s
i.ﬂa.ﬁ::iwr{rw[gr'ng iR rmen s,

Financial assets af FUTPL are carrfed on the
eenisolideted stafement of financial position
Serie verlune with gains or fosses recogrized (R
the consolidated stafement of profit or loss
et ether coprprehensive ineome. The gains or
losses  recopnized  in the  covsolidared
steferent o profli or loss and  oder
comprehensive income inchide any dividend
o irteresi earmed froum the fnencial assers,
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Pada  setiap

Pinjaman yang diberikan dan piutang

Finjaman vang diberkan dan pimang sdalah
asel  kewangan  non-derivani  dengan
pemibayaran tetap ataw ielab ditentukan, yang
tidak mempunyal kuodasi di pasar akol Aset
keuangan  dersebud  divkuer  schesar  biava
perolehan diamortisasi dengan menggunakan
metode suby bungs efckifl, dikurangi dengan
penumuman nilni. Keuntungan dan kerogin
diakui dalam loporan laba rugi pada sast
pinjaman  yvang dibenkan  dan  piutang
dibemikan  pengakuanmya  atmn  mengalani
penummean nilai,  serta melalui | proses
AMMOITEEASE,

Aset kevangan tersedia umuk dijual (AFS™)

Asel keuangan AFS adalah aset kewangan noa=
derivatif vang  diictapkan  schagai  fersedia
uiiik dijual atan vang tidak diklasifikasikan
dalam tiga kmegon  sebelumnyn.  Setclah
pengakuan awal, asel keuangan AFS diukur
dengan nilai wajar dengan keuntungan ataug
kerugian vang belum wrealizasi dinkui dalam
komponen  ckmitas  sampai  aset  kewangan
tersebut dibentikan pengakuannya atan sampad
dimmmkan nilainya dan  pada  saal vang
sma  keuntungan Mau  keruglan  kKumulal
yvang schelummya dizkui dalam ekuiias hans
diakui dalam laba rugl. Aset kevangan i
diklasifikasikan scbagai aset tidak lancar
kecuali st keuangan tersebut dilyjukan uniuk
dilepaskan dalam waktu 12 (dua belash bulan
dari tanggal laporan posisi kewangan

farEgn nila 1

tanggal  pelaporan,  Kelompok

LUsaha mengevaluasi apakah asct keuangannya
mengalamd penunman ndlad.

Asel kewmngan yvang  diuker  pada bava
perolehan diamortisasi

Jika terdapat bukn obyektif penurunam nilai,
maka jumlah kerugion tersebul, vang dinkur
sebagral selisih antara nilai tercatat aset dengan
milai kimi estimasi arus kas nwmsa Jdanang
{tdak  fermmsuk  Berugmn kredit dr omasa
datang yang belum ferjadid yang didiskonio
menggunakan  suku bunga  efekul  yang
dihinung saar pengabuan awal asct ierschul,
dizkui pada laba rugi.

2 SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCONUNTING
POLNCIES (Contimiedd)

Lewanx e receivables

Loy il receivablos are menrsderivalive
Smnetal assels with fived or deferminalile
pavarenis thal are mol guoted onoan aclive
mairkel. Swol finercial assels are carried al
eamnriized  cost MARRE the eﬁ'-ﬂ'l.fre Firferest
meihod, less any inpairment. Cains and lesses
e nv:.ugm':rﬂr It ||-:l'|"r.lﬁJ' ol wilhen the lomms
aind recetvailes are derscognized or inpwaired,
ar waerll .I'n[l.rrm;:'.!l thir cmortisalion RS

Availeble-for-sake (" AFS") financiol assets

AFS  finawcial  assels  are mow=derivative
financial  assefs  hal are  designafed e
m'raifu'.ﬁ.l'e-rﬁ'm.mk ar i rﬁ'u'.w_:ﬁwf It any r.;.lr
fhe three peeceding calegeries. After iritinl
recogmition,  AFS  finarciel  aisels are
areasured of fair value with nnrealized gains
enitel fasses befng recognized as a corpeosent of
equity  urtll the  fianetel assets are
dercoogrized or wnil the financial assets are
determined to be impatred, af which time the
enmtlptive gaing or losses previewsly reporsed
dn eguity are inelwded o profll or loss. These
Singncial asels are dlassified as now-curren)
sty wrdess e infeniion i3 fo dispese of them
withiar 12 ftwelvel months .ll"rm.rr Hre ﬂﬁu'hr-r{fr.iﬂ.'
statearent af finaucial posiiton.

Fmpairmeend of fienneial acsets

Thee Growpr evalvetes @t each reporting dale
wihether any of iis finarcial assels are ingaired.

Firanmetad coevets measnread af awrerlized coag

I thewe i3 objective evidemoe of impairmend,
e sumonn q,l" T, which i measwred as
fhe difference between the assel's carring
et o e presenl value of extionared
Sutwre cash flows fevelwdimre wfvre expecfod
credil fosses that bave ot been incurred)
discomnmied ol the  effective  Inderest  rale
corpraied ar inifel recognition of the assel, fs
recogriized e peefil or foss,
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¢ Agel kewangan tersedia uniuk dijual (" AFST)

Jika terdapat bukti obyvekiifl bahwa aset AFY
mengalami penurunan nilai, maka kerugian
kumulatif yang schelumnya diakui  secama
langsung dalam ekuitas harus dikeluarkan dari
ckuitas dan diakui pada laba mgi,

Pengheniian pengakusan asci keuangan

Kelompok Usaha menghentikan pengakuan aset
keuangan, jika dan honya jika: hak kontrakival
alas arus kas vang berasal dari aset keuan
terscbul  berakhir;  atau  Kelompok  Usaha
mentransfer hak kontrmkiual unfuk menerima ans
kas vang berasal dan asel Eewangan; atau telap
memiliki hak kontrakival uniuk menerima ans
kas yang berasal dan asel Kéuangan naman
juga menanggung kewajiban komraknsal uniek
membayar anes kas vang diterima tersebul Kepada
safu atau lebih pihak pencrima melalul suaiu
kesepakatan vang memenuhi persvartan terentu.
Keiika  Kelompok Usaha  menfransier  asel
kewangan, maka Kelompok Usaha menpgevaluasi
sejauh mana Kelompok Usaha fcap memiliki
msike  dan manfaal  ams kepemibikan  aset
kcuangan ferschbut.

(2) Linhilitas keuangan

Kelompok Usaha menctaphan klasifibasi liabilitas
keuangannya  pada s pengakuan  awal.
Instrumen wiang dan  chuitas  dikelompokkan
sebapga habilitas kevangan mau sebagai ekwilas
seanai dengan substansi pengaturan konirakiual,

Liabilitas  kevangan  diklasifikasikan  sebagai
liabilitas keuangan vang divkur pada nilai wajar
melalul laporan laba rugi, liabilins kewangan
vang diukur pada biava perolchan diamonisasi,
alau schagai derivatif vang ditentukan schagai
ingtrumen lindung nilai dalam lindung nilai vang
cfektif, mana yang sesuai. Liabilitas keuwangan
diakui pada awalnya sebesar niksl wajar dan,
dalam hal pinjaman dan utang, tenmasuk biyva
ramsaksi  vang  dapal  disribusikan  secara
Lingsung.

2 SUMMARY 0F STGNTFICANT ACOMNUNTING

PONCIES Cantimresd)

o Availpble-for-sale (AES") financial assets

I there ix abfective evidence that an AFS assel
is impaired, e commdative lass previonsly
recognized dirceily in equity @5 fransferred
o ity tee preafil or foss,

Derecognition of fmaoncil aisels

The doroup derecogrizes flnahclial assets wihen,
aned early when: the contractual Fights o the cash
Mows from e flnmictel agsels expire; orF the
Cirourpr the confracted Fights To reoeive e cash
Mows of the financial assels are rersferred o
apcier oty oF the confraciial Fighis e receive
the cash flows of e feoneinl astels are refaimed
Bl o contracinig! obligation @5 assired o pay
the cash fows o one or more recipiomis o an
arrangement thal meels certain conditions, Fhen
the Crroup framsiers a finercial assed, i evalires
the extenmi o which @t retains the risks and
Fewarids of ownership of the fTranctel azeel,

(2} Financial fabilities

Fieitiaal Fecogniiiog

The Grronp determiines e classification of s
financinl  Uabilities  ar  dwitial  recogmition,
Debi and equidly instriments are classified as
either finemeial  Fabiliies or a5 oguity  in
accordatice with the substance of the comfracivl
AFFRRgEITL,

Finaneield Tabilities ore classified as finencu!
fupbulittes e et vedie Shrongh prof or foss,
Sinancial fobilifes measured of amortized cosl,
or oy derimiivey :.I'r.'n:g'm.rl'fd iy fuwfging
instrmenis in an offective edge, as appropriaie.
Finarcial Fabilities are rﬂ:ugm':rﬁf r'm']'fﬂ'ﬂ_'" il
Sair value amd, v e case of loans  amd
En':mm'fu}p.'. Fare v |'..I_-||r fﬁnrq.'r]:r aiiribuetable
fransaction CosEs,
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2 SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCONUNTING
POLNCIES (Contimiedd)

Instrumen ckuwitas adalah setiap kontrak vang
memberikan hak residual atas aset swatu entitas
setelah dikurangi seluruh liabilitasnya, Instrumen
ckutas yang diterbitkan oleh Kelompok Usaiha irstrumenis dssned By the Gronpr are recoraled o
dicwat schesar hasil vang diperoleh, dikurangi the procemds recefved, mei of direct Exance
biayu penerbitan instrumen ckuilas, CaAFEs,

An eguily  fostrumiend @5 any confract Bl
evidences a residual Drferest fn fve assels of an
ertily after dedvetimg ofl of its Nabilites, Eguiry

Instrumen keuangan majemul, seperti obligasi
alau instrumen scjenis vang dapal dikonversi oleh
pemegangnyn  menjadi  saham  binss  dengan
jurdal vang telab divetapkan, dipisabkan antars
liabilitas keuangan dan ekuitas sesual dengan
subslansi pengaturan konmirakiual. Pada wanggal
penerbitan instrumen  keuangan majemuok, milz
wijar dari komponen liabilitas diestimasi dengan
miengeunakan suku bunga yang berlaku di pasar

Compownd  financinl  instrements, a bond  or
stmiilear fsfrmen! covnveriible ‘I'J‘- e ralder iritn
a_fived mimber of ardingry shaves, ave classifed
:e‘naml'e.ﬁ.' Fi] ﬁ.l.ru.rrcf-'r.l’ lahilities amd equity i
accordance with the substance of the confracival
arrangement,  Ar the  date  of  isnwnrce of
compound francinl insiramerts, e fair value of
the fiahility component & esimated wsfing fhe
prevailiogy vkl nterest pate for o sienlar
untuk instrumen  sewreconnventible vang  senupa. pow-convertible  instriment,  This  auresnr s
Jumlah ini dicatat sebagai liabilitas dengan dasar recorded ax a lability on an amoriized cosi
biava  perolchan  diamorisasi  menggunakan Pasis  asimg the  offeciive erest method
metode  suku  bunga  efckiiff sampai  dengan rrdt! eviinguished upon conversion or al e
liabilitas terschal berakhir melalui konversi atai Frosfrenmneand s mrnm'il'rr date, The i.u'rrir']'}'crmr‘muﬂ:ui
pada tanggal instrumen jatuh tempo. Komponen is determined by deduciing the amonnd af He
ekuitas ditentukan dengan cara mengurangkan fiability component frem the foir value of the
Jumlah komponen liabilitas dar kesclunahan milai compound francial insinaments as o whele. This
wijar instrumen keuangan  nmjemuk,  Juwmlah vttt ix reeognized aurd inclvded i gy, met
terschut  diakwi  dan dicataf  dalam  ckuitas, af fmeame tax effects, and 5 mel subcegqeienily
dikurangi dengan pajak penghasilan. dan tdak Fenteasined,

ada pengukuran seiclah pengakuan awal,

Kelompok Usaha mengklasifikasikan  liabilitas
keuangannya ke dalam kategori: pinjaman dan
uiang.

e Creougr classiffes s financial Habilittes wnder
this category: foans and borrewings

ngukuran selamjwn

Seilrsegienil Heairentent

¢ Lighilitas keuangan wyang dindur pada biaya &  Fliagncial liebilittes measired at amartized

perokehan diamonisasi

Seielah pengakuan awal, liabilitas keuangan
dalam  katcgon  imi sclanguinya  dinkur
pada bigya perolchan diamonisasi dengan
menggunakan metode suku bunga  efekiif,
Keunungan dan kerugian diakui dalam laba
mugi pada saatl lisghilitas terschut dihentikan
pengakuannya seria melalul proses amortisas.

nghenti n lizhili i

Kelompok Ushs  menghemtikan  pengakuan
liabilitas kevangan jika, dan hanya jika, liabilitas
Kelompok Usala dilwntikan, dibaalkan aiou
kedaluwarsa.

iy

Afer witfal recogmition, fimancial Kabilities in
firis category are subseguently measured ol
annartized cost wsig e effeciive fnferest
method,  (iains and  fostes are recogmized
i prefit or less when the lakiliies are
derecognized, av owell as  dhrough

EROFTIZAT AT [ArOLEs,

terl Lrenfeilitses

I waErrrlian &

Thar ﬁrrmlr:l -']'r.rerugui:r.: fmm.rq:r'a.l‘ Tiphilities
sz, g anly wihen, e Gronp 's abliparions are

dizcharged, cancellad or expired,
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(3} Instrumen derivatil

Instrumien dervanl dicaal pada pengakuan awal
sehesar nilan wagar  pada  tanggal | penangian
derivatifl ditandatangani dan dinkur kembali setiap
akhir periode laporan, Derivatil dicatat sebagai
asel kevangan saal nikal wajar positil dan liabiliias
keuangan saat nilai wajar negatif.

Derivatil melekn  disajikan  dengan  kontrak
utamanya pada  laporan  posisl keuangan
konsolidasian  yang mencerminkan  penyajian
vang memadal atas scluruh ans kas pada masa
datang  dan imstrumen  ersebut  secar
kescluruhan,  Derivaiif yang  melekat  pada
imstrumen  keuangan  aau komrak  awal
diperlakukan  schagai  denvanil vang  berbeda
saal risike dan karkierstukova odak  saling
berhwbungan  dengan  konirak  uiamanya  dan
kontrak utama tersebut tidak diukur dengan nilai
wijar serla perubahan pada nilai wajar diakui
dalarn laba rugi,

Derivatils disajikan sebagai aset tidak lancar atau
liabilitas jangka panjang jika sisa periode jaluh
tempo dari instrumen ersebut lebdh dari 12 (dua
belasy bulan dan  tidak  diharapkan  uniuk
dircalizasi atau diselesaikan dalam jangka wakiu
12 {dua belas) baldan

Keuntungan atwn kemogian yang  timbul  dan
perubahan nilai wajar instrumen derivatil diakui
sebagal laba atan rugl tahan berjalan, kecuali
seluruh persvaratan klusus (contoh, dokumen
formal, penctapan dan pengukuran  kecfektifan
trangaksi) untuk diakui sebagai “Penghasilan
Komprchensif  Lainnya™  sesuai dengan fipe
akuntansd lindung nilai tementu ierpenuhi.

Seluruh instrumen derivanl Kelompok Usaha
vang dischaikan di sias iidak memenushi syars
dan, oleh karenanya, udak ditentukan sebagai
ransaksi  lindung milai  woiuk  kepemtingan
akunsng.

2 SUMMARY OF SHGNIFICANT ACCINNTING
PONCIES Cantimresd)

{3} Derfvative insiryments

Dervative fesirments ore inittally recognized ol
Sair valive ax af Hhe dafe a derfvatinee comfract is
entered e ard are subsequently remeasured o
thedr fofr vadive af each end of reporting period.
Derfvatives are corried as _ﬁr.lrml;.u'f.rf ety wilen
the fair waluwe (5 positive and as  finenciel
Teabilities when the _Il'-ﬂ'ir werfnie i HeEalive,

Embedded derivativer ane ;:ln:;.'qwhu'f wilh e
haost contract on e consolilated  statement af
financinl  position,  which  represents on
aprropEiaie presentafion of overall frivee cash
Faws fow the instriment faben as o whole,
Mervatives embedded  an adfier financial
frstruments or atfer kost contracts are reated o8
separaie  dervatives  wihen  ihelr  pisks  and
characterisics are ot closely related to those of
the hosi condracts ard the fiosi confracts are ot
riesrarrared ﬂilll'ﬁir v, wilh rﬁuugg—:\' 17} .j-ﬂ-.fr verdire
recogrized i profif oF foss.

A derfvative ix Frr:wnﬂu’.l' A5 6 HO=CHrreT Ese]
aF i fapg-ferm Tebility 0F e remaining miaiureiy
el the instrinemenit &5 mreee B 12 fwelve) reenths
and i 15 mod expected e be pealized ov seitled
within |2 frwelvel movihs,

Gring oF losses avising from charges in the fair
el all.l" rher dewiverlive intrrmend are mﬂgnf:wf
cirrerily i profil or loss, waless mecting all the
specific regqurirements (e, formeal documentation,
designation and assessment af the effectiveness af
the transection) fe allow deferred ax "0
Compeehensive frcome ™ under certam pes of
hedge accounting,

None of the derivative instramamis of she Gropp
eprerlifies and, teerefore, are mol designaied @

fredges for aoconnting purposes,

It
B
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(4) Suling hapus instrumen keuangan

Asel kewmngan dan libilitas kevangan  saling
hapais dan mla netonya dilaporkan dalam laporan
posisi keuangan komsolidasian jika, dan hanya
Jika, sual imi memiliki hak vang  berkekuatn
bukum wniuk melakukan saling hapus atas jumlah
vimg telah diakwi dan  terdapat neat  unbak
menyvelesaikannya SCCara BEIc, alau
untuk mercalisssikan  aset dom menyelesuikan
ligbilitasnya secara simulian,

(51 Instrumen kewangan vang divkur pada biaya
perolehan diamortisasi

Biaya perolchan diammeortisasi dihitumg
menggunakan  metode  suku  bunga  efekud
dikurangi dengan penyisihan  aias  pemirann
nilal, Perbilungan tersebul  mempentimbangkan
premium  alae  diskonio pada sani  perolehan
dan ermasuk bisyva ransaksi dan biava vang
memupakan bagian yvang tidak terpisahkan dan
suku bunga efeknif

(6} Nilai wajar dari instrumen Kewangan

Milai  wajar  instrumen  kewangan  yang
diperdagangkan sccara aktif di pasar keuwangan
vang lerorganizash, jika ada, ditentukan dengan
mengacy pada kuoiasi harga di pasar akiif pada
penutupan bisnis pada akhir penode pelaporan.
Untuk instrumien kevangan yang tidak memiliki
pasar  akiif, nilpd  wajar  diemukan  dengan
meengeunakan teknik penilaian. Teknik penilaian
ferscharl  miencakup  penggumaan iransaksis
tramsaksi pasar wyang wajar anfara pihak-pohak
yang mengerti dan berkeinginan (arm’s length
markel frensaciions); referensd atas nilai wajar
terkind dart instrumen lain yang secara substansial
samy; amalisa arus kas vang didiskomoe; at
madel pendlaian lain

£ Kas dan sctara has

Kas dan setora kas terdiri dan salde kas don bank,
sera deposilo berjangka vang jatuh fempo dalam
wakiu 3 (tga) bulan atau kurang sepk tanggal
penempaian dan tidak digunakan schagai jaminan
Atau dibatass pengpunaanay.

2 SUMMARY OF SHGNIFICANT ACCINNTING
POLICTES (Coantimreed)

() i fxetting of fimancial instraments

Financial assets aid fTvarcial Siabilities are offset
ared the ped amoied repewsled i e consolfaaled
staterent of fuanctal position i and only 6
there ix a cwrvenily enforceable legal right o
r.g':i':'wﬂ' the nn;.'ﬂx.ru'."ﬂﬂ' airengnty eured fere iy oo
intendion io setfle on a nel basis, or fo realize He
reiels aured seitle e Kabdlities sioridlar ¢'n.r1.'d:1.'.

(5} Fimaneiad fnstraoments measureed  af  amortized
sl

Amaoriized cost 15 compuled using e effechive
interest  method  less any alflowenice for
imparirment. The calewlaiion fekes o accoumt
gy peemiiin or discount on acgquisition and
includes  frawsaciion costs ard  fees  thad are
r'nf-.'};ruf Jrerrt nf the i:'_,!]rﬁ'hﬁ Wt diiteresd ol

{6} Fair valiwe of fnancial instraments

The faiv value of financial instrisments that are
actively iradied an orgarized foarciel markets O
ety 5 determined by referonce o quoted market
Bl prices af the close of bustness ai the end of e
reporiing peviod, For fnancial instraments where
fhere 5 po acfive marker, fair valve is determined
F|:|.' st valiaifan Iﬁhnr’-r‘l.rm. Kich Fﬂ.'fqum':
e dercinde wsing arms length miaeked
Iransaclion; reference fo the current fair valwe of
arteeflier fnstrvment thai fs subsiartiolly e same;
efizcannted casl flow analvsis; or other valeaiion
mairls.

g Cash amd cash equivialemnis

Cash and cash equivalemts consist of cash on fhand
ard in Banks, and dme deposits with  ortginal
matirifies within 3 [three) months or Jess and not
pledged as collateral or Festricied i e,
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2 SUMMARY OF SHGNIFICANT ACCINNTING
PONCIES Cantimresd)

Bas di bank dan depositoe berjangka vang dibatasi
pengegunaanmya disajikan schagm “Kas di Bank yvang
Dibaasi Penggunaanma.”™ Kas di bank vang dibalasi
penggunaannya vang  akin  digmakin uniuk
membavar kewajiban jatuh tempo dalam 1 (satu)
tahun, disajikan sebaga bagian dan aser lamcar.
Kekening bank dan deposito benangka Linnya vang
dibatasi penggunaannya disajikan sebagai aser tidak
lancar,

Persediaan

Fersedisan  dinyatakan  schesar nilai wang  lebih
rendah amiara binya perolchan ataw wilzi realisasi neto
(the lower of cost or met realizable value). Biaya
perolehan untuk  persedinan  bohan baku,  bahom
pembaniu dan suku cadang, persediaan barang dalam
proses dan persedman barang jadi ditentukan dengan
melede rata-rata tertimbang. Penvisihan persediaan
wsang ditentukan berdasarkan hasil penelaahan wlas
keadaan persediaan pada akhir tabun.

Biava Dibayar Dimuka

Biava dibayar dimuka diamortisasi scsuai  masa
manfaal masing-masing biayva dengan menggunakan
metode garis luns.

Investasi pada Entitas Asostsi dan Ventura
Bersama

Emtitas asosiasi  adalah  suain  entilas,  dimanas
Kelompok Usaha mempunvai pengaruh signifikan
dan bukan merupakan entias anak (Catatan 2b)
maupun bagian partisipasi dalam venlura bersanma,
kepemilikan,  secara  langsung  mawpun  tidak
lamgsung, 20% atan lebih  bhak  swara  Anestee
dianggap pemilikan pengaruh  signifikan, kecuali
dapat dibuktikan dengan jelas hal vang sehaliknyva,

Ventura bersama adalah pengaturan bersama yang
para pikaknya memiliki pengendalian bersama mas
pengaturan memiliki hak  adas  asel neio  dan
pengaturan,

Investas: pada entitas asosiasi dan ventura bersamea
dicatat dengan menggunakan mefode ckuitas, dimana
pada  awalnya  diakai  scbesar  biaya  perolelan.
Selanjuinya bagian Kelompok Usaha atas laba rugi
entitas asostast, seteloh penvesuaian vang diperlukan
terhadap dampak penyeragaman kebijakan akumansi
dan eliminasi laba atam rugi yang dihasilkan dari
transaksi  antara  Kelompok Usaba dan entiias
asosiasi, menambah atau mengurangi jumlal wercatas
investasi lerscbut dan diakui scbagai laba rugi
Eelompok Usaha

Cash in banks amd fime deposits, which are resiviched
i s, are presenbed as “Nestrioted Cash in Haonks ™
Restricted cash dn banks fo be wsed to pay curvenily
matiring  eblgafions due withie § fome) vear is
prosenfed  wnder curvent assets, ber Bank
acconnisand e deposits thal are restricied in use
arre presariiod wnder RoRscIrrent aasels,

. Trverlories

fuventaries are walied af the Tower of eosf oF pBer
realizable value, The cosi of raw materials, indirec
materiels and spare paris, cosi of work-fr-process
amd fiished poods 15 defermined by e weighted
average  methed.  Allowance  for  Imaeiory
absalescence s provided based on o review of e
conditfion o inventortes af e emd of the vear,

Prepeid Expenses

Prepatd expenses are amorfized over the periods
hl."m:'ﬁl'cd TLETITE the .'rJ'rm'gﬁi Harie peflresel

Frvestments v Avcociafes and Toial Venfure

An associale 5 an enfity over, which the Croup fos
sigmificant nfluence and s meither o subsidiaey
(Node 250 mor o intevest in oo foirt veninee, Direct or
frelirect ownership of 20% or more of the wling
power af an investes is presumed (o be an ownership
of significamt infliwmce, wless B can Be clearly
alerieninirated Nred fvis ix ol e cose.

Jotut vertivre o folnd arraigerent whershy e
paerties that have jount eonired of the arrangemen
Turve Fights o the nel assets of the arrengemaent

Tuvestmend iR an associdles amd  fonn velinee Is
accoiried for wpsing the aguity method, wnder which
i is initieelly recognised af cost. Sebseguenily the
Crronp s sivare of the profit or foss of the associoie,
after any adiusiments necessary Jo give offect o
wrifeowm aocowning  policies  and  elimination  of
prafits and  foctes o resuling  from Sronsaclions
between the Growp and the associale, incroases or
dlecreaney dy currving anmedon’ aend iy recogaived o
e {7, Ty K] lru-rr.;ﬁ]' o Do,
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Penerimaan  distribusi dari emtitns asosiasi
mengurangl  nila  tercatat  investasi.  Penyesuaian

2 SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCONUNTING
POLNCIES (Contimiedd)

Distributions received from e associale rediee the
carrying amourd of the investmend, Adiusiments fo

nerhadap jumlah wercatal wersehan juga diperlukan jika
terdapat perubahan dalam proporss bagian Kelompok
Usaha aias cntitas  asesiasi vang  timbul  dari
pendapatan komprehensil lain dan entitas asosiasi,
Bagian Kelompok Usaha atas perubahan iersebal
diakui dalam pendapatan komprebensif lain dari
Eclompok Usaha

Bila 1erdapat perubahan vang digk lingsung pada
ckuitas dari  enfitas asosiasi, Relompok Usaha
mengakui bagiannya atas perubahan tersebut dan
mengungkapkan hal ini, jika relevan dalam laporan
perubaban ckuitas konsolidasaan,

Croodwill vang werkait dengan akuisisi entitas asosiasi
dan vewiura bersama termasuk dalam jumlah terciaa
investast, Jika harga perofehan lebily rendah daripada
milai wajar asei mebo vang diperoleh  (goodwilf
negatify, maka selisihnya diakui i dalam laporan
laba mygg dam  penghasilin komprehensit  lain
komsolidasion, Cewsdwill tidak diamonisesi manmm
dilakukan wi penumnan nila setiap tahum

Apabila milai tercatat investasi telah mencapai nilai
nol, kerugian selanjutnya akan diakui bila Kelompok
Usaha mempunyviai komitmen untuk  menyediakan
banman pendaraan alau menjamin labilias entilas
asosiasi vange bersangkuian,

Peru ] 1an kepemilikan

Eelompok Usaha menghentikan penggunaan metode
ckuitas sejak tanggal Kelompok Usaha tidak lagi
memiliki pengaruh sigmifikan alas enbitas asosiasi
dan mengukur seliap investasi vang tersisa pada
cntitas asosiasi pada nilai wajar. Kelompok Usaha
mercklasifikasi keuntungan aau  kerugian  vang
schelumnya diakui dalam pendapatan komprehensif
lain dari eckulas ke laporan laba rugl (sebagai
penvesuaian  reklasifikasi) dan mengakui  dalam
laporan laba rugi setap selisih antara il wajar
investasi vang tersisa dan hasil pelepasan schagian
kepemilikan pada entitas asosiosi dengan jumioh
ftercatal investasi pada fanggal ketika Kelompok
Usaha ketilangan pengaruh signifikan atas entitas
asosiasi tersebut,

v carrying ameeon ooy also be mecessany for
changes e the Goronp s proporiionale iRtevest dn the
assoctate arising from chaunges i the associale’s
oifrer comprefensive income. The Gronp s share of
Trerse 1.'Jm.r.|g:'.1' ¥ n,.";;.'r.lxﬂfhrr.l' i other J:m.rq'm'.ﬂu,r.lr.w'u'
fmcame of the Groug,

e theve fhos oo o c.fra.lr_:g'i.' nvc.wni:u'ar dir:r.l.n"r in
otler compreliensive inconre af the associale, the
Crronp recognizes ity share of any snch ohamge and
discloses this, wien appiicable in the consolidared
slentenmarad af changes in sguty,

Coodhwill on acgquisition o an associate ard foim
vesnure 15 included in the carrving amowen of the
fvestrrend, [ the cost of aoguisition & less than the
Jaie velue of the wet asseis acguired  (negaliive
aniﬁ'}, the i’.lll‘:ﬂi‘ﬂ'ﬂ:.'l.' pE nu;.u_g.rri:rﬂr i Bhe
consolfdated stafement of prafil or foss and otfer
comprelensive  ncame.  Goodwill 5 o lenger
amortized bl ammilly assesced for impairmen,

fhiee aR  investmed s carrving  value kas been
rechiced To zevo, further Tosses are taken wp i the
Crronp has comiited o provide firancial suppxoret, or
Fas grcranteed the obligations of the associales,

Clhanges (o (e avwnerslip inlerests

The Crronp discontinees the wse aof the equity method
Jrowmy the dale i ceases o have significant inflmemice
over aft aisociate and aeaswres af faie value any
fervestmiend the Cirerie relains n the formier asseciale,
The Creoup peclassifies the gain or loss previeasly
recognized fn o edher  comprehensive dncesme from
equity  fo peofit or loss  jax g reclassificatton
adfusiorent) and recogrizes o profil or Jess any
difference befween the failr valiwe of amy refedmed
fvestrent and any proceeds from disposing of the
part interest i the assoctale and e carring
amonnt of the mvestmend ol e date when the Group
ix foses significant infience over the associale.
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Jika bagion kepemilikan Kelompok Usaba  pada
cntitas asosiasi berkurang, namun investasi tersebut
letap sehagai investasi pada enlitas asosiasi, maka
Kelompok Usaha mercklasifikasi ke dalam laporan
laba mugi hanya suamn jumlah proporsional dari
keuniungan alas kerugian yang scbhelumnya diakui

dalam pendapatan komprehensil lain,

yenbura bersamg

Eelompok Usaha mencnfukan apakah  diperlukan
umuk  mengakui  ambahan gl penumunan

milai  atas  investasi pada  ewlitas  asosiasi

ventura bersama, Kelompok Usaha meneniukan pada
sctiap tanggal pelaporan apakah terdapat bukti yamg
objekl vang mengindikasikan babwa invesiasi pada
cniitas asosiasi dan ventura bersama  mengalami
penarunan pilal. Dalam hal ini, Kelompok Usaba
menghitung  jumlah  penumnan nilai  berdasarkan
sclisih antara jurmlah terpulihkan atas investasi pada
cntitas asosiasi dan  ventura  bersama dan  nilai
tercatatnya dan mengakuinya dalam laporan lba magi
dan penghasilan komprehensil lain konsolidasian,

k. Aset Tetap

Tanah dinyvalakan berdasarkan nilai revaluasi yang
merupakan nilal wajar pada wnggal revaluasi, dan
tanah tidak disusuikan, Revalussi dilakukan dengan
keteraturan vang memadal wtuk memastikan bahwa
Jumlah tercatat tidak berbeds secarn material dari
Jjumlah yang ditentukan pada nilai wajar pada tanggal
pelaporan kenangan Pemusahaan dan beberapa Entitas

Ak,

Kenaikan yang berasal dari revaluasi atas tanah
diakui pada penghasilan komprehensif lain dan
terakumulas dalam ckuitas pada bagian surplhus
revaluasi aset. Penuwrunan jumlah  fercatat  vang
berasal dari revaluasi mas amah dibebankan dalam
laporan  laba i apabila  penurnnan  ferscbui
melebili saldo revaluasi asel vang bersangkutan, jika

ada.

Surplus revaluasi tanah yvang ielah disajikan dalam
ckunas dipindahkan langsung ke saldo laba pada saa

asct tersebul dilentikan pengakuanmya,

2 SUMMARY OF SHGNIFICANT ACCINNTING
PONCIES Cantimresd)

I the Coroup s owmersiipy inferest fr an associale i5
reduced, bl the Imvesfmert confinues o be an
wsxeciate, e Granp reclussifies fo profit or foss only
a preepertiounale aaeonnt of e gain or foss previonsly

recognized in other comprefiensive income,

fmipwrirment Irvesim in oitociated and jednd

) [

The Grroup defermines whether o @5 pecessary fo
receyrnize e edditional  impeairment Toss on fhe
Crranp s Investmenis iR associeies and fodi! venfure.
Fhe Ceronp defermines af  eack  reporting deale
whether there 5 any oabjeciive evidimce et the
fvestrients B associates and Joint veminres are
fmperired. I thix case, the Grouwp calenlares the
amonnd of fmpairorent as the difference between she
recoveralle amound of the bnesiment i assochales
L _j-r.li.rrJ' venlure  and  the nurrju'ug vialree,  qared
recagmizes e amonnd in e consolidated sialemen

of profit ar foss and otiver comprelensive incoune,

k. Fixed Assefs

Land 15 steded ai if revafued amonnts, being the foir
vale af the date of revadwation, amd it is ol
diprecieied, Revalualion (s mede with  swficlem
regnlarily fo ensire that the carrving amonnd does
mat aliffer meteriod from the determined falr valiee as
@t e O BRIy and reveral Snbsidiories reporting

alirfe,

fncrease im the corrving  amannl  arising  from
revaluation  of land 5 eecogrized e atfer
comprrekensive ircome aved accuendated By ety as
et of revaliarion surplns of assels. Decrease in the
carrying amounl arising from the reveluaion of land
s charged to profid or loss only F 0§ exceeds e
balance of revalnation surplus relaling lo previenss

rewerlviation, 1 any.

The revaliation supdis (v respect of fard s aivecily
frensferred To refmined cormings whar e asset is

derecogrized,
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Perusahaan dan beberapa Entitas Anak  memakai
model revaluasi hamya untuk  laporan kevangan
koamersial, ridak umiubk kaporan keuangan fskal,

Kclompok Usaha telah memilih uniuk menggunakan
miadel biaya schagai kebijakan akuniansi pengukuran
asel tetap lainnya kecuali anal,

Penyusitan dibinmg dengan mclode garis  lums
sclamm wmr manfant aset. Taksiran masa manfaat
ckonomis asel sehagai berikul:

Tahun' Vears
Bangunan dan prasarans 4-20
Mesin dan peralotan 4«16
Tabung as 2= 16
Kendaraan bermotor 4-%
Perabod dan perlengkapan kantor 4-8

Pada setiap akbir waluen, ndad residu, masa manfat
dan metode penyuswian direviu, dam jikn lavak,

ilisesugi ki

Tanah dinyamkan sebesar nila perolehan dan udak
disusutkan.

Aset dalam pengenjaan dinvatakan schesar biaya
perolelan dan disajikan sebagai bagian dan “Aset
Tetap™ dalam |laporan posisi kenangan konsolidasian.
Akumulasi biava perolehan akan dipindahkan ke
masing-masing akun asel wctap yang bersangbuian
pada saar asel rersebur selesal dikerjakan dan siap
digunakan.

Behan  perbaikan dan  pemeliharaan dibehankan
pada laba rugi saat terjadinya; baya penggantion atau
inspeksi vang signifikan dikapitalisasi pada sasi
tenadinya dan jika besar kemungkinan manfam
ckonomis di masa depan berkenaan dengan aset
tersebat akan mengalir ke Kelompok Usaha, dan
biava perolchan asct dapat dinkur sccara amdal,
Agel telap  dihentikan  pengakuanmya  pada saat
dilepaskan atan ketika nidak ada manfan ckonomis
masa depan vang dibarapkan dan penggunaan atau
pelepasannya.

Laba atau rugi vang timbul dar penghentian
pengabuan asel dimasukkan dalam
laba rugi pada tahun asel terscbul  dibendikan
pengakuanmya.

2 SUMMARY 0F STGNTFICANT ACOMNUNTING

PONCIES Cantimresd)

The Company  and several  Subsidiories uses a
revaluation model anly for comurercial  fnaicial
sletensrts, mof for fiscal faovcial sfafemeais,

The Group has chogen the cowr model a5 the
acoring peficy for e measurement of oiher foved
aesxets ot b fherer e,

f..'lc]l:r.r:'rinrim ir caleulated o & Jimig.frl' Irme biairy
over e nsefil Hves of the assets. Estimated wseful
lives f.!.l" e axrels ore ax ﬁ'.!.l'.l'mn.'

Hurildings and land improvemens
Machinery and equipmen

Cras cylimdors

Mfestewr velricfis

Furniiee, fivivres and affice equipment

Ar each oud of year, the assets” residual valwes,
wrefid fives and method of depreciaiion are reviewed,
and, i appropriole, adfusivd,

Land is stetedd af cost and is ot depreciaed,

Assets wnder consiriction are stafed of cast and
proseated o part of  CFived Asseis™ i the
consolfdated  stafesreni of financiel posiidon.  The
accimntated  costs will be reclassiffed o the
appropriaie fived aisels aocoumd wllen consirucrion is

completed and the assels are ready for their imended

e

The cost of repatrs ard picinfenance 8 charged fo
profit or loss inewrred:  replacemeni  or  major
fspeciion costs are capilalized when incirred I i
probable thal fisture economic bemefils associatod
with the em will fToae fo dhe Group, and the cost of
e irem can be relinbly areasured, A itear of fived
asxers o8 derecomrized upeon disposal oF when e
irfurre econeenic Benefits are expected from (5 use or
alispsal,

Ay gati or logs arlsing on devecoguition af e assel
s inchided in profit or loss in the vear the assef §s
derecogrized,
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I. Sewn

2 SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCONUNTING
POLNCIES (Contimiedd)

L Leases

Sewa vang rengalibkan secama substansial semua
rEko dan manfal yang terkan dengan Kepemu likan
asct kepada fewiee diklasifikasikan schagal scwa
pembiayaan.  Pada  awal  masa  sewn,  sown
permbiavaan dikapiialisasi sebesar nilai wajar asel
sownan atawn schesar nila kime dan pembayarom sewa
minimam, jika nilai kini lebib rendah dari nilai wajar,
Pembayaran  sewa  miniomum  dipisahkon  antar
bagian yang merupakan beban kevangan dan bagian
yvang merupakan  pelunasan  labilias  sehangga
menghasilkan suatu tngkat bunga perisdik yvang
konstan  atas  saldo  habilitas, Beban  kevangan
dibehankan pada laporan laba rogl dan penghasilan
komprehensif lain konsolidasian, Asct sewaan yang
dimiliki ofeh Jesser dengan dasar sewa pembiayvaan
dicarat pada akun iscl ietap dan disusukan sepangang
masa manfaal dar asel sewsan ersebut atau periode
mass sewa, mana vang bebih pendek, jika tidak ada
kepastian  yang memadai  bahwa  Jessee  akan
mendapatkan hak kepemilikan pada akhir masa sewa.,

Dualam hal transaksi jual dan sewa-balik merupakan
sowa pembiavaan maka transaksi tersebut  hams
diperlakukan schagai dua tramsaksi yang terpasah
vaitn transaksi penjualan dan wansaksi sewa. Selisih
Ichih hasil penjualan dari nilai tercatar ditangguhkan
dan diamortizasi selama masa sewa.

Sewa wvang udak mengalibkan secara substansial
scluruh risiko dan manfast vang terkait dengan
kepemilikan  aset  diklasifikasikan  sebagai  sewa
OpCTasi.

. Pemuranan Nilai Aset Non-Keuangan

Fada sctiap tanggal pelaporan, Kelompok Usaha
menilai apakah terdapa indikasi aset mengalami
penumanan nilai, Jika terdapat indikasi terscbut, ata
Jika wji penurunan nilad secara tahunan disvaratkan
uniuk  asei  derieniu, maka  Kelompok  Usaha
mengestimast jumlah werpulibkan aset 1ersebul.

Jumibah terpulibkan swatg aset atau undl penghasil kas
adalah jumlah vang lebih ringgi antara nilai wajar
dikurangl biava untuk menjual dan nila pakainya.
Jika jumlah terpulihkan suatu aset lebih kecil darni
malal tercatatnya, mla tercalal asel karus diturunkan
menjadi sehesar jumbah ferpulihkan, Bugi penuriman
milai dan pemuliban rugl penurunan nilad diakui
sgpera dalam laporan laba migi dan penghasilan
komprehensil kain konsolsdasian,

Leases thet transfer substantially all the risks and
bemefits fnetlendal fo oweership af the Teased e o
e fessee ave clossiled as fnance leases, Finanee
lenses are capitelized o e inceprion of the fease al
Tl l|"i|u'r verfire r.lf e fivsedd emsels or af e el
value of the minimum fease povments §f e presem
value i fower thair the __I'h.fr verleres, Afimirieen foaze
paymients are apportioned between finauee charges
ard revluciion r{f Hrer b e Ir'r.l.h.i.l'a'l:r = gk o achiove a
constant rafe of inferest on the remaining balance of
W liabiline, Fimance charges ave recorded in the
conzolfdated stafement of prafit or foss and otfier
camreikmsive ncowne, Loosed assels Teld by the
lessee nnder fimance leases ave included i fived
assets and depreciated over the estimated wsefuf Kite
of the assefs or the lease term, wlitchever Is shorrer,
i theve i no rensoreble cerfaimly that lessee will
obiaiin ovweership by the enad of the lease ferm,

I the case of sale amd leareback that pesilis in a
Jinaner fease, this @5 o be freated as Pwo separated
fransacions, L.e. sale and lease. The eveess of sales
proceeds over the carrying aniennnd i deferred and
amartized aver the lease term.

Leases that do not transfor substantiolly ol the risks
amd benefits incidentald do ownership of the leased
ideure enre ¢'.Fu.'r.l.'r:,|'?¢ wl ery operating Tearnen.

Fmiparivuvent of Now-Finaincial Asseis

The Geanup evalites all each reporiing dale whether
Hhere i any ilicatfon that an assel miay Be impaied,
I mry suich indicarion  exizts, or wien  annngl
forparirament testfng i reguired Jor contain assets, the
Crranp exfipnaies the recoveralle amounid of the asser.

The recoverable amonnt of an assed or g oash
generaling wril 2 the kegher of s fafr valie les
costs fo sell and it valne in ouse. Whenever she
carrving amount of an assdd exceeds (s rrcoverable
amonnl, the aosel s considered fe e Jorpalived o i
writfen down e 5 Fecoveralle amows. fmpoaiamenn
foss  and reversal of an impairment Toss are
recogmized immediatedy in ithe consolidated staiemeni
of profis or foss and other comprelensive ircoune,




PT TIRA AUSTENITE Thk DAN ENTITAS ANAK
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
KONSOLIDASIAN

TANGGAL 31 DESEMBER 2019

(Dhsajilean dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

PTTIRA AUSTENITE Thik ANIV SERSIDIARIESR
NOTES T THE CONXOLIDATED FINANCIAL
STATEMENTS

ANOF DECEMBER 31, 2019

{Expressed in Rupiah, neless otherwise stated)

2. IKHTISAR KEBIJTAKAN AKUNTANSI PENTING

|"||'..|I'J'I.||i|I.I'J'Lr.Ir_J
Penilaian  dilakukan  pada  setiap  akhir

pelaporan  apakah  terdapat  indikasi  babwa  nogi

2 SUMMARY OF SHGNIFICANT ACCINNTING
PONCIES Cantimresd)

An astessunent i owdle of coch annial reperiing
periodd as do whether there (s amy indicafuon thal

penurunan nilai vang telah diakui dalam  talnn
sebelamimya wituk asel selan gowsd il mumgkin tidak
ada lagi ataw mungkin telah menurun, Jika indikasi
dimaksud  ditemukan, maka eniitas  mengestimasi
Jumlbah terpulibkan asel tersetnl,

Eerugian penumman nilsi vang welah diakwi dalam
tabum sebelumnya untuk aseq selain gocdvill dibalik
hanyva jika terdapat perubahan asumsi-asumsi yang
digunakan uniuk menentukan jumbih terpulihkan aset
nersehail sejak migi penurunan wilai terakhic dinku,
Dalam hal imi, jumlah tercatyt asct dinaikkan ke
Jumiah terpulibkanmya, Pembalikan tersebut dibatasi
schingga jumlah tercatat aset fidak melehihi jumlah
terpulibkannya  maupun  jumbah  ercaal  setelah
dikurangi penyusutan, scandainya tidak ada g
penurunan milal vang elab diskul uniuk asen wersebul
pada tahun schelumnya, Pembalikan rnugi peminanan
milai diakui dalam laba rugi, Sciclah pembalikan
terschut, ponyusutan aset terscbut disesuaikan i
laun  mendaang  umuk  mengalokasikan  jumilah
tercatal asct yang direvisi, dikurangi nmilai sasamya,
dengan dasar yang sisteratis selama sisa umar
manfaatnya.

Bchan Tangguhan Hak Atas Tanah

Biaya-biaya  pengunusan  porpanjangzan o aiau
pembaruan legal hak atas tanah, sehubungan dengan
perolehan hak  atas  tanmah, ditimgguhkon  dan
diamortisasi  dengan  menggumakan metode  garis
lomes  sepanjang  umar  bukum hak  atao  wnur
ckonomis asel tanah, yang mana lebib pendek.

Pengakwan Pendapatan dan Beluan

Pendapatan diakui bila besar kemungkinan manfiat
ckonomi akan diperolch oleh Kelompok Usaha dan
Jumbahnya dapat divkur secara andal. Pendapaian
diukur pada nilai wajar imbalan vang diterima, iidak
termasuk diskon, rabat dan pajak penjualan (PPM).
Beban diakui pada saat terjadinya {acerial basiz),
Imbalan Kerja

Imbakan kerja jangka pendek

Imbalan kerja jangka pendek diakui pada saat
terutang kepada karvawan,

proviously recogmized inpairment fosses recogrized
Jfewe enr assel abler than gevfnd il avay ner longer evist
ar may hoave decreased, I such indication exists, e
recoverable amenni (5 estimated,

A prﬂ'l'm.u'{r m‘f.lgm':wf r'mpﬂr'.lmml’ fosx I_.I'i'.lr' AN s
atfrer than goadwill i reversed only i there has been
& J.-Iru.lrgq' in the ELKE RIS rvired Ty firdemrmnine Hre
assel 3 pecoverable anesint sirce e last impalrment
lecx wars wecogmized, I thal ic the case, the coarmying
amonnt af e assel (5 increased o Iis pecoverable
amount. T reversal is Kmited so that the carmying
amannl of e aaset does ol exceed 15 Peooverable
amonnt, ror excecd e carrving amonnt et world
five been deternnned, net of depreciaiion, fad mo
fmperirement Joxs been recognized for the asser in
prior vears. Reversal of an imgpeairminens Joss fs
ntgq;m":rﬂr I17] ‘nrqﬁi e fEy. .-I_.I'i':'r snch a reversal, the
deprectaiion clarge or the assel s adfested in fihire
years to allocale the assel s revised carryimg annmn,
less any residual value, on o systematic basis over ifs
remaining weefid fife.

. Deferred Charges of Land Titles

Specific legal costs associaled with the eviension or
rencwal of land Wiles are deferved and amortized
g the straight fine method over the legal ferm or
IR .I'.|;||" '] :.!j" the foenad aesels, whiehever fc vharter.

. Revenwe and Expense Recognition

Revenue is recognized fo the extent it is probable that
ihe econamic benefits will Tow to the Group and the
revenne can be reliobly awvsured, Bovenwe s
measured af the falr walie of the constderation
recetved, evcluding  discounts, vebales and sales
ferves (1°ATN

Fepense 15 recomiized when ineurred (acermal basis),
Employee Benefits
-l e henefits

Shorr-term emploves benefiis are recognized wiken
fhey aoerwe fo thie caprloees,
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1 =k

Eclompok Usaha meneniukan  liabilitas  imbalan
kerga sesua demgan Undang-undang Ketenagakenuan
Mo, 132003 (“Undang-undang™) tanggal 23 Maret
2003, Perhitungan imbalan kerja ditendukan dengon

1l'|l::|IRRI.IIh°||,i]ﬂ mctode ;.rr'r.ljln;.'l'ﬂf wrand oreedil,

Eeuntungan dan kerugian akwarial yang timbul dari
penvesuman  pengaluman  dan perubahion  asumsi
akiuarial dikreditkan atau dibebankan sebagai ekuiias
dalam penghasilan komprehensil lain dalam periode

nerpadiny.,

Beban jasa lalu yvang timbul dan amandemen atau
kurtailmen program diakui scbagai beban dalam laba

rugi pada saan 1erjadinya.
i Pajuk Penghasilan

Beban pajak kini dilgtapkan berdasarkan taksiran

laba kena pajak penode beralan

Aset pajak kini dan liabilitas pajak kini dilakukan
saling hapus jika dan bamya jika entitas memiliki
hak wyang dapat dipaksakan secara hukum uniuk
mebakukan saling hapos jumiah vang diakui. dan
bermaksud uniuk menyelesaikan dengan dasar neto,
anau merealisasikan aset dan menyelesaikan Habilias

secara bersamaan,

Aset dom liabilites pajak  tangguhan diakel ates
perbedaan temporer amars asel dan liabilizs wmuk
twjnan  komersial dan untuk  tujean  porpajpakan
setiap tanggal pelaposan, Manbat pajak di masa
mendatane, seperlt saldo rugi fiskal yvang behom
digunakan, diakui  sgjauh  besar  kerungkinan

realisasi atas manfast pajak terscbhut.

Aset dan liabilitas pajak tangeuhan dinkur pada tarif
pajak yvang diharapkan akan digunakan pada periode
ketika asel dircalisasi aiau ketika liabiliias dilunasi
berdasarkan tanl pajak (dan peraturan perpajakan)

yang berlaku  alau  secara  substansial
diberlakukan pada akhir periode pelaparan.

2 SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCONUNTING
POLNCIES (Contimiedd)

P IfNE Jefdis

The Cronp defermine ity empfoves benefits Nalviliry
wriler the Lobor Law FR2REE ¢ the Law ™) daled
March 25, 2003 The cost of providing emplovee
bemefie Nability @5 defermined wsing the projecied

Wil e il maethowd,

Actriariel g.rrf:r.f gl Jozses un'.:r':rg lI||"r'|'.l.rl.| i:‘:l.]wn'r:rr.rr
ailfusinrents and chamges v actvarial assumgions
are  errdited  or :.frargmf fey ity in ather
comprerensive income In the peviod e owhich ey

Qrise.

FPasi sendee cosis arsing  fromn aeendment  or
curtailuent programs are recogmized @s expense in

preafit o foss when icrrred

¢ Tnoome Taves

Cierrent  fax EXpIEisE % Funfn’.wf baved o the

extivmtedd favable income for ke period.,

Cwrrend lax asseis and current fay flabilifles are
offvel if, and only o fhe emvity has oo legally
erforceahle Fight fo sef ofl e recogmized ammans,
and fmtends  either s seitle on @ et basis, o
e reaiize e assed and  sewle e Tabiline

sinnalianeonsly,

Deferred tay wssets and fabilities are recognized for
erphrrary ﬂ".rﬂ" erencey behween aesers aud Nabilities
S commmercial purpose and for tavation purpose af
wach reporting dale. Fufive fox bengfis, such ax the
carryforvward  of  aensed  fax Josses, are alio
recagmized fo the exienl that realization of swoh

henefils ix profalble.

Deferred tax assers amd Rabilittes are measired af
e tax redes that are expectod o apply fe dve preriod
when the aoset s realized or the Malulite sefiled,
based on loy rales fand fax fows) thar have Been
enacted o silstanitvely enacted af the end of  the

reporting period,
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Aset pajak tangguhan dan liabilitas pajak tangguhan
dilakukan saling hapus jika dan hanya jika entitas
memiliki hak secara hukum untuk saling hapus asel
pajak kimi terhadap labilitas paak kink, dan aset
pajak tangguhan dan liabilins pajak  angguban
terkait demgan pajak penghasilan yang dikemakan
oleh otoritas perpajakan aas entitas kena pajak, vang
pajak  berbeda  yung
bermaksud untuk mwemolibkan aset dan Dabilits
pajak kini dengan dasar ncio, siau mercalisasikan
asel dan menvelesaikan liabilitas secara bersamaan,
pada sctiap periode masa depan vang mana jumlah
signifikon atas asel atau labilins pajak mngguban

sama @y cntitas  kena

diharapkan disclesaikan atau dipulihkan,

Jumlah tambahan pokok dan  denda

schagai  pendapatan  atau

kriteria pengakunan aset.

r, Operasi vang dihentikan

Operasi yvang dihentikan adalah komponen dari bisnis
Grup vang mana operasi dan arus kasnya dapat
dibedakan secara jelas dan komponen lain dalam

Crrup adan:

+ mewakili lini usaha atw arca geografis operasi

ulama vang lerpasah;

#« bagian dan rencana hmggeal ierkoordinasi uniuk
melepaskan lind usaha atow area geogralis operasi

uiama yang lerpisaly; aiaw

= cnditas anak vang diperoleh seeara khusus dengan

fujuan dijual kembali.

Elasifikasi schagal operusi yang dihentikan terjadi
saal pelepasan atau ketika operasi memenuhi kriteria
uniuk diklasifikasikan scbagai aset sang  dimaliki

nmiuk dijual,

Ketika  sehuah  operasi

awal iahun periode kompanaiil,

pajak
berdasarkan Sural ketetapan Pajak (75KP7) diaka
behan  dalam  laba
mugi periodetabun berjalan. Mamun, jika diajukan
upava penyelesaian  sclanjuinys, jumlah  tersebuw
ditanggubkan pembebanannyva sepanjang memenuhi

diklasifikasikan  sebagai
opcerasi vang dibentikan, komparatif laporan Liba nugi
dan penghasilan kemprehensif lain disajikan kembali
seakun-akan operasi werscbul ielah dibentikin sejoak

2 SUMMARY OF SHGNIFICANT ACCINNTING
PONCIES Cantimresd)

I l:'._.l"erre.ur far  axvely gl rie_ﬁ'mwf Iy frenhilfities
are affset Bf and oonly 8, the ety Tas o lepadly
infarceable Fight o sel off current fax aecels agrivs
crrrend fax Nabilities, and the deferred fax assels amd
W defierred fax Baliliies relote To ircowse Taves
lewied by the some favation antrorine on slther the
seme fevabde entiny, or different tavalle onites tha
Imdermd  elther 1o sefle currenmd tax  assels  amd
Nabilisies on o et basis, or o realize the assets and
seftfe the Habiliftes simulioneously tn ench ficnire
peviodd in which significant awrounis of deferved fax
liahilities ar astets are edpecied o be setiled or
Pocevered.

Addfirional rex privncipal and peralty amousts Based
an oy Assexsmend Letters (SEPTF are recogrized
W5 IRCoIme oF expense dn e cirred periodivenr
profit o foss, Flowever, when flther averne i
souegler, snch amoures ave deferved i they meer the
GEENET FOCOERIN T DT,

Dixeanfinned aprmﬁm

A discontimeed  operation I5 o comiposent of the
Crranp s Fusiness, e operations and cash fews of
witich can be clearly distimguished from the rest of
Hirver rrenip aned wihicl:

o pepreseils o separate mafor fine of business or
geographic area of eperaliors;

o i3 part af a single co-ordimated plaon o dispose of
o separate mafor e of business or

o geopraphic area of operations, or i o subsidiery
acguired exclusivedy with an atfeniion io re-sale

Claszifications as a disconfimeed operalions cocurs
@t the earlier q,l" ﬂ'i.qtm.l.'uf ar when Hee operalinn
meets the criterta o be olassified as beld-for-sale.

When am aperafion s clocsfed as o discontiued
aperaiion, e compearative siatement of profil or loss
amd other comprihensive incomre is restaled as i the
cperiiion hod been discomimed from the stars of the

CORIpRIraiive yewr,

k]|
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2. IKHTISAR KEBIJTAKAN AKUNTANSI PENTING

f. .I'.ml.,f.l.rh.r.l ]

5. Laba ataw Rugi per Saham

Laba per saham dasar dibinng dengan membagi laba
atiau rugi vang dapat distribusikan kepada pemegang
saham busa eniilas imduk dengan jumlah rata-rsia
tertimbang saham bizsa vang beredar dalam suatu

periode,

Laba per saham dasar dilusian dihilmg dengan
membagi laba alan rugl yang dapal diatribusikan
kepada pemegang salam biasa entitas induk, dengon
jumlah ratp-rata  deriimbang  saham  biasa  vang
sifninya berpotensi uniuk dilusi, dalam suaiu periode,

Lt Informasi Segmen

KEclompok Usaha mengungkapkan informasi yang
memungkinkan pengguna laporan keuanmgan wniuk
mengevaluasi sif dan dampak  kewangan dari
abtivitas  bisnis  dan  menggumkan  “pendekitan
manygemen dalam menyajikan informasa sepmen
menggunakan  dasar wyang sama  scperii halnya
pelaporan  internal.  Scgmen operasi dilaporkan
dengan cara wvang konsisicn dengan  pelaporan
internal  vang  disampaikan  kepada  pengambil
kepuusan operasional. Dalam hal ini pengambil
keputusan opernsional yvang mengambil kepuiusamn

strategrs adalah Dewon Darcksi.

u. Provisi dan Kontinjensi

Provisi  diakui jika Kelompok Usaha  memiliki
kewajiban kini (baik bersifat hukum maupun bersifat
konstruktif) vang akibai peristiwa nosa lalu besar
kermungkinannya  penvelessian  kewajiban  tersebut
mengakibatkan amus  keluar  sumber dava  yang
mengandung  maniaal ckonomi dan estimasi vang
andal mengenad jumlah  liabilias  erschal  dapat

dhibual.

Provisi diiclagh pada sciiap iangeal pelaporan dan

disesunikan  unluk  mencermbnkan el

terbaik, Jika tidak erdapan kemungkinan arus kelwar
sumber dava vang mengandung manfaal ekonomi
untuk menyelesaikan  kewajiban  terscbut, provisi

tickak diakui.

Liabilitas kontinjensi tidak diakui dalam laporan
keuangan  kensolidasian.  Luabilias  komtinjensi
diungkapkon dolom laporan keuangan konsolidasian,
kecuwali anis keluar sumber dava yang mengandunigz

manfast ckonomi  kemungkimannya  kecil

kontinjensi  dinngkapkan dalam laporan  kewangan
konselidasian, jika erdapat kemungkinan besar arus

masuk manfiat ckonomis akan dipereleh,

2 SUMMARY OF SIHGNIFICANT ACCOUNTING
PONCIES Cantimresd)

% Earmings or Loszes per Share

fasic earnings per share are caloulated by dividing
profit or logs arribuieble o erdingry equily holders
of the pearent enifty by dre welglied average manber

of ordinary shaves owtatanding during tee period,

[Whuted  earmings  per share are calcalated by
dividime prefit o less alftrififafde fo ordinarye egrily
falders of the parent entity, by the weighivd average
memiber of ordirary shaves as adfusied for effects af

all Jinld wratrerd el fenfivan, ol r'.fn'g the pmr.u'f

L Negmicil Fnformiation

The Crredip dizcloses informatton that euable users af
Hre francial statesients o evealiife the mafare amd
Siwancial effects of the business acolivities and wse @
Uwrenragemient  approech”  wnder which  segmen
fmfeerneiion i presented onr e same basis a5 e
wsend for intermal Fepowting purposes,  Clperaling
segrieil 5 reported i oa mainrer consisien! with the
fifernrl reporiing provided to e chilel aperating
decision-maker, The chief operating decisior-maker
fas Been identificd as the Board of Directors that

mkes sSEralegie decisions,

a. Provistons and Contingencies

Provisions are recognized when the Growp has o
preseal oblipation (fegal or construciive) where, as o
rexill of a post everd, §f i proballe thai an edfow of
rexonrces  cmbodving  economite  berefite will be
required to sefile the obligatton and a reliable
extianale can by mode of the amonnt of e obiigation,

Provisiens are reviewed ail each reporiing date ard
J.r.ﬂ!'fu.ﬂ:‘J!r: n;l']'ﬁri’ Five Crrraril Toarxt exfimiade. f__||-ii [ 7]
lemrper prr.r&u'”: theat om f.ru'{f]'ul-r q,l" FEEOINRCES
embodving ecowonmic bonefite will be required to
settle the obifgation, the provision i ol recogmized.

f_'rml'i:rg.l,r.lrl' Fihilifies  are ol nq;.'nxm':tu' i B
consolidated  financial  slatements, Contingeni
Nakilities are disclosed in the consolidated financial
statenvenis, wiless e possibilily of an owflow of
resonrces entbodying ecoromic benefits is remoie.
Comftrgent asvers are dtselosed dn the consolfdaned
Jimancial statemenis where an inffow of ecomomic

benefits s profeble,
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1.

IKHTISAR KEBLJAKAN AKUNTANSI PENTING
|".|'..|I'J'I.||i|I.I'J'Lr.Ir_J

v, Dividen

Pembagian dividen final diakui sebagai liabilitas
ketika dividen  tersebut  disétgu  Bapat  Unm
Pemegang Saham Perscroan, Pembagian dividen
digkui scbapai liabilins ketika  dividen  disetujui
berdasarkan kepulusan rapal Dircksi sesuai dengan
Anggaran Dasar Perseroan.

. Akuntansi Aset dan Liahilitas Pengampunan

Pajak
PSAK 70 “Akumansi  Aset  dan  Liabilias
Pengampunan  Pajak™  memberikan — pengaiuran

akuntanst atas asel dan labilitas vang tmbul dan
pengampunan pajak, dimana entitas dapat memilih
menerapkan kebijakan akuntansi sesuai dengan SAK
lain yang relevan dalam  mengakui, mengukur,
menyajikan dan mengungkapan asetl dan labilins
pengampunan  pajak  atan mencrapkan  kebijakan
akuntans sesua PRAK T

Kclompok Usaha welah menerapkan PSAK ini dan
igkah melengkapi persvaraian mengenai  informasi
akuntansi asel dan liabilias pengampunan pajak.

Aset Pengampunan  Pajk  dan Liabalilas
Pengampuimn  Pajak  diakui  pada s Surs
Eeeterangin Pengampunan Pajak (SEPP)Y diterbitkan
oleh Memen Kevangan Republik Indonesia, dan
tidak dimkni secarn meto (saling hapusy. Selisih
antara Aset Pengampunan  Pajak  dan  Liabilitas
Pengampunan Pajak diakui scbaga Tambahan Mosdal
Disetor,

Asct Pengampunan Pajak pada awalnya  diakui
sebesar nilad yang disetujui dalam SKPP.

Liabilitas Pengampunan Pajak pada awalnya diakui
schesar nilai kas dan setara kas vang masih harus
dibayarkan olch Kelompok Usaha sesum kewajiban
konirakneal atas perolehan Aser Pengampunan Pajak,

Llang tebusan yang dibayarkan olch Kelompok Usaha
untuk  memperoleh  pengampunan  pajak  diakui
schagai beban pada periode dimana SKPP diterima
oleh Kelompok Usaha,

2 SUMMARY 0F STGNTFICANT ACOMNUNTING

POLICTES (Coantimreed)

v. Dividends

Finad dividend  distrifbuifions are recegmized ar o
hafiliy wher fe dividends are appeoved im0 Bre
Creneral Weeting of the Company's Shareholders,
Diividened dlisiribiions are recognized as a Nabfity
wher fhe dividends are ﬂ]'.l]'.r.rmw'f Baesal o o Bonrd
of IMrectors” resolufion i accordmrce with  the

o Ty v Artieles f.:.l" Alsseneigafreni.

w. Accownting for Tax Amnesty Assefs and §iabilities

PSAK 70 “Acconnting for Tax Amnesty Assets and

Linhilittes™ sets the accouniing ireafnment for assels
ardd abilities avising frow fax amnesty, in wivick te
enfity i allowed o choose betwesh gecoimiing
policy as preseribed by other releveny 3AKs in

FOCREITHAOR, T EUFCIRENT,

IrJP'-IE‘.'iTJ‘I'.I'tr.I'I'r:IH.

and

disclosre of tax annresty assels and Nabilities, and

accannriing policy prescrtbed e PSAK 760

The Growp hed  odopled this PYAK amd fead
complered the requirement regarding accounding for

ferx: enmveesty aessets and Halilivies infermation,

Tax Amnesty Asseis andd Linbilittes are recogrized

iswaaiee of  Sural

Iiprn HI:'

K'rh'rrmgrm

Pengampunan Pajak KPPy by the Mivistry af
Finarnee ql,l" R:.yv.r.l.h.l'ﬁ:: ﬂl,I" Indomesice, and !.h.:'rr e mol
recagmized as A el amowrt foffserl. The difference
between Tax  Awuesty  Adssets amd  Tav Amosesty
Linbififtes are recognized as  Addifonal Poid-in

Capital.

Tax Awmwesty dsseds are anittally receguized af the

vifne siafed dn the SKPE.

Tax Amuesty Liakilities are initfally mensured of the
FrifTel T ::Jl"q;.'r.r.l.fl ar ek er.rilwfmn' e br .rr]'.l'frd .!|:|_
e Crronp eccording fo tre comlracial obligation
willy respect fo thie dequisifion nf respaclive Tax

Amneshy Azzeis,

The redenrpiion money paid by the Oronp fo odiain
e farx aresly s n't'ngr:r}wf GE TN fm fhe

pertodd i wiich the Growp receives SKEPP.
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IKHTISAR KEBLJAKAN AKUNTANSI PENTING
|".|'..|I'J'I.||i|I.I'J'Lr.Ir_J

Seielah  pengakuan  awal, Aset  dan

Mgl dan Laskilias Pengampunan Pajak.

Selubungan dengan Al dan
mengungkapkan dalam laporan keuangannyva:

a. Tanggal SKPF;

b. Jumlazh vang diakui scbagai Asel Pengampunan

Pajak sesuai SKPP,
<. Jumlzh  yang  diakui  schagai
Pengampunan Pajak (jika ada),

% Perkembangan Terkini Standar dan Interpretasi
Standar Akuntansi Keuangan

Pencrapan dari imicrpretasi bamy, amandemen dan
penvesuaian  (abunan  erhodap  standar akuntansi,
vang berlaku efekiif sejak tanggal | Jamesrei 2009
signifikan  alas
akuntansi Kelompok Usahla dan tidak
material terhadap
laporan keuangan

idak menyebabkan  perubahan
kebijakan
memberikan  dampak  vang
jumlzh  vang dilaporkan  di
konsohdasian pada periode benalamn:

. ISAK Moo 33, “Transaksi Vahina Asing dan

Imbalan di Muka.”

2. 15AK No. 34, "Keidakpastian dalam Perlakuan

Pajak Penghasilan.™

3. Amandenwn PSAK No. 24, “Imbalin Kera
Kunailmen  stan Penyelesaian

- Amandemen,
Program."”

4, Penvesuaian tahunan
“Kombinag Bisnis,”

5, Penvesumian  tahunan PSAK Mo,
Pingamsan.”

6, Penvesuaian
Penghasilan.™

7. Penyesuaian  tahunan
“Pengendalian Bersama.™

mhman PSAK Mo,

Standar baru, amandemen dan  inderpretasi yang
telah diterbitkan, namun belum berlaku efekif wnuk
tabun  buku vang dimulai  poada | Janwar 2019

adalah sebagai berikut:

. PSAK Mo, 71, “Instrumen Keuangan,™

2. PsAK Neo 72, “Pendapatan dan Kentrak dengan

Pelanggan,”
3. PSAK No. 73, “Sewa™

Liabilitas
Pengampunan Pajak divkur scsuai dengan SAK yang
relevan sesuad dengan  klasifikasi masing-mosing

Liabilias
Pengampunan Pajak yang dikw, Kelompok Usaha

Liabilitas

PSAK Mo 22,
X6, “Biava
46, “Pajak

PSAK Mo, a6,

2 SUMMARY OF SHGNIFICANT ACCINNTING
POLICTES (Coantimreed)

After initial recogmition, Tax Admnesiy Assels and
Lawbilinier ore measured I gocordance willl e

respective relevant SAKs  acconding o

I

cinssification of each Tav Admeesty  Adssels  amd

Liahiling,

IFieh rexpect fo T Amnesty Asvels aoraed Lieleilities
recogmized, the Gronp disclosed fhe follovwing in it

ﬁ Al u:.'.l‘ﬂ-.l' slenlermaeinls)

i, The dote of SKPP;

b, Amoint recoguized as Tav Amnesty dszels in

aecordance with SKPP:

o Amannt recognized as Tax Amwesty Liabilities (if

I J.'J

X Recent Develeprvends Standeras and faterpretstions

aof Financial Accounttng Stamdards

The adeprion of the following wew (nterprotaiions,

amendarents o aemnral improvements fe gcooiing
staudards whick ave effective from Josuary [, 2009

did  mot result g swhstandinl

changes  fo

rhe

Crroip s aocoeiiing poelicies and had me material

offect awr the

amounls  reporied  in

rhe

consoltdated Tnanctal  statements for the cirreni

Fela ety

1. fFAN N, Ji "Foreign
Tranzaciions ard Advenrce Covestderaniion.

2. fFAS Na,
Freatoments.

Cnrremcy

M. “Uncerfainty over froome Tax

1 Amendmend to SFAS No, 24, "Emplovee Bencfits
- Plan Amvendmiens, Curtaifarent o Seitlemient, ™

4 Anmual  Gwprovemei o SFAY Ne
“Husiness Combimalions, ™

¥ dnmual  Gwprovemet o 54 Ne
“Horrowing Costs, ™

. Anmual  Gwprovesserd w0 SFAY 0 Ne

“lcomre faves, ™

22,
2,

<A,

T Anunual Gmprovement o SFAY Moo 6d, “Soim

Arramgements,

New sdandards, FLaT TN TP T

amd

Mﬂprr]'ﬂ'ﬂ'mu pexraeed bail el el e_llfrg'ﬂfl.':' |I'Er.r Hhe
Jimanecial vear beginning Samieey 1, 2009 are as

Serlls:

1 5FAS Na 71, “Financial fastrimens, ©

2. NFAN Mo
Crstoners, ™

3 ONFAN Mo T3 "Leases.”

F20 "Reverne frome Confracts with
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1, IKHTISAR KEBIJTAKAN AKUNTANSI PENTING

f. .I'..l!I'J'Ij-I.I'J'LrJ ]

4, Amandermen PSAK Moo |,

“Penyajian
Laporan  Kewsngan  tentang  Judul Laporan

2 SUMMARY OF SHGNIFICANT ACCINNTING
POLICTES (Coantimreed)

A, Awemidnient to SFAS Noo 1 “Precemtotion of
Financial  Siatements  corcerming e Tille af

3.

Keuangan.™

5 Amandemen PSAK No. 15, “Invesiasi pada
Entitas Asosiasi  dan  Veniura Bersama,™

6, Amandemen PSAK Mo, 22, “Kombinasi Bisnis.”

7. Amandemwen  PSAK  No. 25, “Kebijakan
Akuntansi, Perubahan Estimasi Akumansi dan
Kezalahan,™

¥ Amandermen PSAK Mo, 61, “Komrak Asurans.”

9, Amanderwen  PSAK Mo, Tl “Instramen
Keuangan - Fitur Percepatan Pelunasan dengan
Kompensasi Neganll,”™

10, Penyesuaian  tahunan PSAK No. 1, “Penyajian
Laporan Kevangan.”

L. ISAK Mo, 35, “Penvajian Laporan Kewangan
Entitas Berorientasi Nonlaba,”

Standar  baru, ansndemen,  penycsuaian tahunan
dan  inderpretasi di atas  berlaku  cfeknl  mulai
I Jonuari 2020, kecuali PSAK  No, 112 dan
Amandemen PSAK Mo, 22 vang  berlaku efekif
mudai | Jamueard 2021,

Penerapan  dini  ams  sandar-standar  tersebut
diperkenankan  kecuali  untuk  15AK Mo, 35,
Amandemen PSAK No. | dan Penvesuaian tahunan
PSAK Mo, 1, semeniara pencrapan dini aias FSAK
No. 73 diperkenankan jika welah menerapkan dini

Financiel Sterfements, ©

b Amendment fo MAN Noo 15 “levesiments n
Azssociares and Joint Vernires, "

g Awendment 0 SFAY Neo 12, “Dusiness
Cormfvirgrfoons, ™

T Amendment fo SFAN Neo 25, “docownding
Pelicies, r.ﬂrﬂ':rg.l's i .-:l'n:mr.rrﬂ'ug Estroneeles and
Errars.

& Amendwient o SFAN No, &2 “Iurance
Confracis.”

@& Amumdment o SFAS Moo 7 UFinancial
Destrurnenis - Prepayven Fealures with Negafive
Cariprrserdinn, ©

T Ammeal  improvement  te SFAS Neo
“Fresemtalion of Finercial Statements,”™

TLIFAY  Neo 35, “Presemvanion  of  New-profli
Ovienied Evdivy Financiol Statements, ™

J’Iu- uhn';:' R .TIm.rurr.rrd.l.'. ﬂ'm'ur.l'mr:rj'.\'. aererarical
fmpprovesrenis  and  elerpretationts are effective
beginning oy [, 2020, except for SFAY Mo,
N2 amd Amendment o SFAS Mo, 22 whick are
effective from Jamrary §, 2021,

Early adaption af the above standards is permitted
excepl for IFAN No. 35, Amendment  io SFAS No. |
and Annval improvement to SFAS No, [, while early
adfopiion of SFAS No. 73 is permitted oy upeon the
early adoption of SFAS Ne, 72,

PSAK No. T2

Pada saal  penerbitan laporan kewanpgan ind,
Eclompok Usaha sedang rempelajan dampak
yang mungkin timbul dan pencrapan standar bamn
dan  amandemen,  penyesuaian  ahunan  dan
inferpretasi pada lapormn kewangan  korsalidasian

Kelompok Usalba

ESTIMASI DAN PERTIMBANGAN ARUNTANSI
YANG PENTING

Penyusunan liporan keuangan konsoldasian  sesuai
dengan Standar  Akuniansi  Kewangan di Indonesia
e ibkan manajemen uniuk membual pertimbangan,
calimasi dan asumsi vang mempengaruhi jumlah-jumlzh
wang chlaporkan dalam laporan kevangan. Sehubuangan
dengan adanya  ketidakpastian  vang mclekat  dalam
bt estimasi, hasil sehenamyva vang dilaporkan di
measa mendatang dapat berbeda dengan jumbah estimasi

yvang dibual.

As af the issuaree dale af frese financial stelemenis,
W Coroip’s fx evalwating the polertial fopect of
ihese  new  shomdards  and  amenadmenis,  anieal
fproventents aurd dmterpeelations on e Gronp's
conzalfdated finarcial siatemenis.

F CRITICAL ACCINNTING EXTIMATES AND
JUINEHENTN

The preparation of consolidated financial siaternents, in
conforminy with  [ndorestan Finanetw!  Acoominiing
Niandards, requires menagemend foomake fudgmments,
esfimaltons  and  ossumpiions  that affect  amounis
riparrledd therein. Ihie fo the fnleresd ppoerfainly in
arrking  estimates, achiel resilis reported  in fiefiere
prericds may oiffer from those estimaes,

i5
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3

ESTIMASI DAN PERTIMBANGAN AKUNTANSI
YANG PENTING (Lanfitea)

Kelompok Usaha mendasarkan asumsi dan estimasi
pada parameter yang fersedia pada saat  laporan
keuangan  disusun.  Asumsi  danm sihmsi  mengena
perkembangan masa  depan mungkin berubtah akibal
perubahan pasar ataw situasi diluar kendali Kelompok
Usaha, Perubaban terscbul dicerminkan dalwom asumsi
terkail pada saal igrjadinya

Penyusunan  laporan  kowngan  konsolidasian  scsuai
dengan Standar  Akuntansi Keuangan di Indonesia
mewajibkan manajemen uniuk membual pertimbangan,
eshimas dan asumsi yang mempengandhi jumlah-jumlah
yang dilaporkan dalam laporan keuangan, Sehubungan
dengan adanya  ketidakpastian yang melekat  dalam
membaal estimasi, hasil sebenamya yang dilaporkan di
miasa mendatang dapat berbeda dengam jumlah estimasi
vang dibuat

Eelompok Usala mendasarkan asumsi dan estimasi pada
paramcier vang tersedia pada sasi laporan kewangan
disusun, Asumsi dan sihesi mengenai perkembangan
misa depan mamekin berubah akibat perubahan pasar
atan siluasi dihar kendali Kelompok Usalm, Perubahan
terschut dicerminkan dalam asumsi terkail pada samt
tenadiny

Pertimbangan, estimasi dan asumsi berikut ini dibuat
olch manajemen dalam mngka penerapan kebijakan
akuntansi Kelompok Usaha vang memiliki pengaruh
paling signifikan atas jumlah yvang diakui dalam laporan
keuangan konsolidasian:

Menen ifikeasi n lighdlitas k 1

Kelompok Usaha menctaplan klasifikasi atas aset dan
liabilitas tertentu sebagai asel keuangan dan liabilitas
kcuangan dengan mempertimbangkan apakah definisi
dinvmakan dalam PSAK No. 55 dipenuhi. Dengan
demikian, aset keuangan dan liabilitas kewangan diakui
sesual dengan kebijakan akuntansi Kelompok Usaha
seperil dinngkapkan pada Catajan 2.

A CRITICAL ACCENNTING EXTIMATES AN

JUDGMENTS (Contimed)

The Group's based ity asamptions ond estimales on
parrmelers available when the finaucial stalemenis were
prepwrred, Existing circiimsfonces and assumprions abonul
Sueneere developrnents may change dwe fo peeeked charees
ar circimshances  arising bevond the controd of the

Ceponp s, Such chamges are reffecied e the assumgions
a5 the VRO,

The Frrpwmlﬁu.lr |'.Il||'- :.m\'nfi'nﬁul'rdlﬁnrmn;u'uf aferfermenls,
conformity  witk  frdonesion Finaneial  Acooniing
Srenraderredr, FOGIIPCS  BaEgenaenl e mcaker l,l‘i.rdgi.rurm.'ﬂ,
extimelions  and  assumpiions  thal  affect  emorris
reported fverein, Dure o the foherent wneeriainty i
making  estirates, actiel pesulis reported e fuinree
oty ey differ fronr thase estinies,

The Group's based s assimptions ol estinenies on
purreneters avalleble when fhe fInancial  stafemeints
W p.rl.']l:rf.rn::'r.lr. Eﬂ'.:ir'.rrg erreunElivices s ﬂl.\'.\'m.n:lnﬁmu
afet fietire developeents may cluerge dive o markel
changes or efreumstances arising bevond the control
af e Greosge. Swcl clvonges are reflected i e

CLENTINTIIORS a8 J'Jr.rl'r OCCNE,

The following judgrents, estimates and assanplions
mande By managemeni v the process of appiving e
Cirenip s accornting policies are those most ikely fo
Trve stgnificens effects an the amouris recognized b dhe
consolidated financial sintesenis:

Deteraining elpssificalion of fnmretal assets and

financial Nahilifies

The Group determines the classification of ceriain
asvets and Nabilives as ffnoncial assets and finavcial
lighiliftes by judging 0 they meet the definitfon set forth
it PRAK No, 335, Accordingly, the fimancial assers and
fimancial Nabilities are accoumied for i accordance
with the Growp's accowniing pelicies  disclosed in
Mo 2.
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ESTIMASI DAN PERTIMBANGAN AKUNTANSI
YANG PENTING (Lanfitea)

Kelompok Usaha mencatal asel dan Labilitas Keuangan
ferteniu pada nilai wajar dan pada biava perolchan
vang diamoriisasi, yang mengharuskan  pengeunin
eslimasi akumansi, Scmentara komponen signifikan atas
pengukuran nilan wajr don asumsi yong  digunakon
dalam  perhilungan  amonizasi  biava  perolehan
ditentukan  menggunakan bukti objektil vang dapat
diverifikasi, jumlah nilai wajar alow amonisasi dapa
berbeda bila Kelompok Usaha menggunakan metodologi
penilaian atau asumsi yvang berbeda. Penshahan terseban
dapat mempengaruhi secara  langsung laba atan mugi
Kelompok Usaha, Fenjelasan lebih rinci diungkapkan
dalam Catatan 32,

Menilai jumlzh terpulihkan dari asci keuangan

Kelompok Usaha mengevaluasi akun piniang terienia
vang dikciabui bahwa pelanggan enentu tidak dapat
memenuhi kewajiban keusmgannya. Dalam hal terschut,
Kelompok  Usaha  menggunakan  penlimbangan,
bordasarkan fakia dan sitmasi vang tersedia, termasuk
marun tidak terbatas pada. jangka wak hubungan
dengan pelanggan dan statws kredit dan pelanggan
berdasarkan catatan kredit dari pihak  ketiga  vang
tersedin dan fakior pasar vang tclah diketahod, unbnk
mencatal penyisihan spesifik ams pelanggan erhadap
Jjumlah teruiang  guna  mengurangi  jumlah o pioniang
vang dibarapkan  dapat  ditenma  oleh  Kelompok
Usaha. Penyisihan spesifik ini dievaloasi kembali dan
discsuaikan jika tambahan informasi vang diterima
mempengarnhi jumlah penyasihan atas penuniman mild
piutang. Penjelasan lebih rinci  dinngkapkan  dalam
Catatan 6 dan 7.

Mencniuk 1 1 csLimasi mmr

manfal 1set e

Biava perolehan  aset  iep  disusuikan  dengan
menggunakan meiode gans luus berdasarkan taksiran
masa manfial ckonomisnya. Manajemen mengestimas
masy manfas ckonomis asel tetap 4 (empat) tabun
sampai dengan 20 (dua pulul) 1abun, Ini adalah wmur
vang secara umum diharapkan dalam industri dimana
Kelompok Usaha menjalankan bigmsnyva. Perubahan
fingkat pemakaian dan perkembangan teknologi dapat
mempengaruh maga manfaal ckonomas dan mla $i5a
asct, dan karenanya biaya pemyusatan masa  depan
mungkin direvisi. Penjelasan lebdh rinci diungkapkan
dalam Catxian 12,

A CRITICAL ACCENNTING EXTIMATES AN

JUIVEMENTS ¢ Contimiged)
D riri i vl and ealenlation of cost

P TLRE A PP inancial s 4

The Crowp recowdls  cerfoin fimarcial  assels and
Tinhilivies ai fair values and of amerized cosrs, wiich
reguires e wee of  ecoowmiinge  extimaies.  Phile
sigaiffcant cenpomends of [fir valne eeasuremenl and
assupiions wred in e calowlation of cosf amaerfization
were deternriiedd u'ﬁfi.rg '|.'.¢'r'rﬁr.r.ﬁl.l'¢" nﬁ_fﬂ:lr'rr evidence, the
Sair value orF mrerfization amennt wordd differ i the
Grm.p ritifizid d.!ﬂ'i.'n:m verlirentinae nmﬁrxﬁ.rlnm- i
assuRrpiions, Such changes would directly affect the
Crreip s prefit e foss. Firther details ane disclosed i
Noie 32,

Assessing recoverable awnounnes af inarctal assels

The Creouge evaluates specific acconniy receivable where
i deeex f:r_ﬁu'l.rrﬂ'ﬂ'fm el cerferin customers are wrable o
meel Hhelr finercial ebiigafions. In these cases, the
Crreuip wwes Jucgmient, boaved on avaifable focls and
circumstences, ircluding bk not fimited to, the lengife af
i relationship with the enstomer and the customer s
currenl credil shefes Pased on iy availahle thind party
credit reprants and Enovwn ket factors, te recowd
specific provisions for cusiomers againe arnis die fo
rechce its receivable amovnis that the Gropp expects fo
collect, These specific provisions are re-evaluaied mrd
adiusied as addiional information received affecs the
prrovision for impairment. Further detalls are disclosed
for Nosres & and 7

Dieterpnning depreciaiion metfiod ad eshiimabed sosefiil

fivies ¢ 1 sty

The costs of fived asels are depreciaied on o sireighi
line basis over thelr estinnaied wsefid Tives. Wanagement
properly estimates te wsefid Tives of these fived assels
fev B wiiithine 4 (fonr) vears ad 20 (e vears. Thee
are comaron Hfe expectancies applicd in the indwsiries
G wlitelt the Growp cowndiiets (s bustness.  Ohanges
in the expeoled fevel of usage and  technological
development could fnrpact o e econamite st Tives
ard the resiclenl vales af Phese asseds, od therefore
Siture depreciation charpes conld Be revived. Further
detivils are disclosed in Newe 12,

7
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ESTIMASI DAN PERTIMBANGAN AKUNTANSI
YANG PENTING (Lanfitea)

1ilai jumlah li 1 glara NMl= i

Penyisiban  penumman  milal pasar  dan kKeusangan
persediaan diestimasi berdasarkan fakia dan situasi yang
tersedhia, termwmsuk namun tidak terbatas kepada, kondisi
[sik persedivan vang dimiliki, harga jual pasar, estimasi
biaya penyelesaian dan cslimasi biayva vang timbud uniuk
penjualan. Provisi dievaluasi kembali dan disesumkan
jika terdapet ambahan informasi vang mempenganshi
qumbah  wang diestimasi.  Pemjelasan  lebih rinei
diunghkapkan dalam Catatan 8,

Jumiah pemulilem atas asel weiap didasarkan  pada
cshimasi dan asumsi khususnya mengenal prospek pasar
can anmes kas werkail dengan aset. Estirmmst anes kas masa
depan mencakup  porkinen  mengenai  pendapatan
masa depan. Sevap pervbahan dalam asumsi-asumsi
ini mungkin  memiliki dampak  material  terhadap
pengukuran jumlal werpulibkan dan bisa mengakibatkan
ponvesugian  penvisihan penumnan nila vang  sudah
dibukukan, Penjelasan lebih rinci diungkapkan dalam
Catatan 12,

Penentuan liabilitas dan biaya pension dan liabilitas
imbalan  kerja  Kelompok Usaha  bergantung  pada
pomilihan asumsi yang  digunakan  olch  akivaris
independen dalam menghitung jumlab-jumiab 1ersebul.
Asumsi terschui iermasuk antarn lain, tingkal diskonio,
ungkat kenaikan gaji tahunan, tngkat pengunduran dir
karyawan thhunan, tingkat kecacatan, umur pensium
dan dingkal kematian, Sementara Eelompok Usaha
berkeyakinan bahwa asumsi tersebut adalah wapar dan
gesund, perbedaan signifikan pada hasil akial ata
perubatan sigmifikan dalam asumsi yang ditetapkan
Kelompok Usala dapmt mempengarubi secara material
liakilitas diestimasi atas pensiun dan imbalan kerja dan
beban imbalan  kerja neto.  Penjelasan  lebili ringi
diungkapkan dalam Catatan 20,

Mencniukan pajak penshasilan

Pertimbangan signifikan dilakukan dalam menentukan
provisl alas pajak penghasilan bodan, Terdapal transaksi
dan perhitungan terentu yang peneniuan pajak akhimya
adalah udak pasti sepanjang kewatan usabha mormal.
Kelompok Usaha mengakui  liabilitas  aias  pajak
penghasilan badan berdasarkan estimasi apakah akan
terdapat tambahan pajak penghasilan badan. Penjelasan
Tebil ringi divngkapkan dalam Catatan 17h.

A CRITICAL ACCENNTING ESTIMATES ANI

JUDGMENTS (Contimed)

Alfovwarce for decline in marker value ard absolescence
af imventories are esfimabed fased o evailable facis
aind circumerances, nclilimg bt mor lieited 1o, the
fveniortes own plvsical copditfen, thedr markel selling
prices, afinvaetend  coxix r.g,lr 4;.'1.l.rr.|||'.l|'|r|'fa.l.rr arad  Exdimnted
costs fo be incurred for their sales. The provisions
e per-arweriracaleel e uﬁf,lru teed aax aackidiiiewaal r'.rr_ll'iw'.umn'rm
recenved affect Hhe amoint estimated. Fuether details
arer dizelomed in Note £,

The recoverable amounts of fived aoers ave based on
estinnles and asIuppHioRs regarding in particalar the
expecied  moeket oeifonk ard uinre cash fows
associaied with the assels. Esfineled fitnre casi lows
inclivde extimales of futire revesnes, Any chamges in
ihese assumpkions may have a praerial impact on e
meastreanent of the recoverable amounl and condd
resull G adfnstients fo the provistor of dmpednent
H.fr:'ﬂ'd:_l.‘ Benakeed  Further details are  disclosed  dn
Nawe 12,

Erfimaiion perncion cost aml employes benefite

The determination af the Gremip's obligaitens and oost
Sor pension and  emplovee  benefits Kabilivies  is
depertdent an s sefection of ceriain assumpiions nred
by the independent  actwaries  in oofodating such
aronnts.  These  aosumpitons  include among  others,
discound rates, el solery increase rale, ammial
emiployes rienover pale, disability mate, relivenient age
anret mﬂ.ri’u]'irrr reefer, Wieile she Frrn.l.rp Balieves theat i
assuRRpiions are reaserebie ond approprieie, signifloont
differences in the Group's actual resulis or significenn
changes in fe Oeronp’s assanipiions may  awaferialfy
affect s eslimated fabilities for pension and emploves
henefits mrd et emplover benalits empense. Furether
detivils are disclosed i Neves 20,

Drlernnning imeome faces

Sipnifcamt  fudgment  dx favelved (v determilriing
provision for corporate meome fax. There are ceriain
fransachions and costpiitaltons for wiick the witimate
fax determnination is  wncertain dueime e owdinary
course af bustness. The Growp recogrizes Rebiline for
expecled corpoerale income fay Geaes aesedd enr eslimates
as o whether maddifional corporale mcome fax will be
diree, Frrther details are disclosed in Newe TTH,

iR
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ESTIMASI DAN PERTIMBANGAN AKUNTANSI
YANG PENTING (Lanfitea)

Kelompok Usaha menclaah asel pajak tangguhan pada
sehap tmgeal pelaporan dan mengurangl milal tercatat
sepanjong tidak ada kemungkinan bahwa laba kena
papilk memadin wsuk mengkompensast sehagian atan
seluruh aset pajak tangguhan, Kclompok Usaha juga
menelaah wakiu vang dibarapkan dan tanf pajak atas
pemulihan  perbedaan  jemporer  dan menvesunikan
pengaruh atas pajak tangguhan yang sesum. Penjelasan
lebih rinci divngkapkan dalam Catatan 171

M valugsi provisi dan konting

Kelompok Usaha  melakukan  penimbangan  uniuk
membedakan  antara  provisi dan kontimjensi  seria
mempersiapkan provisi vang sesuai imiuk proses ukum
ata kewajiban konstruktif, jika ada, scsual dengan
kebdjakan provisinya dan mempenimbangkan risiko dan
ketidakpastian vang relevan,

KAS DAN SETARA KAS

2 CRITICAL ACCENNTING EXTIMATES AN

JUDGMENTS (Contined)

The Group reviews iy deforred fax acsels ol each
reporting dafe and Feduces e carFryieg amonnl fo ke
exdfent it &5 o hwger probable teal sufficient Tavahle
gty will e avadlable to allow all or part af the
difirrred tax assed ro be witlized, The Group alio reviens
fhe expecied Gming and o refes upon reversal of
femporary differences and adieses the fmpact of deferred
fax  accordingly.  Further delails are  disclosed  in
Nete §71

Evaldirating previsions and contingencies

The Grroup exercises ils fuelgoueal fe distimreish behveen
provisions ard confingencies amd sefs up apprropEiale
jrewisions for it fegal and constrivciive abligationes, i
vy, iR acoordaiee Wikl fis policies on provistons foking
relevanl risks and wreeriaingy inte aocount,

4. CASHAND CASH EQUIVALENTS

2018
Cash on frand
HA0. 228 RS9 Rupiah
5.517.261 L5 Pherffar
G35, 746,120 Todaal casly on hand
A arsly frv barnks
Rupiak

4. 32773645

547102571
T32.954.094

1.244.095

9727380
Q15000

5615677 TR

GRS 18.422
G OECLA 20
F2484.499
3274 444

09
Kas
Rupiah 446569 142
Dholar AS
Toval kas 446,569, 142
Kas di hank
iah
PT Bank Mandiri {Persero) Thk A306.TH] 398
PT BPD Jawa Timuar Thk 207915010
PT Bank Central Asia Thk 275717814
PT Bank Danamon Indonesis Thk 185085, 160
PT Bank Megara Indonesia
{Persero) Thk 40156643
PT BPD Sulsclbar 18,528,973
PFT Bank CIMB Miaga Thk G477 18]
PT Bank Permata Thk .
PT Bank Rakvat Indonesia
{Persero) Thk 552000
Sub-1odal 4. 107 144379
Drolar AS
PT Bank Mandiri (Persero) Thk RS 620 5606
Bank of Tokyo Mitsubishi UF] .
PT Bank Danamon Indoncsia Thk -
Lain=lain 2976453
Suh-1pdal 272 597049

2437 357785

T Bawk Mandin (Persero) Thi

P By fwe Timnre This

T Beank Cemtral Azt Thi

T Bank Damemon fodonesie Thi

PT Bank Negara fndonesia
{Perseral ThE

T BPD Sulselbar

FT Bank CINE Nigga Thi

P Rank Permgtn Tk

PT Rank Rakyat fndonesia
Persero) Thic

Sarh-tatel

U8 Phesllar
PT Bank Mandiel (Persere) Th
Frank of Tokye Mizsubishi RS
FPT Bank Damamon fndonesia Thi
Ml

Sarh-tatael

n
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4. KAS DAN SETARA KAS (Lawjutan) 4 CASH AND CASH EQUIVALENTY (Conninned)
nie Inls
Eura L
PT Bank Mandiri (Persero) Thk 744911924 29281560 FT° Beank Movdivi (Persero) Thk
Sub-1odal 7449114924 292 819601 Sub-toted
¥en Jepang Japanese Yen
Bank of Tokyo Mitsubisha UF] = 21500444 Fank of Fokyo Mitsubishi UFJ
Taoial kas di bank 5,724 653 352 R352.035.619 Total cash in banks
Taial 171,222,694 HIRT.THL.TI9 Fatal
seluruh kas duempaikan pada phak keliga, AN placements v casl were with Wied parfies
5 INVESTASI JANGKA PENDER 5 SHORT-TERM INVESTMENT
Pada 1angeal 31 Desember 2008, Perusahasn mencatal As of Devemmber 31, 2008, the Commpany had recorded
deposito berjangka pada PT Bunk Mandin (Persero) Thk iime deposit in P Sank Maudie (Peesers) THE with
dengan jangka wakiu & (cnam) bulan dalam mala uang wralurity of & (sich months denominaied i Rupiah and
rmupiah vang dapat diperpanjang sccara olomatis sebosar cant ailenatically  be edlended  amonrting e
Rip 100000, 000 dengan suku bunga schesar 5,.25%, e 100, IR, EAEAED, KERY ey interrest rede of 5,23%,
Pada tanggal 15 Mei 2009 dan 18 Juni 2019 Perusahaan (e miery 2MY and Jume I8, 2009 the Cowipenry
telah mencairkan penempatan Deposilo bergangka pada withelraws e plocement  tare  deprasil with Haok
Bank Mandiri, Meriraivi,
6. PIUTANG USAHA 6. TRADE RECEIVARLES
ol Inig
Fihak berelasi Related parties
PT Batam Citra Internatienal 3424045953 39240450953 T Batam Citrg International
PT Hamana Works Tira Indonezia . 1.975018 PT Hamana Works Tira Tndomesin
Todal pihak berelasi 3.424.045 953 39260200971 Totw! related partics
Pihak Kectiga Third Parties
PT Servonech Indonesia 13,558 85750000 - FI" Serveech Tndomesia
PT Semen Tonasa 2 EHLIRS 200 GTE_ 1 50000 FISemen Tonasa
PFT Pertaming Hulu Mahakam 2710461 550 530404968 PT Pertaming Fuly Melakam
PT Pertaming (Persero) 2097573218 273603732 PT Pertaning (Persera)
PT Tanah Sumber Makmar | AX5_OUHL I - PT Tanaly Seenber Mekmiur
PT PLM (Persero) kantor pusat 1.797.020.570 191 1400000 FT PLN (Persern) kead office
PT Sanggar Sarana Baja 1.562.673. 750 £235.300.3290 FT Sangpar Sarama Baja
PT Indah Kiat Pulp & Paper Thk 1210940325 THS 983 500 PT indek Kiat Fulp & Paper Thi
PT Barata Indoncsia l_P'l:rs.l::l'l:l} dadd 390,422 4 350, T80 BA3 PT Beererior fredlonesia r'f:'g'm'rw_,l
PT Semen Padang 296053 106 L. 156504020 T Sernen Podang
PT Amman Mincral Musa Tenggara 11491793 L0 964 272 P Ammarn Mineral Nuza Terggara

PT Kayan Maring Shipyvard

A 3344690087

PT Kavan Marine Shipyard
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i,

PIUTANG USAHA ¢Lanjitan)

e

G, TRADE RECEIVARLES (Continned)

Lain-lain {masing-masing

ditawah Epl miliar) SR973.454, 197

Total pilak ketiga 67.038.219.487

Dikurangi penyisihan kerugian
penurunan nilal piutang

i1.56%.066.167)

2018
Chkers feach
410, 185330, 806 Medow Rpf billion)
54.763.471.838 Total third partics

Lt allowance for impedvanent

(1,542 899 58T foss of receivables

Pihak ketiga - neto 654059 153,320

532200571951 Third parties - nel

Meto GH. 393,199,273
Fersentase Pintang Usaha -
Pihak Berelasi terhadap Total Aset 1.01%

Rincian daftar wmur pintang usaha adalah  schagai
berikui:

nin

ET.046.592,922 Ner
Percentage of Trade Receivables
1.14% Related Party te Total Assets

Details of aging schedile of trade receivables were
Soedlowvs:

Belum jatuh tempo 44330854011
Jatuh tempo

I samipai dengan 30 hari 6,828 387.774

g
3T.117.029.096 Cwrrenl
{hverdive
E.665.312.743 It 30 days
-2."-1-5.7fl|.-1'7"5 2 o &0 |:.I'r.|l1.'.-|:
L.356_525 350 Gl fo W days

9114 864 345 Mewre shrern B0 :.I'ra_r.'c

31 samipai dengan 60 hari 3,331 405 401
61 sampai dengan W hari L.262_ 153 416
Lehih dari 90 hari 14,709 464 818
Todal T 462 265 440

Dikurangi cadangan kerugian

SEOHD 402 805 Teviaal

Lies eellowance for impeivaneni

penurunan nilai pivtang

[L5G066. 16T

(1.542 B99 EET) foss of recelvalles

MNeb GRAT 199,273

ST 146,592,922

Net

Mutasi penyisithan kerugian penurunan nilai pintang
adalah schagai berikui:

Movenments i allowanee  for  impairovent loss of
recetvalhles were as follows!

2019

2018

Saldo awal tahun
Penyisiban szlama tahun berjalan

Penerimann plulang yang

telah disisihkan 31,565 520

(1,542 899 88T)
(57.735.800)

(1365630 .598)
(3378372000

Halance ar begimming of the yvear
Provvisions o ng tha Narar
Colfection af rade recetvables

Salis Akhir Tahun

i 1569066, 167)
N

previensly provided witl
160568011 erlfforvernee
[LMLHW,HH?] Harlaree af Emd l:!fﬂlr Yirar
e
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i,

PIUTANG USAHA ¢Lanjitan)

Rincian piutang usaha dan pihak kefiga menumat mata
uang adalah sehagai berkut:

G, TRADE RECEIVARLES (Continned)

IThe defails af trade Feceivables from ird parfies based
an cnrreRcies were os foflows:

Pk
Rupiah TiL462.265 440
Daolar AS
Tonal T, 462265, 440
Dikurangi penyisihan kerugian

penurunan nilal piutang

i 1.569.066.167)

Meto OH.893.199.273
I

Manajemen berkeyakinan bahwa penvisihan kemsian
penurunan nilai piutang adalah cukup uniuk mensbap
kemungkinan kerugian atas tidak tertagihnya pintang
usaha.

Pada tanggal 31 Desember 2019 dan 2018, piulang

usaha Kelompok Usaha dijadikan sebogai jaminan
pinjarman bank jangka pendek (Catatan 14).

PIUTANG LAIN-LAIN

Ima

STRTAS2LTI2 Rupiah
815971097 L0 Denllar
SR.689.492 ROY ol
Less allowance far impeirnrend

(1.542.899.887) foss of receivables
AT 046,592,922 Ner

L}

The  muragesent  belteves  that iy allowaerce  for
tipeiend fodz of recetvaliles weas adeginete fo cover
e pozsibility  of loszes on wncollectible  trvale
recefvabfes.

As of December 35, 2009 and 2018, the Group's irade
receivables are pledged as collateral for short-term
bank foans (Nate 140

. OTHER RECEIVARELES

201

Fihak berelasi
FT Hamama Works Tira Indomesia
Total pihak berelasi
Fihak Ketiga
FT Tanah Sumber Makmur 1,852 07p 832
Karyawan GO5 506648
PT Unggul Sciahiera Makmur TOO0, (0, [N
Lain-lain {masing-masing

dibawah Rp2id0 jura) 482 452 235
Todal pihak ketiga 3430935415
Drikurangi penyisiban kerugian

penurunan nilai pivtang (11065 822
Tuotal pihak ketiga-neto 3.419,8569,593

NSNS

Mutasi penyisithin kerugian penurunan milal  pintamng
adalah sebagai berikut:

i) E
Related party
173 E55 BES FT Hamana Works Tim Indonesia
| T B5% BRS Tatal related perty
Third Parties
- P Tanah Symber Afakmur
G55. 720 928 Emplovees
- PT Unggnl Sefalitera Makmur
Ofers feach
446,171,929 Belowy Rp 0 il
1. 101900 _B5T7 Teviaal fhvircd paariies
Less :.l"r.l'u.'r.ri.h;':'ﬁ.l.r imtperirarent
(5.532.911) lows of recefvables
1.276.222.831 Total third partics-net

Movesment  in atfowoence  for  impeirmen loss of
recefvable were as follows:

2019
Saldo awal iahun 55320911
Pencadangan selama tahun
berjalan 5532911
Saldoe Akhir Tahun 11065813

2018
- Ralance af beginaing of the vear
5. 532911 Allowance during the yvear
553201 Baliance af End af the YVear
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PERSEDIAAN

i

& INVENTORIES

Bahan baku, bahan pembaniu

dan suku cadang 401070 181
Barang dalam proses

(Catatan 26) 4,767 990,403
Barang dalam perjalanan 5.617.321.333

Barang jadi (Cataian 26)

Total B7.126.382.270
Drikurangt penyisihan kerugian
alas persediaan usang (155 556,861
TS b, 70, TS, 409
|

T2.721.970,153

018
Row amatertals, indiFect materials
5.977.764.256 and spare paris
J':f’i'.l.r.ﬂ'rr'n-prru'{'ﬂ
R90]. 979 123 (New'e 20
| 1629 2459024 Cocrreds i Fremnsil

065, 305,624,936

D1ETRA1T, 243

Fimislrd goods (Noede 26)

FE)

Less allowance for loss an

(155 556 861) inventory obsoleseence
U1, 723 060482 Nt
|

Mutasi penyisihan persediaan usang schagai beriku:

The movement in allowance for imventory obsoleseence

2019
Saldo awal tahun 155.556.861
Penyisihan selama tahun berjalan
Saldoe Akhir Tahun 155,556,861

i e folfenws:
FLIN k]
155,556,861 Balance af beginning of the year
- Proviston during the year
155,556,861 Balawee at End of the Year

Manajemen berpendapat balvwa penvisihan  persediaan
usang adalah cukup unuk menulupd  Kemungkinan
kerugian atas persediasn usang.

Persediaan  welah  diasuransikan  terhadap risiko
kebakaran, pencurian dan nsike lainmya berdasarkan
suafy pakel polis terigniu dengan nilai perianggungan
schesar RpS6.951. 734914 dun RpE0.T17.061 016
masing-masing pada tanggal 31 Desember 2009 dan
2008,  Munajemen  berpendopat bahwa  nmilai
perianggungan  ferschbut  cukup  uniuk  menutupi
kemungkinan  kerugian  adas persediaam yvang
dipertangrungkan.

Persediaan pada mnggal 31 Desember 2009 dan 2018,

digumakan schagai jaminan atas pinjaman bank jangka
pendek (Catatan 14).

BIAYA DIBAYAR DIMUKA

Management believes that the alfowance for inverfory
ohsalescence v adegnate fo cover possible losses arising
et efieodisle iRveRiories.

Inventories are covered by inswrance againsi fosses
o fire, theft aomnd other risks wnder Blambel policies
with sumr frevred aimonmiing fo RpSa, 251 T34 804 and
Bp80 7I7661006 as of December 31, 2009 aod 2018,
na:pm;:h"rr{r. .*fu.rmg-l.'wri'nr F.rr.l'a':u:.'.' et fhaie siim
fsved are gdeguale to cover possible losses on insred
Ve eiEs,

feventories as of December 31, 2009 and 2008 were
pledged as  enllelerad for shor-ferme bark Ioans
e 40

. PREPAIY EXPENSES

p 1) ]
Siewa [.285 540,027
Asuransi 42 215467
Lain-lain 3. 703301179
Tzl E031.057.673

018
|.0K5% 898 B32 P
i, 247, 381 {HsnrnCe
2.0 744 IR3 (ihers
2. ThG. B9 59G Total
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10, ASET LANCAR LAINNY A fo. QFTHER CURRENT ASKETS
g 018

Uang muka pembelian T.525 235 BRA 11.075,326.029 Advance purchase
Uang muka operasional 121689512 263 530,626 Advainee aperalional
Kas'dana vang dibatasi

PENEEUNEANINA 2036 0O 0 2 0, (W, D0 Resiricred fiondsioash
Lain=lain {masing-masing Chfaers feach

dibawah Rp10 juta) 2.260.742.941 2.439.843.929 belfow Bplo million)
Tutal 11.943,668,336 15,514, 707,484 Terial

‘= ]

Pada tanggal 31 Desember 2007, Pensakazan mencatst
deposilo berangka pada PT Bank Mondiri (Persera) Thk
dengan jangka wakin 3 (tga) bulan dan dapar di
perpanjang secara otomatis dalam mata wang Rupiah
sebesar Rpl 8360000000 don Rp200.000.000 dengon
suku bungs masing masing sehesar 6,00% dan 5,75%,

Pada tanggal 31 Descmber 2009, deposito berjangka
Kelompok Ussha dijadikan schagai jaminan pinjaman
bank jangka pendek (Catatan 14).

11. INVESTASI PADA VENTURA BERSAMA
PT Tira Stbling | ,

Pada 1anggal 2 Agusius 2017, PT Alpha Austenite (AA)
(Emtitas  anak) menandatangani  perjanjian  usaha
patungan dengan PT  Siahlinde  Engineering  untuk
membeniuk wsaha patungan yang berdomisili di Bogor,
Pada tanggal 2 Apgusius 3017, PT Tire Siahlindo
Indomnesia (TSI didirikan berdasarkan Akta Pendirian
Perseroan Terbatas No. 01, NMotans Jana Hanna
Waturangi, 5. H, Motaris di Jakarta. AA memiliki 3,125
saham dengan kepemilikan 509 di TSL

Investas wersebut dicatar dalam laporan posisi keuangan
konsolidasian di bawah aken “Imvesiasi pada Ventura
Bersanm™ sebesar Rp781. 2500000, TSI ditezvukan umiuk
memulai operasi pada @ahan 2007, Pada tanggal 29
September 2017 AA sudah membavar harga saham di
TEL

Berdasarkan Akta Permyataan Kepuiusan Bapat TSI Mo,
04 tamgegal 9 Japuari 2009, olch Jana Hanna Waturangi,
SH discbuikan bahwa para pemegang saham Perseroan
seperti tertera dar Keputusan Sirkuler Pemegang Saham
Tunpa Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa
Perusahaan, wvang kepuhesannya  kelal dilandatanganm
sclurubnya  oleh pemegang saham  Perseroan  pada
tanggal 13 Desember 2008, menveiujul sepenubnya
untuk  memambah modal  Perseroan  sebesar
Bp30| 2500000 st sebanvak 1,563 lembar saham, Akia
ini telah dikukuhkan dengan SK Kemenirian Hukum dan
Hak Asasi Manosia Moo AHLU-AH.O1O03-0050864,
tanggal 25 Jamuwari 2019,

I

As of December 31, 2007, the Company fad recovded
fime depasits with P57 Bank Mardiet (Perserod ThE with
pnriurity of 3 (theeed monihs and can awiomaniically be
extended  dewormingicd i Rupiah  amounting o
Fppd B30, 000,008 qaored Bp 200,000, (00 it aan nderest rafe
enf . NP2 amdd 5.7 5%,

Tierar ;ﬁ,']'.rfr.l.r'h' r.j"ﬂnr -ﬁn.ur;.l Gy :Jj-f.ll.ﬂ;:i'r.ln'n'r A8, 29 e
Medped as collateral for the short-term bank lnans (Note
14

INVESTMENT IN JNNT VENTURE
*1" Firer Stahfiode Foclemnesia

. Aurgraist 2 My Fr .ﬂl.rlp.im Anstenide A4} ithe
Substediary) signed an agreemead with PT Stalilindo
Frgineering fo estalfish o fofel veirlure domicilad in
Fogor. O Anguar 2, 2007, P Tire Stahlinds Indonesia
(IS was extablivhed hased on Notartal Deed Comrpary
Limitted No. 0F of Jone Pl Watuearigd, S0, Nowwry
i Jakaria. Ad owns 3125 shares represeniing H%
ovmersiip in 1571

The vestmeny is recorded in e consolideied slatement
of financial position i “favesamet fn Jomt Venlnre ™
accanrl amonnting & Kp RpiEl 230,000, 57 s sl o
start aperaitons in 2007, On Seprember 29, 2007 AA fas
ot the subseriphion price for the shares in TS1

Hased owr the Deed of Decision aof TAN Meehing Decree
Ne, 0§ dated Jamwarey 8 2008 by Jana  Nanna
Watwrangi, S0 Notory staied fhat the sharelolders of
e Company are listed from the Circular Decision af
Sharchotiders withowd Extraordinory General Meeling of
Sharcholders af e Comperry, whose decision as been
Sty The Cowpany's sharcholders on December |3,
2008, filly egrecd fo fncrense She Company's capital by
Rp39) 250,000 or 1565 shares, This deed has been
n':r{ﬁm-:"d El:r Hrr Dheerme ql,l" i .Ufm'.m}' r.!j" Ferw omdd
Human  Rights Noo ANUARL0L 030050864, dated
Sareiary 25, N0
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11. INVESTASI PADA VENTURA BERSAMA

f. .I'.ml.,f.l.rh.r.l ]

Perubalan Anggaran Dasar ini memubah  prosentase
kepemilikan modal AA di T51 dan 30% menjadi 60%%.
Penambalan modal i ielah diseorkan Aa di 19
Diesember 2005

Sampai dengan tanggal 31 Desember 20019, Perusahaan
masih menerapkan melode ckuilas schagai kebijakan
alunfansinya  dalam mencalat invesiasi  kepemibhibkan
pada PT Tira Stahlindo [ndonesia.

FT Hai W Tira i i

Pada wanggal 4 MNovember 2015, Perusahaan
mcnandatangami perjanjian dengan Hamana Works Cao.,
Lid. (HW) uiviuk membeniuk ventura bersama vang
berdomisili di Indonesia. Pada tanggal 22 Desembser
2005, PT Hamama Works Tira [ndonesia (HWTI
didirikan berdasarkan Akia Pendirian Perscroan Terbaias
MNo. 31, oleh Lusta Hulabaral, 5.H, Notans di Jakarta.
Perusahaan  memiliki 404361 saham  dengan
kepernilikan 33% di HWTI. Investasi tersebut dicatal
dalam laparan posisi keuangan konsolidasian di bawah
akun  “lowvestasi  pada Venlura  Bersamo™  schesar
Bps.562. 74 277, HWTI ditenfukan untuk  memulai
operasi pada tahun 2017, Pada anggal 1 April 2016 dan
O Jumi 2006, Perusahaan sudah membayar harga saham
di HWTIL

Berdasarkan Akia Notaris Melania Desfiana Aniani SH.,
LLM., M. En, Mo, & Tangeal 28 Januar 2019, mengenai
pernyvataan kepulusan para pemegang saham HWTI atas
keputusan sirkuler para pemegang saham HWTI padia
tanggal 19 Desember 2008, Perseniase kepemilikan
Perusahaan pada HWTID menuron  menjadi  15,55%,
karena adanya  peningkatan  jumlah  saham  yang
diterbitkan  dan scjumlah 2610087 lembar saham
menjadi 2,702,123 lembar saham masing-masing dengan
nilai nominal Rpl3.757 (angka penuh)d per lembar
saham, schingga  kepemilikan  saham  Perusahaan
meenjadi terdilusi.

Perubahan angearan dasar HWT] ierscbui telah disetujui
oleh Menteri Hubum dan Hak Asasi Manusia Republik
Indomesia  dalam  Swral Keputosannya Mo, AHLU-
D0OS600AH.0102 Talun 20019 mnggal 1% Februar
2019,

Sctelah penuruman perseniase pemilikan Perusahaan
pada HWTT tersebul, Pensahaan memuoleskan unluk
mclepaskan atan menjual sisa saham terschuat dengan
metode biava scbhagal kebijokan akumtarsinya dalam
meencatal invesiasi kepomilikan piada HWTI,

ILOAINVESTMENT IN JNNT VENTURE (Continued)

This amesedment to the Articles of Associaiion changes
e perceniage of capital ovnersiiip af A4 e FA5T from
Fir ro dirn Thiv additional copital has been deposited
by A eur December 19, J0IE

As of December 31, 2009, the Comyprennry 5 50l appdving
e eguity method ax dx acconnding policy in recornding
owniersiup imvestments in P17 Tire Stallinde Indonesia.

PT" Hermang Warks Tira Indonesia

O Nevvenrbar 4, 2003, the Company signed o agreemen
with MNewarme Works o, Lid (W) o esiablish a jeint
wenlare dompriciled i Tndfrresiae On Decomber 22, NIFS,
T Momana Works  Tea  Tedosesia ¢80T was
extabdished based on Newarial Deed Comgenry Eimvived
Ne, 31 of Lusia Muwtabarat, S0, Notary 0 Sekaria, The
Conrparnry ovans SI4,36]  shanes representing 33%
ownersilpe o FIWTE The investimeni s recorded fr the
corisofidated  tatevent :.!j- fn.ru.l'r:fﬂ'.l' jm\ﬂ'i.rm 17}
“frvestmrert in Joint Venfwre ™ accowmn anioemmiing o Bp
Rp3 562,794 277, HWTT s set lo starl operaifons in
2017, On April 1, 2016 and June 9, 2016 the Company
Raas poriid the subscriptfon peice for the shares i BT

Bosed on Deed No, 6 of Notary Melania  Desfiana
Ardiged KM, LEAE, M Kn, dated Jorwaerey 28, M09,
regarding decision the sharchelders of FIWTT on the
circrlar decision of the sharelolders of SAVTT on
Devenrber 19 2018 The fhmpan‘r percentage
ovmersiip in HIWTT has decrease fo T3 55%, diee fo the
firerecse i e feswed shares of BWTT frome 2,610,087
shares fo 2702123 sheres, each af par wvalie of
Rp L2, 757 gl amenant) poer share, so fhat the Conipany s
sivere diluted.

The amendment fo TS arftcles of assoclaflon wes
approved by the Mimistry of Law and [luman Rights of
e Reprablle af Irdonesia per e Decision Lefter No.
ARUOOSEOLALL 002 Yoar 209 dated Febraary 13,
2.

After decressing  the percentage of ownerslup  the
Cemperany ot IOET she Compeany decided o relense or
sell the shaves using the cost method as (s aocoumiing
policy in recording ownership investments in FIFTT

45
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11. INVESTASI PADA VENTURA BERSAMA FLOINVESTMENT IN HHNT VENTURE (Continued)
|".|'..|I'J'I.||i|I.I'J'Lr.Ir_J
Pada tanggal 31 Desember 2008, jumlah rercats A of Decomber 34, 28 the corning annoirnd of
mvestasi pada HWTI scbesar Bp3. 159 366,998 dicatat irvestment aur SV qeonntiog to Bpd, 159 266, 248 was
schagal ael tidak lancar vang diklasifikasikan schagai rechoesified fo monscirrent assels classifod as held for
dikasm wniik dijual. sl
PT Batam Citra lermitional P Beieren Civra Internaiionn|
Berdasarkan Akia MNotans Rio Zaldi SH. M _En, Motans Hased oo Notarial Deed Bio daldi, ST, M .Kn, Notary in
di H.-l:lljl H-ﬂl,.ﬁm Hlj, 15 mhgﬁiﬂ ER h'm-i:nﬁ:r II:IIR, Herteamr f'i'ilr N .f:"ﬁ ilated J"r'rn'l':rl.nrn:'r _'-'Jil', _'-'I':l‘.nru'il'. thre
Perusahann melakukan penvertann saham di PT Batam Company  emlered  dndo shaves e PU HBalam Clitra
Citra International dengan 250 lembar saham masing- Inrermatioonal with 2850 shaves each with o ol valive
mesing dengan nilal nomisal Bpl 0006 perlembar af Hpl 000, W per share or the eguivalent af 20%
saham soau setara dengan 30% kepermilikan atas PT ewnership of PT Bavoor Citra fntemasionad (8T, This
Batam Cura  Iotemasional (BCI. Akta ini telah deed has been confirmed by the Decree af the Ministry
dikukuhkan dengan SK Kementrian Hokum dan Hak erf Lerw amed Flannan Rights N, ARFU=O02280 3 AHLOF 02,
Asasi Mamsia Mo, AHU-GE2E]S AH.O002. Talun year 2008, dated 28 December X008, The tnvestorent is
2008, anggal 25 Desember 2008, Investash tersebut recorded v the consolidated statement of finarcial
dicaiat dalam laporan posisi keuangan konsolidasian di poesition umder the “larvesimen fn Jod Fendure™ accowm
bawah akun “Iovestasi pada Venura Bersana™ sebesar enf’ B 2 510 CNND, (001,
Bop2 50, 0 (el
Pada tamggal 30 MNovember 20018 Perusahlaan L November 30, 2008 the Congramy issuedd rformialion
menerhitkan keterbukaan informasi umuk melakukan dizcloznre to purchase shaves of 5O
pembelian saham pada BCL
Berdasarkan Akta MNotans Rio Zaldi SH. M. Kn, Motans Hased oot Nofarial Deed of Rie Zaldi, 500, M Kn, Mofary
di Keta Batam Mo, 17 dan No. 18 anggal 8 Agushus in fatam Mo, 17 and Neo 18 on Angnse & 2009 the
2009, Pernusahaan membeli 250 lembar saham masing- Company purchased 250 shares eacl with a romimal
masing dengan nilal nominal Rpl.000000 perlembar vl " Bpl 000,000 per share or equivalent fo 200
saham sisw seiara dengan 20% kepemilikan atas PT owrersliip of PT Batam Clirg Tetermasional (BCT).
Batam Citra Intermasional (BCT). Deogan  demaikian Accordingly, the Company has an equity pariicipaiion
Perusahann memilikn penyvertaan saham naik menjedi increased fo 0% This deed las been confirmed by
40%. Akta ind ielah dikukubkan dengan SK Kemenirian Decrer of the Ministry of Law and Human Rights Ne.
Hukum dan Hak Asasi Manosia Moo  AHU- AHU-GI 34520 A00 11, Year 2019, dated Awgest 12,
OV3520AH.01 00 Tahan 2009, @nggal 12 Agusns Jalg
x019.
Pada tanggal 12 Apusius 20019 Pemasahaan menerhitkan fhr Avgeesd 12, 209 the Coumrperiny isstied Drforanaiion
keterbukaan  informasi untuk  melakukan  pembelian disclosure fo purchase shares of BCT,
saham pada BCL.

R b g
PT Ham Warks Tira | i PT Hamama Warks Tira Indomesia
Saldo awal - 4044 863040 Begimming balance
Bagian aias rugh neio dari Egrity in wed fosx

entitas veniura bersama
Penvesuaian selama ahun berjalan
Penyvesuaian ke aset tidak lamcar

(RES 496,698) af faintly veniure entify
. Chenges during the year

vang diklasifikasikan Aeljeest to mom-carrent assels
sebagai dikuasai untuk dijual . (3,159 366, 045) classified ar held for sale
Saldo akhir - - FErding balance
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11. INVESTASI PADA VENTURA BERSAMA

12

|"||'..|I'J'I.||i|I.I'J'Lr.Ir_J
PT Tir hli
Saldo awal

Tambahan invvesiasi
Bagian atas Laba (rugi) neto dari
entias ventura bersama

Saldo akhir

PFT Batam Citra International

Saldo avwal

ILOAINVESTMENT IN JNNT VENTURE (Continued)

P b s
LL163.347.704 TOR.E07.798
- 391,000,000
10.498.733 3.539.996

1.173.846, 527

1.163.347. 7594

Pengakuan investasi awal BCI -
Tamibahan mvestag
Bagian atas laba neio dari
entitas ventura bersama

Saldo akhir
Jumlah

334.492.471 -
250,000,000

250,000,000
254.687.442 $4.492.471
$39.179.913 334,492,471
2,013.026.440 1.497.840.265

Bagian Kelompok Usaha atas aset dan linbilitas adalah

sebagal berikul:

Asel
Liabilitas
Laba

o kepemilikan

*t Pembulatan

ASET TETAFP

Bim & Paredeban
Tarsds

Tlarermisn i i kS
Ahourn dem ey alstan
Talummg pan
Borned o san Brmesion
Py afost dam

et e sy bt

Seairal
Jud dellmr pmipeiam
Towal Buivn P ek

PT Tira Stahlindo Indonesia
Begimming balamce
Addittonal of invesiment
Eguiry i met income floss)
af fointly vemlure entity

Ending balance

PT Bavam Citrg Sateraational
Becimming balanee
Tnitig! irvestment in BCS
Additional of investment
Eepanity iir pet income
of fedmtfy venre cality

Ending balance
Total

The Oroup's share e the aggregaled assels  amd
Fahilities, were as follows:

2 2018
TSl BCI TSI BCI
15l 752 200 i T I Hih S5ES 2079 i, 442 B4, TGT ORT 474
QEIDAIR FTR61036. 5T 145481 449 31730581 564
174497 488 636 T8 606 5549307 422402 354
] A Gl e
¥ Roumded
12, FIXED ASSETS
~ibaka surpden Salde
1 Jae wmnarlt Prlrpasan Hroalmes L) ¥ Dersrmberr
Palasci an of Emifiss k' Fovals = f
iy Pasia rbvakeia P sngan Phvpirmpnt af Karplars i Pl pmbrr FJ,
R L] e Ihiypumats Nehudany s FLIE]
B3 §% 0 DO 118 (0N DN e T4 M SO0 B0 9 140 Dax) (00 1 TR 20 (W
o ITLART KA . 1801 BET 300 20812 W K30
3K DB 0 Ll TN . 205901 800 Tk A48T anh a4
ITHI0.550. 704 [ELEL 0] - W7 G 247 e
£ 5T1 530 TH L k0T L 1481 7KY 6ik 4957 50 T
MUESL S0 TET AT EN5 545 1272453857 19,50 836 455
243 3 10 &AL [0 10 T8 KL T3 LR 2 E L 11448 LT &0 9130 E) [ 179 Bl 0] Sap
110 D) . . - . L 5 (e
243 330 657 ) 10 T8 KL TS [LIRC1ENN 13 448 LT EIKI ¥ 140 o (e II9 6 1 4

Azsiots
Liakilives

Lase

5 Fraerest feld

Avmrabion d s

S

W Koy amd
and i mproa RN

Al berr el vuiemet

dean i1 bvadiern

Mlir vrhucien

Fermuwer. iy ol
ks oqugenal

Haak il
Mty weder comimscion
il gt a T o ears
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PTTIRA AUSTENITE Thk AND SURSIDIARIES
NOTES TO THE CONSOLIDATED FINANCIAL
STATEMENTS

AN OF DECEMBER 31, 200%

{Expressed in Rupiah, neless otherwise stated)

12. ASET TETAP (Lanjuitan)

Tl oreer dlass prace ann
bt sl o iy

Talwag i
Barsia Lt s Bt ety

PFrstos &an
o o ks kcaavion

Todal Alaazedasi
Frmpuiar

Bieya Perolekan
Tansh

Hangonan das prasarena

Tabwung gas

Perabat dan
petlezphapen Lanor

Sub-iotal

At dalam pmgernaan
Tokal Maya Paroldhian

Alkumvel i Fenvesman

Hagesan das prasarasa

Mewrs dan peralatan

Tabenp gas

Kendiraon berraolos

Pkt dan
perleaghopen kantor

Takal Almrales
Fenyusalan

Jumlak Tercalal

Pada 1anggal 31 Desember 2007, Penusahaan melakukan
kebijokan  akunlansi
schelumnya menggunakan model baya menjadi model
revaluasi, Revaluasi aset tetap tersebui tidak ditujukan

uniuk keperluan perpajakan, schingga tidak ada pajak

perubahan

T2, FIXED ASKSETS (Contirned)

Sakda irplen Nalde
1 S maai Pelrpanam Rrvalmes fued! 3 Dby
Balumei av aff EFmibiss Lnak' L7 i o
i i Mimamdvakion For g i risin. Fhivarmiiatal Rerplan o [havamber 1,
Ll v Ioivporals Srinidiary sty FLTE]
Arvam i g itiss
o Ly el
TP ] e AR TIL 02557 TN T SN (RECERLRE farel 1 e v
M. ITRTI7 1% ol S BE B3 10 SO N ANT M ey el e
HUE] D T i) 1. ¥17. 27556 L19TED L LAl K PAR IR | o vy lwiln
D] 30N DR o e R ARG [k B LY B ST &0N SELEATI AT Al iwiliaslin
Firmunr flirsens and
13 s 24k SR 1455 T En 1 45T S W07 15 769 Lha B0 i o P
Tl Acewemababed
BB ST 012 [0 TH R 150411918 30470 46T EI a7 113 T Dprvrsaiion
BAL A 4 R [P T 1T Camyeg dmasm
Salda Surplis Sl
| Januari Havalmas) Awplr #1 Disambar
Jowaary I, FPrnambaban’ Pengurangan Swrplas af Devembir £,
Hij® Adddtions Fhisgonal Aty niE
Acpwbinas Cams
(REESC AR 124 R0, (PN Fawd
HAirddingn sl
M 24 56T RIS 1470 OB (WEN “ 6 ITLSETRNS Tl topworviemanin
18T MHED5T TR D N S0 D) e VA ME0ST  Mackinery cad eguipmend
IANAETEIT . 2D s]1 273000 S, TV Gar cnlwders
[T L ] - TS IR 400 6.570,513, 738 Afasor valichen
Furnitwrs, firtures and
15, 145 (0} 40 F 844 70K A L3E07 190 I . 74T e ampnpmird
AR 156 2080 708 T BTE 00D 43 530 642050 Rat-foiz)
] - VLM s wsder coastrmonion
241 AZ90FD ] 3 250 T0E S ETH L 243 150 B2 ATH] Tl Acguiraan Coss
Agcamulaied Ieprecianos
Birldinps ragl
IR0l E 9] 3. 357 G0k | 3E - PR s 40 T gcrvimenis
T FAA D 48] D525 02T 265 S0 I THATETEY  Machinery ond sguipmand
M I 50 99 ) OET 4, 188 S04 307 2EL AR TR 34001 3640 Crar grlvdyrs
5530 M2 546 E¥5 3|4 RES TS IR 400 BEH. 25 0d | Mafor valicden
Firnifors, it and
14550 5{F %18 1.0 541 862 $3.807. 191 15 5. 243, W afffce oqupmend
Tiwal Accaaa lodad
2569 363 RE| AR OE 4T AT 2GL34T 1800, 257002 Dvpreciakon
148 859711, 27% 143491 435038 Caraing Amossd
—— ——

as  wnah  dan

wing terhutang sizxs revaluasi ased tanah tersebut.

As of Decerber 38, 2007, the Conpany changed it
acoariing poficy for land from e cost model o fe
reverlucation mocel The reovaliredion is ol sl _|I'F.lr
faxaifon purposes, and accordingly there (3 no fay
_||‘.i.|:r_|a'.rH¢' o s revaluailion r.:,l"ﬁlnn'
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PTTIRA AUSTENITE Thik ANIV SERSIDIARIESR
NOTES T THE CONSYOLIDATEID FINANCILAL
STATEMENTS

ANOF DECEMBER 31, 2019

{Expressed in Rupiah, neless otherwise stated)

12. ASET TETAP (Lanjuitan)

Penilaian atas milai wajar asel ielap berupa tanah
Perusahaan, AA dan TSM pada tanggal 31 Desember
2007 dihinng oleh dilakukan oleh penilai independen
KJPF Romule, Charlic dan Rekan dengan laporan
penilai pada fanggal 28 Februari 2018, Berdasarkan
laporan tersebul, penilaian dilakukan sesuai dengan
Kode Euk Penilai Indoncsia dan  Siamdar  Penilai
Indoncsia (KEPI & SPI} Edisi VI-2005 berbasis nilai
pasar (5Pl 10013030 dan milai  likwidasi (5P
1023.7.1). Metode penilaian vang digunakan adaliah
pendekatan biava, vakmi  menjumlahkan  beberapa
kompomen pembentuk asel, dimana  masing-rEsing
komipanen asel dibntumg dengan menerapkan pendekatan
wiang  sesu dengan  Karalersslik  masing-oismg
komponen.

Pada tanggal 31 Desember 2008 Aset Tanah SPU
dihitung oleh penilai independen KJPP Doli Sivegar dan
Rckan dengan  laporan  penilai  pada  tanggal 21
MNovember 2018, Berdasarkan laporan terscbut, penilaian
dilakukan seswai dengan Kode Eiik Penilai Indonesia
dan Standar Penilai Indonesia (KEPD & SPIy yang
berlaku. Metode penilaian yang digunakan  adalsh
pendekatan pasar yvakni mempertimbangkan penjualan
duri property sgjenis atau pengganti dan daa pasar vang
terkail, serfa menghasilkan estimasi mlm melalu proses

perbandingan.

Pada unggal 31 Desember 2007 “Surplus Revaluasi mas
Asel” disajikan dalam penghasilan komprehensif® Tain
dan bagian dari ckuitas schagai berikut;

T2, FIXED ASKSETS (fContimed)

The vahwetion of fair valwe of faud of the Congpany,
Ad nd TEM ax wf December 31 207 were
calculated by independent appraisers KPP Remulo,
Charfie dan Rekan oy sfaled dn i FepNRrTs ehreal
Felwrary 28, 2008, Besed on e appraisal reparis,
e valieation was defersiined in accovdacs with
Code af Etlies fndonesian Appraisal and Irndonestan
Appraisal Stamdars (KEPF & 5P Edviton VT-200 5
based o markel valne (SP NOLI0T and
liguidatton valee (S8 10237010 Apperaizal meihod
weewd the cost approack, by summning several asser-
Sermningr commponenis, wierein eock assel companeni
i cobenfated by applange e appropriate appreach
with e charactearisfics af each conpponeni.

i Deecember 35, 2008, KPS Taored wins ealenifaled
by independent appraisal KPP Doli Sircgar and
Partners with repost valieriion diared November 24,
2ol 8 Based on the repord, the assessment 5 corriead
owd tn gccordamnce with the fedoresian Appraiser
Code of Etlies and Indonesian Appraisel Standards
REPT & SPL. The valuarion method wsed is o
arrrkel approccl el considers e sale af sianlar
oy subsitiule propeety and related marker daia, oand
prodduces estimaled values Swowsh o congariven
[ROCEEE,

As of December 30, 0T " Revaluation Surpifs of
Asset ™ amounts presented in other comprehensive
foeamie and peerd of equind were as follows:

2010 iy
Milai vanah sewelah Feedwe oof faird
penilaian kembali 117,450, 290, (4 1 24, 6 0, () after revaluation
Drivestasi entitas anak 74346, R, (WD - Divestimend of subsidiary
Penambahan tanah atas akuisisi Addfironal land of aoquizinion
entitas baru serelah o mew fenired
penilaian kembali 19,250, (e, (M - affer revaluadion
Milai tercatat tanah Net boak velue
scbelhum penilaian kembali 12.495,153.708 12.592.02] 8 fand before revalualion
Driveanasi entitas anek Q6,867,500 - Divestment of subsidiary
Penambahan tanah atas akoisisi Additomal land of aequizifion
entitas baru sebelum af e Jenared
penilaian kembali 10100, (el - before revalualion
Surplus revaluasi asel 120,554, 068,792 112,304,068, 792 Revaluation surplus of asvels
Drikurangi: Liss:
Pajak tangguhan (0 3ER 517, 198) (2E0T6 00T, 198) Dfered neome lax
Drivestasi cntitas anak (5,504,949 375) - Tivestrend of sahsiduary
Surplus revaluasi - neto B G600 21D R4 22H051.504 Revaluarion surplus of assef - mer

44



PT TIRA AUSTENITE Thk DAN ENTITAS ANAK
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
KONSOLIDASIAN

TANGGAL 31 DESEMBER 2019

(Dhsajilean dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)
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12. ASET TETAP (Lanjuitan)

12, FIXED ASKETS (Contimied)

Alokasi bebun penyusutan adalah sebagai berikut:

Allacation af deprecialion axpetse was as follow:

p{1) )
Beban pokok penjualan (Catatan 26) H5E19.519
Beban wsaha (Catatan 27) 3,534 441 658
Tatal 4530261177

Perincian pelepasan asci ietap adalah schagai berikwi;

2019
Harga jual 71.354.916
Nilai buku 154,920
Laba Pelepasan Asel Tetap TS99

Pada tanggal 31 Desember 200 % dan 200 8, terdapat nilai
bruto aset tetap vang telah disusutkan penuh dan mosih
digumakan pada tinggal 31 Desember 200% dan 2018
masing-masing  sehesar  BpSeel200f0us dan
R0 088 306,595,

Rincian atns asel dalam penyelesaian adalah  sebagai

Inig
2447 434 N4 el n_f_gm:dv sofd (Nate 26)
5. 892 582274 Operaiing expenses (Note 27)
RI40L016.4T8 Tatal
Details of disposal of fived assels were as follows:
Inis
164568 1852 Selliangr price
R UE0.T57 Net bonk vl
155 557 425 Cearin o Disposal of Fived Aswwels

As af December 31, 2009 ard 2008, there were gross
carrvimg amonnts of fully depreciated acceis stll being
used as of Deoember 31, 2009 and 208 amounied fo
Rp 36,622,007 (195 and Rpad, 088, 306, 593, respectively,

The detils of corsfraciion-r-progress Beomuns were s

bl:'.l'll'..m l|'|".l."r.l'|r.'
e
Forsentass Mkmmulasi Extimasi
Pemyvelesalan’ Blayal Penyelesalan’
Percemtage af Acewmuleied Etimaivd
il e ot Caar Complition fhare
Juni 2009 = Apnil 200
Ruspunss das prasarans it 10080 (W Swar 2009 - Aol 2050 Ruildvmgs and fond fmprosemenns
Todal [LEL ] TFoal
—_—
X
FersenLioe Skmmiilasi Eutisnasi
FPemvebesalan’ Wiaya! Penyelesaian'
Perceminge of Alcrmuleird Extimrated
o andn i et nar Camplition hare
Basgunes das prasarana Wovemsber 20008 - Juni 2009 Huildbegps and fand fmprovesenns
Pegabot das Froomiture, fixrores and
perlengkapen kantor (5% 1 0000 November JMUE - June 2009 affice equipmes
Tedal 1RSI Tustal

Meskipun sampai dengan laporan keuangan diverbitkan
tidak ada perubahan atas progress penyelbesaian dari
bangunan  dan  prasarana,  manajemen  berkevakinan
bahwa fidak ada hambatan dalam pewyelesaian asci
dalam penyelesaian dan bangunan dan prasarana.

Alrhengl wpr to the financial report was published there
was mo change i the progress of the completion of the
bileling argd ifrastrecinre, management belioves there
are o ofsiecles to the completion of consteuction-fn-
progress from building and land improvements,

J0
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12

13,

14,

ASET TETAP (Larjuten)

Asel tetap, kecuali tanah dan sset dalam penyelesaian,
telah dinsuransikan terhadap risiko kebakaran, pencurian
dan nsiko lainnva berdasarkan swatu paket polis ereniu
dengan milai penanggngan  masing-masing  schesar
Rp25.259354.535] dan Rp44. 117454351 pada tanggal
31 Desember 2009 dan 2008, Manajemen berkevakinan
buhwa nilad pertangeungan ersebul adalah cukup uniuk

mengtup  kemungkingn  kerugian  alas  asel  vang
diperianggumgkan.
Berdasarkan  evaluasi mamgjemen tidak  terdapat

kejndian-kejadian aawn  perubahan-perubahan  keadaan
yang mengindikasikan adanya penurunan nilal aset tetap
Kelompok Usaha,

Tamah dan bangowan, mesin dan peralatan dan tabung
gis digunakan schagai jaminan atas fisilitas pinjaman
bank jangka pendek (Catatan 14).

ASET TIDAK LANCAR LAINNYA

g

12, FIXED ASKETS (Contimied)

I3

Fived assets, excepl land and consirciion-ln-progress,
are covered by insranee agoinst losses frowe fire, thefl
andd odher risks wnder cevtain Blawkel policies witl sum
frred  amonrling o Rp 25 259354351 rarif
Hpd4 117 A 350 amd s af December 31, 2009 and
2008, respecrively, Manggement belteves that this sim
fosered s adlegraie o cover e possifilites of loss on

frrstiwed assels,

Rused on an evaluation by the maragement. here wers
RO EVEREE DF :.'hrmg::l.' in circimskaners that indicated

iprienend in B vadiee of thee Gronp s fived assefs,

Lenred amed brilefings, wrrehimery amd et ard gos
cvhinders are pledped as collateral for e shori-term
bank foans (Nore 14,

OTHER NON-CURRENT ASSETS

Beban 1angguhan hak aias tanah

Uang jaminan

Lain-lain {masing-masing
ditawah Rp200 juta)

556,798, 5474

126569, 526

Total

1821368, 100

L |
594125 854 Deferred charpes of Tuvd ke
11646141 Depaosiis
Chihers feach
732 244 578 Helow Bp2iid million)
133016577 Fotal

PINJAMAN BANK JANGKA PENDEK

Kelompok Usaha memperoleh fasilitas pinjaman dari
pibak PT Bank Mandiri (Persero) Thk.

Rincian saldo fasilitas pinjaman menunl mata uang
schagai berikut;

T4

SHORT-TERM BANK LidANK

The Crronp abteired credis and Toan fecilines from PT
Fank Mandivd iPerserol ThE,

The details of foan facilittes based on cirrencies were as
ol lowes;

2019
Rupiah T2 122222219
Dralar A& 432118071
Euro o SR O, 18
Tuoial B1.404.5840,474
—_—

B4 979,603,958
]

2018
GRG0 TTS TRG Rupriah
15368 524,172 U5 Lelloar
- Frre
Todal

]|
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PTTIRA AUSTENITE Thik ANIV SERSIDIARIESR
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ANOF DECEMBER 31, 2019

{Expressed in Rupiah, neless otherwise stated)

14. PINJAMAN BANK JANGKA PENDEK sLanjutan)
PT Bank Mandir { Persero) Thi
Pinjaman dan PT Bank Mandin {Persero) Thk (Mandiri)

merupakan pinjaman Perusahaan dan AA (Entitas Anak)
atas Fasilitas pinjaman sehagai beriku:

T, SHORT-TERM BANK LEANK {Confinued)
PT Rank Mandiri { Persera) Thk
The loan from PU Hank Mandind  (Persero) ThE

(Mandirip is the Company's foan and A4 fSubsidion
foam facilittes as folloa;

e
KME Rvadving 49 1) 3 540, 251
KMEK Transaksional 22154266, 595
KME .
SCF GO3T 033628
Taotal R 404 840,474

Nl
9S50, TR HL. Revalving
26.9TH 181210 WL Transactional
D2TRART047 T
BIT2933.920 SCF
B 9T0603. 958 Total

Pada  tanggal 1% BMaret 2009 melaho  sural
Mo, CM2 IPMSPPE.D332019, piluak Mandiri
menveluul permohonan Perusahaan berupa Perubahan
Convenanl dan Perpanjangan Jangka Wakiu Fasilitas
Kradil.

Sehubungan dengan hal tersebut di atas, pada tanggal 22
Maret 2019 peribal “Adendum W (Kelima) atas
Peganpan Bredi Modal Kena  Revelving  Rekenmg
Koran No, CROKPOOEKME 2006, Akia MNo: 0F
tanggal 5 Februari 20046 temang Perubalan Covenand
dan Perpanjangan  Jangka Wakiu Fasilitas Kredit”,
Fasilitas kredit ind berakhir pada 25 Maret 20019 dan
diperpanjang lagi sampai dengan 25 Maret 2020, dan
fazilitas ini diperpanjang logi sampai dengan 25 Margt
2021 {Catatan 36},

Schubungan dengan Perjanjian Kredit Modal Kerja
Revolving Rekening Koran No.
CROKPOOREKME2016, Akta No. 05 tanggal 5
Febmar 2000 i, Penesahaan menandatangan
perpanjangan dan  penggabungan  fsilits  pinjaman
Kredil Modal Kerja Revolvimg dan Kredit Modal kerja 2
dengan Mandini dari tanggal 25 Maret 2019 sampai
dengan 25 Maret 2020, dan [asilitas i diperpanjang lagi
sampai dengan 25 Margt 2021 (Catatan 16},

Berdasarkan perjanjian tersebut, Mandini semju uniuk
menyediakan  jumlah  pokok  fasilitss  perbankan
moksimium  hingga  sebesar RplOD miliar  dengan
ketentuan sebagal berikui:

»  Fagilitas Mon Cosh Lovo {Bank Gamnst)

Jumbah  fasilias  wrsedia  maksimum  hingga
EpSmiliar digunakan untuk pencrbitan Bank Caransi
sehagal jaminan wang mukas, woder dan pengadaan
barang,

L March I, JiE Hrrerigh lerser
NocCARZIPALSPPE 03320098 Maneliri apreed fo the
Company vequest i tve fornr of Comrvenennl Clranges ad
the Eetended Working Credit Facilin.

In response to the above matter, on March 22, 2009 on
“Adefindunt 1 (Five) fo the Bank Statesent Revolving
Capifal Credil dpreearent No, OB B ECRA200 6,
Deed Moy 0F daved Felbwuary 5, 2006 was isiued on
“Chargres an Covenand and the Exdended Working Credil
,Fu»;.'f.l'l'rj'". Thiz eredit ﬁq‘]’n’r'ﬂ'r.\' ix ended o MWarch 23,
2009 and effectively eviended wnild March 25, 2020, ard
it fcility i evtended agate watdd March 25 202
iNote 36),

According fe Revolving Working Credit Facility Bonk
Statenrent No, CROKPAOGEEME 2006, Deed No, 03
daded Febrinary 5, 206, the Company segred  the
addendim credit focility merging of Bevelhang Working
Capiral Logns amd Working Capital Foans 2 owirh
Merraivi frevm Meavch 25, 2009 wniil March 25, 20260, ard
dhis ity s eviended again waid March 25, 202
Node F6).

Haved on the agrecment, AFanidirs ugrﬁ.u'f Iy prr.lw'u:.l'r
fawling facility with maimm peinciple amowrt wp fo
Fp 108 bitfion wrder the following ferms:

#  Now Cesh Lov f8ernk Crveranites) Facility
Avaifable facilfity: amonnt wp too g onavimue of

Rpibition wsed for the isswamee of Bank Ouavaniee
ax seenrily of adhvances, bidding and procirensen,
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14, PINJAMAN BANK JANGKA PENDEK ¢Lanjutan) H SHORT-TERM BANK LEXMANS Coninued)

s Fusilitas Supply Chain Financing (SCF) s Supply Chain Fimancing (SCFy Facility

Jumlah  fasalitas  tersedia  mmksimwm  hingga Avaifable facility amount wp fe o oaximum of

Epl® miliar, Berdasarkan perjanjian ini, Mandin
akan membayar tagihan pemasok  wneniu  yang
telah  mendapat  persetyjuan dan Perusahaan
dan Mandini akan mengenakan biava forfaiting
kepada Perusahaan,

Fasiliias pinjaman  imi berlakn  dari tangpal
penandatanganan tanggal 25 Maret 2019 sampai
dengan 23 Maret 2020, dan fasilitas ini diperpanjang
lagi sampai dengan 25 Maret 2021 {Catptan 26).

Fasilitas Kredit Modal Kerja (KME) Revedving RK

Jumlah  fisilitas  tersedia  maksimum  hingga
Bpar muiliar vang hanya dapat digunakan oleh
Perusahaan, dengan  jangkn  wakiu  pendaiman
sclam@ | (safu) tahun atau sampai dengan 24 Marct
20019, Pindarman ind dikenakan suku bunga sehesar
11,75% per labun dan biaya bank scbesar 1% per
tabun, pada anggal 1 Me 2008 erdapal perubahan
skn bunga menjadi sebesar 11% per tahun. Fasilitas
ini efektil’ diperpanjang sampai dengan 25 Maret
2021 (Catatan 36).

Fasilitas KME

Jumlah  fasahitas  tersedia  mmksimwm hingga
Eplth miliar yang hanya dapat digunakan olch
Perusahaan, dengan  jangka wakin  pendanoan
sglama | (satu) tahun ataw sampai dengan 24 Marci
2018, Pindaman inl dikenakan suku bunga sebesar
11,75% per tahun dan biaya bank sebesar [% per
tabun, pada wanggal 1 Mel 20018 erdapat perubahan
suku bunga menjadi sehesar 11% per iahun, Fasilitas
ini efektil diperpanjang sampai dengan 25 Maret
202] (Catatan 36),

Fada tamggal 19 Maret 2009 melalui  surat
MNo.CM2ZIPMSPPE_033/201%,  pihak  Mandin
menyetujui permohonan Penusalaan berupa
Pengpeabungan Limil Fasilnas KME dan KMK
Revoelving dan Porpanjangan Jangka Wakiu Fasilitas
Foredin.

Rpdd Eilliown. Dinder this agrecienl, Maondiet will
pay  the suppliers”  invedoes  apprroved b e
Cevpparny ard Mawadiet will charge forfaifing ta the
Centipaany,

This fowrne fercility s valtd from the date of siganing on
March 25, 2009 wtid March 25, 202, avd this
Smetliny tv exdemded cgedn il March 25, 2024
{Nder S,

Wrkin I If_'r:":!.l tad Loan (IWCEE Revolvin i RE Fa :J'J'ﬂ:r

The maxivnm facility amam provided of up o
Rpdl Billiowr, which can only e wsed by the
Cewnpany, with funding for o teem ol 1 founed vear or
il Mareht 24, 200% The loar bears inferest ai
T 758 per vear and bank charges of 1% per year,
as of May I XIS there was o change (o imleresi
Frles I J 196 T ERELRL Thix ﬂ'i.n;.'fh'ij' Iy Peen
effectivedy extemded wnfil Marck 25, 2021 (Nofe 360,

WCL Facility

Tl facility available up to o mavienan af Rplo
billeor thed can only be wsed By e Compraay, with
Suemelingr perod af I fomed vear o wp te March 24,
2018 This fowen bears an inferesi ail 11.75% per vear
and bank cost of 1% per vear, as of May §, 2008
fhere was a change (o inderest rafes fo (1% per
annnm, This fecility kas been effectively exiended
itierid March 25, 2021 (Nove 361

Chs March 190 2009 throrgh Tetter No. CMZIPA
SPPRO33 7 2009 Mardiri agreed fo the Comprany’s
regriest i e forrn of the MWergeing of the KK amd
KUK Revelving Facifity Limit and the Addendion of
the Loan Factling Period,
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14, PINJAMAN BANK JANGKA PENDEK ¢Lanjutan) H SHORT-TERM BANK LEXMANS Coninued)

s Fosilitas KME Transaksional s WY Transactional Facility

Pada tanggzal 18 Maret 2020, Mandin dan Perusaliaan
menyeiujui dan menyvepakati mengadakan perubahan
danatan tambalan erhadap Addendum VI aas
Peranjian Kredit Modal Kerja Transaksional dengan
sublimin Mon Cash Loan No:
CROEKPFOIOEME 2006 Akta MNo. 0F janggal 3
Februari 2006, Merupakan lasilitas modal  kerja
dengan fasilitas tersedia maksimum hingga Rpd
miliar, vang dapat digunakan oleh Perusahaan dan
AA dengan jangka wakiu sctiap penarikan adalah
maksimum 180 hari kalender.  Pinjaman i
dikenakan suku bunga schesar 11,75% per tahun dan
biava bank sebesar 1% per tahun, pada tanggal 1 Mai
2018 erdapat perubahan suku bunga menjadi scbesar
1% per tahun. Fasilitas akan diperpanjang lerhatumg
mulai anggal 26 Marei 2020 sampai dengan 23
Marel 2021 (Catatan 36}

Fuda tangeal 12 November 2009 melalui  sural
Mo CM2 IPMSPPE_147/201%,  pihak  Mandiri
menyeiujui  permohbonan Perusahoan  berupa
Pengajuan Fasilitas frport General Faciliny dengan
Limit Kredit sebesar  Rp30.0dib0po0my,  Pada
tanggal 19 Maret 2020, Mandiri dan Perusahaan
menyetujul dan menyepakan mengadakan perubahan
danfatau  fambahan terhadap  Addendum 1 atas
Peganjian Import General Facility = LC Issuance Mo
CROJSDO00GMNLC2020 Akia No. 51 anggal 10
Januwari 2020, Fasilitas akan dimulai pada 26 Maret
2020 memurul Syarai-Syaral Umum Perjanjian Kredit
PT Bank Mandin (Persero), Thk (Catatan 36)
Tujuan penggunaan kredit tersebut vaii

-  Pembelian bahan baku produksi atau bahan baku
pendukung uniuk Perdagangan Buja fligh Groe,

=  Beneficary tdak diperbolehkan kepada Group
Usaha,

Pada tanggal 31 Desember 2008, Pinjaman AA tclah
ailunasi.

Fusilitas Nowr Cashh Lower (FCSKBDN dan Bank
Garansiy= suwbdimir dari KME Transaksional

Jumbah fasilitas tersedia maksimum hingga ckuivalen
Bp<40 miliar dipunakan wmivk pembelian bahan badou
produksi atau bahan baku pendukung vang berkailan
dengin perdagangan baja dan  industn gas,  dan
penerbitan Bank Garansi sebagai jominan  uang
muka, tender, pelaksanaan dan pengadazn barang.

O March 18, 203, Maondiei and the Company
agrevd  aind  accednig o make cfanges  andior
aadirions e Addendwm 1 o Fromsocions!
Warking Capite! Creafie Ageeennent with sibliinnis Neon
Cosh Lovan No: CRORKPAONVEME2006 Deed No,
OF dated Febraary 5, 2008, A working capital facilio
available of wp to o sraximun of BpdQ billion iy
can fe used by the Company and AA, with every
drawing o mavionnm of 180 calendar days, This Joan
bears inferest af TL75% per vear aind Bank cost af
1% por year, as of May 1, 2018 theve was a change
it tfersl Fales o 1% per arners,. The facility will
be extendod frome the doted of March 26, 2020 vmiil
March 235, 2021 (Nede 36).

Chn November 12, 2009 Wrowgnh letter No, CUM2IPN
SEPPR AT 20009, Mandiei agreed io the Cougrarn's
reguest in the form of Submission of fuport Gerereal
Faciliy  Facilitbes with o Credit Limft of
B 300,000, 000,000, Oy Mavel 19, 2020, Manadivi and
Hre Congrenity agireed aind acceding fo make clanges
ardior additions o Addendin £ on Torporl Gereral
Faciline L Fssuanee Agreement Noo
CROLISAMMMGNLC2000 Deed Noo 51 dared
danpary B0 20200 The faciliny will commence on
March 24, 220 aecording Io the Cemerad Terms of
Credliy Agreement of PT Bauk Mandiei (Persero), T
(Nede 360, The pavprase of using e credit is:

- Purcliase of prsdiiction row mderials oF
supporiing raw materials for the Figh Grade
Sheel Trade.

= Beneficaries are ool permitfed fo the Business
Crroatis.

As of December 31, 2008, AA bank loens have been
parkel.

Newr Cash Loon Faciliy (LOAKBDN amd Bank
Cenaaraentect — sbdinnit of WOE Transactional

Tortedd facility available up to o maxfonnm eguivielen
fo Rpdd billion can be nwed for perchase of raw
ingateriad I|I'|"J.l' lrc|-.l'|'.rm.l'l.l';:.'l'a:rﬂ-.l o mrws aelerread s
redated fo fradiomg of steel amd gas indusiey, and the
s r.gr Hank Graranfee sz advanee Eraraniee,
ferwler, implementaiton, and procirerme,
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14, PINJAMAN BANK JANGKA PENDEK ¢Lanjutan)

s Fosilitas Preasery Line

Pada tangzal 19 Maret 2020, Mandin dan Perusalaan
menyeiujui dan menyvepakati mengadakan perubahan
danatan mmbahan terhadap ketentman dan svarl-
syarat  fsilias  Kredit  Modal Kega  dengan
mengadakan Addendum VI atas Perjanjian Freasiny
Lire Mo, CROKPAOL LTL2016 Akta Mo, 08 tanggal
5 Februan 20006, Jumlah Gsalits wrsedia maksinum
hingga USD3 (000 dengan fujuan  pengsunaan
unluk pelaksanaan transaksi produk-produk freasiry
dengan twjuan lindung nilai Jeedgiugl maupun uniuk
penmgkatan vield dan udak uniuk spekulasi. Fasilitas
ini digunakan uniuk iransaksi L0 ekspor/impor dan
atan pemenuhan kewajiban valula asing lammya.
Fasilitas akan diperpanjang ferhing mulai tanggal
M Marel 20M0) samipan dengan 25 Maret 2021
{Catatan 36).

Perianjian pinjaman ini memuat beberapa persvaratan
seperti. menperahankim msio Keusngan lerteniu dan
pembaiasan  atas:  merger dan  akuisisi, pembagian
dividen, bertindak  schagal  penjamin,  melakukan
perubahan pemegang saham atau mengubah jenis usaha,
atu menyerahkan sebagian besar aset kepada pihak knn.

Pada tanggal 21 Jum 2007 melalw  surm
Mo OPS.CROCCL 406/ADD 2007 perihal  Adendum
Il (Kedua) atas Perganjuan Krsdin Modal Kega Revalving
Beckening Koran Mo, CROKPOOSKME 2006, Akl
MNo: 05 tanggal 5 Febroan 20016 entng Perubahan
Agunan”, Mandiri iclah menveinjul perubahan ketenfuan
dan svarat Fasilias Pegangian Kredin Modal Kera
(“Fasilitas Kredit™) atas nama Perusahaan,

Perubahan Agunan wvang dimaksud adalah  dengan
menukar sebidang tanah yang berlokasi di Bamdung
dengan nilai jaminan scbesar Rpl 836 juta dengan bilyet
deposato Mandin atas nama Perusahaan dengan noinal
minimal Bp2 miliar. Penjaminan bilvet deposiio terschut
telah  disetwn  dengan diandalanganinya perjanjian
Gadai  Deposito No. CROKPI0MVPGD201T  pada
tanggal 21 Juni 2007 andara Perosalaan dan Mandin.

Scluruh fasilitas pinjaman Perusahasn dan AA dijamin
dengan detil berikut, vang juga icrikal secara cross-
collateralized  dan  cross-defmdt dengan  fasilitas
pirjanan bank jangka pendek pada rmggal 31 Desember
20019 dan 201% sdalah sebagai berikut

H SHORT-TERM BANK LEXMANS Coninued)

s Treasury Line Facility

O Meavch 19 2020 Mandin amd e Company
agrecd  and  acceding  to make  changes  amdlor
wddilions I the terms and conditions working capital
af credit facifity by holding  Addendume FT oon
Freasury Lime Agrecarent No; CROKPAQ] ITL2016
Deed No. 08 dated February 5, X016, Total facility
availabde of wpr to o mvaxivrer of USO 3,000, 0 wirh
prrpose of wee being for carriing oul franseciions of
freasiry prodicts for e purpose of hedging for
ierease i weld and ol for speculation. This facility
is msed Jor LT exportimport andlor fulfillment of
atler forngn cirrercy Habilities. The faciliny will be
exfended from the datesd of March 26, 2020 unitil
March 25, 2021 Nede 36).

This lovein agreemend confain severad reguirement swch
ax mairiaining  finaocial raiios ard resiefciions o
mrerger aind acguisiiton, dividend disiribuiion, aciug o
prvanior, change of sharekolders or change of wnit
Pusiness, o rausfer of most of assels o aneiher pary.

(] e 21, 207 through ferrer
No OPS CREVOCEL J06A0TVZIET o “ddderidune JT
decewrdi e the Revedvieme Capitad Oreit Agrecment No.
CROKPAWSRNE 2006, Deed Noo 08 dated Felvuary
A, 2006 owr Werraniy Changes " Manalied Tas agreed o
aurerd the lerms and conditions of Working Caprital
Loan Facility “Credit Facilie™r en bohall of the
Comipany.

The change of collalteral s by swapping a plos of land
Iocated in Bandung with o gearanfee value of Bpl 856
ariflfou wieh the seciority of Mardie deposits on belralf af
the Cenmpany  with o momiral  valoe of af  Teass
K2 billton. The deposit gecrmmies s been appronved
fry STERERE e Pawm Agrrewment My,

CROKPPPOGINE0ET o e 2, 2007 between tae
Campany ard Afandirs,

Loan facifities of the Campany and A4 are collaleralized
.!|:|_- thhar _.I'i'.hr.llnh'ir.lg iy, wikich are alve wred _|||'.i'.lr CFERNY
collateral and cross-defaudt of the shovi-terme bank loans
ax af December 34, 2009 and 2008 az ﬁ.rJ'Irm'.ﬁ':
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14, PINJAMAN BANK JANGKA PENDEK ¢Lanjutan)

H SHORT-TERM BANK LEXMANS Coninued)

Permahasn Pemilik Wilal Jaminan
Jumdnan’ Caollaseral Valwe (Kp)
Daftar Jaminam Tiee Coltareral s (hvaer Pk iR List gf Collareral
2. 11 [sebelas) bideng Perusshass, TS dam A0/ 142 76 GO0 M (04 0L D000 & P delvem) umite of Lued
tamah Jan sepala scomatn e Company, TR aed A4 and vl Mareeon
larmasuk basmpunan frvcfaalingy buedlifimapn
vang mlekal
b. Mean-mesin Parusahsan, TSMA danm AA / 27,105 1 CR() AWM TSR b Mackineres
T Company, TS eed LA
<. Persediaan Perusahaan / The Conprarmy B0, Oue0n a1 (MM B OG0 MG o Davendordes
d. Pimtang usaha Perusahaan / The Compamy 50, Ox0, a1 HH) SO0, Trede recervables
. Deposito herjangkn Pierusahaan / The Compamy AL AL J0G N0 e Time deporirs
15 UTANG USAHA 15 TRADE PAYARLENX
. Akum i terdin dar: i, This aocownn consisis of
019 018
Pihak berelasi Relared parties
PT Tira Stahlindo Indonesi 41 3. 2000 - PI 1ira Stalilindeo fodomesio
PT Batam Citra International |2 859 522 500 - PT Beeteran Cbirge fretermational
Pihak Kcetiga Third Prartfes
CW Candi Gasindo LB 880,089 L1359 967 1 Canedi Gasindo
QD& BY - 3 4976500898 Oy [
PT Air Products Indonesia |68 639,036 2.724.903.040 T Air Products Indoresio
PT Susicc Indoncsia 587423500 - PT Sustec frdonesia
PT Yusamasu Tech Indonesia LM 757320 - P Yuspmasy Tech Indonesio
CY Sukses Maju Bersama i, 3306 00 3,393 586,875 1 Seikses Majie Bersama
Lain-lain (masing-masing Chlers feach
dibwah Rpl miliar) R451.455.115 14,989,114, 904 Belaw Bpl billiouw)
Total 27.771.259, 76l 25,7 36,846,684 Total
s |
b. Rincian utang usaha berdasarkan umur utang adalah f. The details of rede pavables according fo age were
sebagmi beriku: as_follows:
2% RL(IE ]
Belum jatuh (empo 21.571.74]1.053 P2 385 KM 38 Crreml
Jatuh empo Dverdine
1 sampai dengan 30 har 2616359991 5.453.054.785 I o 30 days
31 sampai dengan 60 hari D1 1,562,250 £585.054 465 3 to 60 days
61 sumpai dengan 20 hari ERALIRLEL 1.0 920 765 A1 fa M0 days
Lebih dari 90 han 253,546 466 1.232.000].351 More than %0 days
Total 27 358,019,760 215,736,846, 684 Total
I
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15, UTANG USAHA (Lanjiran)

¢. Rincian utang usaha menumt mata vang  adalah

15, TRADE PAYABLEN (Cortinied)

. Mhe details of frade poables based on currencies

Lain-lain {masing-masing

sebagai berikul: were ax follows:
2019 2014
Rupiah 27352653904 D EG2 3R V]E
Diolar AS 347525 1.277.173.227
Euro 2133143 A.374.892 451
Yen Jepang 2885 188 222 398,088
Total 273580019, 760 25,736, 846084
L
16, UTANG LAIN-LAIN Fa, OTHER PAYABLEN
0 2018
Fihak Kcriga
Uang muka pelanggan T 63039191 130599 733, 119
Transportasi 320385161 1. 3E2. 00600
Jaminan pelanggan 504657 538 471,157,538
Jaminan boiol 231,288,000 122 200,000

dibawah Rp 114 juta) 20707440403 | 833946005
Tuotal L, 304,113,893 16,959 342,662
L |
17. PERPAJARKAN 7 TAXATHN
a. Pajak Dibayar Dimuoks @, Prepaid Taves

Merupakan Pajak Pertambahan Nilai (PPN) sebesar
REpl. 742824600 pada tanggal 31 Desember 2019
dan  RpS49.429.210 dan PP 21 sebhesar
Ep3.626,091 pada mnggal 31 Desember 2018,

h. Taksiran Tagihan Pajak Peaghasilan

Rupiah
LIS Desllar
Furo

Jupanese Yen

Todal

Third Parties

Advanices from cusiomiers

Transportation
Customer depodiis
Bewale dll]wur'rx
Cirtkers (eacdh
Bl Rpd 00 railficon )

Taiafl

This amoid vepresent of Valse-Added Tax (VAT
amonnitrg o Rpl, 742824 60 az of December 31,
2008 aned RpSd0 320210 and Income toves Article
21 wmorniing fo Rpd 626000 as of December 3,

2

b, Estimrated Claims for Tax Befund

Frrimaied claims for fax refund represent claims for
overpayment af fncome feves By the Group, that dhe
managenment belleves can be recovered, with detwils

Taksiran tgihan  pajak  merupakan  kelebihan

pembayaran  pajak di  Kelompok Usala, vang

menurui  pendapal manapemen  dapat diperoleh

kembali, dengan rincian schagai berikut: s follows!

2019 28

Pajak TIEIIFI'IlHi lan:
7 2214 347 989
s - 431375170
9 TIE5X1.170 -
Tatul TI6521.170 2 IS8T, 723,159

ficamie tares:
2047
2048
249

Toial
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17. PERPAJAKAN jLanjntan)

7 TAXATION ¢Cortinied)

¢. Utang Pajak ¢ Taves Payahle
2019 piLIE

Perusahaan Lomi ey

Pajak penghasilan Ineome faves
Fosal 4 (2) . 19,444 447 Article ¥ (2J
Fnsal 21 CHRE AR TG 225,751 846 Article 24
Fnsal 23 30005, 392 14,279,504 Article 23
Fnsal 25 117.107 1405352 Article 25

Entitas Anak Nenbafdiaries

Pajak penghasilan Ineoure faves
Fosal 21 17813153 EER LI Article 24
Fosal 23 539,500 22.245.068 Article 23
Fosal 25 . 207 THA.GR0 Article 25
Pasal 29 49 487 456 1065, 158,561 Article 29

Toatal 1042, 958,365 R4 B60, 464 Toval

d. Manfuat { Belan) Pajak Penghasilan

d. Tneome Tax Bencfil (Expense)

[

Manfiat (beban) pajak penghasilan Kelompok Usaha
adalah sehagai benkut:

fncoue fer bengfit fexponsed of the Groug was as
Sellaws:

2019
Pajak kini
Perusahann (2227097 (001
Entilas Anak (287.11293T)
Taal (2.514,204 937
Pajak tangguhan
Perusahaan Gl4. 350422
Entitas Anak 76 120854
Taaal 600,471,275
Melo (LHEIATARGLE)

Rekomsiliasi  antar

g

Cwrrent foy

(2.782.794.226) Campany

(403.576.241) Subsidiaries

(3, 186,370,467) Tentad
Deferred tax

293 (G5 054 Loy

40250683 Kichatdiaries

342 316337 Tortad
(2L 050, 300 Net

laba  sebelum  beban  pajuk

e Reconcifialion between neome before income e

penghasilan sesuai dengan laporan laba mugi dan
penghasilan komprebensif lain konsolidasian  dan
laba kena pajak untuk tahun yang berakhis pada
tamggeal-tangpal 31 Desember 200% dan 2018 adalah
sebagni berikul:

NI, (X showr i fhe consolfdaded sfofemens u,l'-
profif or loss and ofber comprelvensive income, and
Terwrahle Fracenire _Il'-m' Inru:' Ve c'.rm'wf I.E'nrm.bc'r j.nr.
2D aped 20K, was a8 follaws:

1]
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17. PERPAJAKAN jLanjntan)

Laba {Rugi) schelum beban pajak
penghasilan menum laporan
laba rugi dan penglasilan
komprehensal lain konsolidssian

Rugi Entilas Anak
sebelum beban pajak
penghasilan

{Laba) rugi Perusahaan scbelum
beban pajak penghasilan

Breda temporer:
Penyisihan imbalan kerja
Penyusutan asct vetap

Penvisihan piumang ragu-ragu
Toin] heeda fem porer
Beda tetap
Laba {rug) kena pajak
Eompensasi mugl fiskal tabum lala
Laba kena pajak

PFajak Fenghasilan

[Mkurangi;
Pajak penghasilan
dibayar dumuka

Taksiran Utang Pajak (Lebih bavar)

7 TAXATION ¢Cortinied)

2019 s
Tucowne (Loss) before (roome fay
expeise per consolidaned
styerermacais of profit oF loas amd
1.075.237.977 24473019004 affeer contprelersive income
Lies of sahsfallaries
(RGT, 756, 408) {3436, 008 430 bifare income ax experse
Tncome (o) beﬁ.rre Fircaama fox
1942 994 385 SBR3I 27 434 expente of the Company
Temparary differences:
2200240200 276,336,276 FProvizion for emplovee benefiis
2019993 206 TS 442 856 Depreciarion af fived aiteis
FProvision i fmpairmen
26,166,280 110483, 5064 lnsses oir recetvables
2457 401686 11722626146 Temparmry differences foie!
3 307972591 4,124, 755 827 Permanent differences
KK, 56K, (W] 11,180,345 877 Tavalle incame (fass)
(49, 168,973 Fiseal lass corry forward
B.908. 565000 L1510 765404 FTaxable income
L2ET.09L000 LTEEL T4 220 fracome Fiex
FFETE
Prepavmients of
(2943 613,170) (2,741, 388 814) e fax
Estimared under fover paid)

pajak penghasilan (Th6.521.170) 1.405.35352 imcame Tax
Taksiran Tugihan Pajuk Exrimrared Claim Tax
Penghasilan (T16.521.170) for Refund
. Pajak Tangguhan o Deferred Tax
Ihdcrefiican
(Ibibanken) ke
Peaghanlan
THkrediibsm homprybamil
F T ——— Naknt
e fan Lahia Hagh' Crealiaed el
1 J i’ { irerdyiea o harpedy i 11 D pmmbge
Pabawce o of e Thargarali [re Aaivase vi 3
drawary Prafii or {rmprokvmuny ey s i . Divwrmber 11
39 P v _lmteral 101%
Anel Pajaki Tamgguhan Tieferrad Tan Aswrdy
Feraahsem 4 cmpray
Eatitas gmak Aediidhares
L asbnlyios mdula bergs ¥ [ 1 L (il B I RPN ] 41 45T Vi Empdiywwr Burmarfit Tuaba litvun
Pofang waks FLERNALY] . . EL Q4% 5 Foranie rcrreables
Fefaeg bnlen 1 83227 1388 227 I T £54 Bk Rrcrrandlan
Povyraban wsci papk innprahan (B2 11 E W {1 X T GRS STy Ao o defferid dax oot
Arcd pamb bnppdias Felea saak 5| 5T 4. 10 748 (21 AT &1 K KL Sadudion s dofiored dax @ty
Totsl Wit punjuk Eunppubun - Nt A1LSTHALT £, 190 748 (EATLATH L ELL Fistur dlefereedd Sav auvaeds - Nt
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17. PERPAJAKAN jLanjntan)

7 TAXATION ¢Cortinied)

Ik el ikcan
{INbebankan) ke
Fraghindas
THkrediibsm bemmpry il
(b laa) ke Lals
Sl b s Hagh' ¥ raed v d! Salde
1 Jammari At A et i RERE
Bakawc i of 1 Pargaraly AT Baiawre o af
doavary | Praifer o A wmgrrbrm iy Froy i usien Dipwmalies 1J
e Fow Aowcomrs .t n et FLIES
Dishilstss pojak rongrabon
Frrimabaws
Lashulvies embalen berys 805 B S5 K10 O LT RLLR LYY SALYRIT AT
Purasy wals il &40 FRSTR - e i mi
At kol AT S 1T S - E30 T 26T S8y
|17 (HEERD 442 AR 23 (TR LT {16 02 29 BAT )
Fmthlas kel
Lastnivies ol bevis 1 Sl i 7 Mubks ATl [T LR 5] TR ] RATAE BN
Pasolnas LE - k) - - - IEEER IS
At lelsp [T & 145 208 PR Rt () ] 1 l‘-!i_ﬂ! 17| (1038 RER ERSH
{4 1A% 18 KL 106 {3440 |77 &8T) A 411 O] (s S 1 T
Total |l e
pajak tasgruhan  MNarls AdD AL ET SRE 1R 52 |70 e Nl S8, 0] 0| R, 318 T
Ikreditkan
{Dibskankan) ke
Frighasilan
ik redikan K ompireh el
(Dibsdankan) ke Lalnr
il Laba Riigl Crwlinesd Salila
I Januari £ radiied i harped) be 31 Despmispri
Balewes a of Changed) b {iieer Kalance av aff
Towwary | Frofi e L ampry iy Asie Pycember £
pod L Lamn Fmcomi HHE
Aset {liabilitas) Pajsk Tanggehan
Peruabiasn -
Entia wsak
Liakilitas ssshalan keipa - 45 1 X817 (R 974 60T) 10064 120
Piutang usaha - 1414407 - Ir4lA41T
Asst pajak langguhan mbilas anak - TO55). 2 (R ET) & TR SAT
Todsl vart Pajak Tangzuhas - Netn - THES) P IB.F?E!E &) S7HEAT
R R ———
Acd {lialsilitas pajuk Langpskan
[ SLET N
Liabalinas esshalan kerge 1 3037 544 R RS (e (ENL AT EE ERS AR T
Pivtang uzaha 274,900 245 2T AD0ETE E 1 441421
Asct 1t (31,995,637 096 i, TR . 31, T 32T
{16 S50 608, 4T 203 065,654 (EIRART 1T (17 RS0 4410
Entile Asak
Liatilias embalan ko LUELEIETIR TN 1ME [ JELELERE L A5 L FERE0E K
Perwadaan IR ERD IS = . 18830 2%
At Tt [ﬁ.ﬁll.ﬂﬂ.ﬁlz_:l El-t-l].l!-l:l_] 1 [T ety
(43659 507 637) {Z1.302.55]) (1100ET 5975 (4.6 131130
Tl Labdilinas
pal sk iangzuban - Nese [P )] AT176N 10D [PAS MDA (31692 WE5ETT)
Manajemen  berkeyakinan  bahwa  asel pajak
tangguhan  dopat  dircahisasikan  pada tabun atilizend in fihiere vears,
mendatang.

Drfvaverd i Naibsitiny

Tt oty
Employae Penafif okl
Frate recarvabdo
Fload awsia

Kodriadhavvan

Empdoyrs drmrtin kil
Irvenbieras
Fuwead Livain
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17. PERPAJAKAN jLanjntan)

7 TAXATION ¢Cortinied)

g Sural Ketetapan Pajak dan Surat Tagihan Pajak

Sclama tahun 2019, Perusahaan dan beberapa entitas
armak telah menerima Sural Kewwapan Pajak (SKP)
dan Sural Tagihan Pajak (STP) sehubungan dengan
pemeriksaan pajak tabun 2001 sampai dengan 31

g Tax Assesanrend Letters ard Tax Collection Lefters

Dhariog 2009, the Company amd cerfain sibsidinries
received  Tax Assessmend Letters (3K and Tax
Ceflechion Letters (5TF) regordime fay aundi! for
200 unid December 31, 200 9 as follows:

Dresember 200% adalah sebagai berikui:

Pasal 217 Paal 21 Paial 4 (3 PP Fajak Haedan' Talal!

Amighy IT Al 0 ke 4 {TY Aar Tapewmd Jay F ol
Fernahaan Company
BT wnink cdyon frikad 2019 750 15 d 1935 I S o foagad e JOIR
STP univk fubon kol 2008 £ 0T B0 . SRS 11860 TOT TP for foncai yoaw NN
5T wnink cuven frikad 2077 104 D38 Sl 19 252 3T B %8 559 o B LR I E 1. T3 (33 B9 50T TAD ST e Raaca e SO T
STP usink wilyin Ikl 2016 TS558 19 . “ . THIE 19 ST o fedodd 1ot 01
SKPER uniek isben Bolal 30IT |36 TE7.607 LR RL A TEA16280 | B ELD 624 - RED AN SKTER o facad yuee 2T
SRR ek tabven Bokal 16 A2 024 ' . d GAITIM  NOPEN kv i e JOM
Emiitas Ansk Fabeuahany
STF ustull tabun frkald 3609 Tl 104 . - R AT 463 & 408 T TP o sl e JOID
STP uniok sl fikad 2005 B2 14 ' 222 ' 46951, 152 48 7RO A12 T for i Yo JOIN
TP ik viliin (rikal 2007 00 ¥ 12 ATT. (30 12.977.038 ST G i juis JOUT
Testad 7T, T, 180 AR IRE D T4 15 ARE RGN 014 & TTT. Rl T Rl N1 TR Tarad

Parsall 200 Panal 24 Fanad 4| 2 s Pajak Hacdum Toisd'

Artioky 2 Arfwcle 14 Ardiche 4 (25 AT Encomi Tax Teiw!
Fernalhasn e T
STP usink wdven (ke 2008 TAT4 R “ - - TATANG STF fow fiscal jar 2008
STP univk fuben frdald 30T 2E1%7 580 LN R - RE 576 465 ST for fiscal poar 207
ST umiuk hen frdad Ji6 L34 iNT 92 . FRELES R - | K55 458 WE STT flor frcal pwar S0d
Emi#as Ansk Lwbvpulsany
ETF unstuli bidven frdoal 1R FAEkE) Rk A 57T 1708 TS - 15 014547 ST o fiscal joranr 8
STP untuk bidven frdod 7007 3340 182 101 257 (IEER il - 16 305 408 ST for fucal ywar 07
STP unink tuben fidod 006 ' ' . 38184 KR 38184 KR ST for fivcal pear 2006
Tustad Haiwl B3N, TR 10557204 2. TTE 0500508 T Fart ALt 1.l | 55255 Feval
Pada  tanggal 31 Desember 2001% dan 2018, As af December 31, 2009 dan 2008, the Companry

Perusahaan dan beberapa entitas anak telah melunasi
scluruh kewajiban perpajakan terschat.

Pada 31 Desember 2005, PT Tanah Sumber Makmur
menerima Surat Tagihan Pajak (STP) dan Surat
Penciapan  Pabean (5PP) dengan  masing-nasing
sebesar Rp2.743,608 dan Rp23. 542 0000,

Pada Tamggal 20 Agusius 2003, Perusahaan
mencrinig kelebihan pembayaran pajak stas SKPLB
PPh pasal 2529 Badan Talmn pajak 2016 sebesar
Bpl 516532833, Kelebihan  pembayaran  pajak
tersehat diperhitungkan dengan wang pajak danfuau
pajak wvang akan termutang schesar RpsdT 249323
sehingga sisa kelehilan pembayaran pajak  yang
diberikan kepida Penesahaan schesar
Rpl. 200,553,602,

and certain subsidiaries had il seitled those fax
abligalions.

O December 30, M08 P Tl Sumber MWakmur
received Sl Tapikan Pajok ¢STP and Surat
FPenetapan Pabean (3PP amouoning to Bpd, 743,608
aird Rp 28 542,000, respectively,

O Awgnst 20, 2008, The Company received an
overpayment of ke out the 2006 tax year SEPR PPN
Article 2329 for Rpl 316832833 The crcess
payrent of e fax is caleulated with the fax debt and
Foor rax thet will be owed i the amwnnnd of
Rpi07 XU 231 5o that the remaiming excess payiretil
af  taves ik ghwr o The Comgsnry of
Rpl.209,583.602.

Gl
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17. PERPAJAKAN jLanjntan)

Pada Tamggal 2 Juli 20018, PT Tanah Sumber
makmur mencrima kelebihan pembayvaran pajak pias
SKPLB PPh pasal 2529 Badan Tahun pajak 2016
sebesar  RplOE654.164, Kelebihan  pembayaran
pajak terscbul diperhinmgkan dengan utang pajak
dan‘atan  pajak  vang  akan  lemiang  sebesar
Rp7.258.709 schingga sisa kelchiban pembayaran
pajak vang diberikan kepada wajib pajak yakni PT
Tanah Sumber Makmur schesar Rpl(] 395 455,

Pada Tanggal 12 Juli 2009, Pemnusahaan mencrima
kelebihan pembayaran pajak atas SKPLB PPh pasal
2529 Badan Tahun pajak 2017 schesar
Rp2.142.875 878, Kelebihan pembayaran pajak yang
diberikan kepada Penesahaan sehesar
Rpl222621.553, dengan memperltungkan
kompensasi utang pajak mclalui polongan  surat
perintaf memibavar  kelebihan  pajak  (SPMERF)
schesar Rp770, TR 443, sisa kelehihan pembayaran
pajak vang diberikan kepada perusahaan sebesar
BpsS1831. 0100 dan nilai schesar Rp®d0 254336
ielah dibebankan oleh Perusahsn.

Penpampunan Pajak

Schubungan  denpan  diberlakukannya  Peraturan
Memeri Keomangan  Nomor | IRFPMEO032016
tentang  Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 11
Tabun 2006 temtang  Pengamipunan  Pajak
sehagaimana telah dbah dengan Peraluran Menter
Kevangan Nomor [41LPME.032006 dan Perauran
Dvircktorat Jenderal Pajak Nomor PER-1RPII016
icniang Penpembalian Kelebihan Pembayvaran Uang
Tebusan Dalam Rangka Pengampunan Pajak.

Kelompok Usaha teloh meloksanakan pengampunan
pajak mi dengan memperoleh SKPP per tanggal 14
Desember 2006 sebesar Rp7. 5000000, 23 Desember
2006 schesar Rp5.0dWiL000, per tanggal 15 Maret
2017 schesar RpSdei.000, per tanggal 30 Maret
2007 schesar Rpl 3,225 300 dan per tanggal 24 Maret
2017 sebesar Kp (07300000,

18, BEBAN MASIH HARLS DIBAYAR

2019

7 TAXATION ¢Cortinied)

O Jduly 20 XS PT Tanah Sember  Makminr
received iur EVETRIVITEEIE :Jm on e 2006 feex wear
SKFPE PP Ariicle 25/29 for BRplO8G54 164, The
exgess payrent of e fax I cafculated with e fax
el aand 4 or tax dhat will be owed in the amonnt af
Rp? 238, 7R gov el thr remienining execss pervment of
hiooes 15 given @ e foxpaver nomely PT Tenah
Sumber Makmur of Bpd], 395,455,

(i July 12 2009 The Cowmpany recefved an
overpayment  of dax on the JMNT Notice  of
Chwverpaymient Assessarent (NKPLEY P arficle 2529
Jow Bpl 42875878, The lax overpaymient given o
the Company  amminried to Rpl 222621553 by
ferkime iy recownd fax debl compensation through o
dedvcion  af  Disbirsemens  of  Refund  Cladm
(MR amounting to Bpd 70070448, w0 that the
FeraiRimg overpayvaient of Rpd 30831110 & grver fo
thver Corpreny avred the auvonent of Rp920, 254,326 fias
been released by the Company.

Tax Amnesty

I comnection with the implementarion of Regnileifon
af the Mintster of Fimance Mo, TTETPUR 032008 on
the Toyplementation of Low Noo £ of 2006 on Fax
Amnesty, ax antetided By Regularion of the Afinisier
af Fipanee Neo FAPMBCR32006 and EXrectorate
Creneral of Tax Regulaon No. PER-IZPL2006 on
Redemption Payerent of Excess Bofund  in the
Sreanrework of Tav Amresiy.

The Gronp has parficipated fn his tae amnesty
abnaining SKPP as of December 14, 2006 aimonniing
Rp? 500000, December 23, 2006 amoniing  To
Rk 000 ), as of March 15, 2007 aniocmiirg fo
Rp5 0 i, ax of March 20, 2007 amouniing o
Rpt 5,225 300 aed SKPP as of March 2, 2007
atmarar et W d 0T REL NG,

18, ACCRUED EXPENSES

Operasional 1161 9948 043

Craji, upah dan
manfaat karyawan

2018

1.776.733.082 Clperafional
Nalartes, wages and

1.785.813.397 employee benefits
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18. BEBAN MASIH HARUS DIBAY AR ¢ Lanjiitan)

e

T8, ACCRUED EXPENSEN (Contimied)

Jusa profesional Tl SN
Lain-lain {masing-masing

dibawaly Bplod juia) 2,946,473

Taial L549.441.516

19, LIABILITAS PEMBIAYAAN KONSUMEN

Pada anggal 31 Desember 2019 dan 2008, Entitas Anak
memiliki abilitas pembiayaan konsumen kepada:

g
F91 500000 Professional fees
Chifiers feach
417.031,913 Hedow Bpd 0 million)
4,371.078.394 Toal

I CONSUMER FINANCING LFABILITIES

As :.lff.’i.l.l:rml'.l:r 31, X000 gend 2008, the Sarbwicdinrfes Trered
conrsimrer finance Nakilities to;

Foonsumen Jenis Lk L] Type Levsors
FT Mandiri Tunas Finasse Kendarzn B0 24H Ky 171631.035 Vlcler FT Afamder Tumas Freance
IFT Chaselia Salia Lamas Loaang Eaondarsan B30 TH% 154 211732727 Iehicla P Charidra Saki' Dtamas Leastng
Twial R LR LR LEARE LNy Toial
Daliiirasgn Bagas panghs pendck 1T 5K1.T45 16E 3T AN Lasn shori-Torer paorfion
Baglan Janghka Panjang 47411 80% 093 545 Long-Term Pordion

Pembayaran minimum labilitas pemblayaan konsumen
di masa mendatang, seria nilai sckarang  alas
pembayaran mimimum Labilitas pembiayaan koensumen
adalah sehagai berikui:

Fulure minimum consimer finance abilifes paymenis,
ogetier with the presend valwe of wel  wbninion
consimer finanee Nalilities payenenis, were as_follows:

s
193,636,000 2%
1986 36,000 220
J9ET2UE0 2021
447144980 Tootaal sreranfienemd Py

(63 _TH]O9E) Interest nod yel die

P B
2009 .
2 1986306, 000
2021 49 873000
Total permbayvaran minimim 248 509,000
Bunga belum jatuh iempo (28_515.436)
Milai Kini pembayaran minimum 2195993 564

Bagian jatuh tempo dalam
satu Lahum

L172.581.745)

Presemt valie of s fmim
JHE 3O3 EE2 NTVTERis

(163 370 3360) Crrenil micirilfes

Bagian Jangka Panjang 47411819

210995546 Lawg-Tersn Portion

Kelompok Usaha memperoleh fasilitos  pembiayvaan
konsurmen uniuk pemilikan kendaraan

Kclompok TUsaha mengakui beban bunga pada 31
Desember 2009 dan MR masimg-masing  sehesar
Rp35 265054 dan Rp3s 381000 disajikan  schagai
“Beban Kevangan™ i dalam laporan laba rugl dan
penghasilan komprehensif lain konsolidasian,

Liabilitas pembizvaan konsumen dalam maia  uang
Rupiah.

The Grownp obtained  consumer  finance  facility  for
prrchese of velieles,

Tive Grrotipr Fecogrized irferest expense v December 321,
JOR and OIS pmcrmling  foo Kpa3 2G5 054 and
Rpd& 285000 respeciively, prsseited urider “Finanetirg
Charges ™ i the consolidated staterment of profit or loss
and ailter comprehensive (ncame.

Thve consumer financiivg Nabilities are denomtnaeted (o
Rupinh currency.
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20, LTABILITAS IMBALAN KERJA

Perusaliaan menyvelenggarakan program pensiun uniuk
selumili karvawan etap yang memenuhi syaral, Turan
pensiun ditanggung olch Penesahaan dan ditempatkan di
PT Asuransi Jiwa Manulife Indoncsia, Ascl program
terdiri dari uang tumai,

Kclompok Usaha telah mencrapkan PSAK 24, “Imbalan
Kerja™ dalam mengakui biayva manfaat kanvwan pada
tanggal 31 Desember 200% dan 201 8,

Liabilitas imbalan kerjo Perusahaan, GLS, AA dan TSM
pada tnggal 31 Desember 2009 dan 2018 dibiung, oleh
aktuans imdependen T Bum Dhamma Aktuana dalam
laporannya masing-masimg lemanggal 12 Mared 202020
Mei 2000 dan 28 Febnmn 2018 dengan menggumkan
mctode “Frojecied Uil Credir™ dan memperimbangkan
beberapa asumsi sebagai berikul;

20 EMPLOYEE BENEFITS LIARILITY

The Company has o comfributory pension plan covwrring
sihsiniially alf of s eligible permancat emplovecs,
Redirement covirtbutions by the Company ore placed
with I Aswrensi Shaa Memdife fndonesta, The persion
plait % aasels coniints of casl.

The Creougp has applied PSAK 24, "Emploves Benefis™
a5 e framework o Pecogrize emplovee hemelils as of
Decermber 31, 2009 and 2018, respeciively,

Emplover benefits Fabilities of the Company, GLS, AA
and T3M s of December 38, 2009 aod 2008 were
cofcalated by fndepeadent aoimarres PU Haord [Marma
Akinarta whose reports dated March 12, 200 8-NMarch
20, 2020 apd February 28, 2018, respectively, wsed she
“Projected Unit Credit™ method with consideration of
Hrer fellonving assimpiions:

ELINE 3

s
Tingkait diskonto T.36% - 7.68%
per tahun'per aimmnn
Tingkat kennikan gaji 3000
per tahun'per ammon
Tubel mortalita THAL IV-2000 %
Usia pensim normal 56 tnhun/vears

Jumlah vang dicokup pada laporan posisi kevangan
konsolidasian yvang berasal dani liabilitas Perusahann dan
Entitas Anak temenu schubungan dengan imbalan kerja
adalab schagai berikui

20019

8.013% - 829% IMecouint Fare

per tahunper ernim

2.00%% - 5,002 Surlary growily rafe
per tahun per arrim

TrI-201 Martalify table

56 tbunvears Normal relirement are

The amonnts inclwded i the consolidated stafement of
Sinenicial position arising from the Comprany and certain
Subsicliaries Fabilities i respect of these enplorme
bemefiis were as follows:

200K

Milad kind kewajiban imbalan past
Nilai wajar aset program

Present value of defined bereflis

Nilai Liahilitas Imbalan
Kerja Karyawan = Neto

Jumlah vamg diakui pada laporan laba rugi dan
penghasilan komprchensif Lain konsolidasian
schubungan  dengan  imbalan  kerja  adalah  schagai
berikui:

23,886, 743,571
.|

24.164.566,954 26.071.762.611 obfiparion
(277823, 383) (253,452 486) Fuair valuwe of plan assels
Emplovee Bewefits

Liabilittes « Net

IS RIR310L125
e

Awravirints Fecognized dn the conselidated stalement of
it ar loss and odher commprefensive icome in respect
af these employmend benefits were as_follow:

2019 2018
Lihi uq;-_i Pns_ﬁf ar loxy
Beban jasa kini 1591028114 1. 74045, 835, 5000 Crrrent service cost
Beban bunga [T 681,285 205238243 Interest cost
Pendapatan bunga (2005 B0y (49 985,777 Irterest imcome
Sub-1pdal 3276799 560 3709, 232, 166 Sub-tated
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20, LIABILITAS IMBALAN KERJA (Lanjutan)

200%

20 EMPLOYEE BENEFITS LIARILITY (Cortimed)

Penghasilan komprehensil Lain
Penyvesuman pengalaman

1B AT 20

Saldo Akhir

4195296295

2018
hher comprehensive income
{3,809 338 952) Eprertence adjusimenis
{100, 110065, THG) Ending Balance

Mutasi liabilitas imbalan kerja adalah schagai berikut:

2019

Menwmterst tn the emploves benclits Mabilite were as
__ﬁuf.frm:-n:_'

2018

Saldo awal 1ahun
Beban diakui pada

25.818.310L025

29 129 513,019 Begimmingr of 1he year
Expense charged in e
consolidated stetennen! of -
Ay tnnen
Prafit ar lozs (Nedes 27)
ilver comprehensive income
Bewnefits poatd

3709, 232, 16
(3.809.338.952)
(3200006, 108E)

laporan konsolidasian:

Penveswaian (5365205159

Laba rugi (Catatan 27) 3276799 569

Penghasilan komprehensif lain D18.496.726
Pembayaran manfaat (761 6576900
Liabilitas Imbalan Kerja 23.886.743,.571

15, K1K,310,125 Employee Bemefits Liabilities

Mutasi milal wajar ssct program adalah sebagai berikui:

2019

Moavements of frir value of plan assets were a3 follows:

Milai wajar asci program
pada awal 1ahun
Penvesuaian

Pendapatan bunga

Pembayaran kontribusi

Pembayaran manfaat

Pengukuran kembali vang
dibebankan ke penghasilan

253,452 486

LRV R

2018
Faiw walue of plan assels
TI7 595 (W) af bigivming of vear
Adraisroneni
40 GRS TTT fuderes incanng
- Conrribuitions peatd
(402,607 300) Hewefits paid

Remeaswrements clarged to

(120, 3200 940 affrer :'rjﬂlfm'ﬁrh.\'.l'rc' ERCITE

komprehensil lainnya 34601067
Nilai Wajar Aset Program
Akhir Tahun PTTR2I AR

Tabel di bawah im membenkan analisis kuantitatf padi
dampak kewajiban manfaal pasti uniuk scliap asumsi
aktuara yang signifikan pads 31 Desember 2009 don
2018 sebagai beriku

Fair Value nf Pl Axseds

153,452 48R0 Ar End of Year

The tables befow provide quaniifative analysis or dhe
el ant u'l:ﬁilwf .Ill-ﬂli:‘ﬁﬂ fﬂ'u.'u]ril"r _Il'ir.r eaach .'lr'_gur:ﬁn;'.r.m]'
achiarial aesempfion g of December 30, 2009 g 201 8
P % ﬁ.l-]'l'rm'.l.'.'

Kenaikan (Penuruman) Imbalan Kerja | fecrrase (Decrease) of Benefor Labiliny

Fenurumam 1%/ 1% Decrease

Kemaikan 1% ¢/ 1% ncreaw

Asumisi Keuangan 01w WE

P b LS Financial Assumptice

Tengkst kennilesn gaji 22 7360005 950
Tenghat daskonto 25 70 286 140

24. 303023 DR
27976, TS50 0%

25753 52421
1270 3% 36T

2R 028 228 040
4 374 SRAOTE

Nalory Imcremen! Fele
LHaramel el
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20, LIABILITAS IMBALAN KERJA {Lanintan)
Analisis jatuh tempo yang dibarapkan dan imbalan kerja
karvawan  yang tidak  terdiskonio  pada  tanggal
31 Desemiper 200 % dan 2018 adalah sebagan benkout:

2019

20 EMPLOYEE BENEFITS LIARILITY (Cortimed)

Expected maturity amelyvsis of iodisconnied cmployes
benefie larhilities as of December 31, 2009 and 218,
wirs as folfows:

Perinde
Dralam 1 (saiu) tabim

1 (saruy tabm sampai 5 (lima) wabun
5 (lima) tahun sampai

35832450110
G 184,631,050

2R
Prriod
2600 6464, 044 Within { fore) vear
TEQE 134 374 I fane) yoar to 5 ffivel vears

15.771.502.067 3 ffive) vears fo [0 flen) vears
04451, 138 645 Mowe than T flen) vears

10 {sepuluh) tahun 16,546, 149,323
Lehih dari 10 (sepuluh) tahun G, 423347 705
Tatal 97.737.373.109

123,721,439,135 Fatal

1. MODAL SAHAM

Pada tanggal 27 Jaswari 20106, PT Marensite Unggul
din Widjajatungeal Sejahtera melabukan  penjualan
saham Perusahaan kepada masyvarakal scbanyak masing-
masing 2. 50000 lembar sakam dengan harga jual
mEsing-masing sebesar Rp3 250,000,000,

Pemegang  saham  Perusahaan, jumbih  salam  vang
ditempatkan dan disclor dan salde yvang terkait pada
tanggal 31 Desember 2019 dan 2018 berdasarkan catatan

2. CAPITAL ¥TONCK

(i Jannery 27, 2006, PT Martensite Unggrad and
Widtafotemgeal  Sefobibera made  aomd  dnitial puckilic
r.!ﬂ'i"rfng r.!lll'-r'l'.f 2 R0 shares n..f'f.r Joiar vialiver ol u,l"
Rp 3, 250, 060,000,

Derails af the Company’s sharcholders, the manber of
tesed and patd shares and the redeted balarces as of
Decenber 31, 2009 and 2018 based on registralion by

olch PT Sinartama Gunita adalah schagai berikut:

FT Sivarfamy Cranida were a5 follaws:

Jumilah Saham Musdal Saham
itempatkan Persembase Ditempatkan dam
aln Disetor! Kepemilikan/ Diiscion
Numiber of Percemtage of Tssned aud
Pemg.l.g Sanham Parid Sheares %) l‘;'l‘ui.h! Sharehwlders
PT Widjajatungaal Sejabbera 259 426340 44,12 26,942 63 00 P Widjajarggal Sefohione
FT Martensite Unggul 247 79,600 4216 24, TRT S (i) P Mariemsine Limggul
FT Penta Widjag Investindo 211 A5 (MM 36T 2. 160, S0 (M FT Pewte Wiafapr fnveatinde
Koperasi Karnawan Koperari Karvawar
T Tira Austenite Thi 1560010 0,03 1 5, G040 O PT Tira Ausrentie Thi
Johnmy Sanboso (Komisars) TOLOHK) LLL ) 00O Sy Sanfose (Commissionen
Muasyaraknl {masmg-masing
dibawenh 5% 38, 863000 UL 5. SR, I (M) Problic feach Balow 523
Todal SN, UMD () LX) S8 K00, (00 Total
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12

TAMBAHAN MODAL DISETOR

Tambahan modal disetor  pada tanggal 1 Desember
2019 dan 2018 adalah sebagai beriku:

22

ADINTIHONAL PAID-IN CAPITAL

Addivonal pawd-in capital as of December 31, 2009 and
2OI8 wewe as fellows:

200%

Agio saham dan penawaran umam

terbatas [0, 040, D00, DO
Biava emisi saham (1.914.738. 539
Kelebilian nilai pasar saham ESOP DR 40 (M)
Sub-total P493.66].401
Pengampunan pajak (Catatan 17h) 43455300
Divestasi entitas anak (15225300
Tatal I5ILET L4061

- CADANGAN UMUM

Berdasarkan Akta Motanis Moo 6 oleh Jana Hanna
Waturangi. S.H., anggal 15 Juni 2015, pernegang saham
menyeiul penggunaan laba nete Perusahaan fabun
buku 2004 sejumlah  Rpa80.372.551 sehagai  dana
cadangan umum Perusahaan,

. KEPENTINGAN NONPENGENDALI

Kcpentingan nonpengendali sias ckuitas enfilas anak
berasal dan PT Sinar Persada utama dan Shinta Widjaja
Kamdani pada tanggal 31 Desember 2019 dan FT Tanah
sumber  Makmur 2018 masing-masing  sebesar
Bpd 799,004 425 dan Rpl, 169 358 281,

Kcpentingan nonpengendali atas rugi kemprehensi§
untuk tahun vang berakhir pada tanggal 31 Desember
2019 dan 2008 musing-masing scbesar Rp5Sodl dan
Epl 407 252457,

23,

24

201K

Share premiun fromm Netited

100, Z000, (a0, M0 punhlic affering
(1914, 7T38.5359) Stock issnance cosis
T, 00, (N Excess of evercise prive of EXOF
L4093 661 461 Snb-faial
43,455 3000 Tar aninesty (Nore {7
. Divestment sihaidiary
0.537.116.761 Taial

GENERAL RESERVE

Hased on Nefarial Deed Noo 6 of Jawa Hanea

Watwrangs, S.H., dated Jone 13, 2003, the Conipany's
sharehiolders  apwoved  the  appropriation of b
Cenapperny s wed incewne few the vear 204 amonniing o
Rpd 80 372 551 ar the Company’'s general reserve,

NONCONTROLLING INTEREST

Newi=comifrodling  teferesd im egaily of snbstdfirries from
FT Sinar Persadn Utama ond Svrta Waltage Kamwdam
as af December 31, 2009 and PT Tamah Sonber
Mk MUE amonnied fe Bpd TR0 415 and
Rpl, 160 138 28] respeciivedy,

Nevt-comtrolling laferest on compreficiesive foss for the
year ended Decerber 31, 2009 and 2008 amounded fo
Rpi 6! and Rpd 407252 457, respecitvely.

PENJUALAN NETO 25, NET SALES

2019 2018
Baja 187.367 414,674 1 59648, 340,324 Sreel
Cras industri THIR3.939 440 6. TRI 505,439 Tirefiistrial gases
kelompok pabrikasi 140, 3k 264, 806G 213 06,242 3RS Meawmufacturing growip
Pemotongan dan pengelasan 3,551.758.680 19,159 872 660 Crtttieg e werlding
Taial IRL09 377600 IRT. 105,01 308 Tatal

Tidok oda penjualan kepadn sastn pelangean  yong
mechehihi 10% dar total penjualan neto konsolidasian
uriuk tahun vang berakhir pada tangeal 31 Desember
20019 dan 2018,

There were no sales o ery individie! cusfonters that
evcecded 10% of fotel corzolidaled for the vear ended
Dheconber 31, 2009 and 2013,

a7
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25, PENJUALAN METO (Lanjiran)

Penjualan unduk tahun vang berakhir pada tanggal
31 Desember 20019 dan 2018 selumbinya kepada pihak

ketiga.

26, BEBAN PORKOK PENJUALAN

27.

Bahan kakne dan pembantu
yang digunakan

Tenaga kerja langsung

Beban pabrikas

Pensusutan (Catatan 12)

Total beban produksi

Barang dalam proses
Avwal ealvn
Ponveswaian divestasi cniitas anak
Akhir 1ahun (Catatan 8)

Beban pokok produksi

Barang jadi
Al tahun
Penyesuaian divestasi entitas anak
PFembelian
Akhir tabun (Catatan &)

Beban Pokok Penjunlan

25 NET SALES {Contirmed)

AN sales for vear ended December 21, 2009 aud 2008
warre mineder o Wi pariies,

26, CONT OF GENIDE S

2019 2N E
Renw mreterials aond indirect
K 138 755 Bus 2172473474 mierfertadly weeed
1700 132 209 d 348 195 145 Direct labor
G, 559 309679 10,863, 390,630 Factory overhead
Qo8 B19. 510 2447 434 g fJiTmlnrm'-rm (Nate T2

17. 393,635,305

40031 504 153 Total mannfachiring cosls

R901.979. 123

Work-in-progress

T065 319,041 Beginning of vear

(4, 90, 103, TR - Adinzimen divesiment

(4. 767.990.403) (B.901.979.123) Emd o vear (Note £
6567 520 836 30000 934 671 Cast of goods mannfaciured
Fimshed goods

65 369624 936 6F. T6T, 0, 754 Heginmng of vear

(440812 B8 - Adirstment divestment

173398082970 147032, 791 435 Purchases

(72.721.970.353) (65, 368,624 9346) Emed o vear (Note £)
182.172.453.181 189,525, 310,944 Cost of (roods Sold

Tidak ada pembelian kepada safu pemasok  vang
melebihi 109 dari jumlah penjualan neto konsolidasion
uniuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2019 dan

2018,

BEBAN USAHA

Gan dan upah
Pengangkuian dan pengemasan
Sewa
Pensusutan (Catatan 12)
Pajak dan perijinan
Perpalanan
Beban imbalan kerja
{Catatan 20)
Adminisirasi hank
Perbaikan dan pemelibaraan
Listrik dan energi

There were o paurchases from any tdfvidial suppliers
thral exvcecded J0% of fotal consolidated met sales jor tre
year eided Decemiler 31, X009 and 2018,

2T OPERATING EXPENSEN

.76 633 KEY

nig Inig

449,929 439 978 44 ()83 500. 284 Falaries and wopes
G, 408, 104,749 5118936034 Trasisprerfalion and packaging
4 4H% 428 954 4 503540502 Hewnd
1,534 441 658 £.R02 82 ¥74 fJiTmlnrm'-rm (Nate T2
3,395 591 BRY 2930 553055 Taves and Heenses
36815742 2510465 503 Travel
Emplavee bhenefits expense

327670 560 AT IR MGG {Nerie 1)
L2395, 049,815 1908, 345,066 Hank clarpes
1.775.931.593 1938 255 543 Repairs and mainleranoe

1.554 Td8. 795 Eleciricily and encrgy

it
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27. BEBAN USAHA (Lanjuian)

2R,

Perlengkapan kantor

Honorarium tenaga ahli

Telepon dan Gksamil

ASUTansi

lasa manajemen

Lain=lain {masing-masing
dibawah Rp30d juta)

Taotal

BEBAN KEUANGAN

Pinjuman bank
Liabilitas pembiavaan konsumen
(Catatan 19)

Total

29, LABA PER SAHAM

Laba (rugn) nete distribusikan
kepada pemilik entitas induk

Total rata-rata erumbang

lembar saham biasa vang beredar

Laba per Saham Dasar/
Dilusian (Angka Penuoh)

27 QPERATING EXPENSES (Uontinted)
i I0ls
EE LU i 79591320 Chfice snpplics
BT4.6015.290 G005 1,063 Professiomal fees
TIMLEO2. 227 TSR.T772.947 Telephone il facsimile
302,774 964 444 506439 Insurance
SO OO 232424145 Menagemend fee
{Whers feach
2289 128 069 3053912747 Below Rpd meillioem)
A 644051464 BE 754654983 Tatal
28 FINANCING CHARGES
1) 1] p 1) 1]

B 156253353

Hank loars

Coenaemer financimg labilifes

T1490 14509

Pada tnggal pelaporan, tidak ada efck berpotensi saham
biasa vang dapa menimbulkan pengamsh dilutil pada
laba neto atauw migl neto per saham Perusahaan.

30, TRANSAKSI DENGAN PIHAK BERELASI

Sifat hubungan dengan pihak berelasi

F,

35265654 JRARN.000 {Newe 92

191519007 T.88. 295 470 Toval
29, EARNINGN PER SHARE
019 018

el dmcame (foss) altrthitoebfe to

1251515531 84 537199 ther owrrers aff the parenrt
Tote! weighted-average mumber of

SHE_OC0O00 SHE_OO0000 ardimary sfures owisianding
Baste DNlwted Earmings

2,13 1,50 per Share (Fall Amenien)

———— (SSSSSSSSSS

As @t the reporiing date, there were o difutihve potelinl
ordineary shares that wonld give mise fo dilution of me
ircame aF et foss per share af the Compary.

TRANNACTIONY WITH RELATED PARTTEN

Natwre of relationsivip with refoted parfies

Sifat
Berelasi/
Pihak Berelasi/ Nature of Sifut Transaksi/
Related Pariies Relationship Natwre aof Traniactions
FT Widjajanggal Sejahrera Pemegang Saham/ Piutang pilak berelasi dan utang lain-lain pihak berelasiy
Srareholder Dhe fromm relabed parifes oo other payvables o relabed

[MEFTiEs
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30, TRANSAKSI DENGAN PIHAK BERELASI

2 TRANSACTIONS WITH RELATED PARTIES

f. .|'..|'I'J'I!||i|I.I'J'Lr.I ] S omtimeneecd b
Silat
Berelasi/
Fihak Berelasi/ Natwre of Sifut Transaksi’
Related Parties Relatinnsiip Natwre aof Traniactions
Koperasi Karyvawan Pemegang Saham/ Piutang pihak berelasi/
PT Tira Austenite Thk Slraveholder D froum pelaled parifes
Prime Shine Investment Lud. Pemegang Sabam Piutang pilak berelasi dan utang lain-lain pihak berelasiy
Entitas Anak/ De from relalied parties and ather payvables o relabed
Shareholder of prrties
S ieliary
PT Hamana Warks Tira Vientura Bersama/ Piutang pihak berelasi dan utang lam-kun pithak berelasy
Indamesin Jofad Vesiture J'J'rdefn:m n:'.funﬂlrmﬂﬂl.: aned :.u'.ir-erpa‘er_l.' fev pelinleed
Patrties
PT Tira Stahlindo Indonesia Ventura Bersama/ Utang lain-lain pihak berelasi’

Sewiand ievatuire

Emitas Asosiasi’
Associare Eniny

PT Batam Chra Intermatonal

Karena memiliki sifin berelasi, hal ini memungkinkan
syarat dan kondisi transaksi dengan pihak berelasi tidak
gama jika fransaksi ersebut dilakukan dengan pihak
ketiga.

Transaksi dengan pihak berchsi

4. Piutang pihak berelasi

Chtharr prervaliles S reliated parfies

Utang lain-lain pihak berelasi/
Chher parvafles fo related parties

e o thewe n.'.l'nn'm.l.l.'ﬁilr:l.'d, ir fx Imui.h.l'i' et thee ferams
ard conditions of frese transaeiions are pot e same a3
Hhase that wonld resnd? frowmn fransaetions beween fhind

JurFries.
Prawsaciions with related parties

. D from relaled parties

019 RNk
Prie Shine Investment Lid, 1441 500,455 Privre Shine Nrvestoat Lid,
PT Hamana Waorks Tira Indonesia 1.266,13] . T060 107198477 T Hemana Works Tiea Indowresia
Tutal 1.26:6,1 31700 1,513.408.932 Tatal
Persentase piutang usahia - Percentage of trade recelvables-
pibak berelasi terhadap relaied parties fo
total asel 0,375 0, 73% rofal assels

Pintang pihak berelasi dan PT Hamana Works Tira
Imdonesin  dan  Prime  Shine  Invesimen  Lid.,
merupakan  pongganiian biaya  berkaitan  dengan
beban operasional, Koperash Kanvawan PT Tira
Austeniie Thik merpakan pinjaman dana untuk dan:a
pinjaman anggoty koperasi, Selurubnyva merupakan
pinjaman vang diberikin fanpa dikenakan bumnga,
diberikan lanpa jaminan,

e fram PT Homang Works Tiee Indonesio and
Frivme Shiwe Tuvesimen! 1, reEfresenl
reimbursement  af costs releted o oaperaling
expamnises, Koperasi Karvowan PT Fire Awsterive Th
represents foen for Toan cooperative members. Al
these represeal non=imerest bearing foans, that are
wrseCired.
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0. TRANSAKSI DENGAN PIHAK BERELASI
|".|'..|I'J'I.||i|I.I'J'Lr.Ir_J

b, Utang lain-lain pihak berelasi

. TRANSACTHINS WITH REFATED PARTIESN
W omitined )

b, Chker payables to related parties

L[} L] 208

Koperasi Karygwan Kopernsi Karvraan

FT Tanah Sumber Makmur . X2 A6l 000 PT Fanah Sunber Afabor
PT Widjajatunggal Sejahtera |87, 235 158 446, 193060 PT Widpafadungal Sefalieea
PT Tira Stahlindo Indanesia 210 T O 331250000 P Tiea Stahfindo fndonesia
PT Batam Citra Intemational 4, 2R SO0 250, (0 CRb P Batam Citra feternational
Koperasi Karyawan Koperasi Karyaweat

PT Tira Austenite Thk £7.015012 T1.575 841 PT Tira Austemite Thi
PT Hamana Works Tira Indonesia 41657 (hh 636493 455 P Hemana Works Tieg Indoresia
Total 4. 704407370 1985172396 Total

Vtang lain-lain kepada PT Tira Stahlindo Indonesia
berkaitan  dengan  biaya operasional. Sclurahnya
merupakan pinjaman vang dibenkan tanpa dikenakan
bunga vang diberikan fanpa jansinamn,

Utang lwin-lain kepada PT Batam Citra International
berkaitan  dengan  wang  pemegang  saham,
Scluruhnya memupakan pimaman yang  dibenkan
tanpa  dikenakan bunga vang diberikan  tanpa

jaminamn,

Uiang lain-lain kepada pihak berelasi dalam maia
uang Rupiah.

€. Imbalan jangka pendek vang dibenkan ke Dewan
Komisaris dan Dircksi masing-masing sebesar dan
Rp7.264.080 251 dan Rp6. M3 9285527  masing-
masing pada 31 Desember 2009 dan 2018,

31. INFORMASI SEGMEN
Segmen Usaha

Untuk tujuan pelaporan manajemen, saal mi kegiatan
usaha Kelompok Usaha igrbagi dalam figa kelompok
segmen vaitn perdagangan dan disiribusi barang-barang
teknik; indusir cotakan dan kawat ks dan perdagangan
gus industri. Segmen terschut menjodi dasar pelaporan
informasi segmen primer Kelompok Usaha, Seluruh
pendapatan Kelompok Usaha berasal dan wilayah
Indonesia schingoa segmen geografis tidak disajikamn,

hher pavalde o PT Tire Stahlinds Indoresia &
redated fo operaiing expenses. Al of these represen
wonsintevest bearing loans thal are are unsecured,

Chher poyable to PT Batam Citra bifermational
represent with shareholder pavable. AN of these
represel RoR-inderest bearing loans Hal are are

irsecinred,

(hher  povables  fo relofed  paries are

denominated in Bupinh currency,

)

o, Shori-term compensetion peid Il Boards of
Ceminmtissioners  oid  Divectors wmoniited o
Rp? 264,080, 25 and Rps, 003,928 552 in December

31, 2009 and 2008, respeciively.

I NEGMENT INFORMATION

Hursiness Segmrent

For pranaeennend reporfing porposes, e aoiviiies of the
Crranp are currently orpanized (nfo Hhree segments, e
frading and distribution of fechnical producis; welding
aerael mr.rﬁ'ff.rrg; vl cfistrdhedfoar :.!_I'- fnehexdrad Ll Thege
segments are waed as @ basis for reporfing the Grogp s
printary segonent frrﬁmumm. AN reveriues u,l" He If_mp
are frour Indonesia. Therefore, geographical segmenis

are ol precesied.

T1
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1. INFORMASI SEGMEN (L)

Berikut  ini adalah  informasi scgmen  berdasarkan

2L NEGMENT INFORMATION ¢Conimied}

Negmrent fnformation hased on hdipes segmenls (3

segmen usaha: prezemted below;
Prridagangas
dlan diatribind
arwng harang
bk sk Tkt vl Perdagangan
Tirvialvag disd cililkian das s Inidanird’
dnimbaten of [TETT Do rrdaekion aff
Frokmira! Wirldmy and iyl ¥l mani’ Boopolsdmian
- 5 - P g Comssledated ;
Pon paslan #baemal e 193 959 00} DT 7716 408, 150 THAKN FHF A0 . 2K VR ATT a0 Enmrmal vaher = mad
Pen pasdan antal sopmes 17 618 k8 h 6T E‘ T - !E T 16 -IF-I_I - Tmderreairgpmrei safio
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(Dhsajilean dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

PT TIRA AUSTENITE Thik AND SUBSIIMARIES
NOTES T THE CONSOLIDATED FINANCIAL
STATEMENTS

AN OF DECEMBER 31, 2019
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1. INFORMASI SEGMEN (L)
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32, INSTRUMEN KEUANGAN

Tabel berikut menvajikan nilan tercatan dan taksiran mila
witjar dari imstrumen keuamgan vang dicaiat di laporan
posisl kenangan konsahidasian pada penade pelaporan:

22, FINANCIAL INSTRUMENTS

The fallowing fable seis forih the carryime amonnt aned
exfimiated fair valie of franciol freirmrents that were
carried on e conselidafed  shalemend of  Soeneial
prositiont as of the end of the reporting period:

2013 218
Nilal Tercwtst' Nilal Tercatas’
Carmring Nilal Wajar! Carryvmg Millad Wajard
Alerosniy Fuer Vinluim Amonmty Fair Volwes
Anil Keiiasmpan Farancsal Aasrts
Ko s 440, 569 342 440 869,347 615, 746100 635, 7461 20 Caank o hand
Paiijisnan yon g dibemban Lawasis gl Fecarablis
dan pivtang Cash in bawk and
Eas & bank dan setara kas 1.724.083542 3. 724653 342 BAL2.035.619 2332035610 cush eguiveears
Inveatasi jamghs penddk - 10 5 () (S 160 Col) (N0 Nt -ferme iAvesimenf
Piutang waha - neio £ 08, |9 278 B8 RO8 199,371 7048 392 91F $T. 144, S0k 92 Trade recenvables - mar
Piutang lan-lan AL EGRS0R AA19.5509,501 1. IT6 222 K21 1376222 131 by recenabbr
Fiulang pakak berelas 1. 2oy, | KD TOMY 1260 031,700 R ER LR PR LS LE [hae frowm relared portis
A lanscar laasmya - deposilo 2006 (0L 204 O R 20, () {0 RACELAT CiN ] {¥her carnenl axsris - dpoul
At tidake Banoar lainnya = HET B ITTENT (S
wany jainan - IL, 646,141 L1861 4] -
Tatal Aset Keuangan E1.TRE 421060 1. TREA3D, 25k AILATI 652 SEE ELFTLGSYS65 Feued Financial Assrts
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32, INSTRUMEN KEUANGAN (Lanjutin)

12, FINANCIAL INSTRUMENTS ¢Continned)

e pLL]
Bllal Tercadwi' Nilal Terewimi/
Carryping ki Wajar Carrytmg Millad W ajur’
Alparairifs Fadr liadsie Amidints Fair Falires
Lishibias Kisangan Fimaucial Liakilfiae
Rnkur pada biasva psyolchan
dhervasrlinasa M creartefesd coaf
Pinjaman hank jsgka pendek ENL40d 580474 B804 40474 B TR G0 05K 970600 958 Shortderm banik loawr
Llang enaha 14 4593 207 260 14 45H 497 260 25 TA5 B0 GRS 25 TI6 REh AR Trwde panyublc
1tang laime lwin {pihak kaetiga) 0 d |10 398 IO el I3 500 16 955 Rak i 16955 R4 2 e pamabler @l poetys
Betsan maiah harus dbayar L9280 516 1589441 506 4 3TL.07E ¥ 4 ATIOTE I Arered Expene
Lishilitas pearmbs s konsumsan 100 §da 2190 SR, RN BGE EED RN AN Comaomgr fimaney Tiabuliis
Total Liabillitas Keuangam AT 76 BRE 0T 107076 88.70T (LEREET RS ] 132430 LK 580 Fotad Fraemciad Lrabdviam
e

Berdasarkan  PSAK 60, “Instrumen Kewangan:
Pengungkapan”, terdapar tingkar hirarki nilad wajar
schagai berikut;

{a) harga kuotasian (tidak disesunikan) dalam pasar akiif
untuk aset atan labilitas vang idenuk (ungkat 13,

(b) input selain harga kuoasian vang termasuk dalam
tingkat 1 wvang dapat diobservasi untuk asel atau
liabilitas, baik secara langsung (misalnya harga) atau
secara tidak langsung (misalnya dervasi dar harga)
(tingkat 23, dan

() input wmuk  aset alau  labilias  wvang  bukan
berdasarkan daia pasar vang dapai diobscrvasi (input
vang lidak dapat diobservasi) (ungkat 3).

Instrumen kewangan vang disajikan i dalam laporan
posizi keuangan konselidasian dicatal  sebesar  nilai
wijar, atau sehalikimya, disajikan dalam jumlah tencaat
apabila jumlah terschbut mendekati milan wajamya atau
nilai wajarmya tidak dapat dinkur secara handal,

Metode dan aswmss  berikwt il digunakan  untuk
mengestimasi  milai wajar  uniuk  sctiap  kelompok
meEtmmen kenangan yang prakis uniuk memperkirakan
nilai terscbur;

Asci dan liabilitas keuangan jangka pendek;

= Imstrumen keuangan jangka pendek dengan jaiuh
tempen st tabun o kurang.

Instrumen kevangan im sangal  mendekati  mila
tercatal mercka karena jatuh tempo mercka dalam

Jangka pendek.

Hased  on PSAK a0, "Finerctal  Insiraments:
Dizclosures ", there are levels of fair valie Bierarchy as
follows:

faf queated prices fusadfustedd oo aclive markels for
felemticnl assels or Fabilities (Jevel 1),

i inputs other than guoted prices dnelivded within fevel
I thvxt awe observable for the assel ar lability, efter
direcily fos prices) or dnelirectly  fderived from
pricesh flevel 24, and

feid fmpaets for the asset or lability that are nor based
o observalle markel data funolservable  peis)
flrved 3

Financial fnstriomenis presended in bhe  consalidated
sttement of financtal positon are carried af their fair
varduwe, or are presemted af corrving amonnt i their foir
virlues corad e relfebly measired,

The folfowimg metheds and  assumpiions were ased
to extimate e fair valine of each class of freancial
irsteamreri for which of @5 prociicable o oo se:

Shewrd=lerm ﬁn.l.r:r.nimr cveeds enned frerbailiiies:

Khorf-ferm ﬁiu‘mr:fu.l' irsfranmerils  with n:‘rlur;im':rg
mgtirities of one vear oF less,

These financiol insirmments  approvimate o thoir
carrving amoeits forgely due fo thelr shori-ferm
mpturilies,

T4



PT TIRA AUSTENITE Thk DAN ENTITAS ANAK
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
KONSOLIDASIAN

TANGGAL 31 DESEMBER 2019

(Dhsajilean dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

PTTIRA AUSTENITE Thik ANIV SERSIDIARIESR
NOTES T THE CONXOLIDATED FINANCIAL
STATEMENTS

ANOF DECEMBER 31, 2019

{Expressed in Rupiah, neless otherwise stated)

32, INSTRUMEN KEUANGAN (Lavjuten)
Aset dan hiabilitas kevangan jangka panjang:

+« Liabilitas Ecuangan jangka panjang dengan suku
bumnga tetap dan variabel,

Nilai wajar dari liabilitas keuangan ini ditentukan
dengan mendiskontokan  arus kas  masa  datang
mengguakan suky bunga vang berlaku dari iransaksi
pasar vang dapat diamati aniuk instrumen dengan
persvaralan, risike kredin dan jatuh empo vang s,

= Aset dan liabilitas keuangan jangka panjang lninnya,

Estirrmsi milai wajar didasarkan pada nilai diskonio
dari ams  kas masa  datang  vang  discsuaikan
uniuk mencerminkan risiko pihak lawan (untuk asel
keuangan) dan risiko kredit  Perosahaan  {uniuk
liabilitas keuangam) dan menggunakan suku bunga
bebas risiko (risk-free Pates) dan instrumen yang
SLTLKL,

Umiuk asct keuangan tidak lancar lainnva vang tidak
dikuotasi di harga pasar dan nilim wajarmya tidak
dapat diukur secara handal 1anpa menimbulkan biaya
vang berlebihan, dicatat berdasarkan nilai nomanal
dikurangi pemerunan nilai,

=

MANAJEMEN RISIKO KEUANGAN

Instrumen keuangan pokek Kelompok Usaha ierdin dari
kas, piutang usaha dan ulang uwsaha, 1erutama berasal
langsung dar operasi Kelompok Usaha, pinjaman bank
jangka pendek dan pinjaman bank jangka panjang dan
pimjaman binnya. Aset dan liabilitas kevangan Lannya
Kelompok Usala wermasuk piutang  lain-lain,  uang
Jamiman, wang Lun-kxin, beban masih hams dibayar dan
saldo dengan pilak-pihak berelasi.

Risiko wama vang timbul dari instrumen kewangan
Kelompok Usaha terdin dan risike kredin, risiko mat
uang asing, risiko suku bunga dan rsike likuidicas,
Tujuan manajemen risiko Kelompok Usaha  secam
keseluruhan adalah untuk secara lebih efekul mengelola
risikp-risiko  tersebul dan meminimalkan  dampak
kerugian vang udok diharapkan pada kinerja kevangan
Eclompok Usaha, Dircksi telah mereviu dan memyetujui
semua  kebiukan  uniuk  mengelola  senap  nsiko,
termasuk  juga risiko ckonomi dan  risiko  usaha
Eelompok Usaha, yang dimngkuwm < bawah ini, dan
juga memantan risiko akibat perubahan harga pasar yang
timbul dari semug instrumen keuangan.

12, FINANCIAL INSTRUMENTS Continned)
Long-term fivanciol assels and Dabilitles:

+  Lowng-term fived-rale and  varmble-rafe  financial
lerbvilities,

The foir value of these financial  babilines 65
ditermmined By discounting futvre cash flows wsimg
up;.l.l'a'n;.'r.r.l':.l'lr Ferdes frr.l.ru abwervalle ciorend  marke?
fransacions for insiruments  with similar  feems,
credil Fisk and remo r':rfng maierdriFT ey,

o (her ]'m.rg- e 'mlﬁ manefald aevery and Mabiliries,

Extimeted foir value is baved ou dizscownied valwe of
firfwrre cash fovws adfiested o veffect counterparnty risk
ffar ffnanciad axsers) and the conpanies” own eredil
ik (e fimarciel labifities) and wsing risk-free rofes
Jewe siwnilar fustrnments,

{ Whar i =carrent I_.I'FJ'I.rJ.l'I i:i'raf axsely thal gt dreef shaed
af groted markel peice aud witese faie valine canmal
be reliably measured withow! fneurring  evcessive
costs, are carried of thelr nowminal amernls o3 any
fepeniranent losies,

33 FINANCIAL RISK MANAGEMENT

Tive Civoup s principel financial insfiremenis consisi af
cash, trade receivables and irade payables, primarily
artsing direcily from e operations, short-feemr loans
sarmid .Fn:rg-!.l:rm bank foens and other .h:rruui:mx. Tire
(rronp's other fingncinl assets and Sabilittes include
other recenvables, refindable deposits, atfer payvalies,
accried expenses amd e balances with related pariies.

Tl main risks arising from fnancial instroments of
ihe Creoup are credil visk, foraign currency Fisk, inlerest
et sk aned Wguidity visk, The Group's overall risk
managermen abfeciives are fo effectively manage those
risks and oriminnize potential adverse offecis on the
el performance. The Bowrd of Directors lias
reviewesd and approved all policies for managing cach
risk, ax well av econonic Haks and Business reks of
the Crewp, which are summarized  below, and also
micwitors  the markel  peice riaks arising from all
Jimranmetal instrimenis,
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33, MANAJEMEN RISIKO KEUANGAN (Larnjntan)

i, Risiko kredi

A1 FINANCIAL RISK MANAGEMENT (Contimpead)

i Credit risk

Aset kenangan Kelompok Usaha vang  memaliki
potensi konsentrasi secara signifikan risiko kredit
pada dasamya terdin dan seluruh asel kKeuamgan,
kecuali kas melampawi resiko  kredit, Kelompok
Usaha memilikin kebijakan kredil dan prosedur uniuk
memasiikan  berlangsungnva  ¢valuasi krodii  dan
pemantavan akun secara akiif

Eksposure Kelompok Usaha terhadap nisiko kredit
timbul dari wanpresiasi pihak lain, dengan cksposur
maksimum setara dengan nilai fercatal dan instnomen
berikut:

200%

The fimanetal assets of the Cerougp il ave pedertial
significant  conceniratfons of creadd risk cowsist
principelly af oll finaecial assels, evcepl cash on
Rard, The Group has i place credit polictes and
procedires (o ensure fhe ongedng credid eveluaiion
aered preRTitn g r.|:,l" ERCRVEE ST,

The Growp's exposere o credld Fisk arises from
.u".::ﬁmﬁr r.:,l" el pariics, with mnvinnum EXPOSLrE
equal o the carwag amonrts of the following

Kas di bank dan sctara kas %724 653352
Investast jangka pendek .
Pintang usaha - nelo 68893, 199,273

FeesTrTameansss
218
Caxle in bank aond
BAS2035610 cash eguivalents
TR HOH, 0K Shert=ferm fnvestmen)
BT 146, 502 9FF Trole recerverldes = i
1.276.222 831 Cilver receivabies
2513408932 Dhae froun relatedd parties

Pintang lain-lain 3419 Ra5 593
Piwiang pihak berelasi 1,200,131, 700
Aset lancar Lainnya - deposiio 20305, (0 00D
Asel tidak lancar lainnya -

AN jaminan -
Total BL330855.918

2 036,000,000 Chfier curredd assels - deposil
Othirr non-curren assels -

11646 141 ey
B335 006,445 Toral

Analisis umuer asct keuangan vang belum jatuh iempo
atau tdak mengalami penurunan nilal dan vang lewat
Jjatuh fempo eiapi tidak mengalami penumman milai
pada akhir periode pelaporan adalah sebagai benkut:

The analyvsis of the age af frercial ot tat weee
weither past dwe wor impaired, and past duwe bt not
fwrperireal at the end of the reporting period was as
_.fl!l'fk,ll-'l'-!-'.'

Ecbum faiuk Telah Jatah Terags ictapi Tidak Viengalami Prosrunsn Nils |
N Bimggalami harsag dari Jb=lam - & hmlaa - Dl caari
Prrarunan Nilai' 3 bulan/ # bulan’ 1 taboa' | tabma/
Neradier Pair D Lin rhdn F enathis = i aathi - £ Talal!
ner fer e i £ myomithes & mronihs T jrrar Ty Tk
Kas du bank Cenk i banlla
A e s LT ol b k] . ' . ' SOMENIAND e U aywrvalynre
Prolasg ks - sl 4007 0611 11 425 0T 68 1 SEE 0T AR BTETREQLT 10 670 206 4507 EEERLIRITE Frodersomoble - nad
Protasg lus lan LV R L T340 00D (o0 . I 532 976 542 B0 _MT.THI BAND R SRN [ e T
Pratang ehul herelas 130 100 T v ' . 1 260150 30 D fromm relai poetie
Asci lnscwm eher currand
lanarys - deparin 3 0k (00 . ' . ' 2 (1 (0 O AERTE = gy
Tustal ALETI SR 12T TR S AR TR A6 TR 11LAT] B4 T8 K11 E Foral
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33, MANAJEMEN RISIKO KEUANGAN (Larnjntan)

A1 FINANCIAL RISK MANAGEMENT (Contimpead)

kR
Ealum laink Ielah Jutuh Trompo igtapd Tidek Viengslass Posssusas il |
Tempn slanpan Pt Pl Bt Nond Em‘
NiBrmgalami Rarsag dari M halam & balaw Rt by alard
Prrmrunsn Silsl 3 balom/ & bulan’ 1 tnbos’ | tabmas
Naddier Pav Hawr Laan rhan I mabis - LT T thww Tsial’
nar forpairnd I momiths & months [ yrar I yirer Taiui
Eoiri o bl sl i ol
dan scturs L 803 08L61% - BUSEOAS 410 aed cnh eqeivaling
I8 jargia posdck Tk S0 (O R - . . 10 D0 [ D e eV S ST
Misiasg wisks - neic w1 017 A O LETCRTRE L] 2474 M) A [ELTER TR T T RT] pel g 7148 A . Fradereovnobler - mar
Pretasg Lass bnin 1276 03 KNI - . . . 136 F33 41 FLT AEg—Y
Protasg rehuk herlas 1811 a0 L) JRIE MW LR P from rolavad partio
Ancl lnsews {her el
ey - fpumitin 2 00k () 2036 (N0 0600 At - s
Anci tedak lsncay SR BT Aon CEITETY
liiadry - iy i 11586140 . N1 65 Lk AT - il
Tostul Al M WLEl LETE TR 1Y 1A a1 0TE 1950 €15 120 74T el MR LIRTE T Taral
h. Risiko mata uang asing b, Foreign currency Fisk

Kelompok Usaha terckspos rerhadap  perubahan
malal tukar mats uang asiog terutama dalam Dolar AS

dan Euro pada bizva-biava tertentu terkail dengan
pembelian material dan harang dagangan, beban
pokok penjiealan, serta asct dan liabilitas vang timbul
dari eperasi sehari-hari,

Pada tanggal 31 Desember 20019 dan 2018,
Kelompok Usaha mempunyal aset dan liabilitas
moneler dalam mala wang asing sehaga benkut:

The Growp is exprosed (o foreign crrency exclnge
rerle moverents, prinerily in US Dollar and Ewro on
certain oosts redaled T Fu'n;.'fr.u-.ﬂ: n_ll" aerferrals amd
poods, cost of goods solid, and asvets and labilities
arising frowr datly eperations,

A5 of Decesber 31, 2009 aud 2008, the Group fad
manetary  assets  ard  Tebilites  demowmineted  n
Seweimr cwrrerctes s follows:

_ 01w _ ME _
alam main Ekudvalen Tkalans nuatas Fhulvalen
umng ashi/ wlalam Hupiak’ uang aslif dalam Hq‘lhh"
In anginal Egwrvewlent Tn wvriginal Egmivalenr
CUTTENCY ra Rwprakh CHFTFRCY 1w Rupioh
Al Alises
Kas dan selara kas Caeh ol cazh equdvalemts
Dholar AS G2 T2 B2 007 678 1 68 GE 3442 8BTS (b U Dallar
Euro 47,786 T4 M 20683 17083 292 B19.000 Furp
Yen Jepang - L l6.630 2. 0150,444 dapamese Yen
Frotang usabhs Trenade Pecermrtlis
Dalar AS H6 345 B15.971.097 L Dallar
Total gt Towad sty
Daolar AS 62,772 E71 800675 218041 3255 Hah 143 L% Daflar
| ETTE 47.TEG T44. 912 163 | 768 Ja2 10600 Furn
Ten Jepang - G030 2. 1= 444 Jopanese Yen
LEabilitas Liebrlities
Pinjamisn bank jargkn pendek Short-revm Boawk leans
Dalar AS 00 0 4321518171 100 310 15,368 830110 L% Paflar
Eur IR 223 4,550, 00085 - - Furn
Litang usaha Trodle paryables
Dadar AS 25 ES O HE 1T 1273175237 ¥ Daflar
[Euro 137 2133 045 203 80l L AT4.80% &I0 Fura
Wen eping 12546 2 KRS 18K [ e | 211398088 Japanewr Yen

L)
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1 ) g
Ilam maia Ekuivnlen Ibalam mata Fhkuivalem
umng ashi’ dlalam Fupdab uang sxlif dallam Fwpiah'
In ariginal Eguivalent Ta avrigpiveal Egnivalanr
CIFTERCY fan Rupralk CUPFENCE i Ripioh
Todal linkilitax Total liabrlites
iilar AS 30925 4123 165 606 1. 149 506 46 i 05 317 % Nadlar
| ATTER IEAT0 4962 935,250 203 801 3374 895,600 e
Yen Jepang 225G J ERS. IR 065G 205 X2 108 068 Japarens Fen
Liabilitas - Nein Liatilisies = Nef
Dolar AS (2B 153) (344 56RO (24 A64) {13357 157,100 LN Dadlar
e (2705540 (4 218,021 067) (186 11%) 5062 0T R Furp
Wen Jepang {23 540 [2 KHS 188) {067 5T5y (X020 7,644 Saparmee Yen
Todal (7.670,474,276) {16,650, 440, H4T) Toval

Jika Rupiah melemahmenguat % terhadap mata
wang lainmya, maka laba sehelum beban  pajak
penghasilan  unduk  tahun  vang  berakhar  pada
tanggal-tanggal 31 Descmber 2009 dan 2018 akan
menjadi lebih rendah/tingel masing-masing secbesar
sckifar Rp383 juia dan Rp33d juia,

. Risiko suku bunga

Eclompok Usaha dibiavai melalwi pinjaman bank
Jjangka pendek dan jangka panjang serta pinjaman
lyinnya, scpenti kredit dar pihak bank dan uang
muka dar pihak ketiga dan pahak berelasi. Pinjaman
bank Kelompok Usaha kbususnya berasal dan Bank
Mandim dalam mnomimas mata wang RBupah dan
mempunyai tingkat suku bunga 11L00% masing-
masing untuk tanggal 31 Desember 2019 dan 2018,

Olch sebab itn, Kelompok Usaha terckspos terhadap
risiko pasar uniuk perubahan dingkat suky bunga
terkit ferutama terhadap liabilitas pinjaman jangka
pendek  dan panjang  sema aset dan  liabilias
berbunga. Kelompok Usaha memiliki kebijakan
unduk mendapakan suku bunga vang tersedia dan
paling menguniungkan tanpa meningkatkan risiko
KT WERAE Asing menzka.

Kelompok Usaha juga berkewajihan untuk secar
berkala memonitor penggunaan modal kerja schinggs
lebily efekul dan mempunyal biava modal yang
paling efisicn, Salah sam wpaya manajemen dalam
hal ind acdalah melalu efekiivitas manajemen modal
kerja dan memperpendek  periode perputaran kas
operasional (cosh-fo-cash cyelel)

I Rupialr weakenedsirenethened by 5% ainainsi
oiler currenicles, conte before ffcome [y expeise
S the yerrs ended December 30, 2009 and 2008

winld ke been decreaseddincrenased

approcimately BpdS3 mullior and RpS34 milion,

respeciively,

e, Imterest rafe risk

The ffrr:rq? i ﬁurm:.w.f l'hrr.lrdgﬁ shewrt-feror gl
fergr<tevmn Bank foans and other bovrowings, such os
lewenis and advances from thind parties and relared
porties, Fank loans of the Growp, especiofly those
Srowr Bank Mandied are soniinated o Inddorestia
Ruplalk ard bove  irferest rafes DL av of

December 31, X019 and 2018, respeciively,

The Crronge is s exposed To marker misk for changes
i frferesd redes reladed ||'.Ir'.|:J'I'.I.|1r'.|‘f_'|.' to fig shorr-ferm
amd fong-term bowrowing obligations amd laieresi-
fuwrfng ixeels and rabilivtes, The rmuw Trexs av lr.mfiq:
of abteimig e snosh advanfa@geous Inlerest Fales
available withow! increasing it foreign  currency

ek

Fhe Ceronp wlse s The abligation fo aweiior on
pertodic asis e wse of working capifal fo e mrore
affective and kave the most efficienr cost of cuprital,
e af the mamagement gfforis i5 o creale effective
working  capited managerend and to shorten the

caili-fo-caih cyele.
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33, MANAJEMEN RISIKO KEUANGAN (Larnjntan)

Eelompok Usaha menganalisis tingkst subu bunga
mereka secara dinamis, Berbagai shenario simulasi
dengan memperimbangkan  pembayaran kembali,
perimbangan  pelunasan,  pembalaruan posisi
Jumbah pimjaman vang ada dan pendanaan aliermatif,
di amtaranya mclalui skema vang dischut profect
Simancire, Berdasarkon skenano tersebutl, Kelompok
Usaha menghing dampak pada laba mgi dari
perubahan suku bunga yang difetapkon. Pinguman
Jangka pendek dan jangha panjang seria pinjaman
lainnya Kelompok Usaha adalah dalam meta oamng
Rupiah, kecuali untuk [silitas pembiayaan (frade
Sinamcime) yang menggunakan mata wang Dolar AS,

Pada tanggal 31 Desember 2009 dan 2018,
berdasarkan simulasi sederhana yang dilakukan, jika
auku bunga meningkatmenurun schesar 1% dengan
sermen variabel lainnya weiap konsian, laba sebelum
pajak penghasilan Kelompok Usaha uniuk sahun
vang bersangkutan nmsing-masing sebesar Bpsl4
juta dan RpE49 juia lebih rendah/iinggi,

. Risikoo likuiditas

Manajemen  nisiko likuiditas  dan pengelolaan
modal kerja secara hati-hat berarti mempenahankan
posisi kas dan bank seria menggunakan  modal
ke secara efekil unmk mendukung  kegiaan
bisnis Kelompok Usaha, Kelompok Usaha iclah
menggumakan wolak ukur perputaran kas operasional
(casfi  fo cash  copeled  dalam mengefekiifkan
perputaran modal kerga tersebut, dimana nsiko ini
akan terus diturunkan  sejalan dengan  kebijakom
mangjemen untiuk menurunkan tingkat perputaran
pintang dan persediaan  Kelompok Usaha  yang
dikelolamya., Sementara  iw, Kelompok  Usaha
Juga menjaga  kescimbangan  amtara kesclarasan
penagihan  piwang  sema melalon  Neksibilitas
pengegunaan pingaman bank dan pinjaman lainngya,

Tabel di bawah  menunjukkan  analisis  jaish
tempe labilitas kevangan Kelompok Usaha dalam
rentang  wakin yang  memmijukkan  jaiuh  lenpo
kontrakneal unfuk semiua labilitas kevangan, Jumlah
vang diungkapkan dalam tabel adalah arus kas
kontrakneal  vang  udak  terdiskonto  (lermasuk
pembayaran beban bunga dimasa vang akan datang).

A1 FINANCIAL RISK MANAGEMENT (Contimpead)

The Growip amalvzes is mefes on g dymemic
basix, Varfouws  scewariog  ore simdated  faking
e consideration  the  pepaymend,  pedempiion
consideration, rerewal of existing positions and
afermaiive financing, moluding feownh o screme
called project francing, Based on these soenarios,
e Crronp colowlnies the impoct on profit or foss of o
dlifinend interext rade shifll. Short-ferm ord lovrg-ferm
barrk foans ard other borrowings of the Droup are
denonninaded in qu‘.'fr.rfr. X ﬁl.r frwffnglﬁmﬂi'rfr:

ftrade finmaucimgl whiieh i m UN Dollar,

Chn December 31, 2009 grd 2008, bosed on simple

simnerfadions iratirrest

prrfarmed, uraed

imereated decreasad by M9 with all other varables
remaining  constant, the Group's  incomre Before
imeame tay expense for the vear world Be abou
amonunting  Kp8ld million and  Bp849  million

lowerdiigher, respeciively.

& Liguidity risk

FPrudent liguidity wisk managereni and managereni
of warking capital inplies  mainlaining  safffcie
casli on femd and dn bank ard e effeciive e of
working copital Io suppert the Group's brsiness
acttvities. The Croup already wses the benclimnark
crsh fwrmenver foask fo cash ovle) n effecting such
fewnever of working capifal, o wiich this risk will
contimee fo e lowered in Ffine with the policy of
managesmen! fe reduce recefvable and  invertory
lewele,  Meamwhile, the ﬁ'rr.lulr:l aleo  mininlains o
baelanee betveer billing ard accounls  Feceivable
HNrrenrgh Fexibility in the wse of bank loans amnd other

lewrins,

The following table analizes the Croup’s financial
Nabilisies fnto relevant praiurity grospings based on
Hhetr contraciual arrfuriies. The amorris disclosed
i the table are the comfractual wndiscopnted cash

Faws jfnclirding flitiere inleres! payieis).
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A1 FINANCIAL RISK MANAGEMENT (Contimpead)

2019

Milal ares kas Renirakiual £
Coatractnal cash flosws amousts

Lehib dari
1 tnhun sampai
5 tahun' Lehih dari
Sampni dengsn Ajfter I ypear bud 5 tmhun/
1 tahun o mrore (g More Frar
Winfein I pear 5 pemry § pears
Pingaman hank jangha pondck E] el B AT . . Short-revm hank foars
Lhamg nsaka 14498497 260 - Trade payalles
Uhamg lain-lain IO A0 113 203 - Ohihaer puryalrles
Bcban masaly harus dibayar | 549441 516 - Accrwed expenses
Liakilitas pesnbiayanan konanmen 172.381.745 47411819 Comeumar Imarcing Wabhiliries
Tatal 107, 929,474,888 47411519 - Towal
201
Milai ares koas kentraknms]
Cnrtractual cash flows amioists
Lehik dwri
I tnhun sampai

5 tahun/ Lehih dari

Sampai dengan Ajfter I pear buar 5 tahum/

1 tahun’ wel e il Mre tivan

W ntterar § year 5 ypewrs 5 vears

Pingaman bank janghka pemiel 24970603 058 - - Short-rerm barnk loars
Ulang usaba 25 736 846,684 - : Trade pavables
Lamg laim-lxim 1959 342 662 - i pervoalilis
Beban masih harus dibayar ASTLOTESM . Accrued expenies
Liahililas pembinyanan kansaimen 163 AT RAG 209,503 5445 Coresumeer [Trarcing Mmhiliies
Tatal 132210 242034 2199935406 . Tl

. Pengclobaan permaodakin

Tujuan  wiama  dan

pengelolaan permodalan

e Capitel management
The  mwrin ofwective  af

the  Grroupr's  capiial

Eeclompok Usaha adalah umuk memastikan baboa
masio msdal sclalu dalam kondisi sehat agar dapat
mendukung kinera usaha dan memaksimalkan nilad

dan pemegzang saham,

Eclompok Usaha mengelola strukiur modalmya dan
membual  penvesumEn-penyesuaian  schubungan
dengan perubahan kondisi ckonomi dan karakieristik
dari nmsiko wahonya, Agor dopal menjaga dan
menyesuaikan strukiur modalnya, Kelompok Usaha
akan menyesuaikan jumiah dan pembavaran dividen
kepada para pemegang saham atau pengembilian
strukiure modal atan menerbitkan surat saham.

maragemenl 5 fo ewusure et the capital rafio @S
afwiays in a healthy comdition in order o st
business performance and  marimize  shareholder
vafie.

The Ciroapr manages fis capifal sirmciure and makes
adfusiorents with respect fo changes in ecommmic
cotditiens and the characieritics of it business
risks, In order to maintein and adiust fts capilal
siruciure, the (fronup may adfust the awnsid of
dividend payverents 1o sharehalders, refien capilnl
struchure oF issue shares certificales.
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33, MANAJEMEN RISIKO KEUANGAN (Larnjntan) A1 FINANCIAL RISK MANAGEMENT (Contimpead)

Umituk twjuan pengelelaan permmodalan, manajemen
menganggap  jumlah  kombinasi  sumber modal
ckstermal {utang) dan imternal vang berasal dan
ckuilas  serta salde laba  sebagai modal vang
digunakan dalam  keseluruhan  investasi.  Jumlah
ckuitas neto pada tanggal 31 Desember 2019 dan
2018 dianggap optimal oleh manajpemen setelah
memperhaiikan belanja modal vang diproveksikan
dan proyeksi peluang investasi dan bisnis strategis di
tabun berikuinya, Sclama beberapa tabun terakhir,
laba sebehun pajak penghosilon, bunga, penyusutin
dan amortisasi (ERTOA) welah menjadi kendali
penting Kelompok Llsaha seThE Juga
bagi pihak bank yang memberikin  pinjaman
kepada Kelompok Usaha, Kepiatan operasi yang
berkelanjutan serta optinal dan Kelompok Usaha
tergantung dari kemampuan mercka secara mandini
dalam pendanaan melalui sumber pendanaan di aas
(ERTTIA),

FRITDA Kelompok Usaha adalah sebagai berikui:

For capitel  planaomen!  JRIFPOSES,  IRARAZEHCRI
considers  the ol combination of  sources of
extermnl capiial (deb) and from intermal equity amd
retaimed earmings ax aved in the overall capital
rvestment.  The  amewrd of  capiel as oo
December 31, 2009 and 2008 was based on e
assumpion el tee amonnd of copital wed by the
Crranp i considered apiionad by wenragerment affer
considering the profecied capifal expenditures amd
p.rﬂl,frn'in.rr.f ;.!II" iervestmienl  aird slredegic Brisiimess
opporfitiics for the following year, Cher the pasi
ﬁ'w VENIFE, SRrnings .h-ﬁm: Freame derer, nterdst
deprectaiion  and  amortization  (EBITDA) fave
become an imporfeanl comfrod fgures for the Group,
as well az for the lemding bawks. The continuing
aptinal aperating acfivities of the Croup depend on
s strang sel-financing abifity heorggh e above
Sirerelivng sonrees (EBTTIAL

The Crroage's ERITINA ds ax follows:

nie 018
Laba {rugi) sebelum bunga dan
pajak penghasilan [ ) 10, 0FkG, 828 087 Earming before fnterest and fax
Penvusutan dan amortisasi 4 530261177 B 340016478 Depreciation amd amerfizaiion
EBITDA 15681525041 T8 430844565 ERITRA

Tidak terdapat perubahan pesdekatan  Kelompok

Usaha unink pengelolaan  permodalan sepamjang
tahumn berjalan.

There were no changes i (e CGroup's approach fo
carpifal maragement during the cirrent vear.,

34, INFORMASI TAMBAHAN ARUS KAS 3. SUPPLEMENTARY OF CASH FLOWS

INFORMATION

Aktivitas vang tidak mempenganshi arus kas: Activity not affeciing cash Tows:

g 0ls
Penyisiban kerugian penurunan nilai Allvwerirce for ivpairment loss
piutang usaha pihak ketiga ST.735.800 33737200 of trade receivables thind pariies
Taksiran tagihan pajak vang
Lidak terealisasi Q20254326 103,329,492 Estinueted of nnrealized cluim tax
Dampak perubahan sclisih kurs Eifect of evcliange rare changes
alas pinjaman bank jangka pendek TO147.798 J11.285.107 in slrort ferm fank foans
Penambahan aset ictap melabi Addittans i fived arsets wioler
laklitas pembiayaan Kensumen - 2E G OO censamrer financing Sabilities
Penveriaan saham 100, CHCH_ CHCHCR O - lirvestment (v shares
Pembayaran investasi pada entitis FPayment investmend
veniura bersama atas utang pihak on joimtly venture enlily
berelasi 4 298 5000000 250 00O Srom e to related parmy

gl
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3. INFORMASI TAMBAHAN ARUS KAS (Lanjutan)

P

2

SUPPLEEMENTARY O2F CASH FLOWS
INFORMATION (Continned)

018

Lepasan yang diklasifikasikan schagai

dimiliki untuk dijual -
Bagian atas rugl neto dari

lepasan yvang diklasifikasikan

sehagai dimiliki untuk dijual .
{)fser pengembalian kelebihan

pembayaran pajak dengan

denda pajak TILTO0 443
Surplus revaluasi aset . 250000, 000

35 PERISTIWA PENTING

Pada tangeal 28 September 2018 kantor cabang Palu
SBU fadwsiriad Ceases and Chenieals terkena dampak
bencana alam gempa bumi dan tsunami. Pada tamggeal
26 Desember 20019 dan 8 Januari 2020, Perusahaan welah
menerima penggantian dari KSK frsurance Indonesia
dan Asurans FPG Indonési,

Pada Bulan Juli 2009 kantor cabang Palu elah
beroperasi kembali.

36, PERISTIWA SETELAH TANGGAL PERIODE
PELAPORAN

Beberapa peristiwa seiclah tanggal perinde pelaporan
adalah sebagai berikut

e Pada tanggal 19 Margi 2020, Mandiri dan Perusahaan
menyetujui dan menyepakab mengadokan perubaham
dan‘atan 1ambahan erhadap ketentwn dan svaral-
svarsl  fasilitas  Kredit Modal Kega  dengan
mengadakan Addendum V1 atas Perjanjian Freasiry
Lime No: CROKPOL LTL/2016 Akia Mo, 08 tangpal
5 Februari 2006, Fosilitas  akan  diperpanjang
terhitumg mlal tanggal 26 Maret 2020 sampai
dengan 25 Maret 202 1 (Catatan 14)

& Pada tanggal 18 Maret 2020, Mandin dan Perusahaan
menvetjul dan menyvepakan mengadakan perubahan
dan‘atan tambahan terhadap Addendum VI aias
Peranjian Kredit Modal Kerja Transaksional dengan
syblimil Maon Cash Loan Mo
CROKPOIOEME2016 Akta Mo, OB tanggal 5
Februari 2016, Fasilitas akan diperpanjang terhitung
mulai tanggal 26 Maret 2020 sampai dengan 25
Maret 2021 {Catatan 14},

25

7,

4044 863640 Disposal classified as held for sale

Egpueily e met feess

(BR5.490.688)  aispesnl classifiend ax halil for sale
el Pefirns on overpayvaen

of linves with

Liex pesallies
Revaluation surplis of assels

SIGNTFICANT EVENTN

Chn Sepreniher 28, 2008, the Palv branch affice of 580U
fuchostrnal Crases & Chemicals was affecied by the
carthguake  ard  eeeenl el dlsesters. Ol
Deeeaber 26, 2008 and Jennwary £ 2020, the Company
received a  reimbursement from KSKE Imsuwrance
Fuclemiesior and Inswreniee FING fndonesia,

In uly 2019 the Pale branch office was reaperating,

EVENTN AFTER THE REPORTING PERIOD

Sowe event aiter the reporting pertod as follows:

o (n March 19 2020, Maradiei and the Company
agreed  amd acceding  fo moke  clhanges  ardlor
arallilions Jo the brrmis aerdl condifienis H'r.lrkf:w »;.';.llr.lﬂ'r.r.f
of eredit Jacility by holding Addendure VE on
Treasury Liwe Agrecarent No! CROEPOQ! L TLA200 6
Dved No. 08 dated Febreary 5, 2008, The facility will
be extended from the dated of March 26, 2020 wunitil
March 25, 2021 {Nede 1)

o e March IS 2020, Mandird amd the Company
aprecd  and  acceding o meke ohanpes andior
adidirions  fe Addendim 1T or  Trensecionae
Working Cuprited Creohit Agreenent with sullint New
Cashh Loan Neo CROKPAIEMNE2006 Deed No
08 dated February 5, 2006, The facilfity will be
eviended from the deted of March 26, 2000 uritrl
March 25, 2021 iNove 1),
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6. PERISTIWA SETELAH TANGGAL PERIODE
PELAMIRAN r'..".m{,l'l.rmu_.ll

I, EVENTY AFTER THE REPORTING PERICN
{Cant e )

¢ Pada tanggal 18 Maret 2020, Mandiri dan Perusahaan

menyetujul dan menyepakat mengadakan perubahan
danfatau tambahan terhadap Addendum VI atas
Peranjian Kredin Maodal Kena Revolving Rekening
Koran No. CROKMOOSKME2006 Akta Mo, 035
tanggal 5 Februari 2016, Fasilitas akan diperpanjang
terhitumg  mlai wangeal 26 Maret 2020 sampai
dengan 25 Maret 2021 (Catatan 14).

Pads rwanggal 12 November 2009 meelalui sural
No.CM2IPM/SPPE.147/2019, pihak Mamndin
menyetujui  permohboran Perusaloan berupa
Pengajuan Fasilitas Impont General Facility dengan
Limit Kredit sebesar Rp 30,000,000,000. Fasilitas
akan dimulai pada 10 Jarmean 2020 menumi Syarai-
Syaral Umum Perjanjian Kredin FT Bank Mandiri
{Persero), Thk, Twjuan penggunain kredit terschbut
yaitw:

= Pembelian bahan baku produksi atan bahan baku
pendubung untuk Perdagangan Baja High Grade.

- Benelicary tdak diperbolehkan kepada Group
Lisaha.

Pada tanggal 19 Maret 2020, Mandiri dan Perusahaan
menyeiujui dan menyvepakati mengadakan perubahan
danatan  ambahan  terhadap  Addendum [ atas
Peranjian Import General Facility — LC Issuance MNo:
CROJSDVODOANLC 2020 Akta No. 51 tanggal 10
Jamuari 2020, Fasilitas akan diperpanjang terhimg
mulal tanggal 26 Margt 2020 sampai dengan 25
Maret 2021 (Caiatan 14),

Pada tamggal 17 Apnl 2020 Perusahaan mengajukin
sural permobonan penurunan lingkal suku bunga
pinjaman terkait adanya pandemic COVID-19 yvang
belum dapat dipastikan sampai kapan selesainya,
dengan ind plhak Mandin  berdasarkan surmt Mo
CM2ZIPMA422020  anggal 29 April 2020
menyetujul unfuk menyesuxikan suku bunga kredit
Perusahaan  dalam  kondisi luar  biasa  pandemi
COVID-19 dengan rincian schagai berikt:

s e March I8 2020, Mandied and the Comipany

agrecd  amd  accedimg o make ohanges  andior
addfitions fe Addendiom VI o Working Capital
Account Revolving  with Aceount  Srafement Ne:
CROKEPOOREWE MG Deed Noo 05 daled
February 5, 2006, The fecifity will be extended from
the dare of March 24, 2020 unedd March 25, 20X
(Nerse F4),

O Nevewbur [2, 200 9 theough leiter No, CAM2 PN
SEPPIC AT 2009, Manddiel agreed io the Congrany’s
regpries! 17} fﬁeﬁ?m ;{If-ﬁ'rlhmr'.uim ﬂ,l"fm:m"‘ Crermresral
Facility Facilittes  with a  Credit Lionir af Hp
SO, Q00 008, e ﬁu'i.l'a'!lr will eommeee  on
Janeaey 10, 2020 geeording fo the General Terms of
Credit Agrecownt of PT Bark Mandiri {Persern),
Thk The purpose af using the credif is2

Purchase  of  produciion  raw  materials  or
supperiimg raw aederiols for ihe figh Crode
Stee! Trende,

- H‘:.'m::f'r:ﬂrim e maf pemr.l'ﬂcd fer ther Hurviness
Crrcrg,

O Meveh 19 2020, Mamdiri and the Company
agrecd  and  acceding to siake cherges  andfor
additions o Addendum [ on fmpars Cemeral Facility

Lo fesriiamee Agrevirent M
CROLISIAMMMGNLC2000 Deed Noo 51 dared
Sanuary 10, 20200, The facility will be extended from
ther dete off March 26, 2020 wenil March 25, 2007
(Wade J4)

O Apwil 7, 2020 the Comprernry suhmitted o letler
nu‘rric'.rl'iﬂg a revlueiionr e e lowr  inferesd rale
redated fo the COTTIN TS pandemic which conld pa
b canfirmed wld when it was over, he n:'h Meacdirs
Bbapsed on letter No: CM2IPA S 44272020 dated April
29, XX agreed to adinsiing the Company'’s eredil
fiferest pales under the extreordinary conditions of @
OO 19 parvicdemie with the following defails:

Fanlitan/Faciliy | Senuba/Farmenly | Alenjodifeovmes

Efckail f ffrenive

Koemmbiall mormaal M ram o s ol

EME Ravalving 11058 pa 0. 2% pna

EME Tranaaksmsonal 11 007 ia .25 pa

| Ml 2000 - ¥ Dby 2000 /
Ay [, 2050 < Dhvowmibaere 31, DU

1 %bei 2000 = X1 Deimnbar 2030/
a1 D020 - Dreegmber 31, 2020

B0 poac | Yasears 102 4
o Ay T, 200

D1 poi | e 2021
on Jmuary I M

LR




PT TIRA AUSTENITE Thk DAN ENTITAS ANAK
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
KONSOLIDASIAN

TANGGAL 31 DESEMBER 2019

(Dhsajilean dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

PTTIRA AUSTENITE Thik ANIV SERSIDIARIESR
NOTES T THE CONSYOLIDATEID FINANCILAL
STATEMENTS

ANOF DECEMBER 31, 2019

{Expressed in Rupiah, neless otherwise stated)

J6. PERISTIWA SETELAH TANGGAL PERIODE

26, EVENTY AFTER THE REMIRTING PERICND

PELAPORAN (Lawjetan}
Perppu Mo, 1 Tahon 2020

Pada anggal 31 Barer 2020, Presiden Republik
Indonesia menerbnkan Persuran Pemenniah Penggani
Undang-Undang (“Perppu™) Nomor 1 Tahbun 2020
lentang Kebijukan Keuangan Negara dan Stabilitas
Sistemn Kevangan uniuk Penanganan Pandemi Corong
Virs Dhsease 2019 (Covid-19) dan‘atau dalam rangka
Menghadapi  Ancaman  vang  Membahayakan
Perckenominn  Musional donifou  Siobilitns  Sistem
Keowangan (“Perppu | - 2020)vang mengatur, antar
Lain:

= Penummnan tanf pajak penghasilan wajib pajak Badan
dari 25% menjadi 22% pada @bon pajak 2020 dan
2021,

= Penumnan tarif pajak penghasilan wajib pajak Badan
dart 22% menjachi 209 mulka whun pajuk 2022 dan
selerusnya;

= Pengurangan lebah lanjut tanf pajak sebesar 3% lebih
rendaly dari wanf pajak vang disebuikan di ans uniik
wajib pajak yang memenuhi persyaratan terteniu.

Tanf pajak yang bam terschol akan digumakan schagai
acuan untuk pengukuran asel dan liabilias pajak kind
dan tangguhan mudai scjak berlakunya Perppu | — 2020
tersebul.

Keetiddakpastian Ekomnomi

Pandemi  Corenre s Divemse 2009 (Covid-19
menyebar ke berbagni negara, termasuk Indonesan, dan
telah memengaruhi kegiatan bisnis dan ekonomi global,
termasuk domestik. Penimgkatan jumlah ferpapar vins
Covid=19 wyang signifikan atan  penyebaran  yang
berkepanjangan dapat mempengaruhi Kelompok Usiaha.
Hal ini dapat memengaruhi hasil keuwangan Kelompok
Usaha, twiapi pada sam ini, dampak tidak dapai
diperkirakan  secara  andal. Dampak  tersebur  akan
dilaporkan dalam laporan keuangan saal  dampak
tersebul dapat diketahu dan dicstimas.

{Cant e )
Perppu N, T Year 2020

O Marcl 31, 2020, the President of the Republic of
Iediresia fssued a Coovernarend Regulaition o fienr af e
Law af the Bepublte of hdenesia ¢ Perppu ™) Nuntber |
Year 2020 concermime Stafe  Finaociad Policy  amd
Firungial System Stalility for Handling of Corena Firus
Lisease Y Pandemic (Covig-T9) andfor in onder o
.Fu ' T.I'er-n- Hhverd I::rr:ﬁ'mg:r .I'ﬁr Natrewrerd ﬁ:rm HITY
ancior Financial Svstem Stebility (“Perppn 1 — 20207),
wirfeh .inpr.lﬁ'm =, R sl

- Pyecreqse in ive corporale icame fay rale frome 25%
Ty heeame 22% for fiseal yeoar 2000 and 2028

- Decreqse in the corparale incame fax rare frome 22%
fer become 20% for fiseal vear 2002 and onwards;

= Furthver redwciion of tax rate wiich s lower by 3%
Jrown fhe abovenentioned fax rate Jor ncome Fax
Jarwers el il certain criteria,

The mew tax rafe wil be pxed as reference o RIgRsIre
the current and deferred tox assets and fiabilivies from
ihe eracimeni diate of the Perppn [ — 2020,

Evonomic Uncerfainiy

Corang  Viny  Dfsease 209 Pandemie  §Covid-49)
spread acress connires, including Irdenesin, and I has
affected  global  busimess  and  economic  acinalies,
including  dowrestic. A significant vise @ momber of
Covid=19  vinee  Gfections  or  proloagation of  the
aeifhreak may affect e doronp,. This may impact tee
Sinancial resalt of the Growgp, bt at Wiis mewnent, tre
impwact cannol be reliably extimared. Such impacts will
by roported in the financial stetements when they are
kivanr qarad can be extimmmied.
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